Projekt

z dnia 08 lutego 2021 r. zatwierdzony przez Zarzad
Powiatu Tarnogoérskiego

UCHWALA NR ....covuninnnnen.
RADY POWIATU TARNOGORSKIEGO

w sprawie utworzenia Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii
i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Goérach

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i) ustawy z dnia 5 czerwca 2998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz. U. z2020r. poz.920) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1 iust.3 oraz art. 88 ust. 1, 217 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 roku Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn.zm.")

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. Zaktada si¢ z dniem 1 wrze$nia 2021 roku Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Centrum Edukacji,
Terapii i Rozwoju Dziecka" zwany dalej: Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka.

§ 2. Siedzibg Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka jest miasto Tarnowskie Gory ul. Strzelcow
Bytomskich 7.

§ 3. Akt zatozycielski Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka stanowi zalacznik nr 1, za$ statut
zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tarnogorskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

D Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz.U. z 2020 r. poz. 1378, z 2021 r. poz. 4
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Zatgcznik nr 2 do uchwaty nr ....................

Rady Powiatu Tarnogoérskiego

STATUT
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO
»CENTRUM EDUKACJI, TERAPII I ROZWOJU DZIECKA" W TARNOWSKICH GORACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Nazwa placowki brzmi: Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Centrum Edukacji, Terapii
i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich Gorach.

2. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich
Gorach, zwany dalej ,,Centrum” jest placowka opiekunczo-wychowawcza dla dzieci imtlodziezy
Z niepetnosprawnos$ciami.

3. Centrum jest jednostka budzetowa.
4. Nazwa Centrum jest uzywana w pelnym brzmieniu, z tym ze:
1) na tablicach urzedowych pomija si¢ okreslenie ,,specjalny”,
2) na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
5. Siedzibg Centrum jest miasto Tarnowskie Gory, ul. Strzelcow Bytomskich 7.
6. Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Tarnogorski.
7. Nadzor pedagogiczny nad Centrum sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
8. Ilekro¢ w tresci niniejszego statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo os$wiatowe (tekst jednolity:
Dz. U. 22020 r. poz. 910 z p6zn. zm.),

2) statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji,
Terapii i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich Gorach,

3) rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie rodzajow i szczegdélowych zasad dziatania placowek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placoéwkach oraz wysokosci i zasady odptatnosci
wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1872),

4) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum
Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich Gorach,

5) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ takze nauczyciela lub innego pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w szkotach wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum
Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich Gorach,

6) wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw szkot funkcjonujacych w strukturze Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka” w Tarnowskich Gorach,

7) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ osoby wykonujace wiladzg rodzicielskg nad wychowankiem, a takze
osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem.

§ 2. Organ prowadzacy nadaje Centrum imi¢ na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

§ 3. 1. W Centrum obowigzek szkolny i nauki mogg realizowa¢ wychowankowie, ktorzy posiadaja orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, ktoérzy z powodu swojej niepelnosprawnosci
nie mogg uczeszczaé do szkoty w miejscu zamieszkania.
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2. Dzieci 1 mtodziez sa przyjmowane do Centrum na okres na jaki wydano orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnos$c.

3. Pobyt wychowanka w Centrum moze trwa¢ do czasu zakonczenia nauki w szkole wchodzacej w sktad
Centrum:

a) w przypadku szkoty podstawowej ksztatcenie moze by¢ prowadzone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego,
w ktorym uczen konczy 20 rok zycia,

b) w przypadku szkoty ponadpodstawowej ksztalcenie moze by¢ prowadzone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego, w ktorym uczen konczy 24 rok zycia,

c) w przypadku zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
glebokim - nie dtuzej niz do konca roku szkolnego, w ktérym uczen konczy 25 rok zycia.

4. Do szkoly funkcjonujacej w Centrum moga uczeszcza¢ uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy nie sa wychowankami osrodka na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowe;j.

§ 4. 1. W sktad Centrum wchodzi:
1) Szkota Podstawowa Specjalna,
2) Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy,
3) Szkota Branzowa I Stopnia Specjalna,
4) Szkota Podstawowa Specjalna dla dzieci ze spektrum autyzmu,
5) Internat.

2. Centrum organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dziecka dla dzieci od narodzin do momentu podjgcia
nauki w szkole.

3. Dyrektor moze organizowa¢ w szkotach wchodzacych wskltad Centrum zajecia rewalidacyjno-
wychowawcze.

4. Szczegotowe zasady organizacji i funkcjonowania poszczegolnych typow szkét wchodzacych w sktad
Centrum, okreslajg ich statuty.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Centrum

§ 5. 5. Glownym celem dziatalno$ci Centrum jest wiaczenie spoteczne i wszechstronne przygotowanie
wychowankéw do samodzielnosci w zyciu dorostym iaktywnosci zawodowej poprzez ksztalcenie irozwoj
wychowankow z uwzglednieniem indywidualnego podejscia.

§ 6. Centrum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie a w
szczegolnosci:

1) zapewnia uczniom realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,
2) zapewnia wychowankom catodobowa opieke,

3) organizuje ksztalcenie iwychowanie, ktére stosownie do potrzeb wychowankéw umozliwia nauke
w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacj¢ oraz zapewnia specjalistyczng
pomoc i opieke,

4) dba o zaspokojenie rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych zuwzglednieniem
mozliwosci psychofizycznych wychowankéw,
5) rozpoznaje 1 umozliwia rozwijanie mocnych stron i zainteresowan uczniow,

6) pobudza i inspiruje uczniow do samodzielnej pracy, rozwijania podstawowych umiejetnosci 1 kompetencji
indywidualnych i spotecznych niezbednych w samodzielnym funkcjonowaniu w zyciu dorostym i aktywno$ci
zawodowej,

7) udziela szczegblnego wsparcia wychowankom nowoprzyjetym iw okresie poprzedzajagcym opuszczenie
Centrum,
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8) zapewnia wychowankom doradztwo edukacyjno-zawodowe odpowiednio do ich indywidulanych potrzeb,

9) przeciwdziata wszelkim zagrozeniom i odpowiednio reaguje w przypadku ich wystgpienia na terenie Centrum
lub w $rodowisku lokalnym,

10) zapewnia odpowiednie warunki umozliwiajagce wychowankom kontakt zrodzicami, z poszanowaniem
prywatnosci ipodejmuje wspotprace zrodzicami ucznidéw iw zaleznosci od potrzeb, odpowiednimi
instytucjami zewnetrznymi i wolontariuszami.

§ 7. Statutowe cele i zadania Centrum realizuje glownie poprzez:

1) realizacje obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki odpowiednio w szkole podstawowej, branzowe;j,
przysposabiajgcej do pracy funkcjonujacych w Centrum,

2) dokonanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania wychowanka przez zespol, ktory tworza
odpowiednio nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci, prowadzacy zajecia
z wychowankiem, ktora powinna by¢ uwzgledniona w konstruowaniu indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego,

3) realizacj¢ zuczniem indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego zuwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb
z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia specjalistyczna,

4) realizacje zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajgcia rewalidacyjne,

5) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z wychowankiem o charakterze
rewalidacyjnym,

6) zapewnienie odpowiedniej opieki psychologicznej, pedagogicznej, terapeutycznej, zdrowotnej oraz innej
specjalistycznej w zaleznosci od potrzeb,

7) realizacj¢ zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne,
8) integracje wychowankow ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi lub uczniami pelnosprawnymi,
9) udziat wychowankéw w zajeciach kulturalno-o$wiatowych oraz sportowych, turystycznych i rekreacyjnych,

10) wspotprace z gminnymi o$rodkami pomocy spolecznej ipowiatowymi centrami pomocy rodzinie,
Powiatowym Urzgdem Pracy w Tarnowskich Gorach, Powiatowg Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Tarnowskich Gorach, przedsigbiorcami, szkotami oraz innymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Centrum,

11) zapewnienie warunkéw do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,

12) zapewnienie uczniom pokoi mieszkalnych urzadzonych we wspdlpracy z uczniami, zgodnie z ich potrzebami
i mozliwo$ciami psychofizycznymi oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz
niniejszym statutem.

2. Centrum co najmniej dwa razy w roku:

1) dokonuje oceny efektow podejmowanych dziatan, w szczegolnosci dydaktycznych, opiekunczych
1 wychowawczych,

2) bada poziom bezpieczenstwa wychowankow.
§ 8. 1. Centrum wspotdziata z rodzicami w zakresie:

1) opracowania indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, modyfikacji programu oraz
dokonywaniu oceny efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej wychowankowi,

2) monitorowania i realizacji potrzeb wychowanka,
3) analizowania ewentualnych problemow i trudnosci wychowanka.

2. Formy wspolpracy z rodzicami:
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1) zawiadomienie rodzicow wychowanka o terminie spotkania w sprawie oceny efektywnosci indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego i mozliwosci uczestniczenia w nim,

2) indywidualne, biezace konsultacje z nauczycielami, specjalistami i wychowawcami,
3) planowe spotkania rodzicow z wychowawca oddzialu i wychowawca grupy wychowaweczej,
4) wizyty w domu wychowanka (za zgoda rodzicow),
5) korespondencja listowna,
6) rozmowy telefoniczne,
7) wspotudziat rodzicow w organizacji imprez, uroczystosci, wycieczek szkolnych, zawodow i konkursow,
8) pomoc w urzadzaniu i wyposazaniu pomieszczen szkolnych,
9) udziat w zajeciach otwartych,
10) udziat w spotkaniach.
3. Organizatorem i koordynatorem wspotpracy z rodzicami jest wychowawca grupy wychowawczej.

4. W sytuacjach wymagajacych interwencji, rodzice, o ile inna forma kontaktu nie bedzie wystarczajaca, sa
zobowiazani do przybycia do Centrum na wezwanie Dyrektora, wychowawcy lub pedagoga szkolnego.

5. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez ustawe, statut
i regulamin Rady Rodzicow.

6. Rodzice dziecka skierowanego do Centrum zobowigzani sg rowniez do:
1) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych,
2) zapewnienia systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne,
3) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach edukacyjnych,
4) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy/grupy wychowawcze;j.

7. W przypadku gdy jakosc¢ i czestotliwos¢ kontaktéw wychowanka z rodzicami wskazuje na trwata przeszkode
w wykonywaniu wiadzy rodzicielskiej lub na razace zaniedbywanie przez rodzicéw obowiazkdéw wobec dziecka,
Dyrektor wystepuje do sadu o zbadanie sytuacji dziecka.

§ 9. Dyrektor dzialajac na rzecz Centrum i jego wychowankow moze podejmowac wspotprace ze sSrodowiskiem
lokalnym poprzez:

1) wlacznie przedstawicieli §rodowiska lokalnego w organizacje¢ uroczystosci, imprez, zawodow, konkursow
1 wycieczek organizowanych przez Centrum,

2) zaproszenie przedstawicieli sSrodowiska lokalnego na zajecia organizowane w Centrum,

3) wlaczenie si¢ Centrum w akcje organizowane przez przedstawicieli srodowiska lokalnego o charakterze
profilaktycznym, spotecznym, humanitarnym itp.

Rozdzial 3.
Organy Centrum i ich kompetencje

§ 10. Organami Centrum sg:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniow.
§ 11. Stanowisko Dyrektora powierza i z tego stanowiska odwoluje organ prowadzacy.
1. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dzialalnoscig Centrum i reprezentuje go na zewnatrz,

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;,
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3) sprawuje nadzor pedagogiczny z zastrzezeniem, iz w przypadku kiedy Dyrektor nie jest nauczycielem, nadzor
pedagogiczny sprawuje Wicedyrektor aw przypadku braku tego stanowiska inny nauczyciel zajmujacy
stanowisko kierownicze z zastrzezeniem §14 ust. 3,

4) zapewnia opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowigcych,

6) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Centrum i ponosi odpowiedzialno$¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Centrum,

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa wychowankom i wychowawcom w czasie zaj¢é
organizowanych przez Centrum,

8) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

9) moze w drodze decyzji skresli¢c wychowanka z listy wychowankow na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j
oraz po zasiegni¢ciu opinii Samorzadu Uczniow,

10) wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

11) stwarza warunki do dzialania w Centrum: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej Centrum,

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 12. 1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Centrum wychowawcow
i pracownikow nie bedacych wychowawcami.

2. Dyrektor decyduje w szczegolnosci w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania wychowawcow oraz innych pracownikow Centrum,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych wychowawcom i innym pracownikom Centrum,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla wychowawcow 1 innych pracownikow Centrum.

3. Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniow.

4. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Centrum.

5. Dyrektor, dzialajac zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie ijest odpowiedzialny
w szczegolnosci za:

1) poziom dydaktyczno-wychowawczy Centrum,

2) realizacj¢ zadan wynikajacych z uchwat Rady Pedagogicznej, przepiséw szczeg6élnych oraz zarzadzen organu
nadzoru pedagogicznego lub organu prowadzacego Centrum,

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy wychowankow,

4) zapewnienie pomocy wychowawcom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym.
§ 13. Dyrektor jest jednoczesnie dyrektorem szkot funkcjonujacych w strukturze Centrum.
§ 14. 1. W Centrum moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora.

2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne
stanowiska kierownicze z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku powotania na stanowisko Dyrektora osoby niebedacej nauczycielem i braku wicedyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i powierza je nauczycielowi, ktory bedzie
w szczegolnosci sprawowat nadzor pedagogiczny.

§ 15. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum w zakresie realizacji jej statutowych zadan,
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
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2. Radg Pedagogiczng tworza Dyrektor, Wicedyrektor, wychowawcy i nauczyciele zatrudnieni w Centrum.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ rowniez udziat, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane przez
Dyrektora, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.

5. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli stwierdzi jej niezgodno$¢ z przepisami
prawa io zaistniatym fakcie niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

6. Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste wychowankow lub ich
rodzicow, a takze wychowawcow i innych pracownikow Centrum.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady sa protokotowane.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym poéiroczu
w zwigzku 7z klasyfikowaniem ipromowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare potrzeb.

9. Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:
1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2) z inicjatywy Dyrektora,
3) z inicjatywy organu prowadzacego,
4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
10. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Centrum,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w Centrum,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Centrum,
5) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy wychowankéw,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Centrum przez
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Centrum.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Centrum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych
kursow zawodowych,

2) projekt planu finansowego Centrum,
3) wnioski Dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izaje¢ wramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w Centrum.
12. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany do statutu.

13. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
Dyrektora lub do Dyrektora - o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;j.

14. Rada Pedagogiczna Centrum jest jednoczes$nie rada pedagogiczng dla szko6t funkcjonujacych w strukturze
Centrum.

§ 16. 1. W Centrum dziata Rada Rodzicow.
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2.Rada Rodzicéw reprezentujaca ogoét rodzicow wychowankow, uczestniczy w rozwigzywaniu spraw
wewnetrznych Centrum dziatajac w oparciu o zapisy ustawy, przepisy wykonawcze i Regulamin Rady Rodzicow.

3. W skfad Rady Rodzicow Centrum wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych wyborach
przez zebranie rodzicow wychowankow Centrum.

4. W wyborach, oktéorych mowa wust. 3, jednego wychowanka reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory okresla jej wewnetrzng strukture, tryb pracy
oraz szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora i innych organéw Centrum oraz do organu prowadzacego
i Slaskiego Kuratora Oswiaty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Centrum.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb
rozwojowych wychowankéw oraz danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do wychowankéw, wychowawcow i rodzicow,

2) opiniowanie programu iharmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania w placowce
w przypadku konieczno$ci jego opracowania,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

8. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Centrum Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zroédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okreslaja
odrebne przepisy zawarte w regulaminie Rady Rodzicow.

§17.1. W osrodku dzialta Samorzad Ucznidow zwany dalej Samorzadem, ktory tworza uczniowie
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

2. Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu Uczniow, uchwalany
przez ogo6l ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim w glosowaniu rownym, tajnym
1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami og6tu uczniow.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Osrodka, ani z przepisami powszechnie
obowigzujacego prawa.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi opinie i wnioski we wszystkich sprawach
Centrum, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem w nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymogami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia w Centrum, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, sportowej, rozrywkowej, o§wiatowej i informacyjnej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru wychowawcy pehiacego role opiekuna Samorzadu Ucznidw,

7) prawo do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Centrum zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone iposzanowanie godnosci
1 prywatno$ci wychowankow.

5. Dyrektor zapewnia Samorzadowi Uczniow warunki dziatania.
6. Dyrektor wspotpracuje z Samorzadem Uczniéw poprzez opiekuna samorzadu.

§ 18. 1. Wszystkie organy Centrum wspoétdziataja ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowg dzialalnoscia
Centrum w sposOb zapewniajacy kazdemu znich mozliwos¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie, statucie Centrum i regulaminach ich dziatalnosci.

2. Koordynatorem wspotdziatania organdéw Centrum jest Dyrektor, ktory:
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1) zapewnia kazdemu znich mozliwo$¢ swobodnego dziatania ipodejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji,

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Centrum,

3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami Centrum o podejmowanych i planowanych
decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli Centrum.

3. Sprawy sporne pomig¢dzy organami Centrum rozstrzygane sg na wspolnym posiedzeniu zwotanym przez
Dyrektora.

4. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktéw Dyrektor moze powotaé komisj¢ sktadajacy si¢ z przedstawicieli
zainteresowanych stron.

5. W przypadku nieosiagni¢cia porozumienia lub nierozstrzygniecia sporu - organy Centrum mogg wystgpic
z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego Centrum lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny
zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4.
Organizacja Centrum

§ 19. 1. Centrum prowadzi dzialalno$¢ przez caly rok szkolny z wyjatkiem zimowej i wiosennej przerwy
$wiatecznej oraz w okresie ferii szkolnych.

2. Za zgoda organu prowadzacego Centrum moze prowadzi¢ swoja dzialalno§¢ roéwniez w okresach o ktorych
mowa w ust. 1.

3. Wychowankowie ponizej 10roku zycia moga przebywa¢ w Centrum w okresie o ktérym mowa
w ust. 2 jedynie w przypadkach uzasadnionych sytuacja rodzinng.

4. Szczegodtowa organizacje dziatania Centrum w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Centrum
opracowany przez Dyrektora w terminie do 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Centrum zatwierdza
organ prowadzacy w terminie do 29 maja danego roku.

§ 20. 1. Podstawowa formg organizacyjng pracy z wychowankami jest grupa wychowawcza. Grupa
wychowawcza obejmuje wychowankow w zblizonym wieku, zuwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych.

2. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej odpowiada liczbie uczniow w oddziale szkoty specjalnej
1 wynosi:

1) dla wychowankow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim 10-16,
2) dla wychowankdéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym 6-8,
3) dla wychowankow z autyzmem i niepelnosprawno$ciami sprzezonymi 2-4.

3. W przypadku, gdy u co najmniej jednego wychowanka w grupie wyst¢puje niepetnosprawnos¢ sprzezona,
liczbe wychowankow w grupie mozna obnizy¢ o 2.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba wychowankow w oddziatach moze
by¢ nizsza od okre§lonej w ust. 21 3.

5. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ wychowawca grupy wychowawczej.

6. Do grupy wychowawczej, w ktorej sa wychowankowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, uczgszczajacy do klasy I-IV szkoly podstawowej zatrudnia si¢ pomoc
wychowawcy.

7. Za zgoda organu prowadzacego do grupy wychowawczej mozna zatrudni¢ pomoc wychowawcy w innych
przypadkach niz okreslone w ust 6.

8. Za catoksztatt pracy zgrupa wychowawcza odpowiada wychowawca, ktory organizuje w niej prace
dydaktyczno-opiekunczo-wychowawcza uwzgledniajac potrzeby 1 zainteresowania wychowankow
z uwzglednieniem ich mozliwos$ci psychofizycznych.

Id: ASDC877E-DB2F-443A-BB97-71C6795D9867. Projekt Strona 8



§ 21. 1. W celu opracowania i okresowej oceny indywidualnego programu edukacyjno-profilaktycznego dla
wychowanka powotuje si¢ zespdt, ktory tworzg wychowawcy i specjalisci prowadzacy zajecia z wychowankiem.

2. Prace zespotu koordynuje wychowawca grupy, do ktdrej uczgszcza uczen, lub inna osoba wyznaczona przez
Dyrektora.

3. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb.
4. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:
1) na wniosek Dyrektora - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw wychowanka albo petnoletniego wychowanka - inne osoby, w szczego6lnosci
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

§ 22. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia wezesnego wspomagania rozwoju dziecka tworzg zespdt wezesnego
wspomagania rozwoju dziecka, ktory powotuje Dyrektor.

2. W sklad zespolu realizujacego wczesne wspomaganie rozwoju dziecka wchodza osoby posiadajace
przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepelnosprawnosci dziecka, w szczegélnosci:
oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,

2) psycholog,
3) logopeda,
4) inni specjalisci - w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.
§ 23. Szczegotowe zadania i zasady pracy zespotow o, ktorych mowa w §21 1 §22 okreslajg odrebne przepisy.

§ 24. 1. W Centrum funkcjonuje jedna biblioteka szkolna, ktdra jest wspdlng pracownig dla szkét bedacych
w strukturze Centrum wspomagajaca proces dydaktyczno-wychowawczy, stuzaca realizacji potrzeb edukacyjnych
i zainteresowan wychowankow, doskonaleniu warsztatu pracy wychowawcow oraz upowszechnianiu wiedzy
pedagogicznej wérdd rodzicoOw.

2. Do korzystania ze zbiorow zgromadzonych w bibliotece maja prawo wychowankowie, wychowawcy,
pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice.

3. Biblioteka czynna jest w godzinach okreslonych przez Dyrektora, z zastrzezeniem, ze godziny pracy
biblioteki umozliwia¢c majg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych oraz przed ich rozpoczgciem i po
zakonczeniu.

4. Szczegodtowe warunki korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

§25.1. W celu zapewniania prawidtowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegodlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju wychowankow, Centrum prowadzi stotowke.

2. Korzystanie z positkow w stotdéwce jest odplatne. Rodzice wychowankéw przebywajacych w osrodku
wnoszg optate za positki réwna wysokosci kosztdéw surowca przeznaczonego na wyzywienie.

§ 26. 1. Wychowankom w tym uczniom szko6t funkcjonujacych w strukturze Centrum, ktorzy musza diuzej
przebywac w szkole zapewnia si¢ pobyt w $wietlicy.

2. Swietlica zapewnia zajecia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczego6lnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
zajgcia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach $wietlicowych liczba wychowankow pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy
odpowiada liczbie wychowankow okreslonej w §20 ust. 2.

§ 27. 1. W Centrum zorganizowany jest gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

Id: ASDC877E-DB2F-443A-BB97-71C6795D9867. Projekt Strona 9



2. W przypadkach wymagajacych pomocy lekarza pielggniarka ma obowigzek zawiadomi¢ rodzicow
wychowanka o problemach zdrowotnych dziecka ipo konsultacji zrodzicami lub wychowawca grupy
wychowawczej, moze zwolni¢ wychowanka z zaje¢ szkolnych. W przypadku nieobecnosci pielegniarki decyzje
o zwolnieniu wychowanka moze podja¢ wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia, z ktorych wychowanek
chce si¢ zwolni¢, po poinformowaniu rodzicoéw lub wychowawcy grupy wychowawczej przez sekretariat Centrum
1 wyrazeniu przez nich zgody.

Rozdzial 5.
Pracownicy Centrum

§28.1. W Centrum zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych oraz pracownikéw administracyjnych
i obstugi.

2. Pracownicy niepedagogiczni wykonuja swoje zadania w oparciu o regulamin pracy i szczegdtowy zakres
obowigzkdéw ustalony przez Dyrektora .

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow pedagogicznych i innych pracownikoéw, o ktorych mowa
w ust.1 okreslaja odrgbne przepisy.

4. Liczbe zatrudnionych pracownikéw okresla arkusz organizacyjny Centrum.

§ 29. Dzialalno§¢ Centrum moze by¢ uzupelniona $wiadczeniami wolontariuszy. Zasady korzystania ze
swiadczen wolontariuszy okreslajg odrebne przepisy.

§ 30. 1. Pracownicy pedagogiczni zobowigzani sg rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje Centrum:
edukacyjng, wychowawczg, opiekuncza irewalidacyjng, sa odpowiedzialni za jako$¢ swojej pracy i1 wyniki
z uwzglednieniem mozliwosci intelektualnych 1 psychofizycznych wychowankow oraz odpowiadaja za
bezpieczenstwo powierzonych ich opiece wychowankow.

2. Zadania nauczycieli szko6t wchodzacych w sktad Centrum okreslajg statuty tych szkot.

§ 31. 1. Wychowawca grupy wychowawczej sprawuje bezposrednig opieke nad powierzong mu grupa
wychowawcza.

2. Do obowigzkow wychowawcow nalezy w szczegdlnos$ci:
1) organizowanie procesu wychowania w grupie, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkoéw do prawidlowego rozwoju wychowankoéw, przygotowanie do zycia w grupie,
w Centrum, w rodzinie i w spoleczenstwie,

b) rozwiazywanie ewentualnych konfliktow w grupie, atakze miedzy wychowankami icata spotecznoscia
Centrum,

2) troska o stan zdrowia i bezpieczenstwo wychowankow oraz ksztattowanie unich nawykow przestrzegania
zasad higieny,

3) organizowanie pomocy wychowankom z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami,
4) utrzymanie w nalezytym stanie powierzonego im sprz¢tu bedacego wlasnoscia Centrum,
5) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznia oraz analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej wychowankom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

7) podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczego Centrum,
8) utrzymywanie kontaktow z rodzicami ucznia,
9) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

3. Realizujac zadania opiekunczo-wychowawcze, wychowawca ma obowigzek kierowania si¢ dobrem
wychowankow, troska o ich zdrowie a takze poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia.

§ 32. 1. W celu zapewnienia uczniom, ich rodzicom iopiekunom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Centrum zatrudnia si¢ specjalistow: psychologéw, pedagogow, doradcéw zawodowych, a takze w zaleznosci od
potrzeb, innych specjalistow oraz osoby prowadzace zaje¢cia rewalidacyjne, profilaktyczno-wychowawcze oraz
inne o charakterze terapeutycznym.
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2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniow, wtym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okre§lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Centrum w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju wychowankdow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mlodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym wychowankow,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i wychowawcom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien wychowankow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Centrum zapewnia wychowankom doradztwo edukacyjno-zawodowe, odpowiednio do ich indywidualnych

potrzeb. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolno$ci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania wychowankow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja iudostgpnienie informacji edukacyjnych izawodowych wiasciwych dla danego
poziomu ksztalcenia,

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia izawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej,

5) wspotpraca z innymi wychowawcami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglo$ci dzialan w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego.

4. W przypadku braku doradcy zawodowego Dyrektor wyznacza nauczyciela, wychowawce lub specjaliste
planujacego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdzial 6.
Warunki pobytu

§ 33. 1. Podstawa przyjecia wychowanka do Centrum jest spelnienie warunkow o ktérych mowa w rozdziale
1 § 3 niniejszego statutu.

2. Wychowanek uczeszcza do szkoly funkcjonujacej w Centrum, z zastrzezeniem § 35 ust. 4 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowe;j.

§ 34. 1. Centrum zapewnia wychowankom catodobowa opieke i catodzienne wyzywienie.

2. W Centrum organizuje si¢ opiecke w porze nocnej od godziny 22.00 do godziny 6.00. Opieke t¢ sprawujg co
najmniej 2 osoby, w tym wychowawca grupy wychowawczej, w sposob zapewniajacy nadzor nad wychowankami
oraz ich bezpieczenstwo.

3. Jezeli w Centrum przebywa wiecej niz 48 wychowankow, liczbe osob sprawujacych opieke w porze nocnej
zwigksza si¢ o co najmniej 1 osobg na kazdych kolejnych 48 wychowankow.

4.0d zwigkszenia liczby osob sprawujacych opieke w porze nocnej Dyrektor moze odstapi¢, jezeli
usytuowanie pokoi mieszkalnych wychowankéw pozwala zapewni¢ nadzoér nad wychowankami iich
bezpieczenstwo.

§ 35. 1. Centrum zapewnia wychowankom pokoje mieszkalne, przeznaczone dla nie wigcej niz
4 wychowankow, urzadzone przy uwzglednieniu, w miar¢ mozliwosci opinii wychowankow, zgodnie zich
potrzebami rozwojowymi i mozliwosciami psychofizycznymi, wyposazone w:
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1) t6zka jednoosobowe lub tapczany, poduszki, kotdry i bielizn¢ poscielowa,
2) szafke do przechowywania rzeczy osobistych dla kazdego wychowanka,
3) szafy ubraniowe.
2. W Centrum znajduja si¢:
1) pomieszczenia rekreacyjno-wypoczynkowe odpowiednie do potrzeb grup wychowawczych,
2) pomieszczenie umozliwiajace organizacj¢ spotkan calej spotecznosci Centrum,

3) odpowiednio wyposazone pomieszczenia do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych, profilaktyczno-
terapeutycznych iinnych o charakterze terapeutycznym oraz do indywidualnej pracy z wychowankiem,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych, kulturalno-o§wiatowych, rozwijajacych zainteresowania,

4) miejsce umozliwiajagce samodzielne przygotowywanie positkow przez wychowankow, posiadajace
odpowiednie warunki do przechowywania i obrobki zywnosci,

5) pokoj dla chorych,
6) miejsce umozliwiajace wychowankom samodzielne pranie rzeczy osobistych oraz ich suszenie,

7) tazienki i toalety umozliwiajace korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnos¢ i zgodno$¢ z zasadami
higieny.

§ 36. Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Centrum oraz uczestnictwa w zajeciach
organizowanych w Centrum i poza jego terenem.

§ 37. W Centrum mieszkaja wylacznie wychowankowie.
§ 38. Uczniowie zobowigzani sg do:
1) przestrzegania zakazu posiadania papierosow, alkoholu i §rodkéw odurzajacych,
2) przestrzegania zakazow palenia papierosow, picia alkoholu, i zazywania srodkoéw odurzajacych,

3) przynoszenia iudostepniania przedmiotdéw mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wychowankow,

4) agresywnego zachowania, w tym stosowania przemocy fizycznej lub psychiczne;.
§ 39. Pobyt ucznia w Centrum ustaje z powodu:
1) zakonczenia nauki w szkole wchodzacej w sktad Centrum:

a) w przypadku szkoly podstawowej ksztalcenie moze by¢ prowadzone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego,
w ktorym uczen konczy 20 rok zycia,

b) w przypadku szkoly ponadpodstawowej ksztalcenie moze by¢ prowadzone nie dluzej niz do konca roku
szkolnego, w ktorym uczen konczy 24 rok zycia,

¢) w przypadku zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
glebokim - nie dluzej niz do konca roku szkolnego, w ktérym uczen konczy 25 rok zycia,

2) rezygnacji z pobytu w Centrum,
3) postanowienia sagdu o skierowaniu ucznia do innej placowki szkolno-wychowawczej,
4) skreslenia ucznia decyzja Dyrektora w przypadkach okreslonych w §44.

Rozdzial 7.
Prawa i obowiazKi ucznia

§ 40. Uczen Centrum ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajacych higieng, bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie swojej godnosci,
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4) zyczliwego ipodmiotowego traktowania, korzystania z pomocy wychowawcoéw w rozwigzania problemow
osobistych oraz w sprawach dotyczacych nauki i pobytu w Centrum,

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia w Centrum, jezeli nie narusza zasad
wspolzycia spotecznego oraz dobra innych oséb,

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i systematycznie przeprowadzanej oceny poziomu swojej wiedzy
1 umiejetnosci,

7) korzystania z pomocy specjalistycznej,

8) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

9) korzystania z pomieszczen, urzadzen, pomocy dydaktycznych Centrum,
10) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w Zycie prywatne, rodzinne czy tez korespondencje.

§ 41. W przypadku naruszenia ww. praw uczen moze zglosi¢ ten fakt do Dyrektora, ktéry zobowiazany jest do
ustosunkowania si¢ do wskazanego naruszenia.

§ 42. 1. Uczen ma prawo do ztozenia do Dyrektora skargi w formie ustnej lub pisemnej w terminie 14 dni od
ujawnienia sprawy.

2. Skarge ucznia niepetnoletniego sktadajg w jego imieniu rodzice lub pedagog szkolny, w przypadku braku
reakcji ze strony rodzicow.

3. Skargg rozpatruje Dyrektor w porozumieniu z Wicedyrektorem (jezeli zostat powotany), psychologiem i/lub
pedagogiem szkolnym w terminie 7 dni od ztozenia skargi.

4. O sposobie rozstrzygnigcia sprawy i formie zado§¢uczynienia Dyrektor informuje strony w formie pisemnej
lub ustne;j.

5. Informacja o sprawie 1ijej rozstrzygnieciu w przypadku naruszenia praw przez wychowawce zostaje
umieszczona w teczce aktywnosci zawodowej wychowawcy.

6. Informacje o sprawie i jej rozstrzygnieciu umieszcza si¢ w dokumentacji wychowanka.
7. Sekretariat Centrum prowadzi rejestr skarg.
§ 43. Do obowigzkow ucznia nalezy:
1) systematyczne uczgszczanie do szkoty,
2) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w grupie,
3) kulturalne zachowanie w stosunku do pracownikéw Centrum i kolegow,
4) ochrona wtasnego zycia i zdrowia, przestrzeganie zasad higieny,
5) zachowywanie wlasciwej postawy wobec symboli narodowych,
6) stosowanie si¢ do polecen Dyrektora, wychowawcow i innych pracownikéow Centrum,
7) dbatos¢ o tad i porzadek oraz mienie Centrum, wlasne i innych uczniéw,
8) wlasciwe wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauke,
9) dbatos¢ o kulturg stowa,
10) udzielanie pomocy mtodszym kolegom w razie potrzeby,
11) staranie si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania,
12) godne reprezentowanie Centrum.
§ 44. 1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw w sytuacji gdy:
1) dopuscit si¢ kradziezy Iub innych przestgpstw,
2) spozywat lub posiadat alkohol albo przebywat pod jego wptywem na terenie Centrum lub poza nim,

3) rozprowadzat lub spozywat $rodki odurzajace,
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4) stosowat przemoc fizyczng lub psychiczng zagrazajaca zdrowiu lub zyciu innych osob,

5) odnosit si¢ wulgarnie w stosunku do kolegéw, wychowawcow lub innych pracownikéw Centrum obrazajac ich
godnosc¢ osobista,

6) dopuscit si¢ uszkodzenia lub zniszczenia mienia Centrum lub nalezacego do innego ucznia lub pracownika
Centrum,

7) dopuscit si¢ czyndw demoralizujacych innych uczniow,
8) zostat skreslony z listy uczniow szkoty funkcjonujacej w strukturze Centrum.

2. Skreslenie ucznia z listy uczniow Centrum nast¢puje w drodze decyzji Dyrektora wydanej na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniow.
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Zatagcznik nr 1 do uchwaty nr ....................

Rady Powiatu Tarnogoérskiego

AKT ZALOZYCIELSKI
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO ,,CENTRUM EDUKACJI, TERAPII
I ROZWOJU DZIECKA" W TARNOWSKICH GORACH

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity:
Dz. U. 22020 r. poz. 920) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 3 oraz art. 88 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 roku poz. 910 z pdézn.zm.")

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2021 roku Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy ,,Centrum Edukacji,
Terapii i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Goérach.

§ 2. Siedziba Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka"
w Tarnowskich Goérach znajduje si¢ przy ul. Strzelcow Bytomskich 7, 42-600 Tarnowskie Gory.

§ 3. Organizacj¢ izasady funkcjonowania okresla statut Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
,»Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Goérach.

D Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz.U. z 2020 r. poz. 1378, z 2021 r. poz. 4
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Uzasadnienie

W mys$l przepisow art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe, jednostki samorzadu
terytorialnego mogg zaklada¢ iprowadzi¢ publiczne szkoty iplacowki edukacyjne. Zgodnie
z art. 8 ust. 16 zakladanie i prowadzenie  publicznych  szkol — podstawowych  specjalnych,  szkol
ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziatami integracyjnymi lub specjalnymi (...) z wyjgtkiem
szkot i placowek o znaczeniu regionalnym i ponadregionalnym, nalezy do zadan wtasnych powiatu (...).

Biorac pod wuwage aktualng sytuacje w szkolnictwie specjalnym w Powiecie Tarnogorskim,
zwigzang z generowaniem bardzo wysokich srodkow finansowych na prowadzenie tych samych zadan w dwdch
odrgbnych jednostkach o§wiatowych (Zespot Szkot Specjalnych w Radzionkowie i Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Tarnowskich Gorach) zachodzi konieczno$¢ wdrozenia zmian organizacyjnych, ktore
nie ograniczg dotychczasowej oferty edukacyjnej, ale pozwolg na systematyczne zwickszanie oferty zajgc
adresowanych do dzieci majacych trudnosci rozwojowe lub specyficzne uwarunkowania psychofizyczne
wymagajace specjalistycznego wsparcia.

Powstanie z dniem 1 wrzeSnia 2021 roku Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum
Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Goérach ma na celu zapewnienie wysokiej jakoS$ci
ksztalcenia specjalnego w Powiecie Tarnogérskim oraz wsparcia rozwoju dziecka ijego rodziny poprzez
kompleksowe udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostosowanej do indywidualnej sytuacji
dziecka i mozliwosci rodziny, w ktorej dziecko si¢ wychowuje. Ponadto ma zapewnié racjonalne i optymalne
gospodarowanie $rodkami subwencji oswiatowej, co zagwarantuje rozwoj form ksztatcenia specjalnego
i docelowo zapewni specjalistyczne wsparcie kazdemu dziecku o specjalnych potrzebach edukacyjnych bez
wzgledu na forme niepetnosprawnosci.

W ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka"
w Tarnowskich Gorach dziata¢ beda:

- Szkota Podstawowa Specjalna,

- Szkota Przyspasabiajgca do Pracy,

- Szkota Branzowa I Stopnia Specjalnym,

- Szkota Podstawowa Specjalna dla dzieci ze spektrum autyzmu,

- Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna (uwarunkowane zmianami ustawowymi),
- Internat,

Ponadto w ramach powotanego Osrodka dziatalno$¢ beda prowadzic:
- Zespoty Rewalidacyjno- Wychowawczo- Edukacyjne,

- Zespoty Wczesnego Wspomagania Rozwoju,

- Zespot do spraw Poradnictwa Zawodowego,

- Zespot do spraw Doradztwa Zawodowego.

Projektowane zmiany wpisuja si¢ w rzadowy projekt pn. ,,Wspieranie podnoszenia jakosci edukacji
wlaczajacej w Polsce”. Przedmiotowy projekt realizuje Ministerstwo Edukacji Narodowej we wspotpracy
z Europejska Agencja do spraw Specjalnych Potrzeb i Edukacji Wlaczajacej w ramach Programu Wsparcie
Reform Strukturalnych Komisji Europejskiej. Aktualnie zakonczyly si¢ konsultacje spoteczne dotyczace
drugiego projektu zatozen zmian legislacyjnych, ktore sg ukierunkowane na podniesienie jakosci ksztatcenia
wszystkich dzieci iuczniow zuwzglednieniem zroéznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.
W zalozeniu chodzi o wzmocnienie i zmiany na rzecz edukacji wlaczajacej. Finalna wersja projektu zatozen
bedzie dostgpna w pierwszej polowie 2021 r. Propozycje MEN, dotycza przede wszystkim przeksztatcenia
publicznych poradni psychologiczno - pedagogicznych w Centra Dziecka i Rodziny ( zgodnie z wytycznymi
zawartymi w dokumencie projektu "Edukacja dla wszystkich ) czyli tzw. CDR-y. Pierwsze mogltyby rozpoczac
dziatalno§¢ od wrze$nia 2021 r. Jest to wigc znakomita okazja, aby wprowadzi¢ zmiany w organizacji
szkolnictwa specjalnego w naszym powiecie.

Siedzibg gltéwnag Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju
Dziecka" w Tarnowskich Gorach bedzie dotychczasowy budynek SOSW w Tarnowskich Goérach. Nowy
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Osrodek dysponowatby réwniez dodatkowym budynkiem mieszczacym si¢ w dotychczasowej siedzibie ZSS
w Radzionkowie. Budynki te zostang profesjonalnie wyposazone w nowoczesne sprzety i pomoce dydaktyczne
dla zapewnienia pelnego procesu wsparcia dla dzieci tego wymagajacych. Docelowo zapewnione zostanie
rowniez wsparcie dla dzieci stabowidzacych i stabostyszacych oraz niedowidzacych i niedostyszacych. Nowa
struktura bedzie wysoko specjalistyczna. Otwarcie nowego centrum gwarantuje lepszg opieke, szerszy wachlarz
udzielanej pomocy, wsparcie dla rodziny dziecka i jego opickundow. Dzigki temu Powiat Tarnogérski zaspokoi
rosngce potrzeby mieszkancéw w zakresie wsparcia dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych lub
specyficznych problemach w uczeniu si¢ wprowadzajagc systemowe wspomaganie dzieci niepetnosprawnych.
Zadaniem os$rodka bedzie réwniez diagnozowanie dla ustalenia korzystnych dla rozwoju dziecka form
wspierania, wskazywanie placowek, ktore potrafia wspomaga¢ rozwodj dziecka, prowadza edukacje
i wychowanie dzieci w formie optymalnej dla jego potrzeb (przedszkola integracyjne, klasy zerowe
integracyjne, przedszkola specjalne, szkoty specjalne, osrodki szkolno-wychowawcze itd.) oraz udzielanie
pomocy rodzinie dziecka zagrozonego ryzykiem nieprawidtowego rozwoju. Do realizacji wymienionych zadan
beda powotywane zespoty specjalistow zlozone w zaleznosci od potrzeb z psychologa, pedagoga, rehabilitanta,
logopedy, terapeuty iinnych specjalistow. Bardzo istotng role bedzie odgrywato objecie wsparciem matych
dzieci w formie wczesnego wspomagania rozwoju dotychczas realizowanego w naszym powiecie przez
niepubliczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne w ramach przekazywanej dotacji ze $rodkéw subwencji
oswiatowe;j.

W dniu 18 stycznia 2021 roku odbyto si¢ spotkanie z Radg Pedagogiczng Zespotu Szkét Specjalnych
w Radzionkowie i Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Tarnowskich Goérach, natomiast w dniu
19 stycznia 2021 roku o zamiarze utworzenia Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego ,,Centrum
Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Gorach poinformowani zostali rodzice dzieci
uczeszezajacych do ww. szkot.

Majac na uwadze powyzsze, podj¢cie uchwaly w sprawie utworzenia Specjalnego Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego ,,Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka" w Tarnowskich Goérach jest w petni zasadne.
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