PROTOKOL NR 38/22 Z POSIEDZENIA KOMISJI DS. OCHRONY
ZDROWIA, RODZINY I SPRAW SPOLECZNYCH, KTORE ODBYLO SIE
W DNIU 18 MAJA 2022 ROKU Z WYKORZYSTANIEM SRODKOW
POROZUMIEWANIA SIE NA ODLEGLOSC

Przewodniczgca Komisji ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny i Spraw
Spotecznych Krystyna Trzesiok na podstawie listy obecnosci (zatgqcznik
nr 1) stwierdzita prawomocnosc¢ obrad - obecnych 5 cztonkéw Komisji.

Po czym poddata pod gtosowanie nastepujacy porzadek obrad:

1) informacja na temat biezacej sytuacji w Wielospecjalistycznym Szpitalu
Powiatowym S.A. w Tarnowskich Gérach - realizacja wniosku Komisji
znak BR.0012.9.8.2022 z dnia 16 lutego 2022 roku,

2) aktualna sytuacja domdéw pomocy spotecznej,
3) opiniowanie projektdw uchwat na najblizszg sesje Rady Powiatu:

a) zmieniajacej uchwate nr XL/367/2022 Rady Powiatu
Tarnogdrskiego z dnia 22 marca 2022 roku w sprawie okreslenia
zadan, na ktére przeznacza sie srodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych na 2022 rok (druk
nr 24/2022),

4) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji,
5) sprawy biezgce.

Wyniki glosowania: obecnych - 5, ,za” - 5, ,przeciw” — 0, wstrzymujacych

sie” - 0, nie glosowato — 0. Porzadek obrad zostat przyjety.

Ad 1)

Sebastian Grabowski Prezes Zarzadu Wielospecjalistycznego Szpitala
Powiatowego S.A. w Tarnowskich Gérach (WSP S.A.) poinformowat,

ze szpital zostat wskazany, jako jeden z trzech szpitali w wojewddztwie
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$laskim, do pilotazu centrum zdrowia psychicznego i zostat wpisany

do rozporzadzenia Ministra Zdrowia. Teraz oczekuje na podpisanie umowy
z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktéry ma otrzymac srodki na realizacje
tego programu. Liczy na to, ze od 1 lipca uda sie ,wystartowac” zaréwno
z centrum dla dorostych jak i dla dzieci. Po czym poinformowat o zmianie,
za zgodq Rady Nadzorczej, regulaminu organizacyjnego i powotania
dziennego oddziatu psychiatrycznego dla dzieci przy ul. Opolskiej gdzie
bedzie takze funkcjonowat punkt konsultacyjno-zgtoszeniowy Centrum
Zdrowia Psychicznego dla dorostych. Czes¢ srodkdéw z programu
pilotazowego zamierza przeznaczy¢ na wstepne remonty na oddziale
psychiatrycznym szczegdlnie ma na mysli izbe przyjeé. Ponadto
poinformowat o planach stworzenia ogrodkéw z sitowniami dla pacjentéw
przy ul. Pyskowickiej i ul. Opolskiej, wykonania parkingu i podjazdu oraz
zamontowania szlabanu przy ul. Opolskiej. Nastepnie w skrdocie oméwit
aktualng sytuacje finansowgq szpitala. Zwrdécit uwage na znaczny wzrost
kosztow energii elektrycznej oraz lekéw i sSrodkéw ochrony osobistej.

Po czym powiedziat, ze jest w trakcie przygotowywania planu naprawczo-
rozwojowego, do czego Zarzad spotki zostat zobowigzany przez Rade
Nadzorczg. Plan ma powstac do konca czerwca. Poinformowat o powotaniu
na okres 3 miesiecy ,komisji”, w sktad ktérej wchodzg osoby z zewnatrz,
po czym je wymienit i wskazat ich kwalifikacje. Dodat, ze szpital musi by¢
przygotowany do nowej reformy zwigzanej z modernizacjg ochrony
zdrowia, ktéra ,jest w trakcie procedowania”. Po czym w skrocie
poinformowat o wyniku finansowym za zeszty rok. Nastepnie omdwit
postep prac zwigzanych z blokiem operacyjnym. Po czym poinformowat

o planowanym na wrzesien otwarciu poradni anestezjologicznej, ktéra
»~zdynamizuje dziatanie oddziatéw zabiegowych”. Podkreslit zaangazowanie
pracownikdéw, ordynatorow, kierownikéw administracji, dyrektorow

i dodat: ,wszyscy w to sie angazujemy bo wiemy, ze jesli dobrze
zaplanujemy pewne rzeczy organizacyjne oraz nowe dziatalnosci, ktére
chciatbym uruchomi¢, to wtedy rzeczywiscie: raz - poprawimy wynik, dwa

- perspektywa funkcjonowania szpitala bedzie zdecydowanie inna”.
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Poinformowat, ze trwa procedura badania sprawozdania finansowego
szpitala za ubiegty rok. Po czym powiedziat: ,wazna rzecz, ze patrzac juz
tak strategicznie zakup przez Starostwo w miesigcu grudniu, 3 grudnia, tej
nieruchomosci przy Opolskiej uratowato ptynnos¢ finansowg szpitala.
Gdyby nie to, to rzeczywiscie dzisiaj nie mégtbym z jakims tam
optymizmem patrzec¢ na przyszio$¢”. Na zakonczenie w skrocie omowit

kwestie zobowigzan szpitala.

Piotr Skrabaczewski Przewodniczacy Rady Nadzorczej WSP S.A. stwierdzit,
Zze wspotprace z Zarzgdem spotki ocenia jako ,bardzo dobrg”. Jest
»~zbudowany” aktywnoscig Prezesa Zarzadu, Dyrektora ds. Finansowych
oraz Dyrektora ds. Leczniczych. Po czym powiedziat, Ze Rada spotyka sie
z duzg czestotliwoscig. Podczas ostatniego spotkania cztonkowie Rady byli
~praktycznie w kazdym miejscu” w szpitalu, znajg ,stan pomieszczen,
wyposazenia i nowej inwestycji”. Rada na kazdym posiedzeniu zajmuje sie
przede wszystkim biezacymi wynikami finansowymi szpitala,
zobowigzaniami oraz poziomem wykonania kontraktu z NFZ. Zarzad
sktada Radzie relacje w tym zakresie. Rada duzy nacisk kfadzie

na program restrukturyzacji, dlatego do wspotpracy zostaty zaproszone
osoby z zewnatrz o ,réznorodnej wiedzy ale wiedzy tez praktycznej”. Rada
oczekuje na wyniki pracy tej ,komisji”, ale tez na biezgco stara sie,

na podstawie szczegbtowych danych, analizowaé¢ m.in. jak poszczegdlne
oddziaty wykonujg kontrakt, jakie majg przychody i koszty. Stwierdzit,

ze jest zbudowany tym, ze Prezes Zarzadu , przygotowat i przeprowadzit
duzg prace, ktéra zaskutkowata ztozeniem oferty na nowg ustuge”.
Zachecat Prezesa zeby nie tylko patrze¢ na biezace funkcjonowanie
szpitala ale zeby szuka¢ nowych mozliwosci. Centrum zdrowia
psychicznego w ocenie Rady oraz wielu oséb, z ktérymi sie konsultuje,
Jjest takg ofertg, ktora moze szpital wznies¢ na wyzszy poziom zaréwno
taki referencyjny jak i finansowy”. Stwierdzit, ze jest to ,bardzo dobry
ruch”. Ponadto powiedziat, ze wszyscy czekajg na ostateczny ksztatt

ustawodawstwa zwigzanego z reformg ochrony zdrowia. Poinformowat,
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ze kolejne posiedzenie Rady zostato zaplanowane na 2 czerwca. Nastepnie
w skrécie omoéwit kwestie konwersji, czyli zamienienia pozyczki na kapitat
szpitala. Stwierdzit: ,te dwa ruchy czyli ta transakcja wtasnie zwigzana

z nieruchomoscig przy Opolskiej plus ta konwersja no one tak naprawde

|II

uratowaty szpital”. Zapewnit, ze Rada bardzo skupia sie nad ptynnoscig
finansowg spoétki. Poziom zobowigzan zmniejszyt sie i nie ma zobowigzan
powyzej 90 dni. Nastgpito uspokojenie sytuacji zarowno wsrod dostawcow
ustug i sprzetu ale i wsrdd zatogi. Teraz jest chwila na opracowanie planu

restrukturyzaciji i gdy juz powstanie, to zostanie Komisji przedstawiony.

Radny Pawet Mrachacz zapytat czy zostaty zabezpieczone srodki na dach
budynku administracji przy ul. Pyskowickiej, czy ,oddziat psychiatryczny”
przy ul. Opolskiej i ul. Pyskowickiej bedzie miat jednego ordynatora i czy
zostat zabezpieczony biaty personel dla nowego oddziatu, ktory powstaje
przy ul. Opolskiej. Po czym zwrdcit uwage na wzrost kosztéw energii
elektrycznej i stwierdzit, ze ogrddki dla pacjentdw powinny powstac jak
najszybciej. Ponadto zapytat czy Prezes Zarzadu przewiduje klimatyzacje

na oddziale chirurgicznym.

Prezes Zarzadu WSP S.A. odpowiedziat, ze jego diugoterminowym celem
jest m.in. termomodernizacja budynku administracji. Dach, wiasnym
sumptem, zostat zabezpieczony w zesztym roku. Zlecit wykonanie audytu,
zeby ustali¢ czy remontu wymaga caty dach, bo jezeli w przyszitosci bedzie
wykonywana termomodernizacja, to wszystko co zostatoby teraz zrobione,
zostanie zerwane. Kieruje sie zasadq gospodarnosci dlatego podchodzi

do tego tematu bardzo ostroznie. Nastepnie powiedziat, ze jest jeden
ordynator oddziatu psychiatrii a nadzoér nad Centrum Zdrowia
Psychicznego dla dzieci bedzie sprawowat kierownik. Ponadto bedzie tez
koordynator CZP dla dorostych. Zapewnit, ze ,organizacyjnie jest to
pouktadane”. Oddziat dysponuje odpowiednim personelem medycznym.
Jesli chodzi o terapeutéw czy psychologéw z zewnatrz, to ,listy sq
domykane”. Czes¢ ustug bedzie wykonywana przez podwykonawcow.

Wyjasnit, ze intencjg reformy psychiatrii jest to, ze na terenie powiatu jest
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lider, ktory wspotpracuje z innymi jednostkami, ktére do tej pory
funkcjonowaty. Odnoszgac sie do kwestii ogrodkéw dla pacjentow zwrdcit
uwage, ze obowigzuje ustawa prawo zamowien publicznych. Zapewnit,

ze zadanie to zostanie zrealizowane niezwtocznie, gdy tylko bedzie to
mozliwe. Odnoszac sie do klimatyzacji na oddziale chirurgii zwrdcit uwage,
ze z koncem roku nastgpi przeniesienie do nowego bloku operacyjnego.
Pojawit sie pomyst aby jedno z pieter byto ,,typowym pietrem
diagnostycznym”. Do tematu podchodzi z rozsadkiem, bo nie sztukg jest
zatozy¢ w jakims$ pomieszczeniu klimatyzacje, tylko dobrze zeby stuzyta
latami. Jezeli to pomieszczenie zostanie opuszczone, to srodki zostang
wydane ,mniej racjonalnie”. Prawdopodobnie istnieje mozliwos¢
wykorzystania nawiewu z wentylacji wykonanej przy remoncie SOR i czeka

na opinie techniczng w tej sprawie.

Radna Maria Ozga podziekowata za , dobrg informacje” o braku
zobowigzan powyzej 90 dni, ktére byty bardzo grozne dla szpitala.
Nastepnie powiedziata, ze interesuje ja kwestia powotania komisji, ktéra
ma zajac sie planem naprawczo-rozwojowym i zapytata kiedy komisja
zostata powotana, na jaki czas, w jakim trybie, czy jest to komisja czy
zespot doradczy, jaki jest jej sktad osobowy, jakie cele ma zrealizowac¢

i jaki jest miesieczny koszt pracy tej komisji.

Prezes Zarzadu WSP S.A. odpowiedziat, ze komisja, o ktorg radna pyta
zostata powotana w zwigzku z planem naprawczo-rozwojowym i dodat:
~jest to zespot do spraw planu naprawczo-rozwojowego. Na samym
poczatku to byt miesigc grudzien chciatem sam pisac plan naprawczo-
rozwojowy wraz z zespotem, natomiast Rada Nadzorcza poprosita mnie
zeby jednak ktos$ z boku na to popatrzyt’. W zwigzku z tym z koricem
marca, poczatkiem kwietnia zostata powotana ,komisja”. Ma ona charakter
dorazny, na okres 3 miesiecy. Po czym wymienit osoby wchodzace w jej
sktad oraz podat miesieczny koszt funkcjonowania. Dodat: ,Rada
Nadzorcza powiedziata, ze ten koszt nie jest nad wyraz wysoki”. Nastepnie

podat kwote na jakg opiewata oferta z firmy doradczej funkcjonujgcej
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w ochronie zdrowia na napisanie programu naprawczo-rozwojowego.
Zaznaczyt, ze ta informacja réwniez zostata Radzie Nadzorczej
przekazana. Poinformowat, Ze odbyto sie kilka spotkan i jest zbudowany
zaangazowaniem tych osob. Termin 30 czerwca uwaza za realny do tego
zeby plan zostat przygotowany a nastepnie zatwierdzony przez Rade
Nadzorczg. Dodat: ,ten plan ma pokazac gdzie jesteSmy i gdzie mozemy
by¢”. Po czym w skrécie wymienit elementy ww. planu. Podkreslit,

Zze wazne jest to aby spotecznos¢ lokalna miata szpital ,,z prawdziwego
zdarzenia”. Dodat: ,jestesmy przed reformg, ktéra moze spowodowac,
ze czes$¢ jednostek zostanie zamknieta albo mocno ograniczona i bedziemy
po prostu musieli liczy¢ na siebie. W zwigzku z tym chce przygotowac
szpital do tego zeby on rzeczywiscie byt takim liderem ochrony zdrowia

na terenie powiatu”.

Przewodniczgaca Komisji zapytata o realizacje programu profilaktycznego
pn. ,Swiadomy pacjent - edycja I1”, ktérego gtéwnym celem miato by¢

wczesne wykrycie nadcisnienia tetniczego w grupie oséb w wieku 40-55
lat. Przypomniata, ze program miat ruszy¢ gdy sytuacja pandemiczna sie

uspokoi.

Prezes Zarzadu WSP S.A. odpowiedziat, ze jeszcze nie ma informacji czy
program ruszyt. Pamieta, ze Dyrektor ds. lecznictwa o tym médwit

na jednym z posiedzen Komisji. Zwrocit uwage, ze stan pandemii zostat
zniesiony z dniem 15 maja. Docierajg informacje, ze sg przygotowywane
rdznego rodzaju programy i szpital bedzie chciat w nich uczestniczy¢.
Ponadto poinformowat o zamiarze przygotowania programu

profilaktycznego przesiewowego zwigzanego z powikfaniami po COVID-19.

Radny Pawet Mrachacz powiedziat, ze szpital zeby byt przyjazny pacjentom

powinien by¢ wyposazony w sprzet i mie¢ wyksztatcony personel.

Prezes Zarzgdu WSP S.A. odpowiedziat, ze priorytetem dla niego jest

zwiekszenie sprzetu w zakresie diagnostyki i nad tym pracuje.
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Przewodniczaca Komisji podziekowata gosciom za udziat w posiedzeniu.
Przypomniata, ze kolejne spotkanie w tym temacie odbedzie sie

W sierpniu.
Ad 2)

Przewodniczgca Komisji poinformowata, ze cztonkowie komisji otrzymali
pisemng informacje na temat aktualnej sytuacji i kierunkéw dziatania
domoéw pomocy spotecznej w powiecie tarnogoérskim (zatgcznik nr 2).

Po czym udzielita gtosu zaproszonym dyrektorom dps.

Izabela Szeliga dyrektor Domu Pomocy Spotecznej ,Przyjazn”

w Tarnowskich Gérach (DPS ,Przyjazn”) jako jeden z probleméw wskazata
zmniejszong liczbe osdb kierowanych do dps przez osrodki pomocy
spotecznej. Wyjasnita, ze brak odpowiedniej liczby mieszkancéw domu
oznacza mniej srodkow finansowych. Po czym zwrécita uwage na znaczny
wzrost cen ustug i dostaw szczegdlnie energii elektrycznej, cieptej wody,
centralnego ogrzewania i zywnosci. Stwierdzita, ze praktycznie wszystkie
srodki ,,sg kierowane na te paragrafy” i dps nie ma srodkdéw na remonty

i inwestycje. Ma nadzieje, ze termomodernizacja budynku spowoduje
oszczednosci w zakresie energii cieplnej. Po czym poinformowata

o planowanym wzroscie minimalnego wynagrodzenia i stwierdzita, ze juz
w tym roku wystgpit problem ze wzrostem wynagrodzen pracownikéw

i obawia sie co bedzie w przysztym roku, poniewaz wynagrodzenia juz
obecnie ulegty sptaszczeniu. Ponadto powiedziata, ze problem dotyczy tez
pielegniarek, bo nie jest w stanie zapewnic¢ im takiego wynagrodzenia
jakiego oczekujg. Nastepnie wymienita remonty i inwestycje, na ktorych
realizacje brakuje srodkow. Dodata, ze sg to duze kwoty, z ktérymi dps

sam sobie nie poradzi.

Marta Szymik dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w tubiu (DPS tubie)
powiedziata, ze ma bardzo podobne problemy do tych, o ktérych moéwita
przedmoéwczyni. Po czym powiedziata, ze planowany na przyszty rok

wzrost ptacy minimalnej spowoduje znaczne spfaszczenie stawek
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wynagrodzenia oséb z wyzszym wyksztatceniem zatrudnionych

w administracji. Dlatego istnieje obawa, ze pracownicy bedg sie zwalniad.
Potrzeby remontowe sg bardzo duze o czym przekonali sie cztonkowie
Komisji ds. Infrastruktury i Srodowiska. W planie finansowym na przyszty
rok nie zaktada zadnych wiekszych remontéw. Ma nadzieje, ze uda sie

sfinalizowac¢ sprawe budowy nowego dps.

Adam Grabowski dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Miedarach (DPS
Miedary) powiedziat, ze wszyscy dyrektorzy dps majg bardzo podobne
problemy. Zasadniczy problem zwigzany jest wynagrodzeniem
pielegniarek. Zwrocit uwage, ze wynagrodzenie pielegniarek w dps nie jest
finansowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia tylko ,,z pomocy
spotecznej”. Po czym powiedziat, ze dps lezy na obszarze 15 ha

a zatrudniony jest tylko jeden rzemiesinik. Ponadto wskazat na problemy
zwigzane z konstrukcjg dachu na pawilonie ,A”, ktora jest powodem
zalewania, podczas intensywnych opaddw, pomieszczen mieszkalnych.
Chciatby aby ten dach zostat wyremontowany, ale zdaje sobie sprawe,

ze jest to bardzo duza inwestycja. Ponadto wskazat na problemy zwigzane
ze znacznym wzrostem kosztow ogrzewania, z ktérymi bardzo trudno
bedzie sobie poradzi¢. Po czym wymienit zadania zrealizowane w 2021
roku. Nastepnie odnoszac sie do kwestii wzrostu wynagrodzen
pracownikéw powiedziat, ze tak trudnego roku nie byto odkad pefni
funkcje dyrektora. Kazdego roku znaczne srodki byty przeznaczane

na remonty i inwestycje, a w tym roku bedzie bardzo zadowolony jezeli

uda sie ,dopigc¢” budzet na takim poziomie zeby wszystko funkcjonowato.

Klaudia Zysk dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Tarnowskich Gérach (PCPR) przedstawita informacje na temat
wysokosci dotacji udzielonej domom pomocy spotecznej dziatajgcym

na zlecenie Powiatu. Dodata, ze w pisemnym materiale zostaty wskazane
m.in. gtdwne problemy tych jednostek oraz plany na przysztosc.
Poinformowata, ze w powiecie tarnogdérskim istnieje 471 miejsc w domach

pomocy spotecznej. Na dzien dzisiejszy wszystkie miejsca sq zajete.



PROTOKOL NR 38/22 Z POSIEDZENIA KOMISJI DS. OCHRONY ZDROWIA, RODZINY
I SPRAW SPOLECZNYCH, KTORE ODBY+O SIE W DNIU 18 MAJA 2022 ROKU

Radny Pawet Mrachacz wyrazit uznanie dla pracy dyrektoréw dps
i podlegtego im personelu. Uwaza, ze jak najszybciej nalezy przenies¢ DPS
z ktubia na ul. Koscielng w Strzybnicy. Wyrazit ubolewanie, ze brakuje

pieniedzy na remonty i inwestycje.

Przewodniczgca Komisji podsumowata, ze wszyscy cztonkowie komisji
doceniajg wysitek dyrektoréw i pracownikéw dps. Po czym poinformowata,
ze cztonkowie Komisji ds. Infrastruktury i Srodowiska podczas
wyjazdowego posiedzenia odwiedzili DPS w tubiu i zdajgq sobie sprawe

z jakimi problemami boryka sie Dyrektor tej placowki, tym bardziej,

ze dps miesci sie w zabytkowym budynku. Wyrazita nadzieje, ze nowy
obiekt powstanie jak najszybciej. Nastepnie zapytata czy dyrektorom
udato sie zatrudnic¢ osoby z Ukrainy, ktore posiadajg odpowiednie
kwalifikacje do wykonywania zawodu pielegniarki lub opiekuna

medycznego.

Dyrektor DPS tubie odpowiedziata, ze 2 osoby byty zainteresowane pracq
w dps jednak, z powodu braku dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje
uprawniajgce do zatrudnienia, muszg udac sie do ambasady. Otrzymata
informacje, ze Powiatowy Urzad Pracy realizuje programy dla takich oséb

i wowczas to po stronie PUP lezy kwestia dokumentéw i takie osoby
mogtaby zatrudnié. Dzisiaj spodziewa sie informacji czy ww. osoby zgtosity
sie do PUP.

Dyrektor DPS Miedary odpowiedziat, ze nikt z takich osdb nie zgtosit sie
do niego. Na chwile obecng ma petng obsade na stanowiskach opiekundw,
natomiast chetnie zatrudnitby pielegniarke i to na umowe o prace. Jednak
zeby mdgt takg osobe zatrudni¢, to musi ona udokumentowad swoje

kwalifikacje zawodowe.

Przewodniczgca Komisji podata przyktad jednego ze szpitali spoza powiatu
gdzie osoby z Ukrainy zostaty zatrudnione na stanowisku lekarza

i opiekunéw medycznych.
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Dyrektor DPS Miedary zwrdcit uwage, ze osoby, ktére posiadajg
dokumenty potwierdzajace kwalifikacje w pierwszej kolejnosci bedg
chciaty zatrudnic sie w szpitalu gdzie , zarobki bazowe od razu sg inne”

niz w dps.

Dyrektor DPS ,Przyjazn” poinformowata, ze na razie nie dysponuje
wolnymi etatami. W sprawie zatrudnienia kontaktowata sie telefonicznie
jedna osoba, ale na ten moment nie szuka pracownika. Problem

z zatrudnieniem opiekundw wystgpit w ubiegtym roku.

Dyrektor DPS tubie zwrdécita uwage na zagrozenie zwigzane ze zmiang,
od lipca, przepiséw branzowych dotyczacych wynagrodzen opiekundéw
medycznych w placowkach medycznych, ktérych wynagrodzenia wzrosng
w stosunku do wynagrodzen w dps. Spodziewa sie, ze wéwczas

pracownicy znowu zaczng odchodzié.

Przewodniczgca Komisji powiedziata, ze ma informacje, ze w DPS tubie
positki s w postaci cateringu i zapytata jak to wyglada w pozostatych
placéwkach. Ponadto zapytata czy wybér firmy cateringowej odbywa sie

w formie przetargu.

Dyrektor DPS Miedary odpowiedziat, ze w 2011 roku, gdy dps wyprowadzit
sie z zamku, byta koniecznos$¢ przejscia na catering, bo kuchnia nie
nadawata sie do funkcjonowania. Wytonienie firmy cateringowej odbywa

sie co roku w formie przetargu.

Dyrektor DPS ,Przyjazn” poinformowata, ze w jej placéwce dziata kuchnia

i jest z tego bardzo zadowolona.
Po czym wywigzata sie dyskusja.

Dyrektor PCPR poinformowata o mozliwosci zorganizowania przez PUP
stazu dla Ukraincéw. Dodata, ze taki staz w PCPR odbywa jedna osoba,

ktdéra jest wyksztatcona, pracowita i bardzo pomocna.
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Radny Pawet Mrachacz powiedziat, ze bardzo wysoko ocenia prace

dyrektorow dps oraz dyrektora PCPR.

Przewodniczaca Komisji ztozyta gosciom zyczenia aby ich praca byta
|Zejsza i aby przybyto srodkdéw finansowych na realizacje zadan. Ponadto

zapowiedziata, ze w tym roku odwiedzi DPS ,Przyjazn”.
Ad 3a)

Agnieszka Nolewajka naczelnik Wydziatu Budzetu i Finansdw przedstawita
projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr XL/367/2022 Rady Powiatu
Tarnogdrskiego z dnia 22 marca 2022 roku w sprawie okreslenia zadan,
na ktore przeznacza sie srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb

Niepetnosprawnych na 2022 rok.

Przewodniczgca Komisji poprosita o wyrazenie opinii do ww. projektu

uchwaty.

Wyniki gtlosowania: obecnych - 5, ,za” - 5, ,przeciw” - 0, ,wstrzymato

sie” - 0, nie glosowato — 0. Komisja wydata opinie pozytywna.
Ad 4)

Przewodniczaca Komisji poddata pod gtosowanie protokot nr 37/22

Z posiedzenia Komisji w dniu 13 kwietnia 2022 roku.

Wyniki glosowania: obecnych - 5, ,za” - 5, ,przeciw” - 0,

~Wstrzymujacych sie” - 0, nie glosowato — 0. Protokdt zostat przyjety.
Ad 5)

Radny Pawet Mrachacz poruszyt temat utworzenia szkoty dla pielegniarek

oraz stacji Sanepidu na terenie powiatu tarnogoérskiego.

Przewodniczgca Komisji przypomniata, ze na kolejnym posiedzeniu komisji
bedzie omawiana informacja o stanie bezpieczenstwa sanitarnego powiatu

w 2021 roku i radny bedzie miat mozliwo$¢ zadania pytan. Ponadto
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powiedziata, ze komisja nie ma mozliwosci powotania szkoty dla

pielegniarek. Obowigzujg okreslone przepisy dotyczgce systemu oswiaty.

Przypomniata, ze temat ten byt juz wielokrotnie omawiany i wyjasniany

przez naczelnika Wydziatu Edukacji.

Porzadek posiedzenia Komisji zostat wyczerpany. Na tym zakonczono

posiedzenie Komisji.

Przewodniczgca Komisji ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny i Spraw

Spotecznych

(-) Krystyna Trzesiok
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