
PROTOKÓŁ NR 40/22 Z POSIEDZENIA KOMISJI DS. OCHRONY 

ZDROWIA, RODZINY I SPRAW SPOŁECZNYCH, KTÓRE ODBYŁO SIĘ 

W DNIU 24 SIERPNIA 2022 ROKU Z WYKORZYSTANIEM ŚRODKÓW 

POROZUMIEWANIA SIĘ NA ODLEGŁOŚĆ 

Przewodnicząca Komisji ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny i Spraw 

Społecznych Krystyna Trzęsiok na podstawie listy obecności (załącznik 

nr 1) stwierdziła prawomocność obrad – obecnych 3 członków Komisji. 

Po czym, w związku z brakiem projektów uchwał do zaopiniowania oraz 

uwzględniając wniosek radnego Andrzeja Elwarta dotyczący przesunięcia 

na pozycję 1. punktu pn.: „przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia 

Komisji”, poddała pod głosowanie następujący porządek obrad: 

1) przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji, 

2) informacja dotycząca działalności Wielospecjalistycznego Szpitala 

Powiatowego S.A. w Tarnowskich Górach, ze szczególnym 

uwzględnieniem wyniku finansowego Spółki za 2021 rok, 

3) propozycje zadań do budżetu Powiatu Tarnogórskiego na 2023 rok, 

4) sprawy bieżące. 

Wyniki głosowania: obecnych – 3, „za” – 3, „przeciw” – 0, wstrzymujących 

się” – 0, nie głosowało – 0. Porządek obrad został przyjęty. 

Ad 1) 

Przewodnicząca Komisji poddała pod głosowanie protokół nr 39/22 

z posiedzenia Komisji w dniu 15 czerwca 2022 roku. 

Wyniki głosowania: obecnych – 3, „za” – 3, „przeciw” – 0, 

„wstrzymujących się” – 0, nie głosowało – 0. Protokół został przyjęty. 
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Ad 2) 

Barbara Szołtysik dyrektor ds. finansowych Wielospecjalistycznego 

Szpitala Powiatowego S.A. w Tarnowskich Górach (WSP S.A.) przedstawiła 

informację dotyczącą działalności Wielospecjalistycznego Szpitala 

Powiatowego S.A. w Tarnowskich Górach, ze szczególnym uwzględnieniem 

wyniku finansowego Spółki za 2021 rok. Przedstawiona prezentacja 

stanowi załącznik nr 2 do protokołu. 

Połączyła się zdalnie radna Monika Oleś. 

Radny Paweł Mrachacz zapytał czy szpital otrzymał środki z budżetu 

państwa na pokrycie wszystkich kosztów związanych z funkcjonowaniem 

w okresie pandemii. Ponadto stwierdził, że w ubiegłym roku szpital miał 

mało środków na „zakup sprzętu i remonty”. 

Dyrektor ds. finansowych WSP S.A. przybliżyła zasady finansowania 

tzw. łóżek covidowych i dodała: „zawsze ten covid zmniejszał nam 

ryczałt”. Wyjaśniła, że umowa ryczałtowa jest taka, że NFZ płaci 1/12 

ryczałtu co miesiąc i jeżeli ten ryczałt nie zostanie wykonany przynajmniej 

na poziomie 98%, wówczas w latach następnych może zostać 

pomniejszony. W latach 2020 i 2021 jeszcze do takiej sytuacji nie doszło, 

ale nie wiadomo co jeszcze się stanie i co będzie z rokiem 2022. 

Nie wiadomo w jaki sposób NFZ ostatecznie rozliczy niewykonania, 

które występowały nie tylko w WSP S.A. ale również w innych szpitalach. 

Podsumowała, że rozliczenie w okresie covidowym nie jest jeszcze 

do końca jasne. Następnie powiedziała, że koszty związane ze zużyciem 

materiałów i energii na pewno były wyższe. W tej chwili nie jest w stanie 

podać szczegółowych informacji na ten temat. Zaproponowała 

aby Komisja zwróciła się z „precyzyjnym pytaniem”, np. drogą e-mailową, 

to przygotuje informację na ten temat. Następnie powiedziała, że oddział 

wieloprofilowy „sam w sobie się zbilansował”, ale tym samym wykonanie 

na innych oddziałach było mniejsze. 
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Radny Paweł Mrachacz zapytał, które oddziały były „na minusie” w 2021 

roku. Ponadto zapytał, który oddział nie wykonał kontraktu i czy miało 

to związek z pandemią. Ma informację, że nie wszystkie zabiegi się odbyły. 

Dyrektor ds. finansowych WSP S.A. odpowiedziała, że niewątpliwie covid 

miał wpływ na sytuację i w tym czasie zabiegów było mniej. Dodała, 

że jeżeli otrzyma zapytanie o „szczegółowe wyniki”, to odpowiedź zostanie 

udzielona. 

Radny Paweł Mrachacz stwierdził, że szpital musi być przyjazny dla 

chorego i zwrócił uwagę na wysoką temperaturę w pomieszczeniach 

oddziału chirurgii. 

Przewodnicząca Komisji poprosiła o informację na co zostały przeznaczone 

środki z dotacji i dofinansowania z Unii Europejskiej. Następnie poruszyła 

temat wzrostu kosztów ogrzewania i zapytała czy szpital ma informację, 

że w jakiś sposób koszty te zostaną zrekompensowane przez państwo. 

Dyrektor ds. finansowych WSP S.A. odpowiedziała, że na razie nie 

wiadomo czy ktokolwiek będzie refinansował koszty energii i czy szpital 

otrzyma jakąkolwiek pomoc w tym zakresie. Poinformowała, że szpital 

przesłał do „ministerstwa” oraz NFZ ankietę, w której wskazał 

przewidywany wzrost kosztów. Ma informację, że w jednym 

z województw, po przetargach, stwierdzono wzrost na poziomie 700%. 

Poinformowała, że uczestniczyła w konferencji w Warszawie, podczas 

której mówiono głównie o wzroście kosztów związanych ze wzrostem 

wynagrodzeń oraz brakiem środków na ich pokrycie. Na konferencji 

rozmawiano również o wzroście pozostałych kosztów. Dodała, 

że na stronie Związku Powiatów Polskich ukażą się prezentacje 

przedstawiające jak kształtowały się koszty na przestrzeni lat do 2021 

roku. Stwierdziła, że wówczas progresję kosztów można było nazwać 

„dopuszczalną”, natomiast rok 2022 jest pod tym względem 

„dramatyczny”. Następnie odnosząc się do kwestii wzrostu wynagrodzeń 

powiedziała, że zgadza się z tym, że „powinno to być ujęte w wycenie 
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świadczeń” i ta wycena została podwyższona ale niestety nie pokryła 

nawet tegorocznych kosztów wzrostu wynagrodzeń a tym bardziej 

pozostałych kosztów. 

Przewodnicząca Komisji podsumowała, że wszyscy zdają sobie sprawę, 

że ten rok jest trudny zarówno dla instytucji jak i dla każdego obywatela. 

Dyrektor ds. finansowych WSP S.A. odpowiadając na wcześniejsze pytanie 

Przewodniczącej Komisji przypomniała, że szpital realizował projekt 

Centrum Wsparcia Zdrowia Psychicznego, który jest w fazie ostatecznego 

rozliczenia. Drugim działaniem była „Tarnogórska Szkoła Świadomego 

Rodzicielstwa – Warto rodzić w Szpitalu w Tarnowskich Górach” i ten 

projekt również został zakończony. Zwróciła uwagę, że projekt wymagał 

korekty wskaźników ze względu na sytuację pandemiczną. Kolejnym 

działaniem był projekt pn.: „Profilaktyka raka jelita grubego 

to w Tarnowskich Górach nic strasznego”. Po czym omówiła kwestie 

finansowe dotyczące ww. projektów. 

Radny Paweł Mrachacz odnosząc się do podwyżek dla personelu białego 

stwierdził, że „państwo ma pieniądze na co inne, daje i rozdaje pieniądze 

na co inne” a nie ma dla szpitali. 

Przewodnicząca Komisji zwróciła uwagę, że Dyrektor ds. finansowych tego 

problemu nie rozwiąże. Poprosiła aby radny zadał konkretne pytanie. 

Radny Paweł Mrachacz zapytał: „czy zostanie wykonana ustawa 

o podwyżkach?” Ponadto zapytał kto pokryje koszty energii cieplnej. 

Dyrektor ds. finansowych WSP S.A. odpowiedziała, że przedstawiciele 

szpitali powiatowych, miejskich oraz części szpitali „w strukturach 

marszałkowskich” mówią „jednym głosem”, że pieniędzy na pokrycie 

kosztów podwyżek wystarczy na 2 miesiące. Ma nadzieję, że sytuacja się 

wyjaśni. Liczy na „komisję”, która ma się odbyć we wrześniu i na to, 

że jakieś rozwiązania zostaną przedstawione. Ustawa weszła w życie 
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i pracodawcy zostali postawieni w „patowej” sytuacji a personel domaga 

się podwyżek. 

Przewodnicząca Komisji podziękowała gościowi za przedstawienie 

informacji i udzielenie odpowiedzi na pytania radnych. 

Ad 3) 

Po dyskusji Komisja przyjęła propozycje zadań do budżetu Powiatu 

Tarnogórskiego na 2022 rok (załącznik nr 3). 

Ad 4) 

Radny Paweł Mrachacz zapytał o remont dachu budynku administracji 

szpitala przy ul. Pyskowickiej. 

Przewodnicząca Komisji zwróciła uwagę, że właściwą do zajęcia się tym 

tematem jest Komisja ds. Infrastruktury i Środowiska. Ponadto radny 

będzie miał możliwość zadania pytań Prezesowi Zarządu WSP S.A., 

który będzie obecny na najbliższej sesji Rady Powiatu lub na posiedzeniu 

Komisji.   

Porządek posiedzenia Komisji został wyczerpany. Na tym zakończono 

posiedzenie Komisji. 

Przewodnicząca Komisji ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny i Spraw 

Społecznych 

(-) Krystyna Trzęsiok 
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