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Zalgcznik do uchwaty nr 106/501/2011
Zarzadu Powiatu w Tarnowskich Gérach
z dnia 07 grudnia 2011 roku

Uchwata ...[...]...
Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach
zdnia ..ooeeeniiceenn roku
w sprawie:

przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach.

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn, zm.),

Rada Powiatu
uchwala:

§1

Na wniosek Zarzadu Powiatu przyjmuje sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego
w Tarnowskich Gorach w nastepujacej tresci:

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

§ 1

Reguiamin organizacyjny okresla zasady dzialania wewnetrznych komorek organizacyjnych Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Goérach, tryb pracy, a takze inne postanowienia zwigzane z pracg

Starostwa.
§2
1. llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:
1) Ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe o samorzadzie powiatowym,
2) Powiecie nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tarnogorski,
3) Radzie nalezy przez to rczumie¢ Rade Powiatu w Tarnowskich
Gorach,
4) Zarzadzie nalezy przez to rozumie¢ Zarzgd Powiatu w Tarnowskich
Gorach,
5) Staroscie nalezy przez to rozumie¢ Staroste Tarnogorskiego,
Przewodniczgacego Zarzadu,
6) Wicestaroscie nalezy przez to rozumiec¢ Wicestaroste Tarnogorskiego,
7) Cztonku Zarzadu nalezy przez to rozumie¢ Czionka Zarzadu, z wyjatkiem
Starosty i Wicestarosty
8) Skarbniku nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu,
9) Sekretarzu nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu,

10) Naczelniku Wydziatu

11) Starostwie

12) Wydziale

13) Statucie
14) Regulaminie

nalezy przez to rozumieé naczelnikow wydziatow i kierownikow
réwnorzednych komoérek organizacyjnych funkcjonujgcych
W Starostwie, wyszczegolnionych w schemacie
organizacyjnym  Starostwa, bedacym zalgcznikiem do
niniejszej uchwaty,

nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Tarnowskich
Gorach,

nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty i rownorzedne im komorki
organizacyjne funkcjonujace w Starostwie, wyszczegoélnione
w  schemacie organizacyjnym  Starostwa, bedgcym
zalgcznikiem do niniejszej uchwaly,

nalezy przez to rozumiec Statut Powiatu Tarnogorskiego,
nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa,
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15) Komisjach statych i doraznych nalezy przez to rozumie¢ state i doraznie powolywane komisje
Rady Powiatu.
2. Regulamin okreéla w szczegodlnosci:
1) zadania Starostwa,
2) zasady kierowania Starostwem,
3) organizacje Starostwa,
4) tryb realizacji obowiazkow Zarzadu wobec Rady,
5) przyjecia interesantow oraz tryb zatatwiania skarg i wnioskow,
6) dzialalnos¢ kontrolng w Starostwie,
7) zasady podpisywania pism,
8) zasady redagowania i tryb opracowywanych aktow prawnych,
9) szczegdtowe zadania Wydzialow.

§3

Siedzibg Starostwa jest miasto Tarnowskie Gory.

ROZDZIAL I
Zadania Starostwa

§4
1. Starostwo jest jednostkg budzetows Powiatu powotang do zapewnienia organom Powiatu
pomocy w wykonywaniu zadan i kompetencji.
2. Starostwo dziata na podstawie:
1) Ustawy,
2) Statutu,
3) Regulaminu.

§5
Do zadan Starostwa nalezy wykonywanie:
1) zadan wlasnych Powiatu,
2) zadan zleconych w granicach upowaznien ustawowych,
3) zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,
4) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu oraz przepisami prawa.

§6
Do zadan wspolnych Wydziatéw, niezaleznie od zadan wiasnych, wynikajgcych z przyjetego podziatu
kompetencji, w szczegobInosci nalezy:
1) realizowanie zadan Powiatu wynikajacych z Ustawy i innych ustaw oraz realizowanie zadan
z zakresu administracji rzadowej, ktére wykonuje Powiat oraz Starosta reprezentujgcy Skarb
Panstwa,

2) realizowanie celéw operacyjnych Strategii Rozwoju Powiatu w zakresie zadan Wydziatu,

3) dokonywanie oceny prawidtowosci wykorzystania dotacji z budzetu, przeprowadzanie kontroli
prawidtowosci wykorzystania dotacji z budzetu,

4) przygotowywanie projektow uchwat oraz innych aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

5) wykonywanie uchwat i innych aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

6) nalezyte gospodarowanie mieniem Powiatu,

7) przygotowywanie materialow Zrodtowych niezbgdnych do opracowania projektu uchwaty

budzetowej, opracowywanie planow finansowych do projektu budzetu Powiatu w czeéci
dotyczgcej zadan Wydziatu,

8) prawidlowe realizowanie budzetu Powiatu w czesci dotyczacej zadan Wydziaiu,

9) planowanie wydatkow budzetowych,

10) opracowywanie okresowych harmonogramoéw realizacji wydatkow budzetowych,

11) przygotowywanie i sporzgdzanie okresowych sprawozdan finansowych, analiz statystycznych
i biezacych informacji o realizacji zadan,

12) wspdipracowanie z Rzecznikiem Prasowym,

13) wspoldziatanie z innymi Wydziatami w sprawach wymagajacych uzgodnien,

14) w zakresie realizacji zadan wiasnych:
a) rozpoznawanie potrzeb  dotyczacych dofinansowania zadan Powiatu ze Srodkow

zewnetrznych,



b) przygotowywanie merytorycznych materialéw majgcych na celu ziozenie peingj
dokumentacji projektowej w celu pozyskania funduszy zewnetrznych,

c) zarzgdzanie strong merytoryczng projektéw dofinansowanych z funduszy Unii Europejskie]
i innych funduszy zewnetrznych.

ROZDZIAL 1lI
Zasady kierowania Starostwem

§7
Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa
i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb,

inspekcji i strazy.

§8

1. Starosta jest przelozonym pracownikéw zatrudnicnych w Starostwie, w rozumieniu przepisow
prawa pracy.

2. Obowigzki Starosty jako kierownika zakiadu pracy, obowigzki pracownikow Starostwa, zasady
dyscypliny pracy oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okreslajg przepisy powszechnie
obowigzujace oraz Regulamin Pracy Starostwa.

3. Starosta jest Przewodniczacym Zarzadu, przewodniczy prowadzeniu Zarzgdu i organizuje jego
prace.

§9

1. Do zakresu dziatan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:

1) nadzorowanie organizacji pracy i realizacji zadan Starostwa,

2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika siuzbowego wobec pracownikow Starostwa oraz
kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych z zakresu prawa pracy i wyznaczanie
innych oséb do podejmowania tych czynnosci,

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikow Starostwa,

5) zwotywanie narad z udziatem kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych,

6) koordynowanie dziatalnosci Wydzialow,

7) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

8) upowaznianie Wicestarosty, Czlonkéw Zarzadu i innych pracownikow Starostwa
do wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej,

9) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaly Rady
i Zarzadu oraz postanowienia Regulaminu,

10) wydawanie zarzgdzen ustalajgcych funkcjonowanie i dzialalno$¢ Starostwa.

2. W czasie niecbecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania przez niego swej funkcji, zadania
i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta lub na podstawie
odrebnego upowaznienia Starosty:

1) wyznaczony Czlonek Zarzadu,

2) Sekretarz,

3) Skarbnik.

§ 10
1. Do zadan Starosty, Wicestarosty, pozostatych Czlonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy
sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Wydziatow Starostwa w ramach wewnetrznego podziatu
zadan, okreslonego w odrebnym zarzadzeniu Starosty.
2. Wicestarosta, Czlonkowie Zarzadu oraz Sekretarz i Skarbnik sg uprawnieni do:
1) wnioskowania o nawiazanie, zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami podlegtych
im Wydziatow,
2) opiniowania spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikow w podlegtych im Wydziatach,
3) opiniowania przyznawanych nagrod i udzielanych kar ww. pracownikom.
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§ 11

Sekretarz petni funkcjie kierownika administracyjnego Starostwa, odpowiada za sprawne

funkcjonowanie Starostwa, wtasciwa organizacjg pracy oraz sprawuje nadzoér nad racjonalnym

gospodarowaniem srodkami finansowymi przeznaczonymi na utrzymanie Starostwa.

Do zadan Sekretarza nalezy w szczegolnosci:

1) nadzorowanie opracowywania projektow aktow wewnetrznych regulujgcych  strukture
i zasady dziatania Starostwa i jego Wydziatow,

2) nadzorowanie toku przygotowywania projektow uchwat Zarzadu oraz prac zwigzanych
z organizacjg posiedzen Zarzadu,

3) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i whoszenia pod obrady Rady projektow
uchwat i innych materialow przedstawionych przez Zarzad,

4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Starostwa
w zakresie ustalonym przez Staroste, za wyjatkiem nawigzywania i rozwiazywania stosunku

pracy,

5) zapewnianie warunkow materialno - technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

8) nadzorowanie dokumentowania prac Rady i Zarzgdu,

7) usprawnianie organizacji, metod i form pracy Starostwa,

8) nadzorowanie terminowosci i wiasciwosci rozpatrywania skarg | wnioskéw oraz interpelacji
radnych,

9) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg oraz Zarzad.

§12

Skarbnik odpowiada za przygotowanie i sprawozdawczosC z wykonania budzetu Powiatu,

sprawne funkcjonowanie stuzb finansowo-ksiggowych Starostwa, a takze na biezaco kontroluje

prawidiowe wykonywanie planéw finansowych oraz nadzoruje gospodarke finansowa Wydziatow.

Skarbnik jest rownoczesnie Gtéwnym Ksiggowym Powiatu. Do zadan Skarbnika nalezy:

1) przygotowywanie projektu budzetu Powiatu oraz uchwaty budzetowej na poszczegélne lata,

2) prowadzenie nadzoru finansowego nad wykonaniem budzetu,

3) dokonywanie biezacych analiz budzetu i informowanie Zarzadu o wynikajgcych z nich
wnioskach,

4) prowadzenie rachunkowosci Powiatu,

5) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,

6) dokonywanie wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

7) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych.

Skarbnik ma prawo do:

1) zadania od naczelnikdw Wydziatéw, powiatowej administracji zespolonej udzielania w formie
ustnej lub pisemnej niezbednych informacji i wyjasnien, jak rowniez udostepnienia do wgladu
dokumentow i wyliczer bedacych zrodiem tych informacii i wyjasnien,

2) wnioskowania do Starosty o okreslenie trybu, zgodnie z ktérym majg by¢ wykonywane przez
Wydzialy oraz powiatowe jednostki organizacyjne prace niezbedne do zapewnienia
prawidlowosci gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiggowej, kalkulacji kosztdw
i sprawozdawczosci finansowej Powiatu.

Skarbnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Wydziatu Budzetu i Finansow.

§13
Naczelnicy Wydziatow, w powierzonym im zakresie, prowadza sprawy zwigzane z realizacjg
zadan oraz kompetencji Zarzadu i Starosty.
Naczelnicy Wydziatow odpowiadajg wobec nadzorujgcego ich Starosty, Wicestarosty, Czionka
Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza za prawidlowe i zgodne z przepisami wykonywanie zadan i
otrzymanych polecen stuzbowych.
W sprawach nie zastrzezonych do wylgcznej kompetencji Rady, Zarzadu, Starosty, Wicestarosty,
Czlonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika, naczelnicy Wydziatbw dziatajg samodzielnie
w granicach zadar okreslonych niniejszym Regulaminem, otrzymanych polecen sluzbowych
i upowaznien.



§ 14

1. Naczelnicy Wydzialéw biorg udziat w planowaniu i wydatkowaniu $rodkow finansowych ujetych
w budzecie Powiatu i planie finansowym Starostwa.

2. Naczelnicy Wydziatow realizujg budzet Wydzialu, odpowiadajg za wykonanie tej czgsci budzetu
Powiatu i przestrzegajg zasad dyscypliny finanséw publicznych przy realizowaniu zadan, ktore
mogg skutkowac takim naruszeniem

§15
Do zadan naczelnikow Wydziatow nalezy:
1) zapewnianie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowan administracyjnych
w sprawach z zakresu administracji publicznej, nalezacych do wiasciwosci Wydziatu,
2) organizowanie i nadzorowanie wykonywania zadan Wydziatu, wynikajacych z przepisow
prawa, uchwal Rady i Zarzadu oraz zarzgdzen i polecen Starosty,

) wiasciwe wykorzystywanie srodkéw niezbednych do realizacji zadan,

) sprawowanie nadzoru nad ochrong mienia w Wydziale,

) nadzorowanie pracy pracownikéow Wydziatu,

) realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej,

) zapewnianie opracowania programow i planéw wykonywania zadar nalezacych do Wydziatu,

) opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu Powiatu w cze$ci dotyczacej zadan
Wydzialu, a w szczegolnosci prowadzenie ewidencji budzetu Wydzialu, analizy merytorycznej
wydatkéw pod katem terminowego wnioskowania zmian do budzetu,

9) sporzadzanie poirocznych i rocznych informacji w zakresie wykonania budzetu Wydziatu oraz

miesiecznych informacji o wydatkowanych srodkach,

10) przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Czionkéw Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika w celu przediozenia Radzie sprawozdan, analiz i biezacych informagji
o realizacji zadan powierzonych Wydziatowi,

11) rozpatrywanie skarg i wnioskow w sprawach nalezacych do wiasciwosci Wydziatu,

12) zapewnianie warunkow w Woydziale do przestrzegania przepiséw o ochronie informacji
niejawnych,

13) zapewnianie przestrzegania postanowien Regulaminu Pracy Starostwa, a w szczegolnosci
przepisdbw o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochronie
przeciwpozarowej,

14) zapewnianie przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych,

15) wykonywanie natozonych zadan obronnych,

16) wspoldziatanie z:

a) innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
b) stuzbami, inspekcjami i strazami,
¢) innymi jednostkami realizujgcymi zadania Powiatu,

17) nadzorowanie realizacji i rozliczen uméw oraz porozumien zawartych w sprawach nalezacych
do wiasciwosci Wydziatu,

18) przygotowywanie i udostepnianie informacji publicznej,

19) przygotowywanie prowadzonej dokumentacji do przekazania do archiwum zaktadowego.

§16
Naczelnicy Wydzialéw uprawnieni sg do:

1) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonywania przez pracownikow
Wydziatu,

2) wnioskowania do Starosty, za posrednictwem nadzorujacego ich Wicestarosty, Czionka
Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika w sprawach zwiazanych z podziatem zadan pomigedzy
referaty, zespoly i stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych zakresow czynnosci
pracownikom Wydzialu,

3) wnioskowania do Starosty, za po$rednictwem nadzorujgcego Czionka Zarzadu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie przeszeregowan i wyroznien, a takze kar porzgdkowych
pracownikow Wydziatu,

4) wnioskowanie do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego Czlonka Zarzadu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie obsady stanowisk w Wydziale.

§17
1. Starosta moze pisemnie upowazni¢ Wicestaroste, poszczegélnych Czlonkow Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika oraz pracownikow Starostwa do zatatwiania w jego imieniu indywidualnych spraw
z zakresu wiasciwosci Powiatu.



2. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera:
1) imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej,
2) okreslenie rodzaju spraw objetych upowaznieniem,
3) termin do jakiego udziela sig upowaznienia.
3. Upowaznienie wygasa:
1) przez cofniecie upowaznienia,
2) na skutek uptywu terminu,
3) na skutek odwotania ze stanowiska lub ustania stosunku pracy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Starostwa

§ 18
W skiad Starostwa wchodzg nastepujace osoby pelniace poszczegolne funkcje oraz Wydzialy, ktorym
przypisuje sie symbole, celem zapewnienia jednolitego oznakowania akt:

1) Starosta -S
2) Wicestarosta -V
3) Czlonek Zarzadu -C
4) Czionek Zarzadu -Z
5) Skarbnik -F
6) Sekretarz -E
7) Biuro ds. Audytu - AU
8) Biuro Bezpieczenstwa Publicznego -BP
9) Wydziat Budownictwa i Architektury - BA
10) Wydziat Budzetu i Finansow -FF
11} Wydziat Edukacji -ED
12) Geodeta Powiatowy -GP
13) Wydziat Gospodarki Mieniem - GM
14) Wydziat Gospodarki Nieruchomosciami -GN
15) Wydziat Inwestycji -IN
16) Biuro Kadr - KA
17) Wydziat Komunikagji - KO
18) Wydziat Kontroli - KN
19) Wydzial Kultury, Promogji i Sportu - KPS
20) Biuro ds. Obstugi Prawnej -0OP
21) Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa -OSR
22) Wydziat Organizacyjny -OR
23) Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych -ON
24) Powiatowy Konserwator Zabytkéw -KZ
25) Powiatowy Rzecznik Konsumentow -RK
26) Biuro Rady Powiatu -BR
27) Biuro Rzecznika Prasowego -RP
28) Samodzielne Stanowisko ds. BHP - BHP
29) Wydziat Strategii i Funduszy Zewnetrznych - SF
30) Wydziat Transportu i Drog Publicznych -TD
31) Wydziat Zdrowia, Spraw Spolecznych i Nadzoru Wiascicielskiego -ZS
§19

1. Szczegdlowg strukture organizacyjng Starostwa okresla schemat organizacyjny stanowiacy
zalacznik do niniejszego regulaminu.
2. Spory i watpliwosci kompetencyjne wynikajace ze stosowania Regulaminu rozstrzygaja:
1) Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik — w przypadku sporow
pomiedzy Wydziatami nadzorowanymi przez te osoby,
2) Starosta — w przypadku innych sporow.

§ 20
1. Wydzialami Starostwa kierujg Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialnosci za wyniki pracy Wydziatu.
2. Referatami kieruja kierownicy bezposrednio podlegajacy Naczelnikowi.
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3. Starosta, w razie konieczno$ci, moze utworzy¢ w drodze zarzadzenia stanowisko zastepcy
naczelnika.

4. Oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych w imieniu Powiatu skladajg dwaj Czionkowie
Zarzadu lub jeden Czlonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.

5. Pisma zawierajace stanowiska zwiazane z prowadzeniem biezgcej dziatalnosci Powiatu,
podpisujg samodzielnie osoby upowaznione przez Staroste.

§21

1. Starosta moze upowaznic¢ pracownikéw, ktérym powierzono zadania o szczegolnym charakterze,
do uzywania tytulu sluzbowego odpowiadajgcego powierzonym zadaniom, jak np. petnomocnik
do okreslonych spraw..., moze rowniez powota¢ w drodze zarzgdzenia zespoly zadaniowe do
wdrazania szczegdlnie waznych zadan Powiatu lub rozwigzywania problemow wykraczajgcych
poza zakres kompetencji jednego Wydziatu.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa wyzej zawiera;

1) okreslenie nazwy sprawowanej funkcji,
2) okreslenie czasu, na jaki udzielone jest upowaznienie,
3) zakres czynnosci objetych upowaznieniem.
3. Upowaznienie wygasa:
1) przez cofniecie upowaznienia,
2) na skutek uptywu terminu,
3) na skutek ustania stosunku pracy.

4. Zarzad oraz Starosta mogg powierzy¢ zadania o szczegolnym charakterze wykraczajgcym poza
kompetencje poszczegdinych Wydziatow merytorycznych petnomocnikowi odpowiednio Zarzadu
lub Starosty:

1) Petnomocnik Zarzadu jest ustanawiany uchwatg Zarzgdu, a petnomocnik Starosty w drodze
zarzadzenia Starosty,

2) Pelnomocnik pelni swoje obowigzki do czasu wykonania zadania powierzonego przez Zarzad
lub Staroste,

3) Peinomocnik moze zosta¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas okreslony
lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.

§22
1. Organizacje wewnetrzng Wydzialu, a w szczegolnosci:
1) podzial na referaty, zespoly i stanowiska pracy,
2) liczbe etatow,
okresla Starosta zarzgdzeniem, po uzyskaniu opinii Czlonka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika
nadzorujgcego prace Wydziatu.
2. Szczegolowy zakres obowigzkdw i odpowiedzialnoéci pracownikéw Wydziatow, okresla Starosta
lub upowazniona przez niego oscba.

ROZDZIAL V
Tryb realizacji obowiazkow Zarzadu wobec Rady

§ 23
1. Wydzialy wykonujg zlecone przez Zarzad i Staroste zadania Powiatu wynikajgce z Ustawy, ustaw
szczegdlowych i wydanych na ich podstawie przepiséw wykonawczych oraz innych regulacji.
2. Zadania Wydzialow obejmujg w szczegdinosci:
1) przygotowywanie materialéw i projektéw uchwat na posiedzenie Zarzadu,
2) przygotowywanie materiatéw informacyjnych i sprawozdawczych skfadanych przez Zarzad
Radzie,
) opracowywanie analiz i informacji dla potrzeb Zarzadu i Rady,
) wykonywanie uchwat Zarzadu i Rady,
) opiniowanie wnioskdw Komisji Rady, celem zajgcia stanowiska przez Zarzad,
) przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Czionkow Zarzadu
i Sekretarza merytorycznych wyjasnien w sprawach interpelacji i zapytan skiadanych przez
radnych.

§24
Na zaproszenie Przewodniczacego Rady, po uzyskaniu zgody lub na polecenie Starosty, w sesjach
Rady i posiedzeniach Komisji uczestnicza;



naczelnicy Wydzialow,

kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu,
kierownicy powiatowych sluzb, inspekgji i strazy,

inne osoby, w tym petnomocnicy Zarzadu |ub Starosty.
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§ 25
1. Przewodniczacy Rady za posrednictwem Sekretarza przekazuje Zarzadowi i Staroscie wnioski
Komisji.
2. Pisemne odpowiedzi na interpelacje i zapytania Radnych podpisuje Starosta lub upowazniony
przez niego Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz albo Skarbnik.

ROZDZIAL VI
Przyjecia Interesantéw. Tryb zatatwiania skarg i wnioskow

§ 26
1. Interesantow przyjmuje sie codziennie w ramach ustalonych godzin pracy z zastrzezeniem ust. 2.
2. Dni i godziny przyje¢ interesantow przez Staroste, Wicestaroste i Czionkow Zarzadu okresla
Starosta w drodze zarzadzenia.

§ 27
1. Skargi i wnioski ztozone w formie pisemnej, jak rowniez przyjete do protokotu, ewidencjonowane
sg w rejestrze skarg i wnioskow Starostwa.
2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1 prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§28
Przy rozpatrywaniu i zatatwianiu skarg i wnioskow stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie organizacji przyjmowania,
rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

§29
1. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zalatwianie i rejestrowanie skarg i wnioskow koordynuje Sekretarz,
ktory:
1) sprawuje nadzér nad terminowoscig rozpatrywania skarg i wnioskow oraz udzielenia
odpowiedzi,

2) udziela interesantom zgtaszajacym sig w sprawach skarg i wnioskow niezbednych informacji
o toku zatatwiania sprawy, kieruje interesanta do wiasciwego Wydziatu lub organizuje
przyjecie interesantéw przez Staroste, Wicestaroste lub wiasciwego Czionka Zarzadu,
3) opracowuje dla potrzeb Rady, Zarzadu i Starosty okresowe analizy rozpatrywania
i zatatwiania skarg i wnioskow.
2. Pisemne odpowiedzi na skargi i wnioski podpisuje Starosta lub upowazniony Wicestarosta,
Cztonek Zarzadu lub Sekretarz.
3. Starosta, Wicestarosta i Czionkowie Zarzadu w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan Powiatu
przyjmujg Radnych poza kolejnoscia.

§ 30
Za merytoryczne i terminowe rozpatrywanie skarg i wnioskow odpowiedzialni sg naczelnicy
Wydziatow.

ROZDZIAL VI
Dziatalnosé kontrolna w Starostwie

§ 31
Celem kontroli prowadzonej przez Wydziaty Starostwa jest:
1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarkg
Powiatu i podejmowania prawidiowych decyzji,
2) ocena stopnia wykonania zadan, prawidtowosci i legalnosci dzialania oraz skutecznosci
stosowanych metod i srodkéw,
3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.
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§32
System kontroli w Starostwie obejmuje kontrolg wewnetrzng i zewnetrzna,
Kontrole wewnetrzng w ramach powierzonych zadan wykonuje Wydziat Kontroli.

§ 33

Kontrole zewnetrzng w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych prowadza:

1) Woydzial Kontroli,
2) zespoly powolywane doraznie o skladzie i zadaniach ustalonych przez Staroste.

§ 34
Wydzial Kontroli prowadzi dzialalnos¢ kontrolng na podstawie rocznych planéw kontroli
zatwierdzonych przez Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.

2. Plan kontroli okresla jednostke kontrolowana, zakres kontroli i termin przeprowadzenia kontroli.
3. O sposobie wykorzystania wnioskow i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.
§ 35
Do przeprowadzania kontroli uprawnia imienne upowaznienie podpisane przez Staroste.
§ 36
Wystgpienia pokontrolne podpisuje Starosta.
ROZDZIAL Vil

1.

Zasady podpisywania pism

§ 37
Do podpisu Starosty zastrzezone sa;
1) pisma w sprawach nalezacych do jego wiasciwosci, stosownie do ustalonego podzialu zadan
pomiedzy Starostg, Wicestarosta i Czionkami Zarzadu,
pisma w sprawach nalezacych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu,
wnioski 0 nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikow
Starostwa i podlegtych jednostek,
odpowiedzi na wystapienia pokontrolne,
odpowiedzi na skargi,
odpowiedzi na interpelacje,
decyzje w sprawach osobowych dotyczacych Czionkéw Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika,
pracownikow Starostwa, oraz kierownikdw powiatowych jednostek organizacyjnych,
8) wyrazanie zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezplatnego,
9) listy intencyjne do kontrahentéw krajowych i zagranicznych,
10) inhe pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu.
Do podpisu Starosty zastrzezona jest rowniez korespondencija kierowana w szczegéinosci do:
1) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz postow i senatorow,
2) Prezesa i wiceprezesow Rady Ministrow,
3) ministrow oraz kierownikow urzedow centralnych,
4}  wojewodow,
5) przewodniczacych sejmikéw wojewddziw,
6) marszatkow wojewodztw,
7) starostdw, wojtow, burmistrzow, prezydentdw,
8) naczelnikéw urzedow skarbowych, dyrektorow izb skarbowych, Regionalnej Izby
Obrachunkowej, prokuratorow,
9) innych oséb wskazanych przez Staroste.
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§ 38
Do Wicestarosty, Czionkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy:
1) aprobata wstepna spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty, zwigzanych z zakresem
wykonywania przez nich nadzoru,
2) aprobata ostateczna spraw nalezacych zgodnie z podzialem zadan do Wicestarosty,
Czionkow Zarzgdu oraz Sekretarza i Skarbnika.
Wicestarosta i Czlonkowie Zarzadu podpisujg pisma z zakresu dziatania nadzorowanego
Wydzialu nie zastrzezone do kompetencji Starosty,

g



3. Sekretarz podpisuje:

1) pisma z zakresu dziatania podlegtych mu Wydziatow nie zastrzezone do kompetencji Starosty,
2) polecenia dotyczace techniczno - organizacyjnych zadan Starostwa,
3) inne — okreslone przez Staroste i Zarzad.

Skarbnik:

1) akceptuje wstepnie wnioski o udzielenie zamowienia publicznego sktadane przez Wydziaty,

2) podpisuje pisma z zakresu dziatania podlegtego mu Wydzialu nie zastrzezone do kompetenc;ji
Starosty,

3) kontrasygnuje dokumenty powodujace powstanie zobowigzan finansowych obcigzajgcych
Powiat.

§ 39

Naczelnicy Wydziatow:

1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Czionkow Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika,

2) akceptujg wnioski o urlop podlegtych pracownikéw,

3) podpisujg korespondencje wewnetrzna.

4) podpisujg korespondencje zewngtrzna za zgoda bezposredniego przetozonego, w zakresie
przez niego ustalonym.

ROZDZIAL IX
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktow prawnych Powiatu.

§ 40

Wydzialy, w zakresie swego dzialania, przygotowujg projekty wewnetrznych aktéw prawnych
w postaci uchwat Rady, uchwal Zarzadu, zarzadzen Starosty oraz innych aktow.

§ 41
Zarzad jako organ wykonawczy Powiatu w ramach swoich kompetenc;i ustawowych podejmuje
stanowiska oraz rozstrzygniecia w formie uchwat.
Zarzad, w sprawach okreslonych w art. 42 ust. 2 Ustawy, w przypadkach niecierpigcych zwioki
moze wydac powiatowe przepisy porzadkowe.
W sprawach, w ktérych rozstrzygnigcie nie wymaga formy uchwaly, zarzadzenia lub decyzji
Zarzad zajmuje stanowisko do protokotu.

§ 42

Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:

—

1) decyzje:
a) w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej (art. 38 ust. 1 Ustawy),
b) w innych sprawach wynikajgcych z przepisoéw odrgbnych.
2) zarzadzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrgbnych.
3) akty prawne o innej nazwie wynikajace z przepisow szczegolnych.

§43
Projekty uchwat Rady i Zarzadu wymagajg uzasadnienia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty Zarzadu lub Rady podpisuje Starosta, Wicestarosta, Cztonek
Zarzadu lub Sekretarz nadzorujgcy dziedzine, ktérej dotyczy projekt.
Uzasadnienia projektow uchwatl, nad ktorych legalnoscia nadzor sprawuje Regionalna lzba
Obrachunkowa podpisuje Skarbnik Powiatu.

§ 44

Projekty uchwal Rady i Zarzadu podlegajg ocenie pod wzglgdem formalnym i prawnym przez radce
prawnego w formie zaparafowania.

1.

§ 45
Szczegolowy tryb przygotowania projektéw uchwat oraz ich forme graficzng okresla Starosta
w drodze zarzadzenia.
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Starosta, Wicestarosta, Czionek Zarzadu, Sekretarz i Skarbnik po wniesieniu projektu uchwaly
Rady na posiedzenie Zarzadu sg zobowigzani do uczestniczenia w procesie opiniowania tych
projektow.

§46

Projekty uchwat Rady zgtaszane sg przez osoby i podmioty uprawnione, okreslone w Statucie

Powiatu.

Projekty, o ktorych mowa w ust. 1 sktadane sg na rece Przewodniczgcego Rady.

Sekretarz:

1) zapewnia uzyskanie opinii Zarzadu do przedstawionego projektu uchwaly Rady
— w przypadkach okreslonych Statutem Powiatu,

2) zapewnia uzyskanie opinii wlaséciwych Komisji o przedstawionym projekcie,

3) zapewnia uzyskanie opinii merytorycznej i formalno-prawnej radcy prawnego/adwokata
dotyczacej projektu, przedstawionego przez Radnych i Komisje Rady.

§ 47
Uchwaty Rady sporzadza sie w 5 egzemplarzach, a przewidziane do publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego w 6 egzemplarzach.
Akty prawne Zarzadu lub Starosty sporzadza sie w 4 egzemplarzach.
Oryginaly aktow prawnych przechowuja:
1) Biuro Rady Powiatu - uchwaty Rady,
2) Woydziat Organizacyjny — uchwaly Zarzgdu oraz zarzgdzenia Starosty,
3) rzeczowo wlasciwe Wydzialy — decyzje i inne akty Starosty.
Wydziat Organizacyjny poza oryginalem otrzymuje 2 kopie podpisanych aktow prawnych Zarzadu
i Starosty:
1) jeden egzemplarz do przechowania w zbiorze biezacym,
2) jeden egzemplarz w celach archiwalnych.
Egzemplarz aktu prawnego otrzymuje takze komorka organizacyjna, ktéra opracowata dany akt
jako projekt. Jest ona zobowigzana przygotowaé i dostarczy¢ tres¢ aktu jednostkom
organizacyjnym zobowigzanym do ich wykonania.
Postanowienia ust. 4 - 5 nie dotyczg decyzji Starosty.

§ 48
Rejestr uchwat Rady prowadzi Biuro Rady Powiatu.
Rejestr uchwat Zarzgdu oraz aktéw prawnych Starosty prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§49
Formalng kontrole sposobu i przestrzegania trybu sporzadzenia aktow prawnych sprawuje
Sekretarz, ktéry w miare potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informaciji.
Watpliwosci w sprawie opracowywania i ewidencjonowania aktow prawnych rozstrzyga Sekretarz.

Rozdziat X
Szczegotowe zadania Wydzialow.

§ 50
Biuro ds. Audytu

Biuro ds. Audytu prowadzi ocene kontroli zarzadczej funkcjonujacej w Starostwie oraz powiatowych
jednostkach organizacyjnych, w szczegdlnosci:

1) opracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego na podstawie przeprowadzonej analizy
ryzyka,

2) przeprowadzanie zadan audytowych na podstawie rocznego planu  audytu,
a w uzasadnionych przypadkach réwniez poza planem audytu, majacych na celu dostarczenie
niezaleznej i obiektywnej oceny w zakresie adekwatnosci, skutecznosci oraz efektywnosci
kontroli zarzgdczej,

3) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zadan zapewniajacych,

4) sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni,

5) prowadzenie czynnosci audytowych o charakterze doradczym majacych na celu usprawnienie
dziatan jednostki,
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§ 51
Biuro Bezpieczeristwa Publicznego.

Biuro Bezpieczenstwa Publicznego realizuje zadania w zakresie:
ochrony informacji niejawnych zgodnie z zapisami ustawy o ochronie informacji niejawnych,
w szczegolnosci:

1.

1)

2)
3)

4)

zapewnianie ochrony oraz kontrola informacji nigjawnych w tym prowadzenie kancelarii
niejawnej,

zapewnianie ochrony systemu teleinformatycznego,

przeprowadzanie zwyklego postepowania sprawdzajacego na pisemne polecenie Starosty
wobec 0sob zajmujacych stanowiska (wykonujacych rodzaj pracy), z ktorymi moze tgczyé sie
dostep do informacji niejawnych,

szkolenie pracownikéw dopuszczonych do prac zwigzanych z dostgpem do informacji
niejawnych.

siuzb, strazy i reagowania kryzysowego zgodnie z zapisami ustawy o zarzadzaniu kryzysowym,
w szczegolnosci:

1)

2)

9)

kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem

i usuwaniem skutkow zagrozen na terenie Powiatu,

realizowanie zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym zwigzanym z powiatowym planem

reagowania kryzysowego (opracowywanie, przedkiadanie wojewodzie do zatwierdzenia,

realizacja zadan, wydawanie zaleceri gminom oraz zatwierdzanie gminnych planow

reagowania kryzysowego).

zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu reagowania

na potencjalne zagrozenia,

przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

realizowanie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

obsiuga Centrum Zarzadzania Kryzysowego, do ktdrego zadan nalezy:

a) pelnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego,

b) wspoidziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdw administracji publicznej,

c) nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania ludnosci,

d) wspélpracowanie z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska,

e) wspotdziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne,

f) dokumentowanie dzialan podejmowanych przez Centrum,

g) realizowanie zadan stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa,

wsp6tpracowanie i koordynacja zadan z powiatowymi sluzbami, straza, urzedami miast i gmin

na terenie Powiatu oraz organizacjami pozarzadowymi,

prowadzenie oceny mozliwych zagrozen na obszarze Powiatu, zapobieganie

i przeciwdziatanie tym zagrozeniom,

opracowywanie projektow aktow prawnych Starosty dotyczacych zapobiegania i likwidacji

skutkéw zagrozeh (zdarzen) oraz zapewnianie warunkéw wykonywania przez Staroste zadan

zwigzanych z zarzgdzaniem kryzysowym,

10) wsp6lpracowanie z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz bezpieczenstwa,

ochrony zycia i mienia mieszkancow,

11) monitorowanie napieé¢ spolecznych w regionie.
spraw wojskowych i obronnych wynikajacych z ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP,
w szczegolnosci:

1)
2)
3)

organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej,

organizowanie i prowadzenie akgji kurierskiej,

organizowanie dziatan zwigzanych z realizacjg zadan obrony cywilnej:

a) opracowanie planu cbrony cywilnej powiatu oraz opiniowanie planéw gminnych,

b) planowanie, organizacja i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilngj,

c) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego osfrzegania o zagrozeniach,

d) koordynowanie dziatan w zakresie planéw ewakuacji ludnosci na wypadek powstania
masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia,

12



e) koordynowanie dziatan w zakresie planowania zapewnienia ochrony pfodéw rolnych
i zwierzat gospodarskich oraz produktow zywnosciowych i pasz, a takze ujgc i urzagdzen
wadnych na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

f) wyznaczanie zakladéw opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy medycznej
poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci oraz
nadzorowanie przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

g) wiasciwe gospodarowanie srodkami finansowymi przekazanymi w ramach dotacji celowe]
na organizacje tego zadania,

4) realizowanie $wiadczenh osobistych i rzeczowych na potrzeby obrony cywilngj i akgji
kurierskigj.

bezpieczenstwa publicznego zgodnie z ustawg o samorzadzie powiatowym, w szczegolnosci:

1) wspoluczestniczenie w budowaniu i realizacji ,Powiatowego programu zapobiegania
przestepczoéci oraz porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli”,

2) sporzadzanie sprawozdan z realizacji poszczegéinych zamierzen ww. Programu;

3) koordynowanie wspotdziatania pomiedzy Powiatem, lokalnymi samorzadami, policjg, strazg
pozarng, wymiarem sprawiedliwosci oraz innymi jednostkami i organizacjami w zakresie
doskonalenia form i metod wspotpracy ze spolecznoscig lokalng w realizacji zadan zawartych
w ,Powiatowym programie zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli”,

4) organizowanie dziatan na rzecz bezpieczenstwa dzieci i miodziezy, w tym przeprowadzanie
okresowych badan i analiz w zakresie poczucia bezpieczenstwa dzieci i miodziezy
w Powiecie,

5) przedstawianie Staroscie diagnozy, prognozy, wnioskow i propozycji zmierzajacych do
utrzymania stanu bezpieczenstwa i porzadku na terenie Powiatu,

B8) wspoluczestniczenie w realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i porzadku wynikajacych ze
wspotpracy pomigedzy Komendantem Powiatowym Policji a Starostg. Przedstawianie
propozycji oraz sporzadzanie sprawozdan, wnioskéw zmierzajacych do doskonalenia zasad
wspotpracy w tym przedmiocie,

7) uczestniczenie w budowaniu bezpieczenstwa publicznego poprzez realizacje zadan
zawartych w programach krajowych, wojewadzkich i powiatowych,

8) koordynowanie dzialah w zakresie realizacji Bezpiecznych Ferii oraz Bezpiecznych Wakacji
na terenie Powiatu,

9) podejmowanie dzialan w zakresie zapewnienia bezpiecznego wypoczynku w miejscach
zbiorowego wypoczynku letniego, w szczegolnosci na terenach lokalnych akwenow wodnych,

10) obslugiwanie administracyjno-biurowe Komisji Bezpieczenistwa i Porzadku oraz realizowanie
wnioskow wypracowanych podczas posiedzen Komisji.

. kompetencji wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

w szczegolnosci uzgadnianie projektéw studium i planow zagospodarowania przestrzennego.

. Biuro wspotpracuje z Panstwowa Inspekcja Sanitarna w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego

Powiatu.

. Biuro wykonuje czynnoéci techniczne zwigzane z biezacymi sprawami dotyczacymi dokonywania

zmian w budzecie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej.

§52
Wydzial Budownictwa i Architektury.

Wydziat Budownictwa i Architektury wykonuje zadania z zakresu ustawy - Prawo budowlane oraz

innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegolnosci:

1) udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow techniczno — budowlanych,

2) naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia
nadzoru autorskiego,

3) wydawanie pozwolenia na budowe i zatwierdzanie projektu budowlanego,

4) przyjmowanie zgloszenia o zamiarze budowy oraz wykonywania robot budowlanych, nie
objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,

5) wnoszenie sprzeciwu w przypadkach, dotyczacych zgloszenia zamiaru budowy w trybie art.
30 ust. 6,

6) nakladanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe obiektu Ilub robot objetych
obowigzkiem zgloszenia, w trybie art. 30 ust. 7,

7) przyjmowanie zgloszen o rozbiodrce i wydawanie pozwolen na rozbiorke,

8) nakladanie obowigzku usuniecia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym, okreslajgc termin
ich usuniecia, a po jego bezskutecznym uplywie, odmawianie zatwierdzenia projektu
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i udzielenia pozwolenia na budowg,

9) wydawanie decyzji 0 odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia na
budowe, jezeli na terenie, ktdrego dotyczy projekt zagospodarowania dzialki lub terenu
znajduje sie obiekt budowlany, w stosunku do ktérego orzeczono nakaz rozbidrki,

10) wydawanie decyzji zezwalajgcej na istotne odstapienie od zatwierdzonego projektu
budowlanego lub innych warunkéw pozwolenia na budowe, a w przypadku ich naruszenia,
uchylenie decyzji o pozwoleniu na budowe,

11) wydawanie nowej decyzji 0 pozwoleniu na rozpoczecie lub wznowienie budowy, jezeli budowa
nie zostala rozpoczeta przed uplywem trzech lat od dnia, w ktorym decyzja stala sig
ostateczna, lub budowa zostata przerwana na czas diuzszy niz trzy lata,

12) przenoszenie decyzji 0 pozwoleniu na budowe na rzecz innego podmiotu,

13) nakladanie obowigzku stosowania przepisu art. 43 ust 1 do obiektow budowlanych,
wymagajacych zgtoszenia,

14) rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci
oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

15) udzielanie pozwolenia na zmiang sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,

16) sprawowanie nadzoru | wydawanie decyzji w sprawach okreslonych w art. 81 ustawy,

17) nakladanie - w razie powstania uzasadnionych watpliwosci, co do jakosci wyrobow
budowlanych lub robét budowlanych, a takze stanu technicznego obiektu budowlanego —
w drodze postanowienia na uczestnikow procesu budowlanego, wiasciciela badz zarzadcy
obiektu budowlanego, a takze dostawcy wyrobdw, w rozumieniu przepisow o badaniach
i certyfikacji, obowigzku dostarczenia, w okreslonym terminie odpowiednich ocen
technicznych lub ekspertyz,

18) zlecanie - w wypadku niedostarczenia w wyznaczonym terminie zgdanych ocen technicznych
lub ekspertyz - wykonania tych ocen lub ekspertyz albo wykonania dodatkowych ocen lub
ekspertyz na koszt osoby zobowigzanej do ich dostarczenia,

19) zwalnianie w drodze decyzji z obowigzku zapewnienia kierownika budowy, prowadzenia
dziennika budowy oraz umieszczenia tablicy informacyjnej,

20) przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z art. 82b ustawy,

21) wznawianie lub wszczynanie z urzedu postgpowania w przypadku ustalenia przez organy
nadzoru budowlanego, ze zachodzg okolicznosci, uzasadniajace wznowienie postepowania,
albo stwierdzenia niewaznosci wydanej decyzji,

22) wydawanie zaswiadczen o spetnieniu wymagan samodzielnosci lokalu.

Zadania wynikajace z ustawy - o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym - uzgadnianie

projektow studium i plandéw zagospodarowania przestrzennego.

Zadania wynikajace z ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji

w zakresie drog publicznych,

Zadania wynikajgce z ustawy o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale

spoleczeristwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko.

§53
Wydziat Budzetu i Finanséw
Wydzial Budzetu i Finanséw realizuje zadania w oparciu o przepisy ustawy o finansach
publicznych oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegoinosci:
1) Wydzial Budzetu i Finansow wykonuje zadania w zakresie przygotowania i realizacji budzetu

Powiatu:

a) sporzadzanie projektow budzetu Powiatu i Wieloletniej Prognozy Finansowej, uchwai
budzetowych oraz uchwat zmieniajgcych na podstawie dyspozycji dysponentow budzetow
wydzialowych oraz jednostek, po ich uprzednim sprawdzeniu przez wydzialy sprawujgce
nad nimi nadzér merytoryczny,

b) sporzadzanie sprawozdar opisowych polrocznych i rocznych z wykonania budzetu
Powiatu , generowanie sprawozdan zbiorczych dotyczacych Powiatu oraz analiza i
kontrola przyjmowanych sprawozdan budzetowych ,

c) ksiegowanie uchwal budzetowych i poreczen kredytowych,

d) analizowanie kwartalnych sprawozdan otrzymywanych z Urzedow Skarbowych oraz ich
uzgadnianie z wplywami z tytulu udziatéw w podatku dochodowym od os6b prawnych,
analizowanie wplywow oraz zwrotow w zakresie przekazywanych i otrzymywanych
srodkow dotyczacych utrzymywania dzieci w rodzinach zastgepczych oraz w placowkach
opiekunczo-wychowawczych, uzgadnianie planowanych i przekazywanych Srodkow ze
Slaskim Urzedem Wojewddzkim,
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e) analizowanie wydatkéw komorek organizacyjnych Starostwa oraz sprawdzanie ze
sprawozdaniami miesiecznymi oraz kontrola wnioskow o zamoéwienia publiczne pod katem
zgodnosci z planem finansowym,

f) dokonywanie transferu érodkéw  finansowych na  funkcjonowanie jednostek
organizacyjnych powiatu oraz jednostek powigzanych budzetowo,

g) analizowanie biezacych wplywow Srodkow na rachunek Starostwa oraz ich terminowe
przekazywanie, rozliczanie dotacji otrzymywanych ze Slagskiego Urzedu Wojewodzkiego
oraz innych jednostek samorzadu terytorialnego,

2) W zakresie rachunkowosci Wydziat realizuje zadania:

a) windykowanie naleznosci budzetowych Starostwa,

b) prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu, Starostwa Powiatowego, Panstwowych
Funduszy Celowych, Skarbu Panstwa i Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami, prowadzenia rachunkowosci zadan
finansowych ze $rodkéw zewnetrznych oraz sprawdzanie wnioskéw o ptatnosc,

c) prowadzenie obslugi kasowej Starostwa,

d) rozliczanie finansowe majatku trwatego, $rodkdw trwalych i przedmiotoéw nietrwatych
Starostwa,

e) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci
Starostwa, budzetu Powiatu ,prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji w Starostwie,

f} prowadzenie dokumentacji podatkowe;j,

g) analizowanie pozyskiwania $rodkow finansowych, w tym przygotowywanie wnioskow
i Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia w zakresie kredytow i pozyczek, obsiugi
zaciggnietych kredytow i pozyczek,

h) realizowanie wydatkéw osobowych oraz prowadzenie dokumentacji placowej w tym
wystawianie zaswiadczen o zarobkach (w za$wiadczeniach RP-7 w czeéci dotyczace
wynagrodzenia) dla pracownikow Starostwa,

i) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie plac oraz $rodkow trwatych,

i) sporzadzanie sprawozdan budzetowych wynikajacych z ksigg rachunkowych Starostwa
i budzetu Powiatu,

k) sporzadzanie bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz zmian w funduszu wynikajgcych
z poszczegdlnych ksigg Starostwa i budzetu Powiatu oraz sprawozdan iacznych,

Iy  weryfikowanie sprawozdan jednostek powigzanych budzetowo z Powiatem oraz sporzadzanie
bilansu tacznego, tacznego rachunku zyskow i strat i facznych zmian w funduszu jednostki,

m) sporzadzania sprawozdania skonsolidowanego.

§ 54
Wydziat Edukacji

Wydziat Edukaciji realizuje zadania wynikajace z ustaw: o systemie oswiaty, Karta Nauczyciela,

o systemie informacji o$wiatowej oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych,

w szczegolnosci:

1) przygotowywanie projektow uchwat w zakresie zadan wynikajgcych z prowadzenia,
zakladania i likwidacji publicznych szkot i placowek, udzielania dotacji i przeprowadzania
czynnosci sprawdzajacych w ramach biezacego nadzoru,

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dzialainoscia szkot i placowek o$wiatowych,

3) przygotowywanie propozycji zmian w istniejacej sieci szkot, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na rynku pracy,

4) przeprowadzanie konkurséw na stanowiska dyrektoréw, prowadzenie spraw w zakresie
powierzania stanowisk kierowniczych oraz odwolywania ze stanowisk kierowniczych
w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych,

5) prowadzenie wszelkich spraw kadrowych dla kadry kierowniczej w tym prowadzenie teczek
akt osobowych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nagradzaniem i odznaczaniem kadry pedagogicznej szkof i
placowek oswiatowych,

7) planowanie propozycji zadan naborowych do szkél ponadgimnazjalnych Powiatu oraz
nadzorowanie przebiegu procesu elektronicznej rekrutaciji,

8) biezace weryfikowanie danych, w tym do bazy Systemu Informacji O$wiatowej,

9) prowadzenie rejestru niepublicznych szkol i placowek oraz nadawanie i cofanie uprawnien
szkotom publicznym,

10) przygotowywanie projektow uchwat w sprawach dotyczacych pracownikow pedagogicznych
szkol i placowek oéwiatowych, wynikajacych z Ustawy Karta Nauczyciela,
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11) koordynowanie pracy doradcow metodycznych,

12) wspolpracowanie z Wydzialem Gospodarki Mieniem oraz Wydzialem Inwestycji w zakresie
spraw inwestycyjno-remontowych oraz majgtkowych prowadzonych w szkofach i placdéwkach
o$wiatowych oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

13) posredniczenie w zakresie obslugi prawnej nadzorowanych jednostek organizacyjnych
wykonujgcych zadania z zakresu o$wiaty i wychowania,

14) analizowanie arkuszy organizacyjnych szkot i placowek oswiatowych w zakresie zgodnosci
z obowigzujacym prawem oswiatowym,

15) prowadzenie spraw dotyczacych szkolnictwa specjalnego oraz kierowania nieletnich do
miodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz miodziezowych osrodkéw socjoterapii,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiow dla uzdolnionych ucznidw,

17) prowadzenie zadan z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
w tym przeprowadzanie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu
w tym zakresie,

18) promowanie oferty edukacyjnej szkdt i placowek oswiatowych, w tym wspotorganizowanie
Targéw Edukacyjnych, Forum O$wiatowego i innych imprez o tematyce edukacyjnej,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkow zewnetrznych, w tym z funduszy
Unii Europejskiej na realizacje zadan z zakresu ksztalcenia, opieki i wychowania.

2. Do zadan realizowanych przez Wydziat w zakresie gospodarki finansowej szkot i placowek
oswiatowych nalezy:

1) analizowanie planéw finansowych o$wiatowych jednostek organizacyjnych oraz sprawowanie
nadzoru nad prawidiowoscig i efektywnoscig wykonania planu finansowego jednostki, w tym
pod wzgledem przestrzegania dyscypliny finansow publicznych,

2) weryfikowanie projektow plandw finansowych szkoét i placowek oswiatowych na dany rok
budzetowy,

3) nadzorowanie realizacji wnioskow dyrektorow szkot i placowek oswiatowych o dokonanie
zmian w budzecie jednostki,

4) wspolpracowanie z Powiatowym Zespolem Obstugi Finansowej Oswiaty w Tarnowskich
Gorach oraz Wydzialem Budzetu i Finansow w zakresie gospodarki finansowej szkot
i placowek oswiatowych oraz dokonywanie analizy proponowanych zmian do budzetu tych
jednostek.

§55
Geodeta Powiatowy
Geodeta Powiatowy realizuje kompetencje wynikajace z ustawy Prawo Geodezyjne
i Kartograficzne oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegolnosci:
1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencji gruntow
i budynkow, gleboznawczej klasyfikacji gruntéw i geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia
terenu,
) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
) ocena zgodnosci realizacji projektowanych sieci uzbrojenia terenu,
) wspdtpracowanie z nadzorem budowlanym w zakresie inwentaryzacji powykonawczej,
) zakladanie osnéw szczegotowych,
) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,
) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,
8) ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,
9) przygotowanie materialow do ogloszenia i prowadzenia przetargow na roboty geodezyjne,
10) wspolpracowanie ze statystykg paristwowa i wykonywanie analiz na potrzeby lokalne,
11) sporzadzanie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntow i budynkow,
12) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych w systemie teleinformatycznym, a takze
standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000.

§ 56
Wydzial Gospodarki Mieniem
Do zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Mieniem nalezg zadania okreslone w ustawie
o gospodarce nieruchomosciami oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolhosci:
1) nabywanie na rzecz Powiatu i zbywanie nieruchomosci oraz mienia ruchomego,
2) regulacja stanéw prawnych nieruchomosci zajetych pod drogi powiatowe,
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3) wydawanie opinii, wnoszenia uwag, uzgadnianie projektéw planéw miejscowych oraz studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

4) opracowanie i aktualizacja planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Powiatu,

5) porzagdkowanie stanu prawnego nieruchomosci bedacych w powiatowym zasobie nieruchomosci
oraz bedacych we wiadaniu Powiatu, w tym udziat w czynnoéciach geodezyjnych wykonywanych
na zlecenie innych podmiotow,

6) administrowanie nieruchomosciami powiatu za wyjatkiem nieruchomoséci bedgcych siedzibami
urzedu,

7) prowadzenie ewidencji i znakowanie skfadnikow majgtkowych Powiatu,

8) przygotowywanie informacji o stanie mienia komunalnego,

9) organizowanie i przeprowadzanie procedury obcigzania i znoszenia obcigzenia skiadnikow
majatkowych ograniczonymi prawami rzeczowymi i zobowigzaniami (uzytkowanie, stuzebnosc,
trwaty zarzad, najem, dzierzawa, uzyczenie),

10) prowadzenie spraw zwigzanych z wydaniem zezwolenia na czasowe zajecie terenu,

11) wystawianie faktur,

12) naliczanie zobowigzan Powiatu oraz skiadanie deklaracji w zakresie podatku od nieruchomosci,
podatku rolnego craz podatku le$nego,

13) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ubezpieczeniem skiadnikow majgtkowych stanowigcych
wlasnos¢ Powiatu oraz funkcjonariuszy publicznych od majatkowej odpowiedzialnosci
odszkodowawczej,

14) realizacja obowigzkow wiascicielskich dotyczacych lokali mieszkalnych,

15) sprawowanie biezacej kontroli nad prawidtowosécig i legalnoscig gospodarowania powierzonym
mieniem w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz spélkach prawa handlowego w ktdrych
powiat posiada udzialy i akcje w zakresie,

16) wykonywanie orzeczenia sadu o przepadku pojazdu na rzecz Powiatu wraz z oszacowaniem oraz
wydawanie decyzji o zaplacie kosztéw zwiazanych z usuwaniem, sprzedazg lub zniszczeniem
pojazdu usunietego na koszt wiasciciela,

17) opracowywanie projektéw aktow prawnych Starosty, Zarzadu i Rady zwigzanych
z gospodarowaniem nieruchomosciami Powiatu,

18) przygotowywania sprawozdan i dokumentow informacyjnych,

19) planowanie oraz realizacja dochodow i wydatkéw Powiatu w zakresie zadan Wydziatu.

§ 57
Wydzial Gospodarki Nieruchomo$ciami.
Do zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Nieruchomosciami nalezg w szczegélnosci:
1. kompetencje wynikajace z ustawy o gospodarce nieruchomosciami, w tym:

1) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Parnstwa oraz sporzadzanie planéw wykorzystania
zasobu,

2) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Paristwa oddanych w uzytkowanie wieczyste,

3) gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa, w tym dokonywanie czynnosci obrotu
(sprzedaz w drodze przetargu i bezprzetargowo, zamiana, darowizna), udostepniania
nieruchomosci Skarbu Panstwa (nhajem, dzierzawa, uzytkowanie, uzyczenie) oraz obcigzanie
ograniczonymi prawami rzeczowymi,

4) naliczanie optat za udostepnianie  nieruchomo$ci oraz  bezumowne  korzystanie
z nieruchomosci Skarbu Panstwa,

5) aktualizacja oplat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz
ustalanie bonifikat,

6) zabezpieczanie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,

7) ustanawianie trwatego zarzadu na rzecz jednostek organizacyjnych w drodze decyzji, wydawanie
decyzji o wygasnieciu trwatego zarzadu, wydawanie decyzji o przeniesieniu trwatego zarzadu
pomiedzy jednostkami organizacyjnymi, ustalanie optat za oddanie nieruchomosci w trwaty zarzad,

8) ogtaszanie i organizowanie przetargbw na zbycie badz udostgpnienie nieruchomosci Skarbu
Panstwa, sporzadzanie i podawanie do publicznej wiadomosci wykazu nieruchomosci Skarbu
Paristwa przeznaczonych do sprzedazy, oddania w uzytkowanie wieczyste, dzierzawy, najmu i
uzytkowanie,

9) prowadzenie postepowania wywiaszczeniowego oraz orzekanie o zwrocie wywlaszczonych
nieruchomosci,

10) ograniczanie w drodze decyzji sposobu korzystania z nieruchomoéci, zezwolenie na czasowe
zajecie nieruchomosci, na okres nie diuzszy niz 6 miesiecy, zobowigzanie uprawnionego rzeczowo
w drodze decyzji do udostepnienia nieruchomosci,

11) opiniowanie wnioskéw uwlaszczeniowych,
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12) wydawanie opinii w postgpowaniach w przedmiocie komunalizacji mienia Skarbu Panstwa

prowadzonych przez wojewode,

13) ustalanie wysokosci odszkodowania z tytulu wywiaszczenia nieruchomosci oraz innych

zdarzen skutkujgcych odpowiedzialno$cig odszkodowawczg,

2. kompetencje wynikajace z ustawy Kodeks Cywilny, w tym:

1) przenoszenie wiasnosci nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego,

2) rozwigzywanie umowy uzytkowania wieczystego w przypadku korzystania niezgodnego

Z umowa,

3) obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi,

4) nabywanie nieruchomosci w drodze zasiedzenia oraz spadkobrania,

5) prowadzenie biura rzeczy znalezionych:

a) przyjmowanie zawiadomien o znalezieniu rzeczy zagubionych,

b) prowadzenie ewidencji rzeczy znalezionych,

c) podejmowanie dziatan zwigzanych z poszukiwaniem osob uprawnionych do odbioru rzeczy
znalezionych,

3. kompetencje wynikajace z ustawy o zagospodarowaniu wspéinot gruntowych — wydawanie decyzji
w przedmiocie ustalania, ktore nieruchomosci stanowig wspolnotg gruntowg oraz wykazu
uprawnionych do udziatu we wspélnocie gruntowej oraz wykazu obszarow gospodarstw przez nich
posiadanych i wielkosci przystugujacych im udziatow we wspolnocie,

4. kompetencje wynikajace z ustawy o scalaniu i wymianie gruntow w zakresie wydawania decyzji
zatwierdzajacej projekt scalania lub wymiany gruntow,

5. zadania wynikajace z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym:

1) uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu
publicznego,

2) uzgadnianie projektow studium i planow zagospodarowania przestrzennego,

6. kompetencie wynikajgce z ustawy o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wiasnoéci - wydawanie decyzji o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wilasnosci odnoénie gruntow Skarbu Panstwa, w tym ustalanie opfat
za przeksztalcenie, stwierdzanie istnienia uprawnienia do nieodptatnego przeksztatcenia,
udzielanie bonifikat od oplaty z tego tytutu,

7. kompetencje wynikajgce z ustawy o rodzinnych ogrodach dziatkowych, w zakresie nieodplatnego
przekazania gruntow przeznaczonych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego
pod rodzinne ogrody dzialkowe w uzytkowanie badz uzytkowanie wieczyste Polskiemu Zwigzkowi
Dziatkowcow,

8. kompetencje wynikajace z ustawy o lasach, w tym:

1) wydawanie decyzji w sprawie przekazania w zarzad Laséw Panstwowych (nadlesnictw) gruntow
Skarbu Panstwa przeznaczonych do zalesienia w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego lub w decyzji o] warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

2) wnioskowanie o przekazanie w uzytkowanie wieczyste osobie prawngj lub innej jednostce
organizacyjnej nie posiadajacej osobowosci prawnej budynkéw i budowli bedgcych w zarzadzie
Lasow Panstwowych, a nieprzydatnych dla gospodarki lesnej,

3) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych zarzad Panstwowych Gospodarstw Lesnych
w stosunku do nieruchomosci Skarbu Panstwa stanowiacych las w rozumieniu ww. ustawy,

9. kompetencje wynikajace z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, w zakresie przyznawania
wiasnosci uzytkowanej dziatki gruntu - z tytutu przekazania gospodarstwa roinego panstwu,

10.kompetencje wynikajace z ustawy Przepisy wprowadzajace ustawy reformujgce administracje
publiczng w tym:

1) regulacje stanow prawnych nieruchomoséci Skarbu Panstwa oraz innych podmiotow, kiore
nabyly je w trybie przepisow realizowanych przez organy reprezentujgce Skarb Panstwa,

2) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowan za nieruchomosci zajete pod drogi
publiczne,

11.kompetencje wynikajace z ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
w zakresie powierzania Wojskowe] Agencji Mieszkaniowe] wykonywania prawa wiasnosci
i innych praw rzeczowych w stosunku do gruntéw, budynkow i lokali stanowigcych wtasnosc
Skarbu Panstwa,

12.kompetencje wynikajgce z ustawy o gospodarowaniu niektorymi sktadnikami mienia Skarbu
Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowego, w zakresie powierzania Agencji Mienia Wojskowego
wykonywania prawa wiasnosci i innych praw rzeczowych Skarbu Panstwa,

13.kompetencje wynikajgce z ustawy Prawo wodne:
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1) wydawanie decyzji stwierdzajgcych przejécie gruntéw pokrytych $rodlgdowymi wodami
powierzchniowymi plyngcymi, do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, w stosunku
do ktérego prawa wiascicielskie wykonuje Prezes Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej,

2) wydawanie decyzji stwierdzajgcych przejscie gruntdw pokrytych wodami ptyngcymi
powierzchniowymi do zasobu oraz ich wykreslanie zasobu,

3) wydawanie decyzji o trwalym zarzadzie jednostek organizacyjnych wiasciwych do spraw
gospodarowania wodami,

14.kompetencje wynikajace z ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece, w tym:

1) sporzgdzanie wnioskéw do sadu celem ujawnienia stosownych zmian w ksiegach wieczystych
prowadzonych dla nieruchomosci stanowigcych wiasnos¢ Skarbu Panstwa,

2) zawiadamianie sgdu o wydanych orzeczeniach dotyczacych zmian wiasciciela nieruchomosci,

3) regulowanie standéw prawnych nieruchomosci na podstawie réznych tytutow prawnych,

4) wnioskowanie o wpis hipoteki obcigzajacej nieruchomos¢ na rzecz Skarbu Panstwa
w zwigzku z wydanymi orzeczeniami,

15.kompetencje wynikajgce z ustawy o ujawnieniu w ksiegach wieczystych prawa wiasnosci
nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego, w tym:

1) sporzadzanie wykazow nieruchomosci, ktére na mocy odrebnych przepisow przeszty
na wiasno$¢ Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego,

2) skiadanie wnioskow wieczystoksiegowych w ww. zakresie,

3) skiadanie sprawozdan z wykonania zadan nalozonych przedmiotowg ustawa,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dla mieszkancow Powiatu, w tym prowadzenie punktu
informacyjno-konsultacyjnego,

16.kompetencje wynikajace z ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsigbiorstwa
panstwowego "Polskie Koleje Panstwowe", w tym:

1) opiniowanie wnioskow uwlaszczeniowych na potrzeby postepowan prowadzonych przez
wojewode,

2) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za nieruchomosci nabyte przez PKP,

17.kompetencje wynikajace z ustawy o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji

w zakresie drog publicznych, w tym:

1) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania,

2) ustanawianie w drodze decyzji trwatlego zarzadu w odniesieniu do drog gminnych

i powiatowych,
18.zadania z zakresu ustawy o finansach publicznych, w tym przygotowywanie materiatow
merytorycznych dla potrzeb windykacji naleznosci Skarbu Panstwa,
19.zadania wynikajace z ustawy o podatku od towaréw i uslug w zakresie wystawiania faktur
zwigzanych z realizacjg zadan Wydzialu oraz innych dokumentow ksiggowych,
20.przygotowywanie | przekazywanie do Wydzialu Budzetu i Finanséw w terminie do 10 lutego

kazdego roku przypiséw oplat za wieczyste uzytkowanie gruntow Skarbu Panstwa na dany rok z

okresleniem stawki VAT,

21 przygotowywanie i przekazywanie do Wydzialu Budzetu i Finanséw w terminie do 2-go dnia
kazdego miesigca za dany miesigc, comiesiecznych wykazéw czynszu dzierzawnego

z okresleniem stawki VAT,

22 realizacja zadan w ramach programu ,Kompleksowe unieszkodliwianie odpadow wraz

z rekultywacjg terendw skazonych Zakiadow Chemicznych ,Tarnowskie Goéry" w Tarnowskich

Gorach w likwidacji, dla zapewnienia ochrony Gtoéwnego Zbiornika Wéd Podziemnych 330-Gliwice”

§ 58
Wydzial Inwestycji
1. Wydziat Inwestycji wykonuje zadania zwigzane z procesem inwestycyjnym i remontowym
w obiektach wchodzgcych w skiad mienia Powiatu oraz mienia bedacego we wtadaniu jednostek
organizacyjnych Powiatu, ktdre aktualnie nie jest jego wiasnoscia, w szczegolnosci:
1) kieruje przygotowaniem, przebiegiem, odbiorem i rozliczeniem zadan inwestycyjno
— remontowych,
2) wspoldziata w przygotowaniu niezbednych dokumentéw zwigzanych z uzyskaniem
zewnetrznych dotacji i pozyczek oraz dotyczacych ich rozliczenia,
3) przygotowuje kosztorysy inwestorskie na potrzeby Starostwa.
2. Wydzial Inwestycji wykonuje czynnoséci techniczne zwigzane z biezgcymi sprawami dotyczgacymi
dokonywania zmian w budzecie Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego.
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§ 59
Biuro Kadr

I. Biuro Kadr wykonuje kompetencje w zakresie obsiugi kadrowej pracownikow Starostwa
i kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych z wyjatkien dyrektorow szkoi i placowek
oswiatowych, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Starostwa oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych powiatu,
) prowadzenie spraw dotyczacych ewidencji i rozliczania czasu pracy pracownikow,
) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i przeprowadzaniem naboru na wolne
stanowiska,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem | przebiegiem sfuzby przygotowawczej,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem | przebiegiem w Starostwie aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu (prace interwencyjne i staze),

6) prowadzenie spraw dotyczacych opisow stanowisk pracy,

7) wykonywanie czynnosci zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem wydatkow
na wynagrodzenia pracownikow Starostwa,

8) kierowanie pracownikow na profilaktyczne badania lekarskie,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z okresowa oceng kwalifikacyjng pracownikow,

11) prowadzenie rejestru podrézy stuzbowych,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem praktyk zawodowych uczniow szkot
srednich i studentow szkot wyzszych,

13) wykonywanie obowigzkow platnika skiadek w zakresie zgtaszania | wyrejestrowywania
osob objetych ubezpieczeniem spotecznym i/lub  ubezpieczeniem zdrowotnym
oraz zglaszaniem zmian danych osobowych;

wW N

2. W pozostalym zakresie do zadan Biura nalezy:

1) sporzadzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia w Starostwie,

2) prowadzenie rejestru upowaznien udzielanych przez Staroste,

3) sporzadzanie uméw o uzywanie samochodu osobowego nie bedacego wiasnoscig
pracodawcy do celow sluzbowych,

4) obsluga administracyjno-organizacyjna  Zakladowego  Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

§ 60
Wydzial Komunikacji

Wydziat Komunikacji wykonuje zadania wynikajace z ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy
o transporcie drogowym oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegolnosci:

1)
2)

3)

9)

prowadzenie rejestracji i ewidencji pojazdow,

wydawanie dokumentow rejestracyjnych: tablic i dowodow rejestracyjnych, nalepek
kontrolnych i znakdw legalizacyjnych,

nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdéw: numeréw nadwozia lub podwozia oraz
zastepczych tabliczek znamionowych,

kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne,

wydawanie, zatrzymywanie i cofanie uprawnien do kierowania pojazdami,

prowadzenie ewidencji 0sob posiadajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami oraz osob,
wobec ktorych orzeczono zakaz ubiegania sig o uprawnienia,

kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami oraz na badania
lekarskie 0s6b w celu stwierdzenia przeciwwskazan (lub ich braku) do kierowania pojazdami,
wydawanie migdzynarodowych praw jazdy,

wydawanie kart parkingowych,

10) prowadzenie rejestru przedsigbiorcow prowadzgcych stacje kontroli pojazdéw i osrodki

szkolenia kierowcow i wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych wpisy do rejestrow,

11) wydawanie i cofanie uprawnien diagnosty do przeprowadzania badan technicznych pojazdow,
12) prowadzenie ewidenciji instruktorow nauki jazdy,

13) nadzor nad stacjami kontroli pojazdow,

14) nadzor nad osrodkami szkolenia kierowcow,

15) wydawanie upowaznien i wyznaczanie miejsc do przeprowadzania egzaminu panstwowego

przedsigbiorstwom komunikacji publicznej w zakresie pozwolenia do kierowania tramwajem,

16) powolywanie komisji weryfikacyjnej w zakresie sprawdzania kwalifikacji egzaminatorow

na prawo jazdy kategorii T lub pozwolenia do kierowania tramwajem,
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17) powolywanie komisji egzaminacyjnej i przeprowadzanie egzaminu z zakresu wykonywania
transportu drogowego taksowkag osobowa.

§ 61
Wydziat Kontroli
Wydziat Kontroli realizuje kompetencje w zakresie kontroli wewnetrznej Wydzialéw i zewngtrznej
w powiatowych jednostkach organizacyjnych w szczegolnosci:
1) opracowywanie rocznego planu kontroli zatwierdzanego przez Staroste,
2) prowadzenie dzialalnosci kontrolnej w komorkach organizacyjnych Starostwa, powiatowych
jednostkach organizacyjnych oraz nadzorowanych jednostkach sektora finanséw publicznych
w wytypowanych dziedzinach zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli, a takze doraznym
poleceniem Starosty na zasadach okreslonych przez Staroste w drodze zarzgdzenia,
3) opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych kontroli,
4) wspdldzialanie z organami kontroli zewnetrznej na zasadach okreslonych przez Staroste
w drodze zarzadzenia.

§62
Wydziat Kultury, Promocji i Sportu
1. Do =zakresu dziatania Wydziatu Kultury, Promocji i Sportu nalezg zadania okreslone

w ustawie o organizowaniu iprowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz innych ustawach

i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci:

1) promowanie potencjatu kulturalnego, turystycznego oraz sportowego Powiatu Tarnogorskiego
w kraju i za granica,

2) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju zycia kulturalnego w tym: kultury i edukacji
regionalnej,

3) wspolpracowanie i wspieranie instytucji kultury — w tym galerii, muzeow, bibliotek, domow
i osrodkéw kultury - twércow profesjonalnych i nieprofesjonalnych oraz animatoréw zycia
kulturalnego,

4) wspotdziatanie w organizacji swigt, uroczystosci, obchodéw rocznic oraz imprez cyklicznych
o charakterze kulturalnym, sportowym oraz turystycznym,

5) nadzorowanie i crganizacja dziatalnosci 1zby Pamieci Kolei Tarnogorskiej,

6) organizowanie konkursow ofert na realizacje zadan publicznych w dziedzinie kultury, sztuki
oraz ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego; turystyki i krajoznawstwa, wypoczynku
dzieci i mlodziezy oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

7) dzialanie na rzecz promocji i wymiany kulturalnej w kraju i za granica,

8) wspodipracowanie | prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscig Spotecznej Rady Kultury
przy Staroscie,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem czynnosci organu ewidencyjnego wobec
klubow sportowych nie prowadzacych dzialalnosci gospodarczej iuczniowskich klubow
sportowych,

10) koordynowanie zadan wynikajgcych z realizacji ,Strategii Rozwoju Turystyki Powiatu

Tarnogérskiego na lata 2011-20207 ,

popularyzowanie walorow turystycznych Powiatu oraz wytyczonych szlakéw turystycznych,

wspotpracowanie z organizacjami turystycznymi w kraju i zagranica,

gromadzenie informacji o powiecie | prowadzenie kroniki Powiatu,

opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow promocyjno-informacyjnych o Powiecie oraz

inicjowanie rozwoju turystycznego, spotecznego i kulturalnego powiatu,

15) organizowanie oraz prowadzenie szerokiej wspOipracy z organizacjami pozarzadowymi
z terenu Powiatu oraz udzielanie im pomocy merytorycznej,

16) opracowywanie rocznego planu wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wskazanymi w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

17) uaktualnianie bazy danych o dziatajacych na terenie powiatu organizacjach pozarzadowych,

18) rejestracja stowarzyszen zwyktych,

19) prowadzenie ewidencji stowarzyszen majgcych siedzibe na terenie Powiatu,

20) prowadzenie ewidencji fundacji majacych siedzibe na terenie Powiatu,

21) organizowanie wspoipracy Powiatu z parterami w kraju i zagranica.

2. Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad stowarzyszeniami, klubami

sportowymi, uczniowskimi klubami sportowymi, stowarzyszeniami zwyklymi, jednostkami terenowymi

stowarzyszen majacymi siedzibe na terenie Powiatu.
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§ 63
Biuro ds. Obstugi Prawnej

1. Do zadan Biura ds. Obstugi Prawnej nalezy:

1) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym projektow uchwat Rady i Zarzadu, zarzadzen
Starosty oraz innych aktow prawnych,

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym umow i porozumien zawieranych przez Powiat oraz
anekséw do nich,

3) udzielanie porad prawnych opinii oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa oraz
w podejmowaniu czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem interesow Powiatu i Skarbu
Parstwa reprezentowanego przez Staroste,

4) informowanie o zmianach w obowigzujacym stanie prawnym dotyczacych dzialalnosci
samorzgdu, nadzdr nad stosowaniem prawa,

5) uczestniczenie w prowadzonych przez Powiat i Skarb Panstwa reprezentowany przez
Staroste rokowaniach, ktorych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku
prawnego, w tym umow dtugoterminowych — nietypowych albo dotyczacych przedmiotu
o0 znacznej wartosci oraz zawarcia i rozwiazania umowy z kontrahentem zagranicznym,

6) reprezentowanie Powiatu i Starosty reprezentujgcego Skarb Panstwa przed innymi
instytucjami w toku postepowan administracyjnych i dyscyplinarnych,

7) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Staroste oraz wspdtdziatanie w podejmowaniu czynnosci w zakresie
postepowania egzekucyjnego,

8) uzgadnianie specyfikacji istotnych warunkéw zamowien publicznych udzielanych przez Powiat
Tarnogorski, — Staroste  reprezentujgcego  Skarb  Parnstwa  oraz uczestniczenie
w postepowaniach,

9) opiniowanie pod wzgledem formaino — prawnym znaczacych decyzji w sprawach kadrowych,

10) wystepowanie w charakterze peinomocnika Powiatu w postepowaniu przed organami
egzekucyjnymi oraz nadzér nad egzekucjg naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Staroste,

11) koordynowanie spraw zwigzanych z zastepstwami procesowymi przed sadami oraz udzial
Ww nich,

12) prowadzenie zbioru powszechnie obowigzujacych aktow prawnych,

13) prowadzenie rejestrow, w tym repertorium spraw sgdowych,

14) prowadzenie obstug prawnej Powiatu jako udzialowca badz akcjonariusza w spotkach prawa

handlowego,
15) obstuga prawna Rady i udziat w zaleznosci od potrzeb w sesjach,
16) wspotudziat we wskazywaniu - w zaleznosci od potrzeb - rozwigzan prawnych

i organizacyjnych prowadzacych do usunigcia przyczyn powstania uchybien badz
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu lub
nieprzestrzegania prawa.

2. Biuro prowadzi sprawy z zakresu obstugi prawnej o ile obsluga ta nie zostala powierzona,
na podstawie odrgbnej umowy, w zakresie zastepstwa procesowego oraz doradztwa prawnego,
podmiotowi zewnetrznemu, uprawnionemu do $wiadczenia ustug prawnych.

. Biuro rozdziela sprawy przekazane mu do realizacji pomigdzy pracownikow Biura i podmioty
zewnetrzne oraz koordynuje ich zatatwienie.

. Biuro realizuje zadania o charakterze administracyjnym, w tym:

1) obstuga administracyjna Biura,

2) prowadzenie rejestru spraw prowadzonych przez Biuro,

3) nadzoér nad aktami postepowan sadowych i egzekucyjnych, wiasciwe ich prowadzenie,
4) czuwanie nad terminami wynikajgcymi z postepowan sadowych i egzekucyjnych.

§64
Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

Do zakresu dziatania Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa nalezg zadania z zakresu ustawy
Prawo ochrony $rodowiska oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegolnosci:

1) kompetencje w zakresie gospodarki wodno-sciekowej w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu Prawa wodnego,
b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepisow z zakresu ochrony wod,
c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dzialalnoscig spdiek wodnych,
2) kompetencje w zakresie gospodarki odpadami w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki odpadami,
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5)

6)

8)

9)

b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepisow z zakresu gospodarki
odpadami,

kompetencje w zakresie geologii i gérnictwa w tym:

a) wykonywanie dziatan jako organ administracji geclogicznej:
- zatwierdzanie projektdw prac geologicznych,

- przyjmowanie dokumentacji geologicznych przedstawiajacych wyniki
przeprowadzonych prac geologicznych,
b) udzielanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i eksploatowanie kopalin
pospolitych,
c) sprawowanie nadzoru i kontroli jako organ administracji geologicznej lub organ
koncesyjny,

d) gromadzenie, archiwizowanie i przetwarzanie danych geologicznych,

e) realizacja =zadan organu administracji geologicznej zwigzane] z przepisami
i zagadnieniami z zakresu planowania i zagospodarowania przestrzenia,

kompetencje w zakresie prawa ochrony srodowiska:

a) ochrona powietrza

b} ochrona przed polami elektromagnetycznymi,

c) wydawanie pozwolen zintegrowanych,

d) wydawanie pozwolen na emitowanie hatasu do $rodowiska w razie przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu,

e) prowadzenie elektronicznej bazy danych o wynikach badan jakosci gleby i ziemi,

f) prowadzenie obserwacji terenow zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow,
na ktérych wystepuja te ruchy, a takze rejestru zawierajgcego informacje o tych terenach.

kompetencje w zakresie ochrony przyrody, w tym:

a) prowadzenie rejestru przetrzymywanych zwierzat oraz ich hodowli, podlegajacym
ograniczeniom na podstawie przepiséw prawa Unii Europejskiej, wydawanie zaswiadczen
0 wpisie do rejestru,

b) wydawanie zezwolen na usuniecie drzew lub krzewéw z terenu nieruchomosci
stanowigcych wiasnos¢ gminy,

kompetencje w zakresie lesnictwa i fowiectwa, w tym:

a) sprawowanie nadzoru nad lasami niestanowigcymi wiasnosci Skarbu Panstwa,

b) wydzierzawianie obwodéw fowieckich polnych oraz naliczanie i rozliczanie otrzymanego
czynszu dzierzawnego

kompetencje w zakresie rybactwa srodlgdowego, w tym:

a) wydawanie kart wedkarskich i kart lowiectwa podwodnego wraz z prowadzeniem
rejestrow przedmiotowych spraw,

b) rejestrowanie sprzetu ptywajgcego stuzgcego do potowu ryb,

kompetencje w zakresie rolnictwa, w tym:

a) wspoldziatanie w prowadzeniu i realizacji programow pomocowych ze srodkow
zewnetrznych, ktoérych celem jest wsparcie infrastrukturalne i merytoryczne terendw
wiejskich oraz mieszkancow wsi,

b) wspotpracowanie z organizacjami rolnymi oraz instytucjami obstug rolnictwa,

kompetencje wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

polegajace na uzgadnianiu warunkéw zabudowy oraz uzgadnianie projektoéw studium i planow

zagospodarowania przestrzennego.

10) kompetencje wynikajgce z ustawy o ochronie gruntdw rolnych i lednych, w tym:

a) wydawanie decyzji zezwalajgcej na wylgczenie gruntéw z produkcji rolnej, ustalanie optat
z tytulu wylaczenia gruntow, nakladanie dodatkowych optat w przypadku samowoinego
wylgczenia gruntéw z produkcji rolnej,

b) sprawy dotyczace rekultywacji gruntow rolnych,

11) realizacja zadania pn.: ,,Ochrona Gléwnego Zbiornika Wod Poziemnych 330-Gliwice, poprzez

12

13

kompleksowe unieszkodliwienie odpadéw wraz z rekultywacjg trenow skazonych Zaktadow
Chemicznych ,Tarnowskie Gory” w Tarnowskich Gorach w likwidacji”, w zakresie ochrony
Srodowiska,

) planowanie i monitorowanie wykorzystania wydatkow budzetu Powiatu, przeznaczonych na
zadania w zakresie okreslonym ustawa Prawo Ochrony Srodowiska, pochodzacych z oplat
i kar za korzystanie ze srodowiska,

) sporzadzanie, aktualizacja, przygotowywanie sprawozdan i opiniowanie dokumentow
programowych z zakresu ochrony $rodowiska, w tym: Programéw Ochrony Srodowiska,
Planow Gospodarki Odpadami,



14) udostepnianie informacji o $rodowisku i jego ochronie,

Do

§ 65
Wydzial Organizacyjny
zadan Wydzialu Organizacyjnego nalezy doskonalenie organizacji wewnetrznej

i koordynowanie prac Wydziatow oraz administrowanie obiektami stuzacymi realizacji zadan
Starostwa, w szczegoélnosci:

1)

kompetencje o charakterze ogolnym:
a) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa, innych wewnetrznych
aktow prawnych oraz ich aktualizacja,

b) opracowywanie i wdrazanie procedur wewnetrznych w Starostwie,

c) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

d) prowadzenie rejestru aktdw prawnych Starosty,

e) prowadzenie rejestru umow i porozumien zawartych w celu realizacji zadan Powiatu.

kompetencje w zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:

a) prowadzenie Kancelarii 0golnej Starostwa,

b) przyjmowanie, rozdzielanie oraz wysytanie korespondencji i przesytek,

c) obstuga tablic ogtoszen,

d) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogloszen urzedowych.

kompetencje w zakresie obstugi kancelaryjnej i merytorycznej Starosty i Zarzadu:
a) prowadzenie Sekretariatow Starosty, Wicestarosty i Czionkow Zarzadu,

b) opracowywanie i gromadzenie materiatéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty,

c) obstuga posiedzen Zarzadu,

d) sporzgdzanie protokotow z posiedzen Zarzgdu,

e) prowadzenie rejestru uchwat Zarzgdu,

f) organizowanie i czuwanie nad terminowoscig uzgodnienia przez Czlonkéw Zarzadu

projektéw aktow prawnych wnoszonych na posiedzenia Zarzadu,

g) doreczanie uchwat Zarzadu adresatom zobowigzanym do ich terminowego zatatwiania.

kompetencje w zakresie informatyzacji:

a) zabezpieczanie cigglosci funkcjonowania infrastruktury informatyczney,

b) prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatycznej,

¢) dokonywanie zakupow sprzetu komputerowego, akcesoriow, oprogramowania oraz tuszy
i tonerow,

d) koordynowanie zadan z zakresu informatyki w Starostwie,

e) zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych przy
uzywaniu oprogramowania informatycznego,

f) organizowanie szkolen w zakresie obslugi sprzetu i oprogramowania informatycznego,

g) inwentaryzowanie sprzetu komputerowego i oprogramowania zainstalowanego
w Wydziatach,

h) wdrazanie postgpu technicznego w informatyzacji Starostwa.

kompetencje w zakresie zamowien publicznych:

a) kompletowanie i weryfikowanie materiatéw zrodlowych Wydziatow, stanowigcych
podstawe do wszczecia procedur okreslonych w ustawie Prawo zaméwien publicznych,

b) udzielanie wyjasnien Wydzialom przy opracowywaniu materiatéw  zrodtowych
stanowigcych podstawe udzielenia zamowieri na dostawy, roboty i ustugi,

c) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepisow ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

d) prowadzenie rejestru zamowien publicznych, odwotan i protestow,

e) rozpatrywanie odwolan i protestow w zakresie okreslonym stosownymi procedurami,

f)  wystepowanie w imieniu Starostwa do Urzedu Zamowien Publicznych,

organizacja procesu zaopatrzenia — zakup materialow i ustug:

a) sporzadzanie zapotrzebowania i dokonywanie zakupow materiatow biurowych, innych
materialow oraz wyposazenia niezbednego do pracy Starostwa,

b) sporzadzanie zapotrzebowania i dokonywanie zakupow i dostaw mediow (gazu, wody
energii elektrycznej, energii ciepinej), ustug komunalnych, ustug telekomunikacyjnych oraz
innych ustug niezbednych do zapewnienia prawidtowego biezacego funkcjonowania
Starostwa,

c) ewidencjonowanie zuzycia mediow w poszczegolnych obiektach i wystawianie polecen
obcigzania 0s6b trzecich kosztami zwiazanymi ze zuzyciem mediow wykazanym
na podstawie urzadzen pomiarowych lub sposobow rozliczania ujgtych w umowie najmu
z wigczeniem optat zryczattowanych;
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d) prowadzenie na zasadach obowigzujgcych w Starostwie spraw zwigzanych
z prenumeratg prasy, czasopism, dziennikow urzedowych, fachowych publikacii, itp.,

e) dochodzenie roszczen z tytulu zobowigzan serwisowo-gwarancyjnych, jak rowniez z tytutu
niezgodnosci zakupionego towaru z umowa.

organizacja spraw porzadkowych:

a) zamawianie, prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych nagtéwkowych i imiennych oraz
ich biezgca likwidacja i wymiana,

b) prowadzenie archiwum Starostwa, brakowanie akt, przekazywanie akt do Archiwum
Panstwowego,

c) zapewnianie biezgcej obslugi i konserwacii instalacji oraz sieci strukturalnych w obiektach
Starostwa w szczegdlnoéci sieci: telefonicznej, gazowej, elektrycznej, cieptowniczej,

d) zapewnianie Starostwu obslugi w zakresie ochrony mienia, prac konserwacyjno-
porzadkowych obiektow Starostwa oraz uzytkowania samochodow siuzbowych.

administrowanie budynkami bedgcymi siedzibami komérek organizacyjnych Starostwa przy

ulicach Karluszowiec 5, Sienkiewicza 16, Mickiewicza 41.

kompetencje w zakresie zadan wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publicznej,

w szczegolnosci:

a) przygotowanie strony Biuletynu Informacji Publiczne;j,

b) czuwanie nad poprawnoscig i zgodnoscig urzedowej strony Biuletynu Informacii
Publicznej z obowigzujgcym wzorem.

Wydziat wykonuje nastepujace zadania z zakresu spraw obywatelskich:

1)
2)

kompetencje wynikajace z ustawy o repatriacji,

kompetencje wynikajace z ustawy o zbiorkach publicznych:

a) udzielanie zezwolen na zbidrki publiczne na terenie Powiatu lub jego czgsci obejmujgcych
wiecej niz jedng gming,

b) zbieranie informacji o stanie akcji zbiorkowe;j.

kompetencje wynikajace z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmariych:

a) decydowanie o przekazaniu zwlok szkotom wyzszym,

b) powolywanie odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu w razie niemoznosci dokonania
tego przez zaktad medycyny lub lekarza leczacego ostatnig chorobg zmartego,

c) udzielanie zezwolen na sprowadzenie zwlok i szczatkow z obcego panstwa,

kompetencje wynikajace z ustawy o paszportach — przejete do prowadzenia przez Powiat na

podstawie odrebnych przepisow.

kompetencje wynikajgce z ustawy o samorzadzie powiatowym — organizacja,

przygotowywanie i przeprowadzanie wyboréw powszechnych, referendoéw oraz konsultacii

spotecznych.

§ 66
Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych

Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych realizuje zadania wynikajace z ustawy o rehabilitacji
zawodowe;] i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych oraz innych ustaw i przepisow
wykonawczych, w szczegolnosci:

1)

w zakresie obstugi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych realizuje

zadania zwigzane z:

a) udzielaniem informacji w sprawach z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudniania osob niepeinosprawnych,

b) ubieganiem sie o dofinansowanie $rodkami Funduszu projektow realizowanych przez
podmioty dzialajace na rzecz oso6b niepetnosprawnych,

c) udzielaniem dofinansowania $rodkami Funduszu do zadan realizowanych przez osoby
niepetnosprawne,

d) inicjowaniem i prowadzeniem dziatan majacych na celu rozpowszechnianie informacji
o programach i formach pomocy realizowanych z udzialem $rodkow Funduszu,

e) dbatoscig o zapewnienie ptynnosci finansowe] srodkami Funduszu,

f) kompleksowg sprawozdawczoscig w zakresie udzielonej pomocy materialnej ze srodkow
Funduszu.

w zakresie koordynacji dziatan powiatowych jednostek organizacyjnych realizuje zadania

zZwigzane z:

a) gromadzeniem, opracowywaniem i przekazywaniem Staroscie i Zarzgdowi informacji
o sposobie dysponowania $rodkami finansowymi Funduszu przez powiatowe jednostki
organizacyjne,
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b) ustalaniem zatozen do rocznych planow rzeczowo-finansowych dotyczacych realizacji
zadan wynikajacych z obowigzujgcych przepisow oraz sporzgdzaniem kwartalnych
sprawozdan z ich wykorzystania.

3) wspolpracuje ze stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz
o0s6b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej tych osob.

4) zapewnia obstuge Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych przy Staroscie.

5) wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Tarnowskich Goérach w czesci dotyczacej finansowania i rozliczania uczestnictwa
0s6b niepetnosprawnych z terenu Powiatu w zajeciach Warsztatow Terapii Zajeciowej.

6) wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad realizacjg i finansowaniem zadan
wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, ktére sg realizowane przy pomocy srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowskich Gérach
oraz w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gorach.

7) wspodlpracuje z organami administracji rzadowej, samorzadowej oraz innymi organami
administracji publicznej w sprawach:

a) pomocy spotecznej i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych - zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w orzeczeniu o niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci,

b) toczacych sie postepowan przed organami rentowymi i instytucjami realizujgcymi
ubezpieczenia spofeczne,

c) orzecznictwa i rehabilitacji osob niepetnosprawnych.

2. W ramach struktury Biura ds. Osob Niepeinosprawnych dziata Powiatowy Zespol do Spraw

Orzekania o Niepelnosprawnosci, ktory wykonuje zadania w zakresie orzekania

o niepelnosprawnosci, a w szczegolnosci:

1) ustala niepetnosprawnos¢ lub stopien niepeinosprawnosci,

2) wydaje wskazania dotyczace odpowiedniego zatrudnienia uwzgledniajgcego psychofizyczne

mozliwoéci danej osoby,

wydaje wskazania dotyczace szkolenia, w tym specjalistycznego,

wydaje wskazania dotyczace zatrudnienia w zaktadzie aktywnosci zawodowej,

wydaje wskazania dotyczace uczestnictwa w warsztacie terapii zajeciowej,

wydaje wskazania dotyczace koniecznosci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki
pomocnicze oraz pomoce techniczne utatwiajace funkcjonowanie danej osoby,

7) wydaje wskazania dotyczace korzystania z systemu srodowiskowego  wsparcia

w samodzielnej egzystencii,

8) wydaje wskazania dotyczgce koniecznosci stalej lub diugotrwatej opieki lub pomocy inngj
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji,

9) wydaje wskazania dotyczgce spelniania przez osobg niepetnosprawng przestanek
okreslonych w ustawie Prawo o ruchu drogowym.

o O bW
e

§ 67
Powiatowy Konserwator Zabytkow
Powiatowy Konserwator Zabytkow realizuje zadania okreslone w ustawie o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci:

1) w zakresie okreslonym w porozumieniu zawartym pomigdzy Wojewoda Slgskim a Powiatem
Tarnogérskim w sprawie powierzenia przez Wojewodeg Slaskiego Powiatowi Tarnogérskiemu
prowadzenia niektérych zadan z zakresu sprawowanej ochrony zabytkow, z dnia 3 marca 2009
roku (z pozniejszymi zmianami), w szczegolnosci:

a) uzgadnianie pozwolen na budowe i rozbiorke,

b) uzgadnianie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego nakazujacych
rozbidrke obiektow nie nadajacych sie do remontu i uporzadkowanie terenu,

c) przedstawianie zalecen konserwatorskich okreélajacych sposob korzystania z zabytku,
jego zabezpieczenia i wykonania prac oraz zakres dopuszczalnych zmian, ktore moga byc
wprowadzone w tym zabytku,

d) prowadzenie badan zabytkéw i przedmiotow posiadajacych cechy zabytkow,

e) przyjmowanie zawiadomien o odkryciu przedmiotu, co do ktdrego istnieje przypuszczenie,
iz jest zabytkiem,

f)  udzielanie pozwolen na prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robot
budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu
urbanistycznego Tarnowskich Gér,

26



g) udzielanie pozwolen na umieszczanie na zabytku wpisanym do rejestru urzadzen
technicznych, tablic, reklam oraz napisow, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu
urbanistycznego Tarnowskich Gor,

h) udzielanie pozwolen na zmiane przeznaczenia =zabytku wpisanego do rejestru,
w odniesieniu do staromiejskiego ukladu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

i}  udzielanie pozwolen na podejmowanie innych dzialan, ktdre moglyby prowadzic do
naruszenia substancji lub zmiany wygladu zabytku wpisanego do rejestru, w odniesieniu
do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

i) wydawanie decyzji o wstrzymaniu prac i innych dziatan przy zabytku wykonywanych bez
pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

k) wydawanie decyzji nakazujgcych przywrécenie zabytku do poprzedniego stanu
i uporzadkowanie terenu albo decyzji zobowigzujacych do doprowadzenia zabytku do jak
najlepszego stanu w przypadku wykonania prac lub innych dzialan przy zabytku bez
wymaganego pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego ukiadu urbanistycznego
Tarnowskich Goér,

[) uzgadnianie lokalizacji inwestycji celu publicznego i warunkow zabudowy dla zabytkéw na
terenie staromiejskiego ukiadu urbanistycznego Tarnowskich Gor i dla obszarow i obiektow
ujetych w gminnej ewidencji zabytkow,

m) opracowywanie dokumentacji konserwatorskiej niezbednej do realizacji zadan,

n) wspdidzialanie ze Slgskim Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkow w  sprawach
dotyczacych wpisania obiektow do rejestru zabytkdw,

w zakresie zadan wiasnych Powiatu:

a) umieszczanie na zabytku nieruchomym wpisanym do rejestru znaku informujgcego o tym,
iz obiekt ten podlega ochronie,

b) weryfikacja wnioskow o udzielenie dofacji na sfinansowanie prac przy zabytkach
wpisanych do rejestru z terenu Powiatu oraz merytoryczny nadzér nad realizacjg umow
i rozliczaniem dotaciji,

c) opracowywanie powiatowego programu opieki nad zabytkami, 1 sporzadzanie
sprawozdania z realizacji programu.

§ 68
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw

1. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizuje zadania Powiatu w zakresie ochrony praw
i interesow konsumentow okreslonych w ustawie o ochronie konkurencji i konsumentoéw oraz
innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci:

8)

zapewnianie bezpliatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentow,

skiadanie wnioskow w sprawie stanowienia | zmiany przepisow prawa migjscowego
w zakresie ochrony interesow konsumentow,

wystepowanie do przedsiebiorcdw w sprawach ochrony praw i intereséw konsumentow,
wspotdziatanie z wlasciwymi migjscowo delegaturami  Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,
podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjno- informacyjnym,

wytaczanie powddztw cywilnych na rzecz konsumentow oraz wstepowanie za ich zgodg
do toczacych sie w ich sprawach postepowan w oparciu o przepisy ustawy Kodeksu
postepowania cywilnego,

petnienie funkgji oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia w rozumieniu przepisow
ustawy Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia,

wystepowanie z roszczeniem zaniechania nieuczciwej praktyki konsumenckie] na podstawie
przepisow ustawy o przeciwdzialaniu nieuczciwym praktykom rynkowym,

2. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw przedklada w terminie do dnia 31 marca kazdego roku
Staroscie do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swej dzialalnosci w roku poprzednim oraz
przekazuje je Delegaturze Urzedu Ochrony Konsumentow w Katowicach.

Biuro

§ 69
Biuro Rady Powiatu
Rady Powiatu wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem obsiugi administracyjnej

i kancelaryjno — technicznej Rady i jej Komisji oraz Przewodniczacego Rady, w szczegdlnosci:

1)
2)

przygotowywanie projektéw uchwat Przewodniczacego Rady,
gromadzenie i przygotowywanie materialdw niezbednych dla pracy Rady i jej Komisji,
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8)

9)

przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji oraz uczestniczenie w nich,

sporzadzanie protokolow i innych materialow z posiedzen Rady i jej komisji oraz
przekazywanie ich wiasciwym adresatom,

przedkiadanie organom nadzoru uchwat Rady oraz kierowanie do ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodziwa Slgskiego uchwat Rady w formie dokumentu elektronicznego
opatrzonego bezpiecznym podpisem elektronicznym organu, ktory podpisal ten akt,
prowadzenie rejestrow:

a) uchwat Rady, w tym aktow prawa miejscowego,

b) wnioskdw i opinii Komisji Rady,

c) interpelacji i zapytan Radnych,

doreczanie interpelacji i zapytan radnych adresatom zobowigzanym do ich realizacji oraz
czuwanie i koordynowanie prac nad terminowym opracowywaniem i udzielaniem odpowiedzi
na interpelacje i zapytania,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem diet, szkolen i delegacji
krajowych oraz zagranicznych radnych,

organizowanie badz wspotorganizowanie imprez z udziatem radnych Powiatu,

10) prowadzenie dokumentacji pracy Rady.

§70
Biuro Rzecznika Prasowego.

Biuro Rzecznika Prasowego odpowiada za ksztattowanie wizerunku Powiatu z mediami,
w szczegolnosci:

przygotowywanie, uzgadnianie i przekazywanie $rodkom masowego przekazu informacii
o programach i pracy Rady, Zarzadu, Starosty oraz Wydzialow i jednostek organizacyjnych
Powiatu,

prezentowanie stanowisk Rady, Zarzadu i Starosty w sprawach nalezacych do zakresu ich
dziatania,

biezace analizowanie informacji, publikacji prasowych zwigzanych z pracg samorzadu
powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu oraz udzielanie odpowiedzi | sprostowan na
artykuty prasowe dotyczace dziatalnosci Powiatu i powiatowe] administracji zespolonegj,
organizowanie konferencji prasowych i spotkan Srodowiskowych z udziatem Starosty,
Czionkéw Zarzadu i Przewodniczacego Rady,

prowadzenie strony internetowej Powiatu,

redagowanie pism okoliczno$ciowych i przemowien Starosty,

koordynowanie dzialann zwigzanych z wydawaniem stron sponsorowanych w tygodnikach
lokalnych, w tym m.in. zbieranie materiatow, wspotpraca z wydawca,

uczestniczenie w spotkaniach roboczych i okolicznosciowych w roli asystenta Starosty.

§71
Samodzielne Stanowisko ds. BHP

Samodzielne Stanowisko ds. BHP wykonuje kompetencje okreslone w Kodeksie pracy
i Rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz kompetencje
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, w szczegolnosci:

przeprowadzanie kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie oraz
przestrzegania zasad i przepisow w tym zakresie na poszczegolnych stanowiskach pracy,
wystepowanie z zaleceniami usunigcia stwierdzonych zagrozen i szkodliwosci oraz uchybien
w zakresie bhp,

organizowanie szkolen okresowych pracownikow z zakresu ochrony przeciwpozarowej,
organizowanie zabezpieczenia obiektow w zakresie warunkow bezpieczenstwa pracy i ppoz.
zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym zakresie,

organizowanie okresowych przegladéw obiektow i sprzetu pod katem zapewnienia statej
sprawnosci i bezpieczenstwa uzytkowania.

§72
Wydziat Strategii i Funduszy Zewngtrznych

1. Do zakresu dzialania Wydziatu Strategii i Funduszy Zewnetrznych nalezy realizacja nastepujacych
zadan:
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1) rozpoznawanie mozliwosci wnioskowania o fundusze zewnetrzne,

2) rozpoznawanie potrzeb w zakresie dofinansowania zadan Powiatu ze Srodkow zewnetrznych,

3) wspolpracowanie i koordynowanie zadan w zakresie opracowywania projektow oraz
przygotowania finansowania projektow z funduszy zewnetrznych,

4) przygotowywanie, na podstawie danych otrzymanych z wydzialow, wnioskdw w celu
pozyskania funduszy zewnetrznych wraz z niezbedng dokumentacja,

5) zarzadzanie projektami dofinansowywanymi z funduszy Unii Europejskiej i innych funduszy
zewnetrznych,

B) przygotowywanie dokumentdw koniecznych do zarzadzania projektem w sferze finansowej
tj. wnioskow o ptatnosc, rozliczen finansowych itp.,

7) monitorowanie i przygotowywanie sprawozdan w zakresie realizowanych projektow,

8) zapewnianie kompletnosci dokumentacji wymaganej przy prowadzeniu projektow,

9) opracowywanie materiatow w zakresie kompleksowego programowania i ustalania Strategii
Rozwoju Powiatu,

10) koordynowanie procesu realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Tarnogorskiego,

11) organizowanie kontaktéw z przedstawicielami samorzadu gminnego i wojewadzkiego
w zakresie realizacji Strategii Rozwoju Powiatu,

12) nadzorowanie realizacji celéw operacyjnych Strategii Rozwoju Powiatu w zakresie zadan
Wydziatu,

13) koordynowanie dzialan powiatowych jednostek organizacyjnych i komorek organizacyjnych
Starostwa w zakresie zadan zwigzanych z realizacjg Strategii Rozwoju Powiatu,

14) prowadzenie spraw z zakresu partnerstwa publiczno-prywatnego.

Zadania z zakresu programowania rozwoju gospodarczego:

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow roboczych z inwestorami,

podejmowanie dzialan wspierajacych rozwdj przedsiebiorczosci w powiecie,

tworzenie i prowadzenie banku informacji gospodarczej o powiecie,

wspieranie rozwoju sektora malych i srednich przedsiebiorstw,

wspotpracowanie z instytucjami rozwoju regionalnego,

udzial w pracach Powiatowego Forum Biznesu,

) analizowanie rynku pracy Powiatu.

Wydzial wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Powiatowym Urzedem Pracy

w Tarnowskich Gérach oraz dokonuje analizy proponowanych zmian do budzetu tej jednostki.

~N OB WN =
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§73
Wydziat Transportu i Drog Publicznych
Do zakresu dziatania Wydzialu Transportu i Drog Publicznych naleza zadania okreslone
w ustawie Prawo o ruchu drogowym oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych,
w szczegolnosci:
1) prowadzenie spraw z zakresu zmian kategorii drég i ustalania ich przebiegu,
2) dokonywanie pomiaréw ruchu drogowego oraz gromadzenie i analiza danych dotyczgcych
warunkow ruchu,
3) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem, opiniowaniem i zatwierdzaniem projektow
organizacji ruchu,
4) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na szczegolne korzystanie z drog,
5) opiniowanie wnioskow o udzielenie wskazan lokalizacyjnych autostrady,
6) opiniowanie projektoéw likwidacji linii kolejowych lub ich czesci przebiegajacych na terenie
Powiatu i wnioskdw o likwidacje linii kelejowych, na ktorych zawieszono przewozy,
7) prowadzenie spraw z zakresu uprawnien do transportu drogowego 0sob i rzeczy,
8) prowadzenie spraw z zakresu publicznego transportu zbiorowego,
9) przygotowanie i kontrola realizacji umow oraz porozumien z innymi podmiotami w zakresie
poprawy stanu sieci drogowej i poprawy bezpieczenstwa uczestnikow ruchu,
10) uzgadnianie projektow studium i planéw zagospodarowania przestrzennego.
Wydziat wykonuje czynnosci zwiazane z biezacym nadzorem nad Zarzgdem Drog Powiatowych
w Tarnowskich Gérach oraz dokonuje analizy proponowanych zmian do budzetu tej jednostki.



§74
Wydziat Zdrowia, Spraw Spotecznych i Nadzoru Wiascicielskiego

1. Do zakresu dzialania Wydziatu Zdrowia, Spraw Spotecznych i Nadzoru Wiascicielskiego naleza
zadania okreslone w ustawie o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegolnosci:

1) nadzorowanie zaktadu opieki zdrowotnej, dla ktorego Powiat jest organem zatozycielskim do
czasu jego likwidacji,

2) wystepowanie do kierownikéw podmiotow leczniczych, dziatajacych na terenie Powiatu
z wnioskiem o wykonanie czynnosci niezbednych ze wzglgdu na potrzeby opieki zdrowotne;,
w przypadku kleski zywiolowej lub w celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych,

3) przekazywanie, na pisemne zadanie wojewody, informacji niezbednych do sporzadzania
wojewodzkiego planu dziatania na wypadek wystapienia epidemii,

4) prowadzenie dzialan zwiazanych z promocjg i profilaktyka zdrowia,

5) przygotowywanie uchwat Rady w przedmiocie rozkladu godzin pracy aptek ogodlnodostepnych
na terenie Powiatu,

8) wspoldziatanie z organizacjami spotecznymi oraz stowarzyszeniami kombatantow i osob
represjonowanych,

7) koordynowanie zadan wynikajace z realizacji ,Strategii rozwigzywania problemow
spolecznych”,

2. Wydziat wykonuje zadania w zakresie nadzoru wiascicielskiego, w szczegolnosci:

1) prowadzenie wykazu spotek prawa handlowego, w ktérych Powiat posiada prawa i udziaty
oraz dokumentacji organizacyjnej tych podmiotow,

2) wspbtpracowanie z organami tych spoiek,

3) wspdipracowanie z innymi wspolnikami i akcjonariuszami tych spolek,

4) opiniowanie plandw, programéw oraz wnioskow tych spotek przedkiadanych Zarzadowi
i Radzie,

5) przygotowywanie informacji dla Zarzadu o dziataniach podejmowanych przez te spotki.

3. Wydzial wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Tarnowskich Gorach, dokonuje analizy proponowanych zmian do budzetu tej jednostki
oraz doméw pomocy spotecznej i placowek opiekuriczo-wychowawczych bedacych jednostkami
organizacyjnymi Powiatu.

4. Wydzial wspotpracuje z Biurem Bezpieczenstwa Publicznego w zakresie bezpieczenstwa
sanitarnego Powiatu.

§2

Uchyla sie uchwate Nr XLV/425/2009 Rady Powiatu w Tarnowskich Gorach z dnia 24 listopada
2009 roku w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Tarnowskich Gorach z pézniejszymi zmianami

§3

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Zarzadowi Powiatu w Tarnowskich Gérach.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2012 roku.

§5

Uchwata podlega ogtoszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

NACEELNIK ,
Wydziatu (rganjzacyjnego  pearryrivat
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Uzasadnienie

Woprowadzenie Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach
w nowym brzmieniu zwigzane jest z ujednoliceniem tresci dokumentu oraz z dostosowaniem struktury
urzedu do wykonywanych zadan. Proponowane zmiany wynikajg z przeprowadzenia wewnetrznych
analiz i opracowan organizacyjnych majacych na celu pelniejszg i skuteczniejszq realizacjg zadan
natozonych na Starostwo Powiatowe.

W przedstawionym projekcie Regulaminu Organizacyjnego doprecyzowano zadania
realizowane przez Skarbnika oraz Sekretarza Powiatu. Przeredagowano tres¢ niektérych paragrafow
oraz pogrupowano zapisy w poszczegolnych rozdziatach dokumentu. Ponadto zaproponowano
wprowadzenie nowych symboli poszczegoinych komorek organizacyjnych — symbole odnosza sig¢ do
nazw wydzialéw i nie sa, jak do tej pory, zwigzane z symbolami przypisanymi czionkom zarzgdu
sprawujacymi nadzoér nad poszczegding komérka. Wprowadzenie takiego rozwigzania pozwoli na
unikniecie w przysziosci zmian symboli wydziatow w przypadku zmiany osoby nadzorujacej dang
komarke.

W odniesieniu do szczegétowych zadan wydziatow w nowym Regulaminie dostosowano
zapisy do faklycznie wykonywanych przez te komorki zadan, wynikajacych z przepisow prawa.
Zadania wydzialéw zostaly uogélnione do zapisow ustawowych kompetencji danej komorki
organizacyjnej. Uszczegotowienie zadan znajduje bowiem swoje odzwierciedlenie w opisach
stanowisk pracy i zakresach obowigzkow poszczegdlnych pracownikow.

Przyjety w nowym, spojnym brzmieniu Regulamin Organizacyjny umozliwi wprowadzenie
czytelnego podziatu zadan i kompetencii realizowanych przez poszczegolne komorki organizacyjne

Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gorach.
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Uchwata nr 106/501/2011
Zarzadu Powiatu w Tarnowskich Gérach
z dnia 07 grudnia 2011 roku

w sprawie:
przekazania pod obrady Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach projektu uchwaty w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach

Na podstawie: art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym {tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz.1592 z pézn. zm.)

Zarzad Powiatu
uchwala:

§1

Przedstawia sie Radzie Powiatu w Tarnowskich Gorach projekt uchwaly w sprawie przyjgcia
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Goérach o tresci okreslone;
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Tarnogorskiemu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ACZEINIK
Wydzialu rganizacyjnego

fim Bielecka

mgr inz.






