
Uchwała nr 406/1926/2014 
Zarządu Powiatu w Tarnowskich Górach 

z dnia 14 sierpnia 2014 roku 
 

w sprawie 

ustalenia wysokości przyznawanego Stypendium Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy  

Powiatu Tarnogórskiego w roku 2014 oraz przyjęcia wzoru umowy ze stypendystą  

i wzoru sprawozdania z realizacji planu indywidualnego rozwoju  
 
 

Na podstawie: art. 32 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r. poz. 595  
z późn. zm.

1
) oraz pkt 16, pkt 18 i pkt 26 załącznika nr 1 do uchwały nr XXIV/249/2012 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach  

z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie przyjęcia zasad i trybu przyznawania Stypendiów Powiatu Tarnogórskiego  
uzdolnionej młodzieŜy Powiatu Tarnogórskiego z późn. zm. 

 
 

Zarząd Powiatu 
uchwala: 

 
 

§ 1 
 

Ustala się wysokość Stypendium Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy Powiatu Tarnogórskiego w roku 
2014 na kwotę 1400 zł.  
 

§ 2 
 

Przyjmuje się wzór umowy o przyznanie Stypendium Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy, stanowiący 
załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 
 

§ 3  
 
Przyjmuje się wzór sprawozdania z realizacji planu indywidualnego rozwoju, stanowiący załącznik nr 2 
do niniejszej uchwały.  
 

§ 4 
 
Wykonanie uchwały powierza się Panu Marianowi Szukalskiemu, Członkowi Zarządu Powiatu  
w Tarnowskich Górach. 
 

§ 5 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 
 

WICESTAROSTA  
 

  Andrzej Elwart  
 
 
 

                                                 
1
 Przepisy wprowadzające zmiany opublikowano w: Dz. U. z 2013 r. poz. 645, Dz. U. z 2014 poz. 379. 



 Załącznik nr 1 do uchwały nr 406/1926/2014 
Zarządu Powiatu w Tarnowskich Górach 
z dnia 14 sierpnia 2014 roku  

 

UMOWA nr ED......./2014 
 

Umowa zawarta w dniu ............ w Tarnowskich Górach, pomiędzy: 
 
Powiatem Tarnogórskim z siedzibą w Starostwie Powiatowym w Tarnowskich Górach, ul. Karłuszowiec 5, 
reprezentowanym przez: 
 
1. Mariana Szukalskiego –  Członka Zarządu Powiatu w Tarnogórskich Górach 
2. ElŜbietę Susek – Naczelnika Wydziału Edukacji Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach działającą na 
podstawie upowaŜnienia Zarządu Powiatu wyraŜonego uchwałą nr 65/433/2011 Zarządu Powiatu w Tarnowskich 
Górach z dnia 1 sierpnia 2011 roku,  
 
a 
 
............................................................................... 
 
zamieszkałym/-łą  w .....................................................................,  przy ul.   .................................................. 
 

PESEL …..……..............................................……  
zwanym dalej „Stypendystą”, 
o następującej treści: 
 

§ 1 
 
Na podstawie pkt. 16 załącznika nr 1 uchwały nr XXIV/249/2012 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 29 
maja 2012 r. Zasady i tryb przyznawania Stypendium Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy Powiatu 
Tarnogórskiego z późn. zm., Powiat Tarnogórski zobowiązuje się przekazywać z działu 801 – Oświata  
i wychowanie, rozdział 80195 – Pozostała działalność, § 3240 - Stypendia oraz inne formy pomocy dla uczniów, 
Stypendyście przyznane na okres od 1 września 2014  roku do 30 czerwca 2015 roku/do 30 kwietnia 2015 roku, 
stypendium w kwocie po 140/175,-zł miesięcznie, do 25 dnia kaŜdego miesiąca na konto: 
 

Bank ........................................  
 
Nr konta ................................................................................................................. 
 

§ 2 
 
Stypendysta oświadcza, Ŝe zapoznał się z Zasadami i trybem przyznawania Stypendium Powiatu Tarnogórskiego 
uzdolnionej młodzieŜy Powiatu Tarnogórskiego, stanowiącymi załącznik nr 1 do uchwały nr XXIV/249/2012 Rady 
Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 29 maja 2012 r. w sprawie przyjęcia zasad i trybu przyznawania Stypendiów 
Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy Powiatu Tarnogórskiego z późn. zm. 
 

§ 3 
 

Stypendium przeznacza się na realizację Planu indywidualnego rozwoju  Stypendysty, o którym mowa w pkt. 8 
ppkt 4 Zasad.  
 

§ 4 
 
1. Stypendysta zobowiązany jest w terminie do 31 sierpnia 2015 roku przesłać do Powiatu Tarnogórskiego 

sprawozdanie z realizacji planu rozwoju sporządzone wg wzoru, stanowiącego załącznik nr 2 do uchwały nr 
....../......./2014 Zarządu Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia ............... 2014 roku w sprawie ustalenia 
wysokości przyznawanego Stypendium Powiatu Tarnogórskiego uzdolnionej młodzieŜy Powiatu 
Tarnogórskiego w roku 2014 oraz przyjęcia wzoru umowy ze stypendystą i wzoru sprawozdania z realizacji 
planu indywidualnego rozwoju. 

2. Stypendysta jest zobowiązany poinformować Powiat Tarnogórski o fakcie przerwania nauki w miesiącu,  
w którym przerwał naukę. 



 
§ 5 

 
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony do dnia 30 czerwca/30 kwietnia 2015  roku. 
2. Stypendysta traci prawo do otrzymywania kolejnych rat stypendium w przypadku:  
1) skreślenia z listy uczniów,  
2) rezygnacji z nauki. 
 

§ 6 
 
Wszelkie zmiany umowy i oświadczenia w związku z wykonaniem niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod 
rygorem niewaŜności. 
 

§ 7 
 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego. 
 

§ 8 
 
Umowa niniejsza zostaje sporządzona w dwóch egzemplarzach, jeden dla Powiatu Tarnogórskiego  
i jeden dla Stypendysty. 
 
 
 
 
 
 Pełnoletni stypendysta      Powiat Tarnogórski  

             Rodzic/opiekun prawny
*
 

 
 
 
..........................................................     1. ....................................................... 
 
 
 
         2. ....................................................... 
 
 
 
 

                                                 
*
 Niepotrzebne skreślić 



Załącznik nr 2 do uchwały nr 406/1926/2014 
Zarządu Powiatu w Tarnowskich Górach 
z dnia 14 sierpnia 2014 roku 

 
 

SPRAWOZDANIE 

z realizacji planu indywidualnego rozwoju 

I. Sprawozdanie merytoryczne: 

1. Opis działań podejmowanych dla zrealizowania planu indywidualnego rozwoju, załączonego do wniosku  

o przyznanie stypendium: 

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................

2. Efekty osiągnięte w wyniku wykonywania planu stypendialnego: 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

II. Wykaz materiałów mogących udokumentować działania związane z realizacją planu indywidualnego 

rozwoju: 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................

Załączniki: 

1) ................................................................................................................................................. 

2) ................................................................................................................................................. 

3)................................................................................................................................................. 

 

 

..................................................................................                                                    

Podpis stypendysty (rodzica/opiekuna prawnego) 

 
 


