Uchwata nr 70/262/2015
Zarzadu Powiatu Tarnogorskiego
z dnia 31 sierpnia 2015 roku

w sprawie:
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 6 i art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2013r., poz. 595 ze zm.1) uchwala sig, co nastepuje:

Zarzad Powiatu
uchwala:

§1.
Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach, w brzmieniu
jak ponize;.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W TARNOWSKICH GORACH

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§1.
Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Goérach zwany dalej
.Regulaminem”, okresla organizacje i zasady dziatania Starostwa Powiatowego w Tarnowskich
Goérach zwanego dalej ,Starostwem”, zakresy spraw zatatwianych przez wewnetrzne komorki
organizacyjne, a takze inne postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.

§2.
1. Siedzibg Starostwa jest miasto Tarnowskie Gory.
2. Starostwo miesci sie w trzech budynkach:
1) ul. Kartluszowiec 5,
2) ul. Mickiewicza 41,
3) ul. Sienkiewicza 16.

§ 3.
1. Starostwo dziata na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzgdzie powiatowym ( tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz.
595 ze zm.),

2) ustawy z dnia 24 lipca 1998r.0 zmianie niektérych ustaw okreslajgcych kompetencje organéw
administracji publicznej — w zwigzku z reformg ustrojowg panstwa ( Dz. U. z 1998r., Nr 106,
poz.668 ze zm.),

3)ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r.- Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce
administracje publiczng ( Dz. U. z 1998r., Nr 133, poz. 872 ze zm.).

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych ( tekst jednolity Dz. U.
z 2014r., poz.1202),

5) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania administracyjnego ( tekst jednolity
Dz. U. z 2013r., poz.267 ze zm.),

6) rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukciji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji
i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych ( Dz. U. z 2011r., Nr 14, poz.67),

7) Statutu Powiatu Tarnogoérskiego,

8) niniejszego Regulaminu,

9) aktéw wydawanych przez organy Powiatu oraz innych przepiséw szczegoétowych.

: Przepis wprowadzajgcy zmiang zostat opublikowany w Dz.U. z 2015r., poz.871



§4.

llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) Ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe o samorzadzie powiatowym,

2) Powiecie nalezy przez to rozumie¢ Powiat Tarnogorski,

3) Radzie nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu Tarnogérskiego,

4) Zarzadzie nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Tarnogorskiego,

5) Staroscie nalezy przez to rozumie¢ Staroste Tarnogorskiego,
Przewodniczgcego Zarzadu,

6) Wicestaroscie nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Tarnogoérskiego,

7) Cztonku Zarzadu nalezy przez to rozumie¢ Cztonka Zarzadu, z wyjgtkiem
Starosty i Wicestarosty

8) Skarbniku nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu,

9) Sekretarzu nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu,

10) Naczelniku Wydziatu nalezy przez to rozumie¢ naczelnikéw wydziatéw, kierownikéw

rownorzednych komoérek organizacyjnych oraz samodzielne
stanowiska kierownicze wyszczegoélnione w schemacie
organizacyjnym  Starostwa, bedgcym zatgcznikiem do
niniejszej uchwaty,

11) Starostwie nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Tarnowskich
Gorach,
12) Wydziale nalezy przez to rozumie¢ Wydziaty i réwnorzedne im komorki

organizacyjne funkcjonujgce w Starostwie, wyszczegolnione
w  schemacie organizacyjnym  Starostwa, bedgcym
zatgcznikiem do niniejszej uchwaty,

13) Statucie nalezy przez to rozumie¢ Statut Powiatu Tarnogoérskiego,

14) Regulaminie nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa,

15) Komisjach statych i doraznych nalezy przez to rozumie¢ state i doraznie powotywane komisje
Rady Powiatu.

Regulamin okresla w szczegoélnosci:

1) zadania Starostwa,

2) zasady kierowania Starostwem,

3) organizacje Starostwa,

4) tryb realizacji obowigzkéw Zarzgdu wobec Rady,

5) przyjecia interesantéw oraz tryb zatatwiania skarg, wnioskow i petycji,
6) dziatalnos$¢ kontrolng w Starostwie,

7) zasady podpisywania pism,

8) zasady redagowania i tryb opracowywanych aktéw prawnych,

9) szczego6towe zadania Wydziatow.

ROZDZIAL 11
Zadania Starostwa

§ 5.
Starostwo jest jednostkg budzetowg Powiatu powotang do zapewnienia organom Powiatu pomocy
w wykonywaniu zadan i kompetenc;ji.
Starostwo dziata na podstawie:
Ustawy,
Statutu,
Regulaminu.

§ 6.
Do zadan Starostwa nalezy wykonywanie:
1) zadanh wilasnych Powiatu,
2) zadan zleconych w granicach upowaznien ustawowych,
3) zadan powierzonych na podstawie porozumienh zawartych przez Powiat,
4) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzgdu oraz przepisami prawa.

§7.
Do zadah wspdélnych Wydziatéw, niezaleznie od zadan wtasnych, wynikajgcych z przyjetego
podziatu kompetencji, w szczegdlnosci nalezy:



1) realizowanie zadan Powiatu wynikajgcych z Ustawy i innych ustaw oraz realizowanie zadan
z zakresu administracji rzadowej, ktére wykonuje Powiat oraz Starosta reprezentujgcy Skarb
Panstwa,

2) realizowanie celow operacyjnych Strategii Rozwoju Powiatu w zakresie zadan Wydziatu,

3) dokonywanie oceny prawidtowosci wykorzystania dotacji z budzetu, przeprowadzanie kontroli
prawidiowosci wykorzystania dotacji z budzetu,

4) przygotowywanie projektéw uchwat oraz innych aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

5) wykonywanie uchwat i innych aktow prawnych Rady, Zarzadu i Starosty,

6) nalezyte gospodarowanie mieniem Powiatu,

7) przygotowywanie materiatow zrédtowych niezbednych do opracowania projektu uchwaty

budzetowej, opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu Powiatu w czesci
dotyczacej zadan Wydziatu,
8) prawidtowe realizowanie budzetu Powiatu w czesci dotyczacej zadan Wydziatu,
9) planowanie wydatkéw budzetowych,
10) opracowywanie okresowych harmonograméw realizacji wydatkéw budzetowych,
11) przygotowywanie i sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych, analiz statystycznych
i biezacych informaciji o realizacji zadan,
12) wspotpracowanie z Rzecznikiem Prasowym,
13) wspétdziatanie z innymi Wydziatami w sprawach wymagajgcych uzgodnien,
14) w zakresie realizacji zadan wtasnych:
a) rozpoznawanie potrzeb dotyczacych dofinansowania zadah Powiatu ze $rodkow
zewnetrznych,
b) przygotowywanie merytorycznych materiatdw majgcych na celu Zziozenie petnej
dokumentaciji projektowej w celu pozyskania funduszy zewnetrznych,
c) zarzgdzanie strong merytoryczng projektéw dofinansowanych z funduszy Unii Europejskiej
i innych funduszy zewnetrznych,
15) przeprowadzanie kontroli, w zakresie zgodnym z zadaniami Wydziatu, w powiatowych
jednostkach organizacyjnych oraz w powiatowych stuzbach, inspekcjach i strazach
zwigzanych z budzetem powiatu tarnogorskiego.

§8.
1. W Starostwie obowigzuje instrukcja kancelaryjna oraz jednolity rzeczowy wykaz akt dla
Starostwa.
ROZDZIAL 1lI
Zasady kierowania Starostwem
§9.

Starosta jest kierownikiem Starostwa oraz zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa
i kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy.

§ 10.

1. Starosta jest przetozonym pracownikéw zatrudnionych w Starostwie, w rozumieniu przepiséw
prawa pracy.

2. Obowigzki Starosty jako kierownika zaktadu pracy, obowigzki pracownikéw Starostwa, zasady
dyscypliny pracy oraz inne sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okreslajg przepisy powszechnie
obowigzujgce oraz Regulamin Pracy Starostwa.

3. Starosta jest Przewodniczgcym Zarzadu, przewodniczy prowadzeniu Zarzadu i organizuje jego

prace.
§ 1.

1. Do zakresu dziatan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:

1) nadzorowanie organizacji pracy i realizacji zadan Starostwa,

2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz,

3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Starostwa oraz
kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych z zakresu prawa pracy i wyznaczanie
innych os6b do podejmowania tych czynnosci,

4) zapewnienie przestrzegania prawa przez pracownikéw Starostwa,

5) zwotywanie narad z udziatem kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych,

6) koordynowanie dziatalnosci Wydziatow,



7) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji
publicznej,

8) upowaznianie Wicestarosty, Czlonkéw Zarzgdu i innych pracownikow Starostwa
do wydawania w jego imieniu decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej,

9) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przez przepisy prawa, uchwaty Rady
i Zarzadu oraz postanowienia Regulaminu,

10) wydawanie zarzadzen ustalajgcych funkcjonowanie i dziatalnos¢ Starostwa,

11) wykonywanie zadan Administratora Danych Osobowych.

2. W czasie nieobecnosci Starosty lub niemoznosci wykonywania przez niego swej funkcji, zadania
i kompetencje w zakresie kierowania Starostwem wykonuje Wicestarosta lub na podstawie
odrebnego upowaznienia Starosty:

1) wyznaczony Cztonek Zarzadu,
2) Sekretarz,
3) Skarbnik.

§12.

1. Do zadan Starosty, Wicestarosty, pozostatych Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy
sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig Wydziatow Starostwa w ramach wewnetrznego podziatu
zadan, okreslonego w odrebnym zarzgdzeniu Starosty.

2. Wicestarosta, Cztonkowie Zarzadu oraz Sekretarz i Skarbnik sg uprawnieni do:

1) wnioskowania o nawigzanie, zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami podlegtych
im Wydziatow,

2) opiniowania spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw w podlegtych im Wydziatach,

3) opiniowania przyznawanych nagrod i udzielanych kar ww. pracownikom.

§13.

1. Sekretarz peini funkcje kierownika administracyjnego Starostwa, odpowiada za sprawne
funkcjonowanie Starostwa, wlasciwg organizacje pracy oraz sprawuje nadzoér nad racjonalnym
gospodarowaniem $rodkami finansowymi przeznaczonymi na utrzymanie Starostwa.

2. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegoélnosci:

1) nadzorowanie opracowywania projektow aktéw wewnetrznych regulujgcych strukture
i zasady dziatania Starostwa i jego Wydziatow,
2) nadzorowanie toku przygotowywania projektdow uchwat Zarzgdu oraz prac zwigzanych
Z organizacjg posiedzen Zarzadu,
3) koordynowanie prac dotyczacych przygotowywania i wnoszenia pod obrady Rady projektow
uchwat i innych materiatow przedstawionych przez Zarzad,

zapewnianie warunkéw materialno — technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

nadzorowanie dokumentowania prac Rady i Zarzadu,

usprawnianie organizacji, metod i form pracy Starostwa,

nadzorowanie terminowosci i witasciwosci rozpatrywania skarg, wnioskéw, petycji oraz

interpelacji, zapytan i wnioskow radnych a takze wnioskow i zapytan Komisiji,

wykonywanie innych zadan powierzonych przez Staroste oraz Zarzad.

Jegs

>

§ 14.

1. Skarbnik odpowiada za przygotowanie i sprawozdawczos¢ z wykonania budzetu Powiatu,
sprawne funkcjonowanie stuzb finansowo-ksiegowych Starostwa, a takze na biezgco kontroluje
prawidtowe wykonywanie planéw finansowych oraz nadzoruje gospodarke finansowg Wydziatow.

2. Skarbnik jest rownocze$nie Gtéwnym Ksiegowym Powiatu. Do zadan Skarbnika nalezy:

1) przygotowywanie projektu budzetu Powiatu oraz uchwaty budzetowej na poszczegodine lata,

2) prowadzenie nadzoru finansowego nad wykonaniem budzetu,

3) dokonywanie biezgcych analiz budzetu i informowanie Zarzgdu o wynikajgcych z nich
whnioskach,

4) prowadzenie rachunkowos$ci Powiatu,

5) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

6) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

7) dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczgcych operacii
gospodarczych i finansowych.

3. Skarbnik ma prawo do:



1) Zzadania od naczelnikéw Wydziatow, powiatowej administracji zespolonej udzielania w formie
ustnej lub pisemnej niezbednych informac;ji i wyjasnien, jak réwniez udostepnienia do wglgdu
dokumentow i wyliczen bedacych zrédtem tych informaciji i wyjasnien,

2) wnioskowania do Starosty o okreslenie trybu, zgodnie z ktérym majag by¢ wykonywane przez
Wydziaty oraz powiatowe jednostki organizacyjne prace niezbedne do zapewnienia
prawidiowosci gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiegowej, kalkulacji kosztéw
i sprawozdawczosci finansowej Powiatu.

Skarbnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Wydzialu Budzetu i Wydzialu Finansowo-

Ksiegowego.

§ 15.
Naczelnicy Wydziatéw, w powierzonym im zakresie, prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg
zadan oraz kompetencji Zarzadu i Starosty.
Naczelnicy Wydziatéw odpowiadajg wobec nadzorujgcego ich Starosty, Wicestarosty, Cztonka
Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza za prawidtowe i zgodne z przepisami wykonywanie zadan
i otrzymanych polecen stuzbowych.
W sprawach nie zastrzezonych do wytgcznej kompetenciji Rady, Zarzadu, Starosty, Wicestarosty,
Czlonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika, naczelnicy Wydziatéw dziatajg samodzielnie
w granicach zadah okreslonych niniejszym Regulaminem, otrzymanych polecen stuzbowych
i upowaznien.

§ 16.
Naczelnicy Wydziatéw biorg udziat w planowaniu i wydatkowaniu srodkéw finansowych ujetych
w budzecie Powiatu i planie finansowym Starostwa.
Naczelnicy Wydziatéw realizujg budzet Wydziatu, odpowiadajg za wykonanie tej czesci budzetu
Powiatu i przestrzegajg zasad dyscypliny finanséw publicznych przy realizowaniu zadan, ktére
mogg skutkowacé takim naruszeniem.

§17.

Do zadan naczelnikéw Wydziatéw nalezy:

1) zapewnianie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowan administracyjnych
w sprawach z zakresu administracji publicznej, nalezgcych do wiasciwosci Wydziatu,

2) zapewnienie terminowego i zgodnego z ustawg Prawo zamowien publicznych przygotowania,
przeprowadzenia i realizacji postepowan o udzielenie zamowienia publicznego w zakresie
wiasciwosci Wydziatu,

3) organizowanie i nadzorowanie wykonywania zadan Wydziatu, wynikajagcych z przepiséw

prawa, uchwat Rady i Zarzgdu oraz zarzadzen i polecen Starosty,

wiasciwe wykorzystywanie srodkéw niezbednych do realizacji zadan,

sprawowanie nadzoru nad ochrong mienia w Wydziale,

nadzorowanie pracy pracownikow Wydziatu,

realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy publicznej,

zapewnianie opracowania programow i planéw wykonywania zadan nalezgcych do Wydziatu,

opracowywanie planoéw finansowych do projektu budzetu Powiatu w czesci dotyczacej zadan

Wydziatu, a w szczegdlnosci prowadzenie ewidencji budzetu Wydziatu, analizy merytorycznej

wydatkow pod kgtem terminowego wnioskowania zmian do budzetu,

10) sporzagdzanie poétrocznych i rocznych informacji w zakresie wykonania budzetu Wydziatu oraz
miesiecznych informacji o wydatkowanych srodkach,

11) przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Cztonkéw Zarzgdu, Sekretarza
i Skarbnika w celu przedtozenia Radzie sprawozdan, analiz i biezacych informaciji
o realizacji zadan powierzonych Wydziatowi,

12) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji w sprawach nalezgcych do wtasciwosci Wydziatu,

13) zapewnianie warunkéw w Wydziale do przestrzegania przepiséw o ochronie informacji
niejawnych,

14) zapewnianie przestrzegania postanowien Regulaminu Pracy Starostwa, a w szczegdélnosci
przepisdw o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochronie
przeciwpozarowej,

15) zapewnianie przestrzegania ustawy o ochronie danych osobowych,

16) wykonywanie natozonych zadan obronnych,

17) wspoétdziatanie z:

a) innymi Wydziatami i jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
b) stuzbami, inspekcjami i strazami,
c) innymi jednostkami realizujgcymi zadania Powiatu,

LrI32aL



18) nadzorowanie realizacji i rozliczen uméw oraz porozumien zawartych w sprawach nalezgcych

do wtasciwosci Wydziatu,

19) przygotowywanie i udostepnianie informacji publicznej,
20) przygotowywanie prowadzonej dokumentacji do przekazania do archiwum zakfadowego.

§ 18.

Naczelnicy Wydziatéw uprawnieni sg do:

1)
2)

3)

wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonywania przez pracownikéw
Wydziatu,

wnioskowania do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego ich Wicestarosty, Cztonka
Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika w sprawach zwigzanych z podziatem zadarn pomigedzy
zespoly i stanowiska pracy oraz ustalania indywidualnych zakreséw czynnosci pracownikom
Wydziatu,

wnioskowania do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego Czionka Zarzgdu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie przeszeregowan i wyréznien, a takze kar porzadkowych
pracownikow Wydziatu,

wnioskowanie do Starosty, za posrednictwem nadzorujgcego Czionka Zarzadu, Sekretarza
lub Skarbnika w sprawie obsady stanowisk w Wydziale.

§ 19.

Starosta moze pisemnie upowazni¢ Wicestaroste, poszczegolnych Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza
i Skarbnika oraz pracownikow Starostwa do zatatwiania w jego imieniu indywidualnych spraw
z zakresu wtasciwosci Powiatu.

Upowaznienie, o ktébrym mowa w ust. 1 zawiera:

1)
2)
3)

imie, nazwisko i stanowisko stuzbowe osoby upowaznione;j,
okreslenie rodzaju spraw objetych upowaznieniem,
termin do jakiego udziela sie upowaznienia.

Upowaznienie wygasa:

1)
2)
3)

przez cofniecie upowaznienia,
na skutek uptywu terminu,
na skutek odwotania ze stanowiska lub ustania stosunku pracy.

ROZDZIAL IV
Organizacja Starostwa

§ 20.

W sktad Starostwa wchodzg nastepujgce osoby petnigce poszczegdlne funkcje oraz Wydziaty,
ktérym przypisuje sie symbole, celem zapewnienia jednolitego oznakowania akt:

1) Starosta -S

2) Wicestarosta -V

3) Czonek Zarzadu -Z

4) Skarbnik -F

5) Sekretarz -E

6) Biuro Bezpieczenstwa Publicznego -BP
7) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych -PN
8) Woydziat Budownictwa i Architektury -BA
9) Woydziat Edukac;ji, Kultury i Sportu - EKS
10) Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami - GGN
11) Wydziat Inwestycji i Gospodarki Mieniem - IGM
12) Wydziat Komunikacji, Transportu i Dréog Publicznych -KTD
13) Wydziat Audytu, Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego - AKN
14) Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa -OSR
15) Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych - PON
16) Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci -PZO
17) Powiatowy Rzecznik Konsumentow -RK
18) Biuro Rady Powiatu -BR
19) Wydziat Zdrowia i Spraw Obywatelskich -ZS0
20) Samodzielne Stanowisko ds. BHP - BHP
21) Wydziat Budzetu -FB
22) Wydziat Finansowo-Ksiegowy -FK
23) Wydziat Administracji i Zarzgdzania -AZ
24) Biuro Kadr -KA



25) Biuro Strategii i Rozwoju -SR
26) Biuro Komunikacji Spoteczne;j - BKS

§ 21.
Szczegolowa strukture organizacyjng Starostwa okresla schemat organizacyjny stanowigcy
zatgcznik do niniejszego regulaminu.
Spory i watpliwosci kompetencyjne wynikajgce ze stosowania Regulaminu rozstrzygaja:
1) Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzadu, Sekretarz, Skarbnik — w przypadku sporow
pomiedzy Wydziatami nadzorowanymi przez te osoby,
2) Starosta — w przypadku innych sporéw.

§ 22.
Wydziatami Starostwa kierujg Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
i odpowiedzialnosci za wyniki pracy Wydziatu.
W ramach Wydziatu moze zostaé utworzony Zespot.
Starosta, w razie koniecznosci, moze utworzy¢ w drodze zarzgdzenia stanowisko zastepcy
naczelnika.
Oswiadczenia woli w sprawach majagtkowych w imieniu Powiatu skladajg dwaj Czlonkowie
Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.
Pisma zawierajgce stanowiska zwigzane z prowadzeniem biezacej dziatalnosci Powiatu,
podpisujg samodzielnie osoby upowaznione przez Staroste.

§ 23.

Starosta moze upowazni¢ pracownikéw, ktérym powierzono zadania o szczegdélnym charakterze,

do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajgcego powierzonym zadaniom, jak np. petnomocnik

do okreslonych spraw..., moze réwniez powota¢ w drodze zarzadzenia zespoty zadaniowe

do wdrazania szczegolnie waznych zadan Powiatu lub rozwigzywania probleméw wykraczajgcych

poza zakres kompetencji jednego Wydziatu.

Upowaznienie, o ktérym mowa wyzej zawiera:

1) okreslenie nazwy sprawowanej funkciji,

2) okreslenie czasu, na jaki udzielone jest upowaznienie,

3) zakres czynnosci objetych upowaznieniem.

Upowaznienie wygasa:

1) przez cofniecie upowaznienia,

2) na skutek uptywu terminu,

3) na skutek ustania stosunku pracy.

Zarzad oraz Starosta mogg powierzy¢ zadania o szczegélnym charakterze wykraczajgcym poza

kompetencje poszczegdlnych Wydziatéw merytorycznych petnomocnikowi odpowiednio Zarzadu

lub Starosty:

1) Petnomocnik Zarzadu jest ustanawiany uchwatg Zarzadu, a petnomocnik Starosty w drodze
zarzgdzenia Starosty,

2) Petnomocnik petni swoje obowigzki do czasu wykonania zadania powierzonego przez Zarzad
lub Staroste,

3) Petnomocnik moze zosta¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace na czas okreslony
lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.

§ 24.
Organizacje wewnetrzng Wydziatu, a w szczegdlnosci:
1) podziat na zespoty i stanowiska pracy,
2) liczbe etatow,
okresla Starosta zarzgdzeniem, po uzyskaniu opinii Cztonka Zarzadu, Sekretarza lub Skarbnika
nadzorujgcego prace Wydziatu.
Szczegotowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci pracownikéw Wydziatéw, okresla Starosta
lub upowazniona przez niego osoba.

ROZDZIAL V
Tryb realizacji obowiazkéw Zarzadu wobec Rady

§ 25.
Wydziaty wykonujg zlecone przez Zarzad i Staroste zadania Powiatu wynikajgce z Ustawy, ustaw
szczegotowych i wydanych na ich podstawie przepisow wykonawczych oraz innych regulacji.



2. Zadania Wydziatéw obejmujg w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie materiatow i projektéw uchwat na posiedzenie Zarzadu,

2) przygotowywanie materiatdw informacyjnych i sprawozdawczych sktadanych przez Zarzad
Radzie,
opracowywanie analiz i informaciji dla potrzeb Zarzadu i Rady,
wykonywanie uchwat Zarzadu i Rady,
opiniowanie wnioskow Komisji Rady, celem zajecia stanowiska przez Zarzad,
przygotowywanie dla potrzeb Zarzadu, Starosty, Wicestarosty, Czlonka Zarzadu
i Sekretarza merytorycznych wyjasnien w sprawach interpelacji, zapytan i wnioskow
sktadanych przez radnych oraz wnioskéw i zapytan Komisiji.

gL

§ 26.
1. Na zaproszenie Przewodniczacego Rady, po uzyskaniu zgody lub na polecenie Starosty,
w sesjach Rady i posiedzeniach Komisji uczestnicza:
1) naczelnicy Wydziatow,
2) kierownicy jednostek organizacyjnych Powiatu,
3) kierownicy powiatowych stuzb, inspekdiji i strazy,
4) inne osoby, w tym petnomocnicy Zarzadu lub Starosty.

§ 27.

1. Przewodniczacy Rady za posrednictwem Sekretarza przekazuje Zarzgdowi wnioski i zapytania
Komisiji.

2. Pisemne odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji
podpisuje Starosta. W razie nieobecnosci Starosty odpowiedzi podpisuje Wicestarosta
lub upowazniony przez Staroste Czionek Zarzadu, Sekretarz lub Skarbnik. Odpowiedzi
na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji kieruje sie
do Przewodniczagcego Rady Powiatu.

ROZDZIAL VI
Przyjecia Interesantéw. Tryb zalatwiania skarg, wnioskoéw i petycji

§ 28.
1. Interesantéw przyjmujg pracownicy Wydziatéw, Sekretarz i Skarbnik codziennie w ramach
ustalonych godzin pracy.
2. Dni i godziny przyjec interesantéw przez Staroste, Wicestaroste i Czionkéw Zarzadu okresla
Starosta w drodze zarzadzenia.

§ 29.
1. Skargi, wnioski i petycje zlozone w formie pisemnej, jak réwniez przyjete do protokotu,
ewidencjonowane sg w rejestrze skarg, rejestrze wnioskow i rejestrze petycji Starostwa.
2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1 prowadzi Wydziat Administracji i Zarzgdzania.

§ 30.
Przy rozpatrywaniu i zatatwianiu skarg, wnioskéw i petycji stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego, Ustawy o petycjach oraz rozporzgdzenia Rady Ministréw w sprawie organizacji
przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow.

§ 31.

1. Przyjmowanie, rozpatrywanie, zatatwianie i rejestrowanie skarg, wnioskoéw i petycji koordynuje
Sekretarz poprzez sprawowanie nadzoru nad Wydziatem Administracji i Zarzgdzania, ktérego
zadania wymienione zostaty w § 66.

2. Sekretarz udziela interesantom zgtaszajgcym sie w sprawach skarg, wnioskéw i petycji
niezbednych informacji o toku zatatwiania sprawy, kieruje interesanta do wlasciwego Wydziatu lub
organizuje przyjecie interesantow przez Staroste, Wicestaroste lub wiasciwego Czionka Zarzgdu.

3. Pisemne odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje podpisuje Starosta lub upowazniony
Wicestarosta, Cztonek Zarzadu lub Sekretarz.

§ 32.
Za merytoryczne i terminowe rozpatrywanie skarg, wnioskéw i petycji odpowiedzialni sg naczelnicy
Wydziatéw.



ROZDZIAL VII
Dziatalnos$¢ kontrolna w Starostwie

§ 33.
1. Celem kontroli prowadzonej przez Wydziaty Starostwa jest:
1) zapewnienie Zarzadowi informacji niezbednych do efektywnego kierowania gospodarkg
Powiatu i podejmowania prawidtowych decyzji,
2) ocena stopnia wykonania zadan, prawidlowosci i legalnosci dziatania oraz skutecznosci
stosowanych metod i srodkéw,
3) doskonalenie metod pracy Starostwa oraz powiatowych jednostek organizacyjnych.

§ 34.
1. System kontroli w Starostwie obejmuje kontrole wewnetrzng i zewnetrzng realizowang
na zasadach okreslonych przez Staroste w drodze zarzadzenia.
2. Kontrole wewnetrzng w Wydziatach Starostwa w ramach powierzonych zadan wykonuje Wydziat
Audytu, Kontroli i Nadzoru Wtascicielskiego.

§ 35.
1. Kontrole zewnetrzng w stosunku do powiatowych jednostek organizacyjnych oraz powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy zwigzanych z budzetem powiatu tarnogérskiego prowadza:
1) Wydziat Audytu, Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego — w zakresie gospodarki finansowej oraz
w innych wytypowanych dziedzinach,
2) Woydziaty Starostwa — w zakresie zgodnym z zadaniami Wydziatu,
3) zespoty powotywane doraznie o skfadzie i zadaniach ustalonych przez Staroste.

§ 36.
1. Dziatalnos¢ kontrolna jest prowadzona na podstawie rocznych plandéw kontroli zatwierdzonych
przez Staroste lub na podstawie doraznego polecenia Starosty.
2. Plan kontroli okres$la jednostke kontrolowang, zakres kontroli i termin przeprowadzenia kontroli.
3. O sposobie wykorzystania wnioskéw i zalecen pokontrolnych decyduje Starosta.

§ 37.
Do przeprowadzania kontroli uprawnia imienne upowaznienie podpisane przez Staroste.

§ 38.
Wystgpienia pokontrolne podpisuje Starosta.

ROZDZIAL VIII
Zasady podpisywania pism

§ 39.
1. Do podpisu Starosty zastrzezone sa:

1) pisma w sprawach nalezgcych do jego wiasciwosci, stosownie do ustalonego podziatu zadan
pomiedzy Starostg, Wicestarostg i Cztonkami Zarzadu,

2) pisma w sprawach nalezgcych do kompetencji Starosty na podstawie Regulaminu,

3) wnioski o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych i regionalnych dla pracownikéw
Starostwa i podlegtych jednostek,

4) odpowiedzi na wystgpienia pokontrolne,

5) odpowiedzi na skargi,

6) odpowiedzi na petycje,

7) odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji,

8) decyzje w sprawach osobowych dotyczgcych Czionkéw Zarzadu, Sekretarza, Skarbnika,
pracownikéw Starostwa, oraz kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych,

9) wyrazanie zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego,

10) listy intencyjne do kontrahentéw krajowych i zagranicznych,

11) inne pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Staroste do jego podpisu.

2. Do podpisu Starosty zastrzezona jest réwniez korespondencja kierowana w szczegoélnosci do:

1) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkdw Sejmu i Senatu oraz postoéw i senatoréw,

2) Prezesa i wiceprezesow Rady Ministréw,

3) ministréw oraz kierownikéw urzeddw centralnych,

4) wojewodow,

5) przewodniczgcych sejmikéw wojewddztw,



6) marszatkow wojewodztw,

7) starostéw, wéjtow, burmistrzéw, prezydentdw,

8) naczelnikébw urzedow skarbowych, dyrektorow izb skarbowych, Regionalnej Izby
Obrachunkowej, prokuratoréw,

9) innych osob wskazanych przez Staroste,

10) przewodniczacego Rady i radnych.

§ 40.
1. Do Wicestarosty, Cztonkéw Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika nalezy:
1) aprobata wstepna spraw zastrzezonych do wiasciwosci Starosty, zwigzanych z zakresem
wykonywania przez nich nadzoru,
2) aprobata ostateczna spraw nalezgcych zgodnie z podziatem zadah do Wicestarosty,
Czlonkdéw Zarzadu oraz Sekretarza i Skarbnika.
2. Wicestarosta i Czlonkowie Zarzadu podpisujg pisma z zakresu dziatania nadzorowanego
Wydziatu nie zastrzezone do kompetencji Starosty.
3. Materiaty przekazywane na posiedzenia Komisji podpisuje Starosta, Wicestarosta, Czlonek
Zarzadu, Skarbnik lub Sekretarz nadzorujgcy prace Wydziatu.
4. Sekretarz podpisuje:
1) pisma z zakresu dziatania podlegtych mu Wydziatéw nie zastrzezone do kompetencji Starosty,
2) polecenia dotyczgce techniczno — organizacyjnych zadan Starostwa,
3) inne — okreslone przez Staroste i Zarzad.
5. Skarbnik:
1) akceptuje wstepnie wnioski o udzielenie zamowienia publicznego sktadane przez Wydziaty,
2) podpisuje pisma z zakresu dziatania podlegtego mu Wydziatu nie zastrzezone do kompetencji
Starosty,
3) kontrasygnuje dokumenty powodujgce powstanie zobowigzan finansowych obcigzajgcych
Powiat.

§41.
1. Naczelnicy Wydziatow:

1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach zastrzezonych dla Starosty, Czlonkéw Zarzadu,
Sekretarza i Skarbnika,

2) akceptujg wnioski o urlop podlegtych pracownikow,

3) podpisujg korespondencje wewnetrzna,

4) podpisujg korespondencje zewnetrzng za zgodg bezposredniego przetozonego, w zakresie
przez niego ustalonym.

ROZDZIAL IX
Zasady redagowania i tryb opracowywania aktéw prawnych Powiatu

§42.
Wydziaty, w zakresie swego dziatania, przygotowujg projekty aktéw prawnych w postaci uchwat Rady,
uchwat Zarzgdu, zarzadzen Starosty oraz innych aktéw.

§43.
1. Zarzad jako organ wykonawczy Powiatu w ramach swoich kompetencji ustawowych podejmuje
stanowiska oraz rozstrzygnigcia w formie uchwat.
2. Zarzad, w sprawach okreslonych w art. 42 ust. 2 Ustawy, w przypadkach niecierpigcych zwioki
moze wydac¢ powiatowe przepisy porzgdkowe.
3. W sprawach, w ktorych rozstrzygniecie nie wymaga formy uchwaly, zarzadzenia lub decyzji
Zarzad zajmuje stanowisko do protokotu.
§ 44.
1. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1) decyzje:
a) w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej (art. 38 ust. 1 Ustawy),
b) w innych sprawach wynikajgcych z przepiséw odrebnych.
2) zarzagdzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji Kierownika Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych.
3) akty prawne o innej nazwie wynikajgce z przepiséw szczegolnych.
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§ 45.
Projekty uchwat Rady i Zarzadu wymagajg uzasadnienia.
Uzasadnienie do projektu uchwaty Zarzadu lub Rady podpisuje Starosta, Wicestarosta, Cztonek
Zarzadu lub Sekretarz nadzorujagcy bezposrednio sprawe, ktérej dotyczy projekt.
Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady Powiatu ztozonego przez Przewodniczgcego Rady
Powiatu, grupe Radnych, Kluby Radnych lub Komisje Rady podpisuje wnioskodawca.
Uzasadnienia projektéw uchwal, nad ktérych legalnoscig nadzoér sprawuje Regionalna Izba
Obrachunkowa podpisuje Skarbnik Powiatu.

§ 46.
Projekty uchwat Rady i Zarzgdu podlegajg ocenie pod wzgledem formalnym i prawnym w zakresie
podstawy prawnej oraz tresci uchwaty, przez radce prawnego w formie zaparafowania.

§47.
Szczegotowy tryb przygotowania projektdow uchwat oraz ich forme graficzng okresla Starosta
w drodze zarzgdzenia.
Starosta, Wicestarosta, Czlonek Zarzgdu, Sekretarz i Skarbnik po wniesieniu projektu uchwaty
Rady na posiedzenie Zarzadu sg zobowigzani do uczestniczenia w procesie opiniowania tych
projektow.

§ 48.

Projekty uchwat Rady zgtaszane sg przez osoby i podmioty uprawnione, okreslone w Statucie
Powiatu.
Biuro Rady Powiatu zapewnia uzyskanie opinii o projekcie uchwaty Rady ztozonym przez grupe
radnych stanowigcg 1/5 ustawowego skitadu Rady, klub radnych, komisje Rady Ilub
Przewodniczacego Rady:
1) Zarzadu do przedstawionego projektu uchwaty,
2) radcy prawnego pod wzgledem formalnym i prawnym w formie zaparafowania w zakresie

podstawy prawnej uchwaty,

na prosbe Przewodniczgcego Rady skierowang do Starosty,
3) wiasciwych Komisji.

§ 49.
Oryginaty aktoéw prawnych przechowuja:
1) Biuro Rady Powiatu — uchwaty Rady,
2) Woydziat Administracji i Zarzgdzania — uchwaty Zarzgdu oraz zarzadzenia Starosty,
3) rzeczowo wiasciwe Wydziaty — decyzje i inne akty Starosty.

§ 50.
Rejestr uchwat Rady prowadzi Biuro Rady Powiatu.
Rejestr uchwat Zarzgdu oraz aktow prawnych Starosty prowadzi Wydziat Administracii
i Zarzadzania.

§ 51.
Formalng kontrole sposobu i przestrzegania trybu sporzadzenia aktéw prawnych sprawuje
Sekretarz, ktéry w miare potrzeby zapewnia opracowanie stosownych informac;ji.
Watpliwosci w sprawie opracowywania i ewidencjonowania aktéw prawnych rozstrzyga Sekretarz.

Rozdziat X
Szczegobtowe zadania Wydziatéw

§ 52.
Biuro Bezpieczenstwa Publicznego

Biuro Bezpieczenstwa Publicznego realizuje zadania w zakresie zarzgdzania kryzysowego

zgodnie z zapisami ustawy o zarzgdzaniu kryzysowym, w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziataniami zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem
i usuwaniem skutkow zagrozen na terenie Powiatu,

2) realizowanie zadanh z zakresu planowania cywilnego, w tym zwigzanym z powiatowym planem
zarzgdzania kryzysowego (opracowywanie, przedktadanie wojewodzie do zatwierdzenia,
realizacja zadan, wydawanie zalecen gminom oraz zatwierdzanie gminnych planéw zarzgdzania
kryzysowego),
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3) zarzagdzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, éwiczen i treningdw z zakresu reagowania
na potencjalne zagrozenia,

4) przeciwdziatanie skutkom zdarzen o charakterze terrorystycznym,

5) realizowanie zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej,

6) nadzér nad funkcjonowaniem Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,
do ktoérego zadan nalezy:

a) petnienie catodobowego dyzuru w celu zapewnienia przepltywu informacji na potrzeby
zarzgdzania kryzysowego,

b) wspoitdziatanie z centrami zarzgdzania kryzysowego organéw administracji publicznej,

c) wspotpracowanie z podmiotami realizujgcymi monitoring Srodowiska,

d) wspétdziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
i humanitarne,

e) dokumentowanie dziatah podejmowanych przez Centrum,

f) realizowanie zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej
panstwa,

7) wspotpracowanie i koordynacja zadan z powiatowymi stuzbami, strazg, urzedami miast i gmin
na terenie Powiatu,

8) wspotpracowanie z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz bezpieczenstwa,
ochrony zycia i mienia mieszkancéw,

9) prowadzenie oceny mozliwych zagrozen na obszarze Powiatu, zapobieganie
i przeciwdziatanie tym zagrozeniom,

10) opracowywanie projektow aktédw prawnych Starosty dotyczgcych zapobiegania i likwidacji
skutkdéw zagrozen (zdarzen) oraz zapewnianie warunkéw wykonywania przez Staroste zadan
zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym,

11) monitorowanie napie¢ spotecznych wystepujgcych na terenie Powiatu;

spraw wojskowych, obronnych i ochrony informacji niejawnych, w szczegélnosci:

1) organizowanie i prowadzenie kwalifikacji wojskowej,

2) organizowanie i prowadzenie akcji kurierskiej,

3) realizowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obrony cywilnej i akcji
kurierskiej,

4) prowadzenie kancelarii niejawne;.

obrony cywilnej, w szczegdélnosci:

1) opracowanie planu obrony cywilnej powiatu oraz opiniowanie planéw gminnych,

2) planowanie, organizacja i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilnej,

3) przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania o zagrozeniach,

4) koordynowanie dziatan w zakresie planéw ewakuacji ludnosci na wypadek powstania
masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia,

5) koordynowanie dziatan w zakresie planowania zapewnienia ochrony ptodéw rolnych i zwierzat
gospodarskich oraz produktow zywnosciowych i pasz, a takze uje¢ i urzgdzen wodnych
na wypadek zagrozenia zniszczeniem,

6) wyznaczanie zaktadow opieki zdrowotnej zobowigzanych do udzielania pomocy medycznej
poszkodowanym w wyniku masowego zagrozenia zycia i zdrowia ludnosci oraz nadzorowanie
przygotowania tych zaktadéw do niesienia tej pomocy,

7) wiasciwe gospodarowanie srodkami finansowymi przekazanymi w ramach dotacji celowe;j
na organizacje tego zadania;

. bezpieczenstwa publicznego, w szczegdlnosci:

1) wspdtuczestniczenie w budowaniu i realizacji ,Powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz porzgdku publicznego i bezpieczenhstwa obywatel”,

2) sporzgdzanie sprawozdan z realizacji poszczegoélnych zamierzen ww. Programu;

3) koordynowanie wspotdziatania pomiedzy Powiatem, lokalnymi samorzadami, policja, straza
pozarng, wymiarem sprawiedliwosci oraz innymi jednostkami i organizacjami w zakresie
doskonalenia form i metod wspétpracy ze spotecznoscig lokalng w realizacji zadan zawartych
w ,Powiatowym programie zapobiegania przestepczosci oraz porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywatel”,

4) organizowanie dziatah na rzecz bezpieczehstwa dzieci i mtodziezy, w tym przeprowadzanie
okresowych badan i analiz w zakresie poczucia bezpieczenstwa dzieci i miodziezy
w Powiecie,

5) przedstawianie Staroscie diagnozy, prognozy, wnioskdw i propozycji zmierzajgcych
do utrzymania stanu bezpieczenstwa i porzadku na terenie Powiatu,

6) wspotuczestniczenie w realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa i porzgdku wynikajgcych
ze wspotpracy pomiedzy Komendantem Powiatowym Policji a Starostg. Przedstawianie
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5.

—_

propozycji oraz sporzgdzanie sprawozdan, wnioskéw zmierzajgcych do doskonalenia zasad
wspotpracy w tym przedmiocie,

uczestniczenie w budowaniu bezpieczenstwa publicznego poprzez realizacje zadan
zawartych w programach krajowych, wojewddzkich i powiatowych,

koordynowanie dziatan w zakresie realizacji Bezpiecznych Ferii oraz Bezpiecznych Wakacji
na terenie Powiatu,

podejmowanie dziatah w zakresie zapewnienia bezpiecznego wypoczynku w miejscach
zbiorowego wypoczynku letniego, w szczegolnosci na terenach lokalnych akwenéw wodnych,

10) obstugiwanie administracyjno-biurowe Komisji Bezpieczenstwa i Porzgdku oraz realizowanie

wnioskow wypracowanych podczas posiedzen Komisji;

kompetencji wynikajgcych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

w szczegolnosci uzgadnianie projektéw studium i planéw zagospodarowania przestrzennego;
6. wspotpracy z Panstwowg Inspekcjg Sanitarng w kwestii bezpieczenstwa sanitarnego Powiatu;
7. wykonywania czynnosci technicznych zwigzanych z biezgcymi sprawami dotyczacymi
dokonywania zmian w budzecie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej.

§ 53.
Wydziat Budownictwa i Architektury

. Wydziat Budownictwa i Architektury wykonuje zadania z zakresu ustawy — Prawo budowlane oraz
innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegodlnosci:

1)
2)

3)
4)

3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepiséw techniczno — budowlanych,
naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego oraz zapewnienia
nadzoru autorskiego,

wydawanie pozwolenia na budowe i zatwierdzanie projektu budowlanego,

przyjmowanie zgtoszenia o zamiarze budowy oraz wykonywania robo6t budowlanych, nie
objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe,

wnoszenie sprzeciwu w przypadkach, dotyczacych zgtoszenia zamiaru budowy w trybie
art. 30 ust. 6,

naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na budowe obiektu lub robdét objetych
obowigzkiem zgtoszenia, w trybie art. 30 ust. 7,

przyjmowanie zgtoszen o rozbiorce i wydawanie pozwolen na rozbiorke,

nakfadanie obowigzku usunigcia nieprawidtowosci w projekcie budowlanym, okre$lajgc termin
ich usuniecia, a po jego bezskutecznym uptywie, odmawianie zatwierdzenia projektu
i udzielenia pozwolenia na budowe,

wydawanie decyzji o odmowie zatwierdzenia projektu budowlanego i udzielenia pozwolenia
na budowe, jezeli na terenie, ktérego dotyczy projekt zagospodarowania dziatki lub terenu
znajduje sie obiekt budowlany, w stosunku do ktérego orzeczono nakaz rozbiérki,

wydawanie decyzji zezwalajgcej na istotne odstgpienie od zatwierdzonego projektu
budowlanego lub innych warunkéw pozwolenia na budowe, a w przypadku ich naruszenia,
uchylenie decyzji o pozwoleniu na budowe,

wydawanie nowej decyzji o pozwoleniu na rozpoczecie lub wznowienie budowy, jezeli budowa
nie zostata rozpoczeta przed uptywem trzech lat od dnia, w ktéorym decyzja stata sie
ostateczna, lub budowa zostata przerwana na czas dtuzszy niz trzy lata,

przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowe na rzecz innego podmiotu,

naktadanie obowigzku stosowania przepisu art. 43 ust. 1 do obiektéw budowlanych,
wymagajgcych zgtoszenia,

rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sagsiedniego budynku, lokalu lub nieruchomosci
oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci,

udzielanie pozwolenia na zmiane sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,
sprawowanie nadzoru i wydawanie decyzji w sprawach okreslonych w art. 81 ustawy,
naktadanie — w razie powstania uzasadnionych watpliwosci, co do jakosci wyrobow
budowlanych lub robét budowlanych, a takze stanu technicznego obiektu budowlanego
— w drodze postanowienia na uczestnikow procesu budowlanego, wtasciciela badz zarzadcy
obiektu budowlanego, a takze dostawcy wyrobow, w rozumieniu przepiséw o badaniach
i certyfikacji, obowigzku dostarczenia, w okreslonym terminie odpowiednich ocen
technicznych lub ekspertyz,

18) zlecanie — w wypadku niedostarczenia w wyznaczonym terminie zgdanych ocen technicznych

lub ekspertyz — wykonania tych ocen lub ekspertyz albo wykonania dodatkowych ocen lub
ekspertyz na koszt osoby zobowigzanej do ich dostarczenia,

19) zwalnianie w drodze decyzji z obowigzku zapewnienia kierownika budowy, prowadzenia

dziennika budowy oraz umieszczenia tablicy informacyjne;j,

20) przestrzeganie obowigzkéw wynikajgcych z art. 82b ustawy,
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21) wznawianie lub wszczynanie z urzedu postepowania w przypadku ustalenia przez organy
nadzoru budowlanego, ze zachodzg okolicznosci, uzasadniajgce wznowienie postepowania,
albo stwierdzenia niewaznosci wydanej decyzji,

22) wydawanie zaswiadczen o spetnieniu wymagan samodzielnosci lokalu.

. Zadania wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym w zakresie

uzgadniania projektéw studium i planéw zagospodarowania przestrzennego oraz koordynaciji

procedury wewnetrznej w sprawie uzgadniania projektow studium i planéw zagospodarowania
przestrzennego.

. Zadania wynikajgce z ustawy o szczegodlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji

w zakresie drog publicznych.

. Zadania wynikajgce z ustawy o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale

spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko.

. W ramach struktury Wydziatu dziata Powiatowy Konserwator Zabytkéw, polegajacy bezposrednio

Wicestaroscie, ktory realizuje zadania okreslone w ustawie o ochronie zabytkéw i opiece nad

zabytkami oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegdlnosci:

1) w zakresie okre$lonym w porozumieniu zawartym pomiedzy Wojewodg Slgskim, a Powiatem
Tarnogérskim w sprawie powierzenia przez Wojewode Slgskiego Powiatowi Tarnogérskiemu
prowadzenia niektérych zadanh z zakresu sprawowanej ochrony zabytkéw, z dnia 3 marca 2009
roku (z pézniejszymi zmianami), w szczegoélnosci:

a) uzgadnianie pozwolen na budowe i rozbiérke,

b) uzgadnianie decyzji Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego nakazujgcych
rozbiorke obiektow nie nadajgcych sie do remontu i uporzgdkowanie terenu,

Cc) przedstawianie zalecen konserwatorskich okreslajgcych sposob korzystania z zabytku,
jego zabezpieczenia i wykonania prac oraz zakres dopuszczalnych zmian, ktére moga byc¢
wprowadzone w tym zabytku,

d) prowadzenie badan zabytkéw i przedmiotéw posiadajgcych cechy zabytkéw,

e) przyjmowanie zawiadomien o odkryciu przedmiotu, co do ktérego istnieje przypuszczenie,
iz jest zabytkiem,

f)  udzielanie pozwolen na prowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich lub robét
budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu
urbanistycznego Tarnowskich Goér,

g) udzielanie pozwoleh na umieszczanie na zabytku wpisanym do rejestru urzgdzen
technicznych, tablic, reklam oraz napiséw, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu
urbanistycznego Tarnowskich Goér,

h) udzielanie pozwoleh na zmiane przeznaczenia zabytku wpisanego do rejestru,
w odniesieniu do staromiejskiego ukfadu urbanistycznego Tarnowskich Gér,

i) udzielanie pozwolen na podejmowanie innych dziatan, ktére mogtyby prowadzié¢
do naruszenia substancji lub zmiany wygladu zabytku wpisanego do rejestru,
w odniesieniu do staromiejskiego ukfadu urbanistycznego Tarnowskich Gér,

j)  wydawanie decyzji o wstrzymaniu prac i innych dziatan przy zabytku wykonywanych bez
pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Gor,

k) wydawanie decyzji nakazujgcych przywrocenie zabytku do poprzedniego stanu
i uporzadkowanie terenu albo decyzji zobowigzujacych do doprowadzenia zabytku do jak
najlepszego stanu w przypadku wykonania prac lub innych dziatan przy zabytku bez
wymaganego pozwolenia, w odniesieniu do staromiejskiego uktadu urbanistycznego
Tarnowskich Goér,

I)  uzgadnianie lokalizacji inwestycji celu publicznego i warunkéw zabudowy dla zabytkéw na
terenie staromiejskiego uktadu urbanistycznego Tarnowskich Goér i dla obszaréw i obiektéw
ujetych w gminnej ewidencji zabytkow,

m) opracowywanie dokumentacji konserwatorskiej niezbednej do realizacji zadan,

n) wspotdziatanie ze Slgskim Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkéw w sprawach
dotyczacych wpisania obiektéw do rejestru zabytkow,

2) w zakresie zadan wiasnych Powiatu:

a) umieszczanie na zabytku nieruchomym wpisanym do rejestru znaku informujgcego o tym,
iz obiekt ten podlega ochronie,

b) weryfikacja wnioskdw o udzielenie dotacji na sfinansowanie prac przy zabytkach
wpisanych do rejestru z terenu Powiatu oraz merytoryczny nadzér nad realizacjg umoéw
i rozliczaniem dotacji,

Cc) opracowywanie powiatowego programu opieki nad zabytkami i sporzgdzanie sprawozdania
z realizacji programu.
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§ 54.
Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu

Wydziat Edukacji Kultury i Sportu realizuje zadania wynikajgce z ustaw: o systemie oswiaty, Karta

Nauczyciela, o systemie informacji o$wiatowej oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych,

w szczegolnosci:

1) przygotowywanie projekiow uchwat w zakresie zadan wynikajgcych z prowadzenia,
zaktadania i likwidacji publicznych szkét i placowek, udzielania dotacji i przeprowadzania
czynnosci sprawdzajgcych w ramach biezgcego nadzoru,

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziatalnoscig szkot i placowek oswiatowych,

3) przygotowywanie propozycji zmian w istniejgcej sieci szkot, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat z uwzglednieniem aktualnej sytuacji na rynku pracy,

4) przeprowadzanie konkursow na stanowiska dyrektorow, prowadzenie spraw w zakresie
powierzania stanowisk kierowniczych oraz odwotywania ze stanowisk kierowniczych
w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych,

5) prowadzenie wszelkich spraw kadrowych dla kadry kierowniczej w tym prowadzenie teczek
akt osobowych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nagradzaniem i odznaczaniem kadry pedagogicznej szkot
i placéwek oswiatowych,

7) planowanie propozycji zadan naborowych do szkét ponadgimnazjalnych Powiatu oraz
nadzorowanie przebiegu procesu elektronicznej rekrutacji,

8) biezace weryfikowanie danych, w tym do bazy Systemu Informacji Oswiatowe;j,

9) prowadzenie rejestru niepublicznych szkét i placowek oraz nadawanie i cofanie uprawnien
szkotom publicznym,

10) przygotowywanie projektow uchwat w sprawach dotyczacych pracownikéw pedagogicznych
szkot i placowek oswiatowych, wynikajgcych z Ustawy Karta Nauczyciela,

11) koordynowanie pracy doradcéw metodycznych,

12) wspotpracowanie z Wydziatem Inwestycji i Gospodarki Mieniem w zakresie spraw
inwestycyjno- remontowych oraz majgtkowych prowadzonych w szkotach i placowkach
oswiatowych oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

13) posredniczenie w zakresie obstugi prawnej nadzorowanych jednostek organizacyjnych
wykonujgcych zadania z zakresu o$wiaty i wychowania,

14) analizowanie arkuszy organizacyjnych szkét i placéwek oswiatowych w zakresie zgodnosci
z obowigzujgcym prawem oswiatowym,

15) prowadzenie spraw dotyczacych szkolnictwa specjalnego oraz kierowania nieletnich
do mtodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz mtodziezowych o$rodkéw socjoterapii,

16) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiow dla uzdolnionych uczniéw,

17) prowadzenie zadan z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
w tym przeprowadzanie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Powiatu
w tym zakresie,

18) promowanie oferty edukacyjnej szkét i placéwek oswiatowych, w tym wspoétorganizowanie
Targéw Edukacyjnych, Forum Os$wiatowego i innych imprez o tematyce edukacyjnej,

19) prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw zewnetrznych, w tym z funduszy
Unii Europejskiej na realizacje zadan z zakresu ksztatcenia, opieki i wychowania,

Do zadan realizowanych przez Wydziat w zakresie gospodarki finansowej szkdt i placowek

o$wiatowych nalezy:

1) analizowanie planéw finansowych oswiatowych jednostek organizacyjnych oraz sprawowanie
nadzoru nad prawidtowoscia i efektywnoscig wykonania planu finansowego jednostki, w tym
pod wzgledem przestrzegania dyscypliny finanséw publicznych,

2) weryfikowanie projektéw plandéw finansowych szkét i placowek oswiatowych na dany rok
budzetowy,

3) nadzorowanie realizacji wnioskéw dyrektorow szkét i placowek oswiatowych o dokonanie
zmian w budzecie jednostki,

4) wspotpracowanie z Powiatowym Zespotem Obstugi Finansowej Os$wiaty w Tarnowskich
Gorach oraz Wydziatem Budzetu i Wydzialem Finansowo — Ksiegowym w zakresie
gospodarki finansowej szkét i placowek oswiatowych oraz dokonywanie analizy
proponowanych zmian do budzetu tych jednostek.

Wydziat realizuje zadania okreslone w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej, o bibliotekach oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych, a zwtaszcza:

1) promowanie potencjatu kulturalnego, turystycznego oraz sportowego Powiatu
Tarnogorskiego w kraju i za granica,

2) wspotdziatanie w organizacji $wigt, uroczystosci, obchodéw rocznic oraz imprez
cyklicznych o charakterze kulturalnym, sportowym oraz turystycznym,
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3) nadzorowanie i organizacja dziatalnosci Izby Pamieci Kolei Tarnogorskiej,

4) organizowanie konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w dziedzinie kultury, sztuki
oraz ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego; turystyki i krajoznawstwa, wypoczynku
dzieci i mtodziezy oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

5) popularyzowanie walorow turystycznych Powiatu oraz wytyczonych szlakow turystycznych,

6) wspotpracowanie z organizacjami turystycznymi w kraju i zagranica,

7) gromadzenie informacji o powiecie i prowadzenie kroniki Powiatu,

8) opracowywanie i rozpowszechnianie materiatdw promocyjno-informacyjnych o Powiecie oraz
inicjowanie rozwoju turystycznego, spotecznego i kulturalnego powiatu,

9) organizowanie oraz prowadzenie szerokiej wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
z terenu Powiatu oraz udzielanie im pomocy merytorycznej,

10) opracowywanie rocznego planu wspoipracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wskazanymi w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

11) uaktualnianie bazy danych o dziatajgcych na terenie powiatu organizacjach pozarzadowych,

12) rejestracja stowarzyszen zwyktych,

13) prowadzenie ewidencji stowarzyszen majgcych siedzibe na terenie Powiatu,

14) prowadzenie ewidencji fundacji majacych siedzibe na terenie Powiatu,

15) prowadzenie rejestru instytucji kultury,

16) organizowanie wspotpracy Powiatu z partnerami w kraju i zagranica,

17)realizowanie zapiséw porozumienia z dnia 15 lipca 2002 roku w sprawie prowadzenia
powiatowej biblioteki publicznej.

Do zakresu dziatania Wydziatu nalezy biezgcy nadzér nad stowarzyszeniami, klubami sportowymi,

uczniowskimi klubami sportowymi, stowarzyszeniami zwyktymi, jednostkami terenowymi

stowarzyszen majgcymi siedzibe na terenie Powiatu.

Ponadto Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezacym nadzorem nad Centrum Kultury

Slgskiej w Nakle Slgskim.

§ 55.
Wydziat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami

Do zakresu dziatania Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami nalezg w szczegdélnosci:

1) kompetencje wynikajace z ustawy Prawo Geodezyjne i Kartograficzne oraz innych ustaw
i przepiséw wykonawczych, w szczegoélnosci:

a) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidenc;ji
gruntéw
i budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntéw i geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia
terenu,

b) uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

c) ocena zgodnosci realizacji projektowanych sieci uzbrojenia terenu,

d) wspodtpracowanie z nadzorem budowlanym w zakresie inwentaryzacji powykonawczej,

e) zaktadanie osnéw szczegotowych,

f) zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej,

g) przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie
map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci,

h) ochrona znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych,

i) przygotowanie materiatéw do ogtoszenia i prowadzenia przetargéw na roboty geodezyjne,

j) wspoipracowanie ze statystykg panstwowa i wykonywanie analiz na potrzeby lokalne,

k) sporzadzanie zestawienh zbiorczych danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkéw,

[) tworzenie, prowadzenie i udostepnianie baz danych w systemie teleinformatycznym,
a takze standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000,
1:5000.

2) kompetencje wynikajgce z ustawy o gospodarce nieruchomosciami, w tym:

a) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz sporzadzanie planow
wykorzystania zasobu,

b) ewidencjonowanie nieruchomosci Skarbu Panstwa oddanych w uzytkowanie wieczyste,

c) gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa, w tym dokonywanie czynnosci
obrotu (sprzedaz w drodze przetargu i bezprzetargowo, zamiana, darowizna),
udostepniania nieruchomosci Skarbu Panstwa (najem, dzierzawa, uzytkowanie,
uzyczenie) oraz obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi,

d) naliczanie optat za udostepnianie nieruchomosci oraz bezumowne Kkorzystanie
z nieruchomosci Skarbu Panstwa,

e) aktualizacja optat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci Skarbu
Panstwa oraz ustalanie bonifikat,

f) zabezpieczanie nieruchomosci przed uszkodzeniem lub zniszczeniem,
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4)

g) ustanawianie trwatego zarzgdu na rzecz jednostek organizacyjnych w drodze decyzji,
wydawanie decyzji o wygasnieciu trwatego zarzadu, wydawanie decyzji o przeniesieniu
trwatego zarzadu pomiedzy jednostkami organizacyjnymi, ustalanie optat za oddanie
nieruchomosci w trwaty zarzad,

h) ogtaszanie i organizowanie przetargbw na zbycie badz udostepnienie nieruchomosci
Skarbu Panstwa, sporzadzanie i podawanie do publicznej wiadomosci wykazu
nieruchomosci Skarbu Panstwa przeznaczonych do sprzedazy, oddania w uzytkowanie
wieczyste, dzierzawy, najmu i uzytkowanie,

i) prowadzenie postepowania wywlaszczeniowego oraz orzekanie 0  zwrocie
wywilaszczonych nieruchomosci,

j) ograniczanie w drodze decyzji sposobu korzystania z nieruchomosci, zezwolenie na
czasowe zajecie nieruchomos$ci, na okres nie diuzszy niz 6 miesigcy, zobowigzanie
uprawnionego rzeczowo w drodze decyzji do udostepnienia nieruchomosci,

k) opiniowanie wnioskéw uwlaszczeniowych,

I) wydawanie opinii w postepowaniach w przedmiocie komunalizacji mienia Skarbu Panstwa
prowadzonych przez wojewode,

m) ustalanie wysokosci odszkodowania z tytulu wywlaszczenia nieruchomosci oraz innych
zdarzen skutkujgcych odpowiedzialnoscig odszkodowawczg,

kompetencje wynikajgce z ustawy Kodeks Cywilny, w tym:

a) przenoszenie wiasnosci nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego,

b) rozwigzywanie umowy uzytkowania wieczystego w przypadku korzystania niezgodnego
Z umowa,

c) obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi,

d) nabywanie nieruchomosci w drodze zasiedzenia oraz spadkobrania,

kompetencje wynikajgce z ustawy o zagospodarowaniu wspélnot gruntowych — wydawanie

decyzji w przedmiocie ustalania, ktdre nieruchomosci stanowig wspdlnote gruntowg oraz

wykazu uprawnionych do udzialu we wspdlnocie gruntowej oraz wykazu obszaréw
gospodarstw przez nich posiadanych i wielkosci przystugujgcych im udziatéw we wspodinocie,
kompetencje wynikajgce z ustawy o scalaniu i wymianie gruntow w zakresie wydawania
decyzji zatwierdzajgcej projekt scalania lub wymiany gruntow,

zadania wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym

uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o lokalizacji inwestycji celu

publicznego,

kompetencje wynikajgce z ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo

wlasnosci — wydawanie decyzji o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo

wiasnosci odnosnie gruntéw Skarbu Panstwa, w tym ustalanie optat za przeksztaicenie,
stwierdzanie istnienia uprawnienia do nieodptatnego przeksztatcenia, udzielanie bonifikat od
optaty z tego tytutu,

kompetencje wynikajgce z ustawy o rodzinnych ogrodach dziatkowych, w zakresie

nieodptatnego przekazania gruntdow przeznaczonych w miejscowym planie zagospodarowania

przestrzennego pod rodzinne ogrody dziatkowe w uzytkowanie bgdz uzytkowanie wieczyste

Polskiemu Zwigzkowi Dziatkowcow,

kompetencje wynikajgce z ustawy o lasach, w tym:

a) wydawanie decyzji w sprawie przekazania w zarzad Laséw Panstwowych (nadlesnictw)
gruntéw Skarbu Panstwa przeznaczonych do zalesienia w miejscowych planach
zagospodarowania  przestrzennego lub w decyzji o warunkach zabudowy
i zagospodarowania terenu,

b) wnioskowanie o przekazanie w uzytkowanie wieczyste osobie prawnej lub innej jednostce
organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci prawnej budynkéw i budowli bedacych
w zarzadzie Laséw Panstwowych, a nieprzydatnych dla gospodarki lesnej,

c) wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych zarzad Panstwowych Gospodarstw Lesnych
w stosunku do nieruchomosci Skarbu Panstwa stanowigcych las w rozumieniu ww. ustawy,

10) kompetencje wynikajgce z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, w zakresie

przyznawania wtasnosci uzytkowanej dziatki gruntu — z tytutu przekazania gospodarstwa
rolnego panstwu,

11) kompetencje wynikajgce z ustawy Przepisy wprowadzajgce ustawy reformujgce administracje

publiczng w tym:

a) regulacje stanéw prawnych nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz innych podmiotéw,
ktére nabyly je w trybie przepisdw realizowanych przez organy reprezentujgce Skarb
Panstwa,

b) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowan za nieruchomosci zajete pod drogi
publiczne,
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12) kompetencje wynikajgce z ustawy o zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
w zakresie powierzania Wojskowej Agencji Mieszkaniowej wykonywania prawa witasnosci
i innych praw rzeczowych w stosunku do gruntéw, budynkéw i lokali stanowigcych wtasnosé
Skarbu Panstwa,

13) kompetencje wynikajace z ustawy o gospodarowaniu niektérymi sktadnikami mienia Skarbu
Panstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowego, w zakresie powierzania Agencji Mienia
Wojskowego wykonywania prawa wtasnosci i innych praw rzeczowych Skarbu Panstwa,

14) kompetencje wynikajgce z ustawy Prawo wodne:

a) wydawanie decyzji stwierdzajgcych przejscie gruntéw pokrytych s$rédlgdowymi wodami
powierzchniowymi ptyngcymi, do zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, w stosunku
do ktérego prawa wiascicielskie wykonuje Prezes Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej,

b) wydawanie decyzji stwierdzajagcych przejscie gruntéw pokrytych wodami ptyngcymi
powierzchniowymi do zasobu oraz ich wykreslanie zasobu,

c) wydawanie decyzji o trwatym zarzadzie jednostek organizacyjnych wiasciwych do spraw
gospodarowania wodami,

15) kompetencje wynikajgce z ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece, w tym:

a) sporzadzanie wnioskébw do sadu celem ujawnienia stosownych zmian w ksiegach
wieczystych prowadzonych dla nieruchomosci stanowigcych wlasno$é Skarbu Panstwa,

b) zawiadamianie sgdu o wydanych orzeczeniach dotyczacych zmian wiasciciela
nieruchomosci,

¢) regulowanie stanéw prawnych nieruchomosci na podstawie réznych tytutéw prawnych,

d) wnioskowanie o wpis hipoteki obcigzajgcej nieruchomosé na rzecz Skarbu Panstwa
w zwigzku z wydanymi orzeczeniami,

16) kompetencje wynikajgce z ustawy o ujawnieniu w ksiegach wieczystych prawa wiasnosci
nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego, w tym:

a) sporzadzanie wykazéw nieruchomosci, ktére na mocy odrebnych przepiséw przeszty
na wtasnos$¢ Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego,

b) skladanie wnioskéw wieczystoksiegowych w ww. zakresie,

c) sktadanie sprawozdan z wykonania zadan natozonych przedmiotowg ustawa,

d) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej dla mieszkancéow Powiatu, w tym prowadzenie
punktu informacyjno-konsultacyjnego,

17) kompetencje wynikajgce z ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji

przedsiebiorstwa panstwowego "Polskie Koleje Panstwowe", w tym:

a) opiniowanie wnioskéw uwtaszczeniowych na potrzeby postepowan prowadzonych przez
wojewode,

b) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania za nieruchomosci nabyte przez PKP,

18) kompetencje wynikajgce z ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych, w tym:

a) ustalanie w drodze decyzji wysokosci odszkodowania,

b) ustanawianie w drodze decyzji trwatego zarzadu w odniesieniu do drég gminnych
i powiatowych,

19) zadania z zakresu ustawy o finansach publicznych, w tym przygotowywanie materiatéw
merytorycznych dla potrzeb windykacji naleznosci Skarbu Panstwa,

20) zadania wynikajgce z ustawy o podatku od towaréw i ustug w zakresie wystawiania faktur
zwigzanych z realizacjg zadah Wydziatu oraz innych dokumentéw ksiegowych,

21) przygotowywanie i przekazywanie do Wydziatu Finansowo-Ksiegowego w terminie do
10 lutego kazdego roku przypiséw optat za wieczyste uzytkowanie gruntdw Skarbu Panstwa
na dany rok z okresleniem stawki VAT,

22) przygotowywanie i przekazywanie do Wydziatu Finansowo-Ksiegowego w terminie do 2-go
dnia kazdego miesigca za dany miesigc, comiesiecznych wykazéw czynszu dzierzawnego
z okresleniem stawki VAT,

23) realizacja zadan w ramach programu ,Kompleksowe unieszkodliwianie odpadéw wraz
z rekultywacjg terendw skazonych Zaktadéw Chemicznych ,Tarnowskie Gory”
w Tarnowskich Goérach w likwidacji, dla zapewnienia ochrony Gtéwnego Zbiornika Waod
Podziemnych 330-Gliwice”.

§ 56
Wydziat Inwestycji i Gospodarki Mieniem
Do zakresu dziatania Wydziatu Inwestycji i Gospodarki Mieniem naleza:
1) kompetencje wynikajgce z ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami oraz innych ustawach
i przepisach szczegodlnych, w szczegdlnosci:
a) nabywanie na rzecz Powiatu i zbywanie nieruchomosci oraz mienia ruchomego,

18



2)
a)
b)
c)

regulacja stanéw prawnych nieruchomosci zajetych pod drogi powiatowe,

wydawanie opinii, wnoszenia uwag, uzgadnianie projektow planéw miejscowych oraz

studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego,

opracowanie i aktualizacja planu wykorzystania zasobu nieruchomosci Powiatu,

porzadkowanie stanu prawnego nieruchomosci bedacych w powiatowym zasobie

nieruchomosci oraz bedacych we wiadaniu Powiatu, w tym udziat w czynnosciach

geodezyjnych wykonywanych na zlecenie innych podmiotow,

administrowanie nieruchomosciami powiatu,

prowadzenie ewidencji i znakowanie sktadnikéw majgtkowych Powiatu, wraz z ewidencjg

sprzetu komputerowego i oprogramowania,

przygotowywanie informacji o stanie mienia komunalnego,

organizowanie i przeprowadzanie procedury obcigzania i znoszenia obcigzenia

sktadnikbw majgtkowych ograniczonymi prawami rzeczowymi i zobowigzaniami

(uzytkowanie, stuzebno$é, trwaly zarzad, najem, dzierzawa, uzyczenie),prowadzenie

spraw zwigzanych z wydaniem zezwolenia na czasowe zajecie terenu,

wystawianie faktur,

naliczanie zobowigzan Powiatu oraz sktadanie deklaracji w zakresie podatku

od nieruchomosci, podatku rolnego oraz podatku lesnego,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z ubezpieczeniem skiadnikdw majgtkowych

stanowigcych wilasnos¢é Powiatu oraz funkcjonariuszy publicznych od majgtkowe;j

odpowiedzialnosci odszkodowawczej,

realizacja obowigzkow wiascicielskich dotyczacych lokali mieszkalnych,

sprawowanie biezgcej kontroli nad prawidtowoscig i legalnoscia gospodarowania

powierzonym mieniem w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz spodtkach prawa

handlowego, w ktérych powiat posiada udziaty i akcje,

wykonywanie orzeczenia sgdu o przepadku pojazdu na rzecz Powiatu

wraz z oszacowaniem oraz wydawanie decyzji o zaptacie kosztéw zwigzanych

Z usuwaniem, sprzedazg lub zniszczeniem pojazdu usunietego na koszt wtasciciela,

opracowywanie projektéw aktéw prawnych Starosty, Zarzgadu i Rady zwigzanych

z gospodarowaniem nieruchomosciami Powiatu,

przygotowywania sprawozdan i dokumentéw informacyjnych,

Wydziat wykonuje czynnoséci techniczne zwigzane z biezgcymi sprawami dotyczgcymi

dokonywania zmian w budzecie Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego,

prowadzi dziatania zwigzane z procesem inwestycyjnym i remontowym w obiektach

wchodzacych w sktad mienia Powiatu oraz mienia bedgcego we witadaniu jednostek

organizacyjnych Powiatu, ktére aktualnie nie jest jego wiasnos$cia, w szczegdlnosci:

- kierowanie przygotowaniem, przebiegiem, odbiorem i rozliczeniem zadan
inwestycyjnych- remontowych,

- wspoétdziatanie w przygotowaniu niezbednych dokumentéw zwigzanych z uzyskaniem
zewnetrznych dotacji i pozyczek oraz dotyczacych ich rozliczenia,

- przygotowanie kosztoryséw inwestorskich, na potrzeby Starostwa,

kompetencje w zakresie prowadzenia biura rzeczy znalezionych, w tym:

przyjmowanie zawiadomien o znalezieniu rzeczy zagubionych,

prowadzenie ewidencji rzeczy znalezionych,

podejmowanie dziatan zwigzanych z poszukiwaniem oséb uprawnionych do odbioru

rzeczy znalezionych,

3) kompetencje w zakresie informatyzacji urzedu, w szczegoélnosci:

zabezpieczanie ciggtosci funkcjonowania infrastruktury informatyczne;j,

prowadzenie inwestycji w zakresie infrastruktury informatyczne;j,

dokonywanie zakupéw sprzetu komputerowego, akcesoridow, oprogramowania oraz tuszy
i toneréw,

koordynowanie zadan z zakresu informatyki w Starostwie,

zabezpieczenie przestrzegania prawa autorskiego i ochrony danych osobowych przy
uzywaniu oprogramowania informatycznego,

organizowanie szkolen w zakresie obstugi sprzetu i oprogramowania informatycznego,
wdrazanie postepu technicznego w informatyzacji Starostwa,

prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych w zakresie
sprzetu komputerowego i oprogramowania, w tym ksigg inwentarzowych,

tworzenie strony internetowej na poziomie jej oprogramowania, konfiguracji i administrac;ji
z wytgczeniem prac zwigzanych z grafika,

przygotowanie strony Biuletynu Informacji Publicznej,
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k) czuwanie nad poprawnoscig i zgodnoscig urzedowej strony Biuletynu Informacji
Publicznej z obowigzujacym wzorem,

I) prowadzenie nadzoru systemoéw informatycznych, w ktérych przetwarzane sg dane
osobowe, pod katem mozliwosci nieuprawnionego dostepu oraz utraty danych
i zgtaszanie wnioskéw Administratorowi Danych Osobowych.

4) organizacja procesu zaopatrzenia — zakupu materiatoéw i ustug:

a) sporzadzanie zapotrzebowania i dokonywanie zakupow materiatéw biurowych, innych
materiatdéw oraz wyposazenia niezbednego do pracy Starostwa,

b) dochodzenie roszczen z tytutu zobowigzan serwisowo-gwarancyjnych, jak réwniez z tytutu
niezgodnosci zakupionego towaru z umowa,

5) kompetencje w zakresie spraw porzadkowych:

a) zapewnianie biezgcej obstugi i konserwacji instalacji w obiektach Starostwa
w szczegolnosci sieci: telefonicznej, gazowej, wodociggowej kanalizacyjnej, elektryczne;j,
cieptowniczej,

b) zapewnianie w obiektach Starostwa obstugi w zakresie ochrony mienia, prac
konserwatorskich, wszystkich niezbednych przegladéw budynkdéw oraz utrzymywania
czystosci,

c) zapewnianie pracownikom Starostwa uzytkowania samochodéw stuzbowych, w tym

prowadzenie ewidenciji i rozliczanie przebiegu uzytkowanych pojazdow.

§ 57.
Wydziat Komunikacji, Transportu i Drég Publicznych

Wydziat Komunikacji, Transportu i Drég Publicznych w zakresie komunikacji wykonuje zadania

wynikajgce z ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy o kierujgcych, ustawy o transporcie

drogowym oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegolnosci:

1) prowadzenie rejestracji i ewidencji pojazdow,

2) wydawanie dokumentéw rejestracyjnych: tablic i dowodéw rejestracyjnych, nalepek
kontrolnych i znakéw legalizacyjnych,

3) nadawanie cech identyfikacyjnych pojazdéw: numeréw nadwozia lub podwozia oraz
zastepczych tabliczek znamionowych,

4) kierowanie pojazdéw na dodatkowe badania techniczne,

5) wydawanie, zatrzymywanie i cofanie uprawnien do kierowania pojazdami,

6) prowadzenie ewidencji os6b posiadajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami oraz oséb,
wobec ktérych orzeczono zakaz ubiegania sie o uprawnienia,

7) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji do kierowania pojazdami oraz na badania
lekarskie osob w celu stwierdzenia przeciwwskazan (lub ich braku) do kierowania pojazdami,

8) wydawanie miedzynarodowych praw jazdy,

9) wydawanie kart parkingowych,

10) prowadzenie rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdéw i osrodki
szkolenia kierowcéw i wydawanie zaswiadczen potwierdzajgcych wpisy do rejestrow,

11) wydawanie i cofanie uprawnien diagnosty do przeprowadzania badan technicznych
pojazdow,

12) prowadzenie ewidencji instruktoréw nauki jazdy,

13) nadzdr nad stacjami kontroli pojazdéw,

14) nadzér nad osrodkami szkolenia kierowcow,

15) wydawanie zezwolen na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi,

16) sporzadzanie i przekazywanie wtasciwym podmiotom statystyk oraz raportéw wymaganych
przepisami prawa,

17) sporzgdzanie i przekazywanie Wojewddzkiej Komisji Egzaminacyjnej listy kandydatéw
na instruktorow w celu wyznaczenia terminu egzaminu.

W zakresie transportu i drég publicznych Wydziat wykonuje zadania okreslone w ustawach:

Prawo o ruchu drogowym, o drogach publicznych, Prawo przewozowe, o transporcie drogowym,

o transporcie kolejowym, o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, o szczegélnych

zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych w szczegdlnosci:

1) opiniowanie projektow likwidacji linii kolejowych lub ich czesci przebiegajgcych na terenie
Powiatu i wnioskow o likwidacje linii kolejowych, na ktérych zawieszono przewozy,

2) prowadzenie spraw z zakresu uprawnien do transportu drogowego oséb i rzeczy,

3) prowadzenie spraw z zakresu publicznego transportu zbiorowego,

4) uzgadnianie projektow studium i planéw zagospodarowania przestrzennego,

5) prowadzenie spraw z zakresu zmian kategorii drég i ustalania ich przebiegu,

6) gromadzenie i analiza danych dotyczacych warunkéw ruchu,
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7) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem, opiniowaniem i zatwierdzaniem
projektéow organizacji ruchu,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na szczegdlne Kkorzystanie
z drdg,

9) przygotowanie i kontrola realizacji umoéw oraz porozumien z innymi podmiotami.
w zakresie poprawy stanu sieci drogowej i poprawy bezpieczenstwa uczestnikéw ruchu,
po uzyskaniu opinii Zarzgdu Drég Powiatowych.

Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezgcym nadzorem nad Zarzagdem Drég Powiatowych

w Tarnowskich Gérach oraz dokonuje analizy proponowanych zmian do budzetu tej jednostki.

§ 58.
Wydziat Audytu, Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego

Do zadan Wydziatu Audytu, Kontroli i Nadzoru Wtascicielskiego w zakresie kontroli wewnetrznej

i zewnetrznej nalezy:

1) opracowywanie rocznego planu kontroli zatwierdzanego przez Staroste,

2) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w Wydziatach Starostwa, powiatowych jednostkach
organizacyjnych oraz powiatowych stuzbach, inspekcjach i strazach zwigzanych z budzetem
powiatu tarnogorskiego w zakresie gospodarki finansowej zgodnie z zatwierdzonym planem
kontroli, a takze w wytypowanych dziedzinach zgodnie z doraznym poleceniem Starosty, na
zasadach okreslonych przez Staroste w drodze zarzgdzenia,

3) opracowywanie sprawozdan z przeprowadzonych kontroli,

4) podejmowanie dziatah w ramach postepowan kontrolnych prowadzonych przez organy
kontroli zewnetrznej na zasadach okreslonych przez Staroste w drodze zarzadzenia.

W ramach struktury Wydziatu istnieje samodzielne stanowisko Audytora Wewnetrznego

podlegajgcego bezposrednio Staroscie, do zadan, kidérego nalezy prowadzenie oceny kontroli

zarzgdczej funkcjonujgcej w Starostwie oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych,

w szczegolnosci:

1) opracowywanie rocznego planu audytu wewnetrznego na podstawie przeprowadzonej
analizy ryzyka,

2) przeprowadzanie zadan w zakresie audytu na podstawie rocznego planu audytu,
a w uzasadnionych przypadkach réwniez poza planem audytu, majgcych na celu
dostarczenie niezaleznej i obiektywnej oceny w zakresie adekwatnosci, skutecznosci oraz
efektywnosci kontroli zarzgdczej,

3) sporzgdzanie sprawozdan z przeprowadzonych kontroli,

4) sporzgdzanie sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni,

5) prowadzenie czynnosci audytowych o charakterze doradczym majgcych na celu
usprawnienie dziatan jednostki.

W zakresie nadzoru wtascicielskiego do zadan w zakresie Wydziatu nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie wykazu spotek prawa handlowego, w ktérych Powiat posiada prawa i udziaty
oraz dokumentacji organizacyjnej tych podmiotéw,

2) wspotpracowanie z organami tych spotek,

3) wspodipracowanie z innymi wspélnikami i akcjonariuszami tych spotek,

4) opiniowanie planéw, programoéw oraz wnioskéw tych spotek przedktadanych Zarzadowi
i Radzie,

5) przygotowywanie informacji dla Zarzadu o dziataniach podejmowanych przez te spétki.

§ 59.
Wydziat Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
Do zakresu dziatania Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa nalezg zadania z zakresu ustawy
Prawo ochrony srodowiska oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegdélnosci:
1) kompetencje w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu Prawa wodnego,
b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepiséw z zakresu ochrony waéd,
c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig spotek wodnych,
2) kompetencje w zakresie gospodarki odpadami w tym:
a) wydawanie decyzji administracyjnych z zakresu gospodarki odpadami,
b) sprawowanie nadzoru i kontroli przestrzegania przepisow z zakresu gospodarki
odpadami,
3) kompetencje w zakresie geologii i gérnictwa, w tym:
a) wykonywanie zadan jako organ administracji geologicznej pierwszej instancji, m.in.:
- zatwierdzanie projektow robot geologicznych,
- zatwierdzanie dokumentacji geologicznych zawierajgcych wyniki prac geologicznych,
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- ustalanie opfaty dodatkowej za dziatalno$¢ wykonywang z razacym naruszeniem
warunkow okreslonych w zatwierdzonym projekcie robo6t geologicznych,

b) udzielanie koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z nieobjetych wtasnoscig gérnicza,

c) wykonywanie zadan jako organ koncesyjny, w tym ustalanie optaty dodatkowej

za dziatalnos¢ wykonywang z razgcym naruszeniem warunkéw  okreslonych
w koncesji,

d) ustalanie optaty podwyzszonej za dziatalno$s¢ wykonywang bez wymaganej koncesiji albo

bez zatwierdzonego projektu roboét geologicznych,

€) gromadzenie, przechowywanie i udostepnianie informacji geologicznej

4) kompetencje w zakresie prawa ochrony srodowiska:

a) ochrona powietrza

b) ochrona przed polami elektromagnetycznymi,

¢c) wydawanie pozwolen zintegrowanych,

d) wydawanie pozwoleh na emitowanie hatasu do s$rodowiska w razie przekroczenia
dopuszczalnego poziomu hatasu,

e) prowadzenie elektronicznej bazy danych o wynikach badan jakosci gleby i ziemi,

f) prowadzenie obserwacji terenéw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow,
na ktérych wystepujg te ruchy, a takze rejestru zawierajgcego informacje o tych terenach.

5) kompetencje w zakresie ochrony przyrody, w tym:

a) prowadzenie rejestru przetrzymywanych zwierzgt oraz ich hodowli, podlegajacym
ograniczeniom na podstawie przepisdéw prawa Unii Europejskiej, wydawanie zaswiadczen
o wpisie do rejestru,

b) wydawanie zezwolern na usuniecie drzew lub krzewow z terenu nieruchomosci
stanowigcych wtasnos$¢ gminy,

6) kompetencje w zakresie lesnictwa i towiectwa, w tym:

a) sprawowanie nadzoru nad lasami niestanowigcymi wiasnosci Skarbu Panstwa,

b) wydzierzawianie obwodéw towieckich polnych oraz naliczanie i rozliczanie otrzymanego
czynszu dzierzawnego

7) kompetencje w zakresie rybactwa $rédlgdowego, w tym:

a) wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego wraz z prowadzeniem
rejestrow przedmiotowych spraw,

b) rejestrowanie sprzetu ptywajgcego stuzgcego do potowu ryb,

8) kompetencje w zakresie rolnictwa, w tym:

a) wspoétdziatanie w prowadzeniu i realizacji programéw pomocowych ze $rodkow
zewnetrznych, ktérych celem jest wsparcie infrastrukturalne i merytoryczne terendw
wiejskich oraz mieszkancow wsi,

b) wspotpracowanie z organizacjami rolnymi oraz instytucjami obstug rolnictwa,

9) kompetencje wynikajgce z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
polegajgce na uzgadnianiu warunkéw zabudowy oraz uzgadnianie projektéw studium i planéw
zagospodarowania przestrzennego.

10) kompetencje wynikajgce z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych, w tym:

a) wydawanie decyzji zezwalajgcych na wylgczenie gruntéw z produkcji rolnej, ustalanie
i egzekwowanie optat z tytutu wylgczenia gruntéow, naktadanie dodatkowych optat
w przypadku samowolnego wytgczenia gruntéw z produkc;ji rolnej,

b) sprawy dotyczgce rekultywacji gruntéw rolnych,

11) realizacja zadania pn.: ,,Ochrona Gtéwnego Zbiornika Wod Poziemnych 330-Gliwice, poprzez
kompleksowe unieszkodliwienie odpadéw wraz z rekultywacjg trenéw skazonych Zaktadéw
Chemicznych ,Tarnowskie Géry” w Tarnowskich Gérach w likwidacji”, w zakresie ochrony
Srodowiska,

12) planowanie i monitorowanie wykorzystania wydatkéw budzetu Powiatu, przeznaczonych
na zadania w zakresie okreslonym ustawg Prawo Ochrony Srodowiska, pochodzacych z optat
i kar za korzystanie ze srodowiska,

13) sporzgdzanie, aktualizacja, przygotowywanie sprawozdan i opiniowanie dokumentow
programowych z zakresu ochrony $rodowiska, w tym: Programéw Ochrony Srodowiska,
Planéw Gospodarki Odpadami,

14) udostepnianie informacji o Srodowisku i jego ochronie.

§ 60.
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizuje zadania Powiatu w zakresie ochrony praw
i intereséw konsumentéw okreslonych w ustawie o ochronie konkurencji i konsumentéw oraz
innych ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegodlnosci:
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7)

8)

zapewnianie bezpfatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentéw,

skladanie wnioskédw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentéw,

wystepowanie do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i interesow konsumentéw,
wspoétdziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi,
podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjno- informacyjnym,

wytaczanie powodztw cywilnych na rzecz konsumentoéw oraz wstepowanie za ich zgodg
do toczgcych sie w ich sprawach postepowan w oparciu o przepisy ustawy Kodeksu
postepowania cywilnego,

petnienie funkcji oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia w rozumieniu przepiséw
ustawy Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia,

wystepowanie z roszczeniem zaniechania nieuczciwej praktyki konsumenckiej na podstawie
przepisow ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym,

2. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw przedktada w terminie do dnia 31 marca kazdego roku
Staroscie do zatwierdzenia roczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci w roku poprzednim oraz
przekazuje je Delegaturze Urzedu Ochrony Konsumentéw w Katowicach.

§ 61.
Biuro Rady Powiatu

1. Biuro Rady Powiatu wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem obstugi administracyjnej
i kancelaryjno — technicznej Rady i jej Komisji oraz Przewodniczgcego Rady, w szczegdlnosci:

6)

7)

8)

9)

przygotowywanie projektéw uchwat Przewodniczgcego Rady,

gromadzenie i przygotowywanie materiatdw niezbednych dla pracy Rady i jej Komisji,
przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji oraz uczestniczenie w nich,

sporzgdzanie protokotdw i innych materiatdbw z posiedzeh Rady i jej komisji oraz
przekazywanie ich wtasciwym adresatom,

przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady oraz kierowanie do ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego uchwat Rady w formie dokumentu elektronicznego
opatrzonego bezpiecznym podpisem elektronicznym Przewodniczgcego Rady lub
Wiceprzewodniczgcego Rady,

prowadzenie rejestrow:

a) uchwat Rady, w tym aktéw prawa miejscowego,

b) wnioskdw i opinii Komisji Rady,

¢) interpelacji, zapytan i wnioskéw Radnych,

doreczenie interpelacji, zapytan i wnioskéw radnych oraz wnioskéw i zapytan Komisji
adresatom zobowigzanym do ich realizacji oraz czuwanie nad terminowym udzielaniem
odpowiedzi na interpelacje, zapytania i wnioski radnych oraz wnioski i zapytania Komisji,
wykonywanie czynnosci zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem diet, szkolen i delegacji
krajowych oraz zagranicznych radnych,

organizowanie bgdz wspotorganizowanie imprez z udziatem radnych Powiatu,

10) prowadzenie dokumentacji pracy Rady.

§ 62.
Samodzielne Stanowisko ds. BHP

1. Samodzielne Stanowisko ds. BHP wykonuje kompetencje okreslone w Kodeksie pracy
i Rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
kompetencje z zakresu ochrony przeciwpozarowej, w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

przeprowadzanie kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie oraz
przestrzegania zasad i przepisow w tym zakresie na poszczegdlnych stanowiskach pracy,
wystepowanie z zaleceniami usuniecia stwierdzonych zagrozen i szkodliwosci oraz uchybien
w zakresie bhp,

organizowanie szkolen okresowych pracownikdéw z zakresu ochrony przeciwpozarowej,
organizowanie zabezpieczenia obiektéw w zakresie warunkéw bezpieczenstwa pracy i ppoz.
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie,

organizowanie okresowych przeglagdow obiektow i sprzetu pod katem zapewnienia statej
sprawnosci i bezpieczehstwa uzytkowania.
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§ 63.
Wydziat Zdrowia i Spraw Obywatelskich
Do zakresu dziatania Wydzialu Zdrowia i Spraw Obywatelskich nalezg zadania okreslone
w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz innych
ustawach i przepisach wykonawczych, w szczegdélnosci:
1) wystepowanie do kierownikow podmiotéw leczniczych, dziatajacych na terenie Powiatu
z wnioskiem o wykonanie czynnosci niezbednych ze wzgledu na potrzeby opieki zdrowotnej,
w przypadku kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych,
2) przekazywanie, na pisemne zgdanie wojewody, informacji niezbednych do sporzgdzania
wojewoddzkiego planu dziatania systemu ratownictwa medycznego,
3) prowadzenie dziatan zwigzanych z promocja i profilaktykg zdrowia,
4) przygotowywanie uchwat Rady w przedmiocie rozktadu godzin pracy aptek ogdélnodostepnych
na terenie Powiatu,
5) wspodtdziatanie z organizacjami spotecznymi oraz stowarzyszeniami kombatantéw i osob

represjonowanych,
6) koordynowanie zadan wynikajgce =z realizacji ,Strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych”,

7) prowadzenie zadan zwigzanych z promocjg i profilaktykg zdrowia dzieci i mtodziezy,

8) realizacja zadan wynikajgcych z programu ochrony zdrowia psychicznego Powiatu
Tarnogorskiego na lata 2013 — 2015.

Kompetencje z zakresu spraw obywatelskich:

1) zadania wynikajgce z ustawy o repatriaciji,

2) kompetencje wynikajgce z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych:

a) decydowanie o przekazaniu zwtok szkotom wyzszym,

b) powotywanie odpowiedniej osoby do stwierdzenia zgonu w razie niemoznosSci
dokonania tego przez zaktad medycyny lub lekarza leczgcego ostatnia chorobe
zmartego,

c) udzielanie zezwolen na sprowadzenie zwilok i szczgtkdéw z obcego panstwa,

3) kompetencje wynikajagce z ustawy o samorzadzie powiatowym — organizacja,
przygotowywanie i przeprowadzanie wyboréw powszechnych, referendéw oraz konsultaciji
spotecznych.

Wydziat wykonuje czynnosci zwigzane z biezgcym nadzorem nad Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Tarnowskich Goérach oraz nad Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnowskich Gérach

dokonuje analizy proponowanych zmian do budzetu tych jednostek oraz domoéw pomocy

spotecznej i placowek opiekunczo — wychowawczych bedgcych jednostkami organizacyjnymi

Powiatu.

Wydziat wspétpracuje z Biurem Bezpieczenstwa Publicznego w zakresie bezpieczenstwa

sanitarnego Powiatu.

§ 64.
Wydziat Budzetu

Wydziat Budzetu realizuje zadania w oparciu o przepisy ustawy o finansach publicznych oraz

innych ustaw i przepisow wykonawczych, w szczegdlnosci wykonuje zadania w zakresie

przygotowania i realizacji budzetu Powiatu:

1) sporzgdzanie projektéw budzetu Powiatu i Wieloletniej Prognozy Finansowej, uchwat
budzetowych oraz uchwat zmieniajgcych na podstawie dyspozycji dysponentéw budzetéw
wydziatowych oraz jednostek, po ich uprzednim sprawdzeniu przez wydziaty sprawujgce nad
nimi nadzér merytoryczny,

2) sporzadzanie sprawozdan opisowych potrocznych i rocznych z wykonania budzetu Powiatu,
generowanie sprawozdan zbiorczych dotyczgcych Powiatu oraz analiza i kontrola
przyjmowanych sprawozdan budzetowych,

3) ksiegowanie uchwat budzetowych i poreczen kredytowych,

4) analizowanie kwartalnych sprawozdan otrzymywanych z Urzedéw Skarbowych oraz ich
uzgadnianie z wptywami z tytutu udziatdbw w podatku dochodowym od oséb prawnych,
analizowanie wplywow oraz zwrotow w zakresie przekazywanych i otrzymywanych srodkow
dotyczgcych utrzymywania dzieci w rodzinach zastepczych oraz w placéwkach opiekunczo
-wychowawczych, uzgadnianie planowanych i przekazywanych $rodkéw ze Slgskim Urzedem
Wojewddzkim,

5) analizowanie wydatkdbw komoérek organizacyjnych  Starostwa oraz sprawdzanie
ze sprawozdaniami miesigcznymi,

6) dokonywanie transferu $rodkéw finansowych na funkcjonowanie jednostek organizacyjnych
powiatu oraz jednostek powigzanych budzetowo,
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7) analizowanie biezacych wptywdw srodkéw na rachunek Starostwa oraz ich terminowe
przekazywanie, rozliczanie dotacji otrzymywanych ze Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz
innych jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 65.
Wydziat Finansowo-Ksiegowy

Wydziat w zakresie ksiegowosci realizuje zadania w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowosci

oraz innych ustaw i przepisow wykonawczych, a w szczegolnosci:

1) windykowanie naleznosci budzetowych Starostwa i Skarbu Panstwa,

2) prowadzenie rachunkowosci budzetu Powiatu, Starostwa Powiatowego, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami, prowadzenia rachunkowosci
zadan finansowych ze srodkéw zewnetrznych oraz sprawdzanie wnioskéw o ptatnosé,

3) prowadzenie obstugi kasowej Starostwa,

4) rozliczanie finansowe majgtku trwatego, S$rodkéw trwatych i przedmiotow nietrwatych
Starostwa,

5) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci
Starostwa, budzetu Powiatu, prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji w Starostwie,

6) prowadzenie dokumentacji podatkowej,

7) analizowanie pozyskiwania $rodkéw finansowych, w tym przygotowywanie wnioskow
i Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia w zakresie kredytéw i pozyczek, obstugi
zaciggnietych kredytow i pozyczek,

8) realizowanie wydatkébw osobowych oraz prowadzenie dokumentacji ptacowej w tym
wystawianie zaswiadczen o zarobkach (w zaswiadczeniach RP-7 w czesci dotyczacej
wynagrodzenia) dla pracownikéw Starostwa,

9) sporzadzanie sprawozdan statystycznych w zakresie ptac oraz srodkéw trwatych,

10) sporzgdzanie sprawozdan budzetowych wynikajacych z ksigg rachunkowych Starostwa
i budzetu Powiatu,

11) sporzgdzanie bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz zmian w funduszu wynikajgcych
z poszczegolnych ksigg Starostwa i budzetu Powiatu oraz sprawozdan tgcznych,

12) weryfikowanie sprawozdan jednostek powigzanych budzetowo z Powiatem oraz sporzgdzanie
bilansu tgcznego, tgcznego rachunku zyskéw i strat i tgcznych zmian w funduszu jednostki,

13) sporzgdzanie sprawozdania skonsolidowanego.

§ 66.
Wydziat Administracji i Zarzagdzania

Do zadan Wydzialu Administracji Zarzadzania nalezg kompetencije w zakresie obstugi

kancelaryjnej i merytorycznej Starosty i Zarzadu, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie Sekretariatéw Starosty, Wicestarosty i Czionkéw Zarzadu,

2) obstuga posiedzen Zarzgdu ich protokotowanie oraz sporzadzanie protokotdw z posiedzen
Zarzadu,

3) opracowywanie i gromadzenie materiatéw dla potrzeb Zarzadu i Starosty,

4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z korespondencjg pomiedzy Zarzadem a Rada
w zakresie opiniowania projektow uchwat Rady przygotowywanych przez Zarzad,
koordynowanie prac zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na wnioski i zapytania Komisiji
Rady oraz interpelacje, wnioski i zapytania radnych kierowane do Zarzadu, a takze innych
spraw zwigzanych ze wspotpracg Zarzadu i Rady,

5) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, w tym z wykonania uchwat podjetych
przez Rade,

6) organizowanie i czuwanie nad terminowoscig uzgodnienia przez Czlonkéw Zarzadu projektow
aktow prawnych wnoszonych na posiedzenia Zarzadu,

7) doreczanie uchwat Zarzadu adresatom zobowigzanym do ich terminowego zatatwiania oraz
przekazywanie zainteresowanym decyzji, rozstrzygnie¢ i polecen Zarzadu,

8) udostepnianie informacji i dokumentéw 2z posiedzen Zarzgdu na wniosek osoby
zainteresowanej o ile nie narusza to przepiséw odrebnych,

9) publikowanie uchwat Zarzadu oraz innych informaciji dotyczacych prac Zarzadu na stronach
internetowych Biuletynu Informacji Publicznej,

10) prowadzenie rejestru aktéw prawnych Starosty, udzielanych upowaznien do wydawania
decyzji administracyjnych i zatatwiania spraw,

11) prowadzenie rejestru uchwat Zarzadu,

12) prowadzenie korespondencji okolicznosciowej, kalendarium rocznic i uroczystosci zwigzanych
z zyciem spoteczno-gospodarczym i kulturalnym mieszkancéw Powiatu,
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13) opracowywanie procedur wewnetrznych dotyczgcych dziatalnosci Zarzadu,

14) prowadzenie dokumentac;ji i opracowywanie odpowiedzi na skargi na Naczelnikow Wydziatow,

15) przygotowywanie upowaznien uzytkownikbw do przetwarzania danych osobowych
i prowadzenie ewidencji wymaganych ustawg o ochronie danych osobowych.

Kompetencje o charakterze ogélnym:

1) doskonalenie organizacji wewnetrznej i koordynowanie prac Wydziatow, w szczegolnosci:

a) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa, innych wewnetrznych
aktow prawnych oraz ich aktualizacja,

b) opracowywanie i wdrazanie procedur wewnetrznych w Starostwie,

c) prowadzenie rejestru skarg, rejestru wnioskéw i rejestru petycji, koordynowanie
w zakresie terminowosci udzielania odpowiedzi oraz sporzgadzanie dla potrzeb Rady,
Zarzadu i Starosty analiz rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskéw i petyciji,

d) prowadzenie rejestru umow i porozumien zawartych w celu realizacji zadan Powiatu.

Kompetencje w zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:

1) prowadzenie Kancelarii ogélnej Starostwa,

2) przyjmowanie, rozdzielanie oraz wysytanie korespondenciji i przesytek,

3) obstuga tablic ogtoszen,

4) prowadzenie ewidencji obwieszczen i ogtoszen urzedowych.

Kompetencje w zakresie zadan wynikajgcych z ustawy o dostepie do informacji publicznej,

w tym udzielanie odpowiedzi na informacje publiczna.

Kompetencje w zakresie organizacji spraw porzadkowych:

1) zamawianie, prowadzenie ewidencji pieczeci urzedowych nagtéwkowych i imiennych oraz ich
biezaca likwidacja i wymiana,

2) prowadzenie na zasadach obowigzujgcych w Starostwie spraw zwigzanych z prenumeratg
prasy, czasopism, dziennikéw urzedowych, fachowych publikaciji, itp.,

3) prowadzenie archiwum Starostwa, brakowanie akt, przekazywanie akt do Archiwum
Panstwowego.

Kompetencje w zakresie zamowien publicznych, okreslone w ustawie Prawo zaméwien

publicznych oraz innych ustaw i przepiséw wykonawczych, w szczegélnosci:

1) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych powotanych do przygotowywania
i przeprowadzania postepowan o udzielenie zamdwien publicznych na podstawie umowy
Prawo zamdéwien publicznych,

2) prowadzenie nadzoru nad udzielaniem zaméwien publicznych, ktérych wartos¢ nie przekracza
kwoty wymienionej w art.4 pkt.8 ustawy Prawo zamowien publicznych,

3) opracowywanie rocznego planu zamowienh publicznych oraz jego biezgca aktualizacja,

4) sporzadzanie rocznego sprawozdania o udzielanych zamdwieniach publicznych,

5) prowadzenie rejestru zamoéwien publicznych,

6) kompletowanie i weryfikowanie materiatdw zrédlowych Wydziatdbw oraz Zarzgdu Drog
Powiatowych w Tarnowskich Goérach stanowigcych podstawe do wszczecia procedur
okreslonych w ustawie Prawo zaméwien publicznych,

7) udzielanie wyjasnien Wydziatom przy opracowywaniu materiatdow zrédtowych stanowigcych
podstawe udzielenia zamowien na dostawy, roboty i ustugi,

8) przygotowywanie projektéw regulamindéw i innych przepisbw wewnetrznych regulujgcych
udzielanie zaméwien publicznych,

9) rozpatrywanie odwotan i protestow w zakresie okreslonym stosownymi procedurami,

10) wykonywanie nadzoru nad stosowaniem przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

11) wystepowanie w imieniu Starostwa do Urzedu Zaméwienh Publicznych,

12) archiwizacja dokumentacji zaméwien publicznych,

13) kontrola wnioskéw o zamdwienia publiczne pod kgtem zgodnosci z planem finansowym.

W ramach struktury Wydziatu istnieje Zespdt ds. Obstugi Prawnej podlegajgcy bezposrednio

Staroscie, do zadan, ktérego nalezg kompetencje w zakresie obstugi prawnej, a w szczegoélnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym oraz parafowanie projektéw uchwat Rady
i Zarzgdu, zarzgdzen Starosty oraz innych aktéw prawnych,

2) opiniowanie pod wzgledem prawnym oraz parafowanie uméw i porozumieh zawieranych
przez Powiat oraz anekséw do nich,

3) udzielanie porad prawnych, opinii oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa oraz
w podejmowaniu czynno$ci zwigzanych z zabezpieczeniem interesow Powiatu i Skarbu
Panstwa reprezentowanego przez Staroste,

4) informowanie o zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym dotyczacych dziatalnosci
samorzgdu, nadzér nad stosowaniem prawa,

5) uczestniczeniu w prowadzonych przez Powiat i Skarb Panstwa reprezentowany przez
Staroste rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku
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10.

11.

prawnego, w tym umow dtugoterminowych — nietypowych albo dotyczacych przedmiotu
0 znacznej wartosci oraz zawarcia i rozwigzania umowy z kontrahentem zagranicznym,

6) reprezentowanie Powiatu i Starosty reprezentujgcego Skarb Panstwa przed innymi
instytucjami w toku postepowan administracyjnych i dyscyplinarnych,

7) wykonywanie nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Staroste oraz wspétdziatanie w podejmowaniu czynnosci w zakresie
postepowania egzekucyjnego,

8) uzgadnianie i parafowanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwien publicznych
udzielanych przez Powiat Tarnogorski, Staroste reprezentujgcego Skarb Panstwa oraz
uczestniczenie w postepowaniach,

9) opiniowanie pod wzgledem formalno — prawnym oraz parafowanie znaczacych decyz;ji
w sprawach kadrowych,

10) wystepowanie w charakterze petnomocnika Powiatu w postepowaniu przed organami
egzekucyjnymi oraz nadzor nad egzekucjg naleznosci Powiatu i Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Staroste,

11) koordynowanie spraw zwigzanych z zastepstwami procesowymi przed sgdami oraz udziat
w nich,

12) prowadzenie zbioru powszechnie obowigzujacych aktow prawnych,

13) prowadzenie rejestréw, w tym repertorium spraw sgdowych,

14) prowadzenie obstugi prawnej Powiatu jako udziatowca bgdz akcjonariusza w spoétkach prawa

handlowego,
15) obstuga prawna Rady i udziat w zaleznosci od potrzeb w sesjach,
16) wspoétudziat we wskazywaniu — w zaleznosci od potrzeb — rozwigzan prawnych

i organizacyjnych prowadzacych do wusuniecia przyczyn powstania uchybien badz
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu
lub nieprzestrzegania prawa,

17) biezgce monitorowanie aktéw prawnych i przekazywanie w systemie elektronicznego obiegu
spraw i dokumentéw Staroscie, Wicestaroscie, Czlonkowi Zarzgdu oraz naczelnikom
Wydziatéw, zgodnie z ich kompetencjami, informacji dotyczacych zmian i nowelizacji ustaw,
rozporzadzen itp.,

18) prowadzenie i nadzoér nad aktami postepowan sgdowych i administracyjnych.

Zespot ds. Obstugi Prawnej prowadzi sprawy z zakresu obstugi prawnej o ile obstuga ta nie

zostata powierzona, na podstawie odrebnej umowy, w zakresie zastepstwa procesowego oraz

doradztwa prawnego, podmiotowi zewnetrznemu, uprawnionemu do swiadczenia ustug prawnych.

Zespot rozdziela sprawy przekazane mu do realizacji pomiedzy pracownikéw Zespotu i podmioty

zewnetrzne oraz koordynuje ich zatatwienie.

Zespodt przedstawia Staroscie kazdorazowo do dnia 15 danego miesigca za miesigc poprzedni

pisemng informacje o sposobie zatatwienia spraw przekazanych mu do realizacji, w tym réwniez

podmiotom zewnetrznym.

Ponadto Wydziat realizuje zadania o charakterze administracyjnym, w tym:

1) obstuga administracyjna Zespotu,

2) prowadzenie rejestru spraw prowadzonych przez Zespdét,

3) czuwanie nad terminami wynikajgcymi z postepowan sgdowych i egzekucyjnych.

§ 67.
Biuro Kadr

Biuro Kadr wykonuje kompetencje w zakresie obstugi kadrowej pracownikow Starostwa

i kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych z wyjatkiem dyrektoréw szkét i placowek

os$wiatowych, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Starostwa oraz kierownikéw jednostek
organizacyjnych powiatu,

2) prowadzenie spraw dotyczacych ewidenciji i rozliczania czasu pracy pracownikow,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg i przeprowadzaniem naboru na wolne
stanowiska,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i przebiegiem stuzby przygotowawczej,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem i przebiegiem w Starostwie aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu (prace interwencyjne i staze),

6) prowadzenie spraw dotyczgcych opiséw stanowisk pracy,

7) wykonywanie c¢zynnosci zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem wydatkéw na
wynagrodzenia pracownikow Starostwa,

8) kierowanie pracownikéw na profilaktyczne badania lekarskie,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych,
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10) prowadzenie spraw zwigzanych z okresowg oceng kwalifikacyjng pracownikow,

11) prowadzenie rejestru podrézy stuzbowych,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem praktyk zawodowych uczniéw szkot
srednich i studentéw szkot wyzszych,

13) wykonywanie obowigzkéw ptatnika sktadek w zakresie zgtaszania i wyrejestrowywania oséb
objetych ubezpieczeniem spotecznym i/lub ubezpieczeniem zdrowotnym oraz zgtaszaniem
zmian danych osobowych.

W pozostatym zakresie do zadan Biura nalezy:

1) sporzagdzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia w Starostwie,

2) sporzgdzanie uméw o uzywanie samochodu osobowego nie bedgcego wiasnoscig
pracodawcy do celéw stuzbowych,

3) obstuga administracyjno-organizacyjna Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

4) realizowanie zadan zwigzanych z weryfikacjg, publikacjg i innymi czynno$ciami dotyczgcymi
ztozonych Staroscie oswiadczen o stanie majgtkowym przez Czionkéw Zarzadu, Sekretarza,
Skarbnika, kierownikéw jednostek organizacyjnych, oséb zarzgdzajacych i cztonkéw organu
zarzagdzajgcego powiatowg osobg prawng, oséb wydajgcych decyzje administracyjne
w imieniu Starosty oraz pracownikow samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych, w tym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych, na zgdanie Starosty.

§ 68.
Biuro Strategii i Rozwoju

Do zadan Biura Strategii i Rozwoju nalezy realizowanie zadan z zakresu pozyskiwania funduszy

zewnetrznych, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie mozliwosci wnioskowania o fundusze zewnetrzne,

2) rozpoznawanie potrzeb w zakresie dofinansowania zadan Powiatu ze $rodkéw zewnetrznych,

3) wspotpracowanie i koordynowanie zadan w zakresie opracowywania projektéw
oraz przygotowania finansowania projektéw z funduszy zewnetrznych,

4) przygotowywanie, na podstawie danych otrzymanych z wydziatébw, wnioskéw w celu
pozyskania funduszy zewnetrznych wraz z niezbedng dokumentacja,

5) zarzadzanie projektami dofinansowywanymi z funduszy Unii Europejskiej i innych funduszy
zewnetrznych,

6) przygotowywanie dokumentéw koniecznych do zarzadzania projektem w sferze finansowej,
tj. wnioskow o pfatnosé, rozliczen finansowych itp.,

7) monitorowanie i przygotowywanie sprawozdan w zakresie realizowanych projektow,

8) koordynowanie procesu realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Tarnogérskiego, Strategii Rozwoju
Turystyki Powiatu Tarnogérskiego oraz Strategii Rozwoju Kultury w Powiecie Tarnogérskim,

9) prowadzenie spraw z zakresu partnerstwa publiczno-prywatnego.

Realizowanie zadan z zakresu programowania rozwoju gospodarczego poprzez wspotpracowanie

z instytucjami rozwoju regionalnego oraz udziat w pracach Powiatowego Forum Biznesu.

§ 69.
Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

Do zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego; kontrola informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie tych
informacji,

2) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka,

3) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych,

4) opracowywanie i aktualizacja planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego oraz nadzorowanie jego realizacji,

5) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajgcych,

6) okresowa kontrola ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentéw,

7) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych, oraz oso6b, ktorym odméwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto,

8) przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW informacji do ewidenciji,

9) nadzor nad funkcjonowaniem kancelarii niejawnej,

10) szkolenie pracownikéw w zakresie informacji niejawnych.
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§ 70.
Petnomocnik ds. Os6b Niepetnosprawnych

Petnomocnik ds. Osdb Niepetnosprawnych realizuje zadania wynikajgce z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz innych ustaw i przepisow
wykonawczych, w szczegdlnosci:

1)

w zakresie obstugi Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (zwanego

dalej Funduszem) realizuje zadania zwigzane z:

a) udzielaniem informacji w sprawach z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudniania oséb niepetnosprawnych,

b) ubieganiem sie o dofinansowanie srodkami Funduszu projektdw realizowanych przez
podmioty dziatajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych,

C) udzielaniem dofinansowania srodkami Funduszu do zadan realizowanych przez osoby
niepetnosprawne,

d) inicjowaniem i prowadzeniem dziatarn majgcych na celu rozpowszechnianie informacji
o programach i formach pomocy realizowanych z udziatem $rodkéw Funduszu,

e) dbatoscig o zapewnienie ptynnosci finansowej srodkami Funduszu,

f) kompleksowg sprawozdawczoscig w zakresie udzielonej pomocy materialnej ze srodkow
Funduszu,

w zakresie koordynacji dziatan powiatowych jednostek organizacyjnych realizuje zadania

zwigzane z:

a) gromadzeniem, opracowywaniem i przekazywaniem Staroscie i Zarzgdowi informacji
0 sposobie dysponowania srodkami finansowymi Funduszu przez powiatowe jednostki
organizacyjne,

b) ustalaniem zatozenn do rocznych planéw rzeczowo-finansowych dotyczgcych realizacji
zadan wynikajacych z obowigzujgcych przepisow oraz sporzgdzaniem kwartalnych
sprawozdan z ich wykorzystania,

wspoitpracuje ze stowarzyszeniami oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz

0s0b niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej tych osdb,

zapewnia obstuge Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osoéb Niepetnosprawnych przy Staroscie,

wykonuje czynnosci zwigzane z biezgcym nadzorem nad Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Tarnowskich Gérach w czesci dotyczacej finansowania i rozliczania uczestnictwa

0s6b niepetnosprawnych z terenu Powiatu w zajeciach Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j,

wykonuje czynnosci zwigzane z biezgcym nadzorem nad realizacjg i finansowaniem zadan
wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, ktére sg realizowane przy pomocy srodkéw Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowskich Gérach

oraz w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gérach,

wspotpracuje z organami administracji rzgdowej, samorzadowej oraz innymi organami

administracji publicznej w sprawach:

a) pomocy spotecznej i rehabilitacji osob niepetnosprawnych — zgodnie ze wskazaniami
zawartymi w orzeczeniu o niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci,

b) toczgcych sie postepowan przed organami rentowymi i instytucjami realizujgcymi
ubezpieczenia spoteczne,

c) orzecznictwa i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych.

§71.
Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci

Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci realizuje zadania wynikajgce z ustaw oraz
przepiséw wykonawczych, w szczegdlnosci:

4)

realizuje tre$¢ zawartego Porozumienia z Powiatem Lublinieckim,

prowadzi obstuge petentdéw, przyjmowanie korespondencji, wydawanie orzeczen,

udziela informacji z zakresu orzecznictwa w sprawach dotyczacych:

a) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych,

b) ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

c) ustawy o pomocy spoteczne;j,

d) ustawy o promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e) ustawy o ruchu drogowym,

organizuje obstuge administracyjno — kadrowg Zespotu tj.:

a) przygotowuje zgodnie z potrzebami ogtoszenia naboru na Czionkéw Skiadow
Orzekajacych,

b) weryfikuje kompetencje ztozonych podan,

29



c) sporzagdza wnioski o powotanie lub odwotanie Cztonkéw Skfadéw Orzekajgcych przez
Staroste,

d) Kkieruje na specjalistyczne szkolenia powotanych Cztonkéw Sktadéw Orzekajgcych,

e) sporzgdza umowy zlecenia lub o $wiadczenie ustug z Cztonkami Sktadéw Orzekajacych,

f) sprawdza ztozone wnioski pod wzgledem formalnym, wzywa do ewentualnego
uzupetnienia dokumentacji lub usuniecia brakéw formalnych,

g) rejestruje wnioski w krajowej elektronicznej bazie danych oraz w rejestrach Zespotu,

h) sprawuje nadzor nad teczkami osobowymi wraz z dokumentacjg orzeczniczg znajdujgca
sie w posiadaniu Zespotu,

i) wydaje orzeczenia o umorzeniu postepowania w przypadku: zgonu osoby
zainteresowanej, wycofania wniosku,

5) organizuje posiedzenia komisji orzeczniczych tj.:

a) wyznacza Sktady Orzekajgce w sposdb umozliwiajgcy rozpoznanie danej niepetnosprawnosci i
jej stopnia,

b) zawiadamia osobe zainteresowang lub przedstawiciela ustawowego o terminie rozpatrzenia
wniosku,

c) sprawdza poprawnos$¢ dokumentoéw sporzgdzonych podczas posiedzenia,

d) na podstawie dokumentacji z posiedzenia Sktadu Orzekajgcego sporzgdza orzeczenie
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, uzupetniajgc dane w krajowej
elektronicznej bazie, w ktérym zawarte sg wskazania zgodnie z przepisami ustawy
o rehabilitaciji (...),

e) sprawdza poprawnos¢ wydanego orzeczenia, rozpatruje odwotania,

6) Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci prowadzi dokumentacje umozliwiajgca
kontrole pracy wykonywanej przez Cztonkéw Sktadéw Orzekajgcych oraz merytoryczny nadzor
nad poprawnoscig jej wykonania,

7) Zespot na podstawie wskazan zawartych w wydanym orzeczeniu wydaje legitymacje osoby
niepetnosprawnej, karty parkingowe,

8) wspotpracuje z organami administracji rzgdowej i samorzadowej,

9) opracowuje i realizuje roczny plan finansowy a w szczegolnosci:

a) wnioskuje o przyznanie dotacji Wojewody na realizacje zadan orzeczniczych,

b) sporzadza plan dochodoéw i wydatkow,

c) planujeirozlicza szczegotowo wydatki Sktadow Orzekajgcych,

d) rozlicza wszystkie pozostate wydatki poniesione na funkcjonowanie Zespotu,

10) sporzgdza sprawozdania z realizacji zadan orzeczniczych w szczegélnosci dotyczace:

a) liczby i celu przyjetych wnioskéw o ustalenie niepetnosprawnosci w podziale na dzieci i osoby

doroste, na ptec¢, na przedziaty wiekowe,

b) liczby wydanych orzeczen w podziale na dzieci i osoby doroste, na pte¢, na przedziaty

wiekowe, na stopien niepetnosprawnosci, na symbol niepetnosprawnosci,

c) liczby wydanych legitymacii,

d) liczby wydanych kart parkingowych w podziale na dzieci, osoby doroste i jednostki,

e) wydatkéw i zatrudnionych oséb oraz rozliczenia dotaciji.

§72.
Biuro Komunikacji Spotecznej
1. Biuro Komunikacji Spotecznej odpowiada za ksztattowanie wizerunku powiatu, do zadan ktérego
nalezy w szczegodlnosci:

1) przygotowywanie, uzgadnianie i przekazywanie srodkom masowego przekazu informac;ji
o programach i pracy Rady, Zarzadu, Starosty oraz Wydziatéw i jednostek organizacyjnych
Powiatu,

2) prezentowanie stanowisk Rady, Zarzadu i Starosty w sprawach nalezgcych do zakresu ich
dziatania,

3) biezace analizowanie informacji, publikacji prasowych zwigzanych z pracg samorzadu
powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu oraz udzielanie odpowiedzi i sprostowan
na artykuty prasowe dotyczgce dziatalnosci Powiatu i powiatowej administracji zespolonej,

4) organizowanie konferencji prasowych i spotkan $rodowiskowych z udziatem Starosty,
Czlonkéw Zarzadu i Przewodniczgcego Rady,

5) prowadzenie strony internetowej Powiatu,

6) redagowanie pism okolicznosciowych i przemowien Starosty,

7) koordynowanie dziatan zwigzanych z wydawaniem stron sponsorowanych w tygodnikach
lokalnych, w tym m.in. zbieranie materiatow, wspétpraca z wydawca,
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8) uczestniczenie w spotkaniach roboczych i okolicznosciowych, w ktérych bierze udziat
Starosta.
2. W ramach struktury Biura dziata Rzecznik Prasowy podlegajgcy bezposrednio Staroscie.

§2

Traci moc Uchwata Nr XVI1/171/2011 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 27 grudnia 2011 .
w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach
zmieniona uchwatami: nr XXI11/234/2012 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 27 kwietnia 2012
roku, nr XXIX/329/2012 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 30 pazdziernika 2012 roku nr
XXXI11/364/2013 Rady Powiatu w Tarnowskich Goérach z dnia 29 stycznia 2013 roku, nr
XXXIX/393/2013 Rady Powiatu w Tarnowskich Goérach z dnia 23 kwietnia 2013 roku, nr XL1/400/2013
Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 7 maja 2013 roku, nr L/473/2013 Rady Powiatu w
Tarnowskich Goérach z dnia 19 grudnia 2013 roku, nr LVII/517/2014 Rady Powiatu w Tarnowskich
Gorach z dnia 27 maja 2014 roku, nr LVIII/527/2014 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 24
czerwca 2014 roku, nr LX/549/2014 Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach z dnia 23 wrzes$nia 2014
roku, nr 1/23/2014 Rady Powiatu Tarnogorskiego z dnia 28 listopada 2014 roku, nr 11/33/2014 Rady
Powiatu Tarnogorskiego z dnia 17 grudnia 2014 roku, nr 111/46/2015 Rady Powiatu Tarnogoérskiego z
dnia 17 lutego 2015 roku.

§3.
Nadaje sie nowe brzmienie schematowi organizacyjnemu w treSci okreslonej w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Tarnogérskiemu oraz Sekretarzowi Powiatu.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujgcg od dnia 7 wrzesnia 2015r.
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