Załącznik do zarządzenia Nr 16/2008
Starosty Powiatu Tarnogórskiego

        z dnia 22 lutego 2008r.
WNIOSEK PREMIOWY ZA MIESIĄC ............................................. 200 ...................

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Liczba dni nieobecności pracownika w pracy 

z powodu choroby pracownika, 

opieki nad chorym dzieckiem lub innym chorym członkiem rodziny

	Proponowana wysokość premii określona jako % wysokości wynagrodzenia zasadniczego pracownika
	Proponowana wysokość premii określona

w złotych brutto
	Przyznana wysokości premii określona w złotych brutto

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


data sporządzenia wniosku: ............................................

..................................................... 











............................................

   podpis sporządzającego wniosek











                       podpis Starosty

