Zarzadzenie nr 1"’2/2‘916 ......
Starosty Tarnogorskiego
z dnia 3422@{% ...............

W sprawie:
zmiany Zarzadzenia nr 5/2018 Starosty Tarnogoérskiego z dnia 16 stycznia 2018r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Tarnowskich Gérach zatrudnionych na podstawie umowy o prace z pézniejszymi zmianami.

Na podstawie §44 pkt 2 lit.a Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach
(Uchwata Nr 233/991/2017 Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego z dnia 2 sierpnia 2017r. z pézn. zm.)
w zwigzku z art.39 ust.112 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2019r. poz. 1282)
oraz art.77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2019r. poz. 1040 z pézn. zm.)!

Zarzadzam,
co nastepuje:

§1

1. W Zarzadzeniu nr 5/2018 Starosty Tarnogorskiego z dnia 16 stycznia 2018r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach zatrudnionych
na podstawie umowy o prace § 8 otrzymuje brzmienie:

.Uchyla sie Zarzgdzenie nr 45/2011 Starosty Tarnogérskiego z dnia 23 maja 2011r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach
zatrudnionych na podstawie umowy o prace.”

2. W Zarzadzeniu 5/2018 Starosty Tarnogérskiego z dnia 16 stycznia 2018r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gorach zatrudnionych
na podstawie umowy o prace z pdzniejszymi zmianami zmienia sie tres¢ zatgcznikow nr 1 i 2, ktére
otrzymujg brzmienie zgodne z zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Biura Kadr.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwaéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow.
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1 Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz.U. z 2018, poz. 2245, 2432, z 2019r. poz. 1043, 1495, 2432,



