UCHWALA NR XX/205/2020
RADY POWIATU TARNOGORSKIEGO

z dnia 23 czerwca 2020 r.

w sprawie utworzenia Liceum Ogo6lnoksztalcacego dla Dorostych w Tarnowskich Goérach
przy ul. Henryka Sienkiewicza 6

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz. U. z2020r. poz.920) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1 iart. 88 ust. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019r. poz. 1148 z p6zn. zm.")

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2020 roku tworzy si¢ Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Tarnowskich
Gorach przy ul. Henryka Sienkiewicza 6, zwang dalej "szkotg".

§ 2. Akt zalozycielski szkoty stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Organizacje¢ oraz zasady funkcjonowania szkoly okresla statut, stanowigcy zalgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Tarnogorskiego.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Przemystaw Cichosz

D Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz. U. z2019r. poz. 1078, poz. 1680, poz. 1681, poz. 1818,
poz. 2197, poz. 2245, poz. 2248, Dz. U. z 2020r. poz. 374
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Zalacznik nr 1 do uchwaly nr XX/205/2020
Rady Powiatu Tarnogoérskiego
z dnia 23 czerwca 2020 r.

AKT ZALOZYCIELSKI LICEUM OG(')LNOKSZ'I:ALCACEGO DLA DOROSLYCH
W TARNOWSKICH GORACH

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz. U. z2020r. poz. 920) oraz art. § ust. 2 pkt 1 i art. 88 ust. 1 i ust.7 ustawy zdnia 14 grudnia
2016 roku Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019r. poz. 1148 z pdzn. zm.")

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrze$nia 2020 roku Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Tarnowskich
Gorach.

§ 2. Siedziba Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Tarnowskich Goérach znajduje si¢ przy ul.
Henryka Sienkiewicza 6, 42-600 Tarnowskie Gory.

§ 3. Organizacj¢ izasady funkcjonowania okresla statut Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych
w Tarnowskich Gorach.

D Przepisy wprowadzajace zmiany opublikowano w: Dz. U. z2019r. poz. 1078, poz. 1680, poz. 1681, poz. 1818,
poz. 2197, poz. 2245, poz. 2248, Dz. U. z 2020r. poz. 374
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Zalacznik nr 2 do uchwaly nr XX/205/2020
Rady Powiatu Tarnogoérskiego

z dnia 23 czerwca 2020 r.

STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTAECACE
DLA DOROSLYCH
W TARNOWSKICH GORACH
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Tarnowskich Gorach.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ w Tarnowskich Goérach, przy ul. Henryka Sienkiewicza 6, 42-600 Tarnowskie
Gory.

3. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Tarnogoérski zsiedzibg w Tarnowskich Gorach, ul.
Kartuszowiec 5, 42-600 Tarnowskie Gory.

4. Organem nadzorujacym jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach, z siedziba w Katowicach, przy ul.
Powstancow 41a, 40-024 Katowice.

5. Szkota jest dwuletnia szkota publiczna dla dorostych ksztalcaca w formie zaocznej, dajaca mozliwosc
otrzymania §wiadectwa dojrzatosci.

6. Do szkoty moga by¢ przyjmowani stuchacze, ktorzy ukonczyli 18 lat ilegitymuja si¢ §wiadectwem
ukonczenia gimnazjum, o$mioletniej szkoty podstawowej, Zasadniczej Szkoty Zawodowej, Branzowej Szkoty
I stopnia.

7. Absolwenci ZSZ moga by¢ przyjeci na semestr I11.

8. Szkota realizuje zajg¢cia edukacyjne w cyklu oraz wymiarze okreslonym w ramowych planach nauczania
szkoty publiczne;j.

9. Ukonczenie szkoly umozliwia:
- uzyskanie wyksztalcenia Sredniego ogoélnoksztatcacego

- uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci, po zdaniu egzaminu maturalnego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial 2.
Cele i zadania szkoly

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z2019r., poz. 1148 zpo6zn. zm.) oraz innych ustaw, atakze zadania
wynikajace z przepisow wykonawczych wydanych na ich podstawie, w szczegdlnosci:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,

2) realizuje ramowy plan nauczania,

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy iumiej¢tnosci niezbgednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoly oraz swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

4) przygotowuje shuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszej edukacji i podjecia
ksztatcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoly, w szkole wyzszej,

5) ksztaltuje u stuchaczy postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w zZyciu
gospodarczym,

6) umozliwia stuchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijnej oraz wtasnej historii i kultury, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i §wiata,

7) przygotowuje do wypehienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

8) ksztaltuje szacunek do pracy, poprzez udziat stluchaczy w zyciu szkoly 1isrodowiska na zasadach
podmiotowosci i wspotpracy nauczyciel — shuchacz,

9) wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialnoscig i zrozumieniem jej
znaczenia spoteczno- gospodarczego,

10) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy,
11) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki.

2. Szkota realizuje swoje cele i zadania poprzez:
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1) zapewnienie wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej gwarantujacej prawidtowg realizacje¢ zadan
dydaktycznych,

2) organizacj¢ i dostosowanie bazy dydaktycznej do realizacji podstaw programowych ksztatcenia ogolnego,
3) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki

3. Celem og6lnym ksztalcenia jest przygotowanie uczacych si¢ w szkole do zycia w warunkach
wspoltczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym si¢
rynku pracy.

4. Szkota realizuje zadania dydaktyczne w oparciu o podstawy programowe oraz wybrane programy
nauczania i podreczniki.

5. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe dla stuchaczy stosownie do wlasnych mozliwosci, uwzgledniajac
potrzeby stuchaczy.

§ 3. W realizacji zadan szkota wspoélpracuje ze Srodowiskiem lokalnym oraz w zaleznoséci od potrzeb,
z wlasciwymi instytucjami, ktorych celem jest w szczegdlnosci rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej szkoty.

Rozdzial 3.
Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 4. 1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.
2. Organy szkoly dziataja samodzielnie w granicach swoich kompetenc;ji.
3. Dziatania organéw szkoly nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem szkoly.
§ 5. 1. Do kompetencji Dyrektora szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscia szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad catoksztattem pracy dydaktyczno- wychowawczej, opiekunczej
i administracyjno- gospodarczej,

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) kierowanie praca Rady Pedagogicznej, ktorej jest przewodniczacym,
5) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych,

6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wykorzystanie tych srodkow,

7) mozliwo$¢ organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje¢ i przebieg egzaminu maturalnego,

9) stwarzanie warunkéw do dziatlania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote,

11) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego stuchacza,
12) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy,

13) wdrazanie odpowiednich $rodkéw  technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkolg z przepisami o ochronie danych osobowych,

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.
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3. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych, jezeli sa one niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwat Dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdéw
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z organami szkoty, w szczegolnosci z Rada
Pedagogiczng oraz Samorzadem Shuchaczy, zapewniajac odpowiednig jako$¢ pracy szkoty.

6. Szczegotowy zakres zadan, obowigzkow, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora szkoty okresla
organ prowadzacy.

§ 6. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki. Kompetencje Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla art. 70 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.) oraz regulamin
Rady Pedagogiczne;.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich przez
rade rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszosciag glosow w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkoéw.

5. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste stuchaczy lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem. Udziat
w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane
W sposob ustalony w wymienionym regulaminie.

7. Szczegotowe zadania, kompetencje oraz organizacj¢ pracy Rady Pedagogicznej okreslaja odrebne
przepisy oraz ww. Regulamin.

§7.1. W szkole dziata Samorzad Shluchaczy, ktory tworza wszyscy stuchacze. Samorzad Shuchaczy
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrgbnym
dokumentem.
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2. Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoly wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji praw shuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

5) prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu,

6) uczestnictwa w opracowaniu tej czesci planu dydaktyczno- wychowawczego szkoty, ktora dotyczy zycia
spolecznosci stuchaczy.

3. Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu Stuchaczy okre$la regulamin Samorzadu Stuchaczy.

4. Przewodniczacy Samorzadu moze by¢ zapraszany na posiedzenia Rady Pedagogicznej, celem
przedstawienia opinii i wnioskow shuchaczy dotyczacych organizacji i pracy szkoty.

5. Samorzad wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ stuchaczy, dobre wyniki w nauce, wtasciwa
frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.

6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
W tym celu wspétpracuje ze Szkolnym Kotem Wolontariatu, ktory ma nastepujace zatozenia:

1) ksztaltowanie wsrod stuchaczy postaw otwarto$ci i wrazliwos$ci na potrzeby innych,
2) zapoznanie z idea wolontariatu,

3) umozliwianie stuchaczom podejmowania dzialan pomocowych na rzecz 0so6b niepetnosprawnych, chorych,
samotnych,

4) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych,
5) uwrazliwianie na problemy wspoétczesnego $wiata,
6) wspieranie inicjatyw stuchaczy, pomoc w rozwijaniu zainteresowan.
§ 8. Wspoldziatanie organdow szkoty polega na:
1) dazeniu do realizacji celow i zadan szkoty,
2) respektowaniu autonomii kazdego z nich,
3) biezacym informowaniu sig,
4) dziataniu w oparciu o wlasne regulaminy,
5) zasigganiu opinii w sprawach, ktore tego wymagaja,
6) wzajemnym wspieraniu si¢ przy realizacji poszczegolnych zadan.

§ 9. 1. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach organizuje
Dyrektor szkoty.

2. Formami komunikowania organow sa:
1) zebrania,
2) wymiana informacji poprzez tablice ogloszen i poczte elektroniczng.
§ 10. Dziatania organdéw nalezy dokumentowac.
§ 11. 1. Spory kompetencyjne sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujagce akty prawne.
2. Strony bedace w sporze daza do uzgodnien, ktore rozwiazuja spor.

3. Odpowiedzialnym za sposoby rozwigzywania sporéw jest Dyrektor szkoty, z wyjatkiem sporow,
w ktorych sam jest strong.

4. Strony mogg korzystac¢ z niezaleznych ekspertow badz specjalistow i przedstawiac ich opinie.
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5. W razie braku mozliwosci rozwigzania sporow wedtug procedur opisanych w ust. 1-4 przyjmuje si¢
nastepujace rozwigzania:

1) w przypadku sporu kompetencyjnego mozna wystapi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach lub
organu prowadzacego o jego rozstrzygnigcie,

2) w pozostatych przypadkach powoluje si¢ eksperta, zaakceptowanego przez strony bedace w sporze, przy
czym rozstrzygniecia eksperta sg ostateczne.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy szkoly

§ 12. 1. Szczegodtowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora na podstawie plandéw nauczania poszczegélnych typow
szkoét 1 specjalnosci oraz planu finansowego, w terminie okreslonym przez organ prowadzacy.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy.
3. Zasady sporzadzania arkusza organizacyjnego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 13. 1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢, przerw swiatecznych, ferii zimowych i letnich, okreslaja
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry zakonczone klasyfikacja i oceng stuchaczy.

3. Stuchacze szkoty sg klasyfikowani po kazdym semestrze z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania wlasciwym dla danego semestru.

4. Cykl ksztalcenia w szkole jest szeScio-semestralny dla stuchaczy, ktorzy ukonczyli dotychczasowe
gimnazjum oraz o$mio-semestralny dla stuchaczy, ktorzy ukonczyli o$mioletnia szkot¢ podstawowa.

§ 14. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial ztozony ze stuchaczy, ktérzy w danym roku
szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania.

2. Stuchacze ucza si¢ w oddziatach nazywanych semestrami.

3. Ilo$¢ stuchaczy w oddziale w pierwszym semestrze ustalana jest corocznie przez organ prowadzacy
szkole.

4. W oddziatach liczacych powyzej 24 stuchaczy zajgcia z jezykow obcych sg organizowane z podziatem
na grupy.

§ 15. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, w tym
obowigzkowych i pozalekcyjnych.

§ 16. 1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktycznej szkoty sa obowiazkowe zajecia lekcyjne zwane
konsultacjami zbiorowymi.

2. Jedna konsultacja trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ faczenie godzin konsultacji z danego przedmiotu
nauczania w bloki dwugodzinne, po 90 minut.

3. Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach, co 2 tygodnie przez 3 dni,
a w uzasadnionych przypadkach, co tydzien przez 3 dni.

4. Uzasadnieniem czg¢stszego wyznaczania terminéw konsultacji moze by¢ koniecznos$¢ uwzgledniania
przerw zwigzanych z przypadajacymi §wigtami.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogdlnej liczby
godzin zaje¢ w semestrze.

6. Organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza -wprowadzajaca do
pracy w semestrze i drugg -przedegzaminacyjna.

§ 17. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry zakonczone klasyfikacja i ocena stuchaczy.

2. Shuchacze szkoly sg klasyfikowani po kazdym semestrze z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania wlasciwym dla danego semestru.

§ 18. Tresci  ksztalcenia oraz zakres materialu nauczania poszczegélnych przedmiotow okreslaja:
obowigzujaca podstawa programowa ksztatcenia ogolnego.
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§ 19. 1. Dyrektor powierza kazdy oddzial szkoty dla dorostych opiece jednemu z nauczycieli, zwanemu
opiekunem.

2. Celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczo-opiekunczej dyrektor dba, by opiekunowie prowadzili
swoje oddziaty przez caly cykl ksztalcenia.

3. W losowo uzasadnionych wypadkach dyrektor moze powierzy¢ opiek¢ nad oddzialem innemu
nauczycielowi, ktory bedzie kontynuowatl sprawowanie tej funkc;ji.

4. Dyrektor moze na uzasadniony wniosek stuchaczy moze odwola¢ nauczyciela z funkcji opiekuna
w przypadku, gdy narusza on w sposob drastyczny swoje obowigzki.

5. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach opiekun ma prawo wystepowac do dyrektora o zwolnienie
z pelnionych obowigzkow.

§20. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest udzielana
w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz innych zajgc
o charakterze terapeutycznym,

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana nauczycielom w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.

3. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut, a godzina
zajec specjalistycznych — 60 minut.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

5. Szkota wspoélpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tarnowskich Gérach oraz innymi
placowkami wspierajacymi pracg szkotly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu,

3) udzielania nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem
1 ksztatceniem mtodziezy.

6. Osoba wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest pedagog szkolny.

§ 21. 1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych oraz wspierajacg doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Uczestniczy w przygotowaniu stuchaczy do samoksztalcenia iedukacji ustawicznej, wtym do
korzystania z innych typoéw bibliotek i osrodkéw informacji.

3. Peni role osrodka informacji dla stuchaczy i nauczycieli oraz innych pracownikow.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ sluchacze, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni, a takze inne osoby, na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

5. Godziny pracy biblioteki ustalone przez dyrektora, umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaj¢c
dydaktycznych i po ich zakonczeniu.

6. Wydatki biblioteki sg finansowane przez budzet szkoty oraz uzupeliane dotacjami Rady Stuchaczy
i innych ofiarodawcow.

7. Biblioteka gromadzi ksiazki, czasopisma iinne materiaty niezbedne do realizacji planu dydaktyczno-
wychowawczego.

8. Strukturge szczegélowa zbiorow determinuja: kierunki ksztalcenia w szkotach, zainteresowania
uzytkownikow, mozliwo$¢ dostepu do innych bibliotek, zasobno$¢ zbiorow tych bibliotek iinne czynniki
srodowiskowe.
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§ 22. Nauczyciel bibliotekarz oprocz zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych wykonuje
zadania w zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych informacji uprawnionym osobom,

2) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
3) tworzenia warunkow do ksztattowania efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

4) organizowania r6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna.

Rozdzial 5.
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 23. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikéw obshugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

2. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) realizacja zadan zgodnie z pisemnym przydziatem czynnosci, regulaminem pracy oraz postanowieniami
ustawy Kodeks Pracy;

2) utrzymywanie pomieszczen pracy inauki w stanie technicznym zgodnym z wymogami okre§lonymi
w przepisach techniczno-budowlanych, utrzymywanie higieny wszystkich pomieszczen w obiektach ina
terenie szkoty, zapewnienie bezpieczenstwa pobytu wszystkim przebywajacym na jej terenie.

3. Do podstawowych zadan nauczycieli zatrudnionych w szkole nalezy:
1) rzetelne i1 prawidlowe wykonywanie obowigzkéw dydaktyczno-wychowawczych,
2) dazenie do pelnego rozwoju osobistego stuchaczy,
3) poszanowanie godnos$ci osobistej stuchaczy,
4) respektowanie praw i obowigzkéw stuchaczy,

5) ksztalcenie i wychowanie w duchu umitowania Ojczyzny, poszanowania Konstytucji, humanizmu,
tolerancji, wolno$ci sumienia i wyznania, sprawiedliwos$ci spotecznej, szacunku do pracy,

6) dbanie o ksztatltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich,
7) rozwijanie i umacnianie u stuchaczy samorzadnosci,
8) realizowanie zadan wynikajacych z arkusza organizacji oraz planu pracy szkoty,

9) realizowanie obowigzujacych planéw nauczania, zuwzglednieniem mozliwosci opracowania przez
nauczycieli autorskich programéw nauczania i wychowania,

10) unowoczesnienie zaje¢ dydaktycznych (nauczyciel ma prawo decydowaé o wyborze podrecznikow
i innych $rodkow dydaktycznych),

11) sprawiedliwe traktowanie wszystkich stuchaczy,

12) obiektywne ocenianie stuchaczy oraz informowanie o proponowanych przez siebie ocenach semestralnych
lub koncowych, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

13) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

14) zachecanie stuchaczy do korzystania z réznych zrédet wiedzy oraz uczestnictwo z zyciu kulturalnym,
15) wdrazanie stuchaczy do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

16) udzielanie stuchaczom, w miare wtasnych umiejetnosci, pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

17) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji uczacych si¢ - uzdolnien, zainteresowan i wykorzystanie
ich w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

18) aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej szkoty oraz w pracach zespotow nauczycielskich,
przedmiotowych, wychowawczych i problemowo-zadaniowych,

19) branie czynnego udziatu w konferencjach metodycznych,
20) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

21) state doskonalenie wiasnych umiejetnosci i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
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22) odpowiadanie za bezpieczenstwo stuchaczy.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t nauczycieli. Zadaniami zespolow
nauczycielskich s3:

1) ustalanie i modyfikowanie w miare potrzeb dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego,

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli, w celu uzgodnienia sposobu realizacji programu nauczania oraz
korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

3) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania stluchaczy oraz sposobow badania wynikow
nauczania,

4) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa ~metodycznego
nauczycielom rozpoczynajacym prace w zawodzie,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehnianiu ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.

5. Pracg zespolu nauczycieli uczacych w jednym oddziale kieruje przewodniczacy powotany przez
Dyrektora szkoly na wniosek nauczycieli stanowigcych ten zespot.

6. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel opiekun.

7. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel opiekowat
si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

8. Do zadan nauczyciela opiekuna nalezy:
1) inspirowanie i wspieranie do dziatan zespotowych shuchaczy, wyzwalanie inwencji tworczych,

2) podejmowanie dziatan w celu skutecznego rozwigzywania konfliktow w zespole stluchaczy oraz pomigdzy
stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

3) przeciwdziatanie patologii spolecznej,

4) planowanie i organizowanie wspoélnie ze stuchaczami réznych form zycia zespotowego, rozwijajacego
jednostki i integrujacego zespot stuchaczy.

9. Dyrektor szkoty moze utworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo- zadaniowe, zgodnie z aktualnymi potrzebami szkoty.

10. Na wniosek cztonkow zespotu wymienionego w ust. 8, Dyrektor szkoty powotuje przewodniczacego
kierujacego praca zespotu.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki stuchaczy

§ 24. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymogami,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
3) poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,

5) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci
z danego przedmiotu,

6) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce; pomoc taka ma obowiazek zorganizowa¢ wychowawca klasy na
prosbe stuchacza, samorzadu klasowego lub rodzicow,

7) korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej i doradztwa zawodowego,

8) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,
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9) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci przy wykorzystywaniu wszystkich
mozliwosci szkolnych,

10) swobodnego wyrazania mysli iprzekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, atakze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobr osobistych innych osob,

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas
zaje¢ pozalekcyjnych na zasadach zgodnych z przyjetymi regulaminami i zarzadzeniami Dyrektora,

12) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem.

2. W przypadku naruszenia praw stuchacza, skarge do Dyrektora szkoly sktada stuchacz w terminie trzech
dni od naruszenia tego prawa.

3. Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w trybie zgodnym z Kodeksem postgpowania administracyjnego.

4. Stuchaczowi przyshuguje prawo wniesienia odwolania do Slaskiego Kuratora Os$wiaty lub Starosty
Tarnogorskiego, w zaleznos$ci od charakteru sprawy, w terminie 14 dni od otrzymania odpowiedzi na skargg.

5. Shuchacz ma obowigzek do:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) wykorzystywania kazdej jednostki lekcyjnej w sposob efektywny, zgodnie z celami pracy dydaktycznej
i wychowawczej, w formie i tresci przewidywanej programami poszczeg6lnych przedmiotow,

3) niezakldcania toku pracy na lekceji; niedopuszczalne jest przerywanie lub utrudnianie jej prowadzenia,
4) dbania o wspodlne dobro, tad i porzadek w szkole,

5) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pigkno mowy ojczystej, przestrzegania
zasad kultury i relacji migdzyludzkich,

6) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarnosci i cyberprzemocy,
7) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody,
8) brania odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,

9) przestrzegania zakazu rejestrowania przy pomocy urzadzen technicznych obrazoéw i dzwigkow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych,

6. Stuchacz nie korzysta z telefonu komorkowego iinnych urzadzen telekomunikacyjnych podczas zajeé
szkolnych w jakiejkolwiek formie. Za zgoda nauczyciela telefon moze by¢ uzyty w procesie dydaktycznym.

Rozdzial 7.
Nagrody i kary stuchaczy

§ 25. 1. Dla stluchaczy wyrdzniajacych si¢ w nauce przewiduje si¢ nastepujace wyrdznienia:
1) list pochwalny lub dyplom uznania,
2) nagroda rzeczowa.

§ 26. 1. Za nieprzestrzeganie obowiazkéw stuchacza zawartych w statucie szkoly moga by¢ wobec
stuchacza zastosowane kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) nagana Dyrektora szkoty,
3) skreslenie z listy stuchaczy.

§ 27. 1. Z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o przyznanie nagrody lub kary moze wystapi¢ nauczyciel
wychowaweca, inny nauczyciel oraz Samorzad Stuchaczy.

2. Organem przyznajacym nagrody i udzielajacym kary jest Rada Pedagogiczna. Wykonanie powierza si¢
Dyrektorowi.

§ 28. 1. Stuchacz ma prawo do pisemnego odwotania si¢ do Dyrektora szkoty od decyzji Rady
Pedagogicznej, w terminie do 7 dni od powzi¢cia wiadomosci o udzieleniu kary.
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2. Dyrektor szkoly zobowigzany jest do rozpatrzenia odwotania w terminie 7 dni.
3. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za udowodnione przewinienia, w szczegolnosci za:
1) przyj$cie w stanie nietrzezwym na zajecia,
2) uzywanie lub rozprowadzanie srodkéw odurzajacych,
3) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej,
4) dewastowanie mienia szkoty,
5) udowodniong kradziez na terenie szkoty,
6) ordynarne i chuliganskie zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegdw,
7) przynoszenie do szkoty materiatow lub przedmiotow stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia.
4. Wniosek o skreslenie z listy stuchaczy moze ztozy¢:
1) nauczyciel wychowawca,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

5. Dyrektor dokonuje skreslenia stuchacza z listy sluchaczy w formie decyzji, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

6. Stuchacz ma prawo odwotania sie od decyzji Dyrektora szkoty, o ktorej mowa w ust. 5, do Slaskiego
Kuratora Oswiaty, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

Rozdzial 8.
Szczegolowe warunki i sposob wewnatrzszkolnego oceniania shuchaczy

§ 29. 1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza.
2. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach
w tym zakresie,

2) udzielanie shuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawcze;.
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych zrealizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach 1itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceny sa jawne dla stuchacza, a na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

5.Na wniosek stuchacza sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania stuchacza sg udostgpniane do wgladu stuchaczowi.

§ 30. 1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne.

2. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:

1) czastkowe, okreslajace ogoélny poziom wiadomosci lub umiejgtnosci stluchacza ze zrealizowanej czesci
programu nauczania obejmujace prace kontrolne, zadania praktyczne oraz egzaminy pisemny i ustny,

2) ostateczne semestralne oceny klasyfikacyjne, okre$lajace ogdlny poziom wiadomosci lub umiejg¢tnosci
stuchacza ze zrealizowanej czgéci programu nauczania na dany semestr,
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3) semestralne oceny klasyfikacyjne okreslajace ogdlny poziom wiadomosci lub umiejetnosci shuchacza
przewidzianych w programie nauczania na dany semestr, nie powinny by¢ ustalone jak S$rednie
arytmetyczne stopni czastkowych.

3. Oceny biezace i semestralne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy: 6,
2) stopien bardzo dobry: 5,
3) stopien dobry: 4,
4) stopien dostateczny: 3,
5) stopien dopuszczajacy: 2,
6) stopien niedostateczny: 1.
4. Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria ocen klasyfikacyjnych:
1) stopien celujacy - otrzymuje stuchacz, ktory:

a) posiada wiedz¢ iumiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatldéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) lub krajowym, lub posiada inne
poréwnywalne osiagnigcia,

2) stopien bardzo dobry - otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne ujgte
programem nauczania,

¢) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
3) stopien dobry - otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na
poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawie programowe;j,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

4) stopien dostateczny- otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci iumiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowe;j,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o sSrednim stopniu trudnosci,
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania
przez stuchacza podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,
6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnos$ci okreslonych podstawie programowej przedmiotu nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
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5.Przy ocenianiu w odniesieniu do prac iegzaminow pisemnych z punktowanymi odpowiedziami
wprowadza si¢ dodatkowe kryteria procentowe:

1) Przy pracach jednostopniowych:
a) 0% - 39 % stopien niedostateczny,
b) 40 % - 49 % stopien dopuszczajacy,
c) 50% -74 % stopien dostateczny,
d) 75%-84% stopien dobry,
e) 85% - 95% stopien bardzo dobry,
) 96% i powyzej stopien celujacy,

2) Jezeli stuchacz spetnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra i wykazuje si¢ wiadomos$ciami wykraczajacymi
poza program nauczania otrzymuje oceng celujaca.

3) Dopuszcza si¢ podwyzszenie lub obnizenie tej skali od 1% do 10% w zaleznosci od rodzaju zajac
edukacyjnych/przedmiotu - zmiany uj¢te w przedmiotowych systemach oceniania.

6. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

7. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej zzajg¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci stluchacza, w formie pisemnej iustnej, oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) Sprawdzian, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych
mowa w ust. 6. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z stuchaczem.

3) W sktad komisji wchodza w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujgcy wtej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych takie same zajg¢cia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 3 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) zadania (pytania) sprawdzajace,
4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
11. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

12. Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace stuchacza izwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
stuchacza.
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13. Stuchacz, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 7 pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

14. Przepisy ust. 6-14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 31. W szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

§ 32. 1. W szkole dla dorostych oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa
w § 28 ust. 3, ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
stanowig podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego
szkoty.

2. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.
3. Zajecia dydaktyczne w roku szkolnym dzieli si¢ na dwa semestry:

1) I. - od 1 wrze$nia do 31 stycznia,

2) II. - od 1 lutego do zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych.

§ 33. 1. Podstawa klasyfikowania stuchacza wszkole dla dorostych sa egzaminy semestralne
przeprowadzane z poszczegoélnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

1) Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcacej w formie zaocznej dopuszcza si¢ stuchacza,
ktory uczgszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania,
w wymiarze, co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia, oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen
i prac kontrolnych, z prac kontrolnych przeprowadzanych z zakresu wszystkich w petni zrealizowanych
w danym semestrze jednostek modutowych, - oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania,

2) W trakcie semestru stuchacz wykonuje jedna prace kontrolng (lub sprawdzian/¢wiczenia) z kazdego
przedmiotu, ktérego wymiar godzin w danym semestrze nie przekracza 20 godzin oraz dwie prace
kontrolne dla przedmiotow, ktorych wymiar godzin w semestrze przekracza 20 godzin,

3) Prace kontrolne stuchacz sktada nauczycielowi prowadzacemu zajecia w terminie i formie okreslonej przez
nauczyciela,

4) W przypadku, gdy stuchacz otrzymal ocen¢ negatywna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z pracy
kontrolnej, jest obowigzany wykona¢, w terminie okres§lonym przez nauczyciela prowadzacego
odpowiednio zajecia, konsultacje lub jednostk¢ modutowa, druga (kolejng) prace kontrolng. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru
informuja stluchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.

3.Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowiazkowe zajecia edukacyjne informujg shuchacza szkoty dla dorostych czy spetnia warunki dopuszczenia
do egzaminy semestralnego, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.

§ 34. 1. Egzamin semestralny w szkole dla dorostych zjezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki
sktada si¢ z czesci pisemne;j i czgsci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢
w formie pisemne;j.

2. Shuchacz w szkole dla dorostych, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

3. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakofczeniu I. semestru nie p6zniej niz do konca lutego lub po
zakonczeniu II. semestru nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia.

§ 35. 1. Stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych odpowiednio w § 32133,
nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.
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2. Stuchacz szkoly dla dorostych, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty dla dorostych, na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Sluchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz
w okresie ksztatcenia w danej szkole.

4. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 3, stuchacz szkoty dla dorostych sktada do dyrektora szkoty, nie pdzniej
niz w terminie 7 dni od podjgcia przez rad¢ pedagogiczna uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

§ 36. 1. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w szkole.

2. Przebieg egzaminow:
1) Stuchacz przystepuje do egzaminu pisemnego na ostatniej godzinie zaj¢¢ z danego przedmiotu,
2) Stuchacz przystepuje do egzaminu ustnego po zakonczonych zajeciach z danego przedmiotu.

3. Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych przedmiotow, uczacy
w danym oddziale.

4. W uzasadnionym przypadku (dluzsza nieobecno$¢ nauczyciela) dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na
egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

5. Tematy egzaminu semestralnego lub koncowego pisemnego iustnego =z materialu nauczania
obowiazujacego w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

6. Termin pisemnych egzamindéw semestralnych wynika z planu zaje¢.

7. Termin ustnych egzamindéw semestralnych ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu ipodaje do
wiadomosci stuchaczy, na co najmniej dwa tygodnie przed egzaminem.

8. Na kazdy z pisemnych egzamindéw semestralnych przeznacza si¢ jedng godzing lekcyjng (moze by¢
réwniez godzina zegarowa).

9. Formg¢ egzaminu pisemnego ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.
10. Egzamin ustny sktada si¢ z trzech pytan problemowych lub zadan do rozwigzania.

11. Tres¢ pytan egzaminacyjnych na egzaminie semestralnym powinna obejmowac material nauczania
przedmiotu przewidziany w semestrze.

12. Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokot.
13. Egzaminator wpisuje oceng egzaminacyjng do indeksu stuchacza i dziennika lekcyjnego.

14. Stuchaczowi, ktory nie przystapit do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych dyrektor wyznacza
nowy termin egzaminu.

15. Egzaminator moze odmdwic przeprowadzenia egzaminu, jezeli zdajacy nie przedstawil indeksu.

16. Kontrole nad prawidlowosciag przeprowadzania egzamindw semestralnych pisemnych i ustnych
sprawuje dyrektor szkoty.

§ 37. 1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzaminéw semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub dang jednostke
modutowg po zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych sluchaczowi wyznaczono, dodatkowy
termin egzaminu semestralnego.

§ 38. 1. Stuchaczowi szkoly dla dorostych powtarzajacemu semestr przed uptywem 3lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio semestralng
oceng klasyfikacyjng wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go z obowiazku uczegszczania na te zajecia.

Id: 7DCBSF8F-1CD8-4CF6-966C-0EFC8FC05A40. Podpisany Strona 15



2. Stuchaczowi szkoty dla dorostych, ktéory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat
egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia si¢ go z obowigzku uczgszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
odpowiednio "zwolniony z obowigzku uczgszczania na zajecia" lub "zwolniona z obowigzku uczgszczania na
zajgcia" oraz podstawe prawng zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
odpowiednio "zwolniony z obowigzku uczg¢szczania na zajecia" lub "zwolniona z obowigzku uczg¢szczania na
zajecia" oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

Rozdzial 9.
Warunki pobytu w szkole zapewniajace stuchaczom bezpieczenstwo

§ 39. 1. Szkota zapewnia stuchaczom bezpieczny pobyt w szkole i w trakcie zaj¢¢ organizowanych przez
szkole.

2. Za bezpieczenstwo stuchaczy w trakcie lekcji iinnych organizowanych zaje¢ odpowiada nauczyciel
prowadzacy te lekcje lub organizujacy =zajecia, aza bezpieczenstwo shuchaczy w trakcie przerw
migdzylekcyjnych odpowiada nauczyciel dyzurny.

3. Bezpieczne warunki przebywania stuchaczy w szkole regulujg odrebne przepisy.

Rozdzial 10.
Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 40. 1. O przyjecie do szkoly dla dorostych moga ubiega¢ si¢ kandydaci, ktorzy ukonczyli 18 lat lub
ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym sg przyjmowani do szkoly.

2. Na semestr pierwszy klasy I czteroletniego liceum ogolnoksztalcagcego dla dorostych przyjmuje si¢
kandydatéw, ktorzy ukonczyli o$mioletnia szkote podstawowa.

3. Na semestr pierwszy klasy I dotychczasowego trzyletniego liceum ogodlnoksztatcacego dla dorostych
przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy ukonczyli dotychczasowe gimnazjum.

4. Kandydatow, ktorzy posiadaja §wiadectwo ukonczenia szkoty branzowej I stopnia lub dotychczasowej
zasadniczej szkoty zawodowej mozna przyja¢é do klasy drugiej dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcgcego dla dorostych.

5. Rekrutacja stuchaczy do szkoty odbywa si¢ zgodnie zprzepisami w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw i shuchaczy do publicznych przedszkoli i szkét oraz przechodzenia z jednego typu szkot
do innych oraz na podstawie decyzji Slaskiego Kuratora O$wiaty w sprawie zasad rekrutacji uczniow do szkot
publicznych w wojewodztwie $laskim.

6. Ilo$¢ oddzialow oraz liczbe stuchaczy w oddziale okresla organ prowadzacy.
7. Dyrektor, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, okresla liczbg przyjetych shuchaczy.

8. Podstawa przyjecia kandydatow do szkoty jest lista rankingowa, utozona na podstawie uzyskanych przez
kandydatéw liczby punktow do wyczerpania miejsc w danym oddziale ustalona przez dyrektora szkoty.

9. Rekrutacj¢ przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjna, powotywana przez Dyrektora szkoly w kazdym
roku szkolnym.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 41. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Tablice i pieczecie szkoty zawieraja napis: Ogodlnoksztalcace Liceum dla Dorostych w Tarnowskich
Gorach.
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6. Szkota moze posiada¢ wilasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny przyjety przez Rade
Pedagogiczna, po uwzglednieniu opinii Samorzadu Stuchaczy.

7. Postanowienia statutu wymagajg biezacej aktualizacji, stosownie do zmian w obowigzujacych przepisach
prawa.

8. Postulaty zmian statutu proponuja cztlonkowie Rady Pedagogiczne;j.
9. Zmiany w statucie wprowadza si¢ uchwatami Rady Pedagogiczne;.

10. Dyrektor po nowelizacji statutu przygotowuje ujednolicony tekst statutu ipublikuje na stronie
internetowej szkoty.

11. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czlonkom spotecznosci szkolne;j.

§ 42. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 roku.
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