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WSTĘP  

 

 

Szanowni Państwo,  

Wypełniając zapisy art. 30a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiato-

wym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z późn. zm.).przedstawiam Państwu „Raport o stanie Powiatu Tar-

nogórskiego za rok 2022”.  

W założeniu jest to dokument informacyjny, w którym chcemy przybliżyć działania  

Zarządu Powiatu Tarnogórskiego minionego roku. Zawiera sprawozdanie z realizacji polityk, progra-

mów, strategii oraz uchwał rady powiatu i wykonania zadań publicznych należących do kompetencji 

samorządu szczebla powiatowego. Uwzględnia również szerszy kontekst realizowanych działań i po-

dejmuje próbę odpowiedzi na pytania: jak – jako powiat - poradziliśmy sobie z wyzwaniami? Co udało 

nam się zrealizować pomimo przeciwności? Jakie działania podjęliśmy, aby wspomóc mieszkańców? 

Miniony rok zapisał się w historii jako czas niezwykle trudny – wybuch wojny w Ukrainie, napływ 

uchodźców do naszego kraju, niepewność gospodarcza zdominowały naszą codzienność, która nie 

zdążyła jeszcze wrócić do normalności po okresie pandemii.  

Mimo nowej i niestabilnej sytuacji w kraju i na świecie, z którą przyszło nam się zmierzyć Zarząd 

Powiatu starał się efektywnie realizować przypisane zadania publiczne oraz zapewniał właściwy poziom 

usług świadczonych mieszkańcom. Jako Powiat aktywnie włączyliśmy się także w działania na rzecz 

uchodźców.   

W 2022 roku po raz kolejny udowodniliśmy, że nawet w trudnych czasach udaje się utrzymać 

prorozwojowy kurs. Sięgaliśmy po dostępne źródła zewnętrznego dofinansowania przeznaczone  

m.in. na modernizację powiatowej infrastruktury drogowej, ochronę zdrowia, rozwój bazy szkół ponad-

podstawowych. Wspieraliśmy również działania w obszarze rynku pracy i pomocy społecznej. Inwesto-

waliśmy w bezpieczeństwo publiczne. Dokładaliśmy starań, by Starostwo Powiatowe w Tarnowskich 

Górach było urzędem przyjaznym dla mieszkańców i otwartym na ich potrzeby. 

Realizując wyznaczone cele i zadania publiczne współpracowaliśmy w ramach szerokiego part-

nerstwa z burmistrzami i wójtami gmin z terenu powiatu tarnogórskiego, samorządem województwa 

śląskiego i administracją rządową, partnerami społeczno-gospodarczymi, organizacjami pozarządo-

wymi oraz z mieszkańcami.  

Wszystkim serdecznie dziękuję za tą współpracę i zapraszam do lektury dokumentu. 

 

       Z wyrazami szacunku  

 

 

      Przewodnicząca Zarządu Powiatu 
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I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

 

1. POŁOŻENIE I PODSTAWOWE PARAMETRY 

 

Województwo: śląskie  

Aglomeracja: śląska 

Powiat: tarnogórski 

Sąsiednie powiaty: będziński, gliwicki, lubliniecki, myszkowski, strzelecki (woj.  opolskie) 

Sąsiednie miasta na prawach powiatu: Bytom, Gliwice, Piekary Śląskie, Zabrze 

 

 

Mapka 1. Mapa powiatu tarnogórskiego. 
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Typ: powiat ziemski 

Siedziba władz Powiatu: Tarnowskie Góry  

Powierzchnia: 644 km2. 

 obszary miejskie i przemysłowe 90,4 km2  

 użytki rolne 199 km2, 

 lasy 316,78 km2. 

Gęstość zaludnienia: 208 osób / km2.  

Liczba miejscowości: 52. 

Liczba sołectw: 48. 

 

GMINY MIEJSKIE:  

 

Kalety Miasteczko Śląskie Radzionków Tarnowskie Góry 

    

    

 

                 GMINY WIEJSKIE: 

 

Krupski Młyn Ożarowice Świerklaniec 

 

Tworóg Zbrosławice 
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Tabela 1. Liczba osób zameldowanych i zamieszkałych w powiecie tarnogórskim i gminach wchodzą-
cych w jego skład.  

miasto/gmina 
powierzchnia 

w km2 

ludność 
wg miejsca zameldowania 

- dane z gmin - 

gęstość za-
ludnienia 
osób/km2 

ludność wg miejsca zamiesz-
kania 

- dane GUS - 

31.12.2021r. 31.12.2022r. 31.12.2021r. 31.12.2021r. 30.06.2022r. 

Kalety 76,6 8 222 8 188 107 8 206 8 196 

Miasteczko Ślą-

skie 
67,8 6 824 6 743 101 7 044 7 014 

Radzionków 13,2 15 741 15 652 1 193 16 193 16 156 

Tarnowskie 

Góry 
83,78 58 389 58 042 697 61 343 61 413 

razem  
gminy miejskie 

241,38 89 176 88 625 370 92 786 92 779 

Ożarowice 45,9 5 760 5 789 125 5 909 5 938 

Krupski Młyn 39,1 3 100 3 047 79 3 059 3 038 

Świerklaniec 44,6 12 274 12 351 275 12 887 12 932 

Tworóg 125,2 7 896 8 192 63 8 228 8 220 

Zbrosławice 148,4 15 621 15 298 105 16 292 16 284 

razem  
gminy wiejskie 

403,2 44 651 44 677 111 46 375 46 412 

Ogółem powiat 
644,58 133 827 133 302 208 139 161 139 191 

Opracowanie własne na podstawie danych gmin powiatu tarnogórskiego i GUS 

 

Liczba ludności wg zamieszkania: 139 191 osób    (+30),  

 kobiety – 71 824 

 mężczyźni – 67 367. 

Źródło: GUS - stan na dzień 30.06.2022r. 

 

Liczba ludności wg zameldowania: 133 302  osób    (- 525) 

 miasta: 88 625 osób, 

 tereny wiejskie: 44 677 osób. 

Źródło: dane gmin - stan na dzień 31.12.2022r. 



     Raport o stanie powiatu za 2022 rok 

8 

 

 

Źródło: GUS 

 

   

 

 

2021                                     2022 

MAŁŻEŃSTWA 

  

(ogółem)     (I półrocze)                 (I półrocze) 

          590           192                         180 

URODZENIA  

 

      (ogółem)   (I półrocze)                   (I półrocze) 

        1 084             538                          496 

ZGONY 

    

      (ogółem)   (I półrocze)                   (I półrocze) 

            1 874             969                        836 
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2. ORGANY POWIATU 

 

RADA POWIATU  

 

Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym powiatu. Jej skład pochodzi z wyborów bezpośred-

nich. Sami zatem mieszkańcy powiatu decydują kto będzie ich reprezentował w radzie powiatu. Zasady 

i tryb przeprowadzania wyborów do rady powiatu określa odrębna ustawa. Począwszy od 21 paździer-

nika 2018 r. kadencja rady trwa 5 lat, licząc od dnia wyborów. W skład Rady Powiatu Tarnogórskiego 

wchodzi 25 radnych. Rada Powiatu rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie 

sprawy należące do jej kompetencji, określone w ustawie o samorządzie powiatowym oraz w innych 

ustawach, a także w przepisach wydanych na podstawie ustaw. 

Rada Powiatu, w formie uchwał, wyraża opinie, rezolucje i zajmuje stanowisko w sprawach zwią-

zanych z realizacją kompetencji stanowiących i kontrolnych. Pełny zakres właściwości rady powiatu 

wskazany jest w art. 12 ustawy o samorządzie powiatowym. 

 

Rada Powiatu Tarnogórskiego VI kadencji  
2018-2023 

 

Prezydium Rady Powiatu: 

 Przemysław Cichosz – Przewodniczący Rady Powiatu 

 Kazimierz Gwóźdź – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 

 Dariusz Wysypoł - Wiceprzewodniczący Rady Powiatu 
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Pozostali członkowie  Rady Powiatu :

 Adam Chmiel 

 Jarosław Czapla 

 Andrzej Elwart 

 Lucjan Galios 

 Jan Gryc 

 Krystyna Kosmala 

 Piotr Krok 

 Krzysztof Łoziński 

 Artur Maligłówka 

 Maciej Mączyński 

 Adam Morawiec 

 Paweł Mrachacz 

 Sebastian Nowak 

 Monika Oleś 

 Maria Ożga 

 Krzysztof Piasecki 

 Eugeniusz Ptak 

 Michał Sporoń 

 Anna Sykosz 

 Stanisław Torbus 

 Krystyna Trzęsiok 

 Jan Uchański 

Komisje Rady Powiatu Tarnogórskiego: 

 Komisja Budżetu i Finansów,  

 Komisja ds. Bezpieczeństwa i Ochrony 

Porządku Prawnego, 

 Komisja ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny  

i Spraw Społecznych, 

 Komisji ds. Infrastruktury i Środowiska, 

 Komisja ds. Edukacji, Kultury, Promocji  

i Sportu 

ZARZĄD POWIATU 

 

Zarząd Powiatu jest organem wykonaw-

czym powiatu, wykonującym uchwały rady po-

wiatu i zadania powiatu określone przepisami 

prawa. Do zadań Zarządu Powiatu należy 

także: 

• gospodarowanie mieniem powiatu, 

• wykonywanie budżetu powiatu, 

• zatrudnianie i zwalnianie kierowników 

jednostek organizacyjnych powiatu 

 W skład Zarządu Powiatu Tarnogórskiego 

wchodzi 5 członków: starosta, jako jego prze-

wodniczący, wicestarosta i pozostali członko-

wie. Jest to organ kolegialny, wybierany przez 

radę powiatu. Członkostwa w Zarządzie Po-

wiatu nie można łączyć z członkostwem w orga-

nie innej jednostki samorządu terytorialnego, 

prowadzeniem działalności gospodarczej oraz  

z zatrudnieniem w administracji rządowej,  

a także z mandatem posła i senatora.  

Na czele Zarządu Powiatu stoi Starosta, 

który kieruje jego pracami oraz reprezentuje za-

rząd na zewnątrz. Podobnie jak cały zarząd, 

jest on wybierany przez radę powiatu. Starosta 

wykonuje również zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej. 

 

 

 

http://www.infor.pl/prawo/gmina/powiat/
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Krystyna Kosmala 

Starosta Tarnogórski 

              

Sebastian Nowak             Krzysztof Łoziński              Stanisław Torbus     Adam Morawiec  

           Wicestarosta                            Etatowi Członkowie Zarządu                     Nieetatowy  
                                                                                                                                            Członek Zarządu  

 

 

 

 

 

 

Szczegółowa informacja o podjętych uchwałach znajduje się w rejestrze uchwał prowadzonym 

przez Wydział Administracji i Zarządzania, ponadto uchwały publikowane są w Biuletynie Informacji 

Publicznej https://www.bip.tarnogorski.pl/.  

 

3. ZADANIA POWIATU 

 

Powiat wykonuje zadania publiczne przypisane mu w art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym. 

Szczegóły dotyczące działalności oraz organizacji samorządu powiatowego reguluje także Statut Po-

wiatu Tarnogórskiego oraz Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach.  

Właściwość powiatu do realizacji zadań własnych dotyczy tylko lokalnych zadań  

o charakterze ponadgminnym, które podzielić można zasadniczo na pięć grup tematycznych:  

1) ponadpodstawowe usługi społeczne, do któ-

rych zalicza się edukację publiczną szczebla 

ponadpodstawowego, promocję i ochronę 

zdrowia (w tym prowadzenie szpitali), opiekę 

społeczną (w tym prowadzenie domów 

opieki społecznej), pomoc społeczną, kul-

turę, kulturę fizyczną i turystykę; 

Działalność Zarządu Powiatu w 2022 r.: 

 72 zwołanych posiedzeń  

 354 podjętych uchwał    

 411 przyjętych stanowisk   

https://www.bip.tarnogorski.pl/
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2) ponadpodstawowa infrastruktura tech-

niczna, do której zalicza się utrzymanie po-

wiatowych obiektów i urządzeń użyteczności 

publicznej oraz obiektów administracyjnych, 

a także zarządzanie drogami publicznymi  

o zasięgu ponadgminnym; 

3) porządek publiczny i bezpieczeństwo oby-

wateli w wymiarze ponadgminnym,  

tj. obronność, ochronę przeciwpożarową  

i przeciw-powodziową, zapobieganie innym 

nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdro-

wia ludzi oraz środowiska; 

4) ochrona środowiska o charakterze ponad-

gminnym, w tym gospodarka wodna, rolnic-

two, leśnictwo i rybactwo śródlądowe; 

5) działalność organizatorska zmierzająca  

do rozwiązywania lokalnych problemów,  

w tym przeciwdziałanie bezrobociu, wspiera-

nie osób niepełnosprawnych, ochrona praw 

konsumenta, ochrona dóbr kultury, promo-

cja powiatu, współpraca z organizacjami po-

zarządowymi. 

 

 

 

KOMUNIKACJA  

 I TRANSPORT 

SZKOLNICTWO PONADPODSTAWOWE 

 

SZPITALE  

POWIATOWE 

OCHRONA ŚRODOWISKA 

 

BEZPIECZEŃSTWO 

 

DROGI POWIATOWE 

 

ZWALCZANIE BEZROBOCIA  WSPIERANIE RODZINY I SYSTEMU 

PIECZY ZASTĘPCZEJ  

ORAZ POLITYKI PRORODZINNEJ 

 

Do zakresu działania powiatu należy także wykonywanie zadań przez działające  

w ramach powiatowej administracji zespolonej inspekcje, służby i straże, w tym: 

 powiatową komendę policji,  

 powiatową komendę państwowej straży 

pożarnej,  

 powiatowy inspektorat weterynarii, 

 powiatowego inspektora nadzoru budow-

lanego.  

Zasady współdziałania samorządu powiatowego z organami szczebla wojewódzkiego i central-

nego w zakresie działania tych służb określone są w stosownych aktach prawnych. 

Obok zadań o samorządowym charakterze, powiaty stały się płaszczyzną realizacji zadań z za-

kresu administracji rządowej. Sprawia to, że obecnie powiat posiada dwoisty charakter – wspólnoty 

samorządowej realizującej zadania o charakterze ponadgminnym oraz jednostki wykonawczej admini-

stracji rządowej realizującej zadania zlecone.  

Podstawową formą zlecania powiatowi zadań z zakresu administracji rządowej jest ustawa,  

a zadania zlecone mają charakter obligatoryjny. Powiat zatem nie ma możliwości odmówienia ich rea-

lizacji, także z powodu braku środków finansowych lub ustalenia ich na niewystarczającym poziomie.  
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Realizacja większości zadań z zakresu administracji rządowej przekazanych powiatowi koncen-

truje się w kompetencjach starosty. Są to zadania z różnych dziedzin. Starostom powierzono  

m.in.: rozpatrywanie spraw i wydawanie decyzji administracyjnych dotyczących budownictwa, trans-

portu (ewidencja pojazdów i wydawanie praw jazdy), gospodarki nieruchomościami skarbu państwa, 

rolnictwa i leśnictwa. Starosta jest także organem administracji geodezyjnej i kartograficznej oraz geo-

logicznej. Ponadto powiat odpowiada za przeprowadzenie poboru do wojska i zapobieganie kryzysom 

wynikającym z zagrożeń pożarowych, powodziowych i innych.  

Szczegółowy wykaz zadań zawarty jest w ustawach kierunkowych i rozporządzeniach. 

 

4. MIENIE POWIATU 

Mieniem powiatu zgodnie z art. 46 ust 1 ustawy o samorządzie powiatowym jest wła-

sność i inne prawa majątkowe nabyte przez powiat lub inne powiatowe osoby prawne. 

Sposób nabycia mienia określa art. 47 cytowanej wyżej ustawy. 

 

Przysługujące Powiatowi Tarnogórskiemu prawa własności obejmują: 

1) mienie pozostające we władaniu jednostek 

organizacyjnych powiatu,  

2) mienie pozostające w dyspozycji Zarządu 

Powiatu, 

3) inne niż własność prawa majątkowe,  

w tym w szczególności ograniczone prawa 

rzeczowe, użytkowanie wieczyste, wierzy-

telności, udziały w spółkach, akcje  

oraz posiadanie. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku Powiat Tarnogórski był właścicielem mienia o łącznej wartości 

księgowej brutto 338 970 351 zł  (+ 62 251 856 zł).  

Tabela 2. Stan mienia komunalnego.  

Lp. Składnik mienia 
Wartość 

31.12.2021r. (w zł) 
Wartość 

31.12.2022r. (w zł) 

1. budynki i lokale 106 820 053 123 895 725 

2. obiekty inżynierii lądowej i wodnej 82 654 429 93 640 983 

3. grunty 70 482 560 100 468 300 

4. maszyny, urządzenia i aparaty ogól-
nego zastosowania 

3 813 081 3 649 239 

5. środki transportu 2 830 776 3 562 380 

6. kotły i maszyny energetyczne 2 188 552 2 188 552 

7. urządzenia techniczne 834 289 1 070 502 

8. narzędzia, przyrządy, ruchomości  
i wyposażenie 

6 547 212 9 947 131 

9. specjalistyczne maszyny, urządze-
nia i aparaty 

547 539 547 539 

Razem 276 718 495 338 970 351 

Opracowanie własne 



     Raport o stanie powiatu za 2022 rok 

14 

 

Łączna powierzchnia gruntów stanowiących własność Powiatu Tarnogórskiego wynosi 

384,8415ha, z czego we władaniu jednostek organizacyjnych Powiatu pozostaje 35,1002ha.  

Powierzchnia gruntów w stosunku do roku poprzedniego uległa zwiększeniu o 33,1742ha.  

Głównym powodem zwiększenia wartości mienia były komunalizacje działek drogowych w 

 związku z decyzjami Wojewody Śląskiego. 

Tabela 3. Nieruchomości stanowiące własność Powiatu Tarnogórskiego – grunty. 

GRUNTY BĘDĄCE WE WŁADANIU JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH 

W GRANICACH ADMINI-
STRACYJNYCH GMINY 

NA DZIEŃ 31.12.2021r. NA DZIEŃ 31.12.2022r. 

 
POWIERZCHNIA w (ha) 

 
POWIERZCHNIA w (ha) 

Radzionków 1,6464 1,6464 

Ożarowice 0,00 0,00 

Kalety 0,00 0,00 

Świerklaniec 0,00 0,00 

Tworóg 0,00 0,00 

Zbrosławice 19,2213 19,2213 

Miasteczko Śląskie 0,00 0,00 

Tarnowskie Góry 14,2325 14,2325 

OGÓŁEM 35,1002 35,1002 

 

GRUNTY – INNE NIŻ BĘDĄCE WE WŁADANIU JEDNOSTEK  
(STAROSTWO POWIATOWE ) 

W GRANICACH ADMINI-
STRACYJNYCH GMINY 

NA DZIEŃ 31.12.2021r. NA DZIEŃ 31.12.2022r. 

POWIERZCHNIA W (ha) POWIERZCHNIA W (ha) 

Radzionków 3,9367 6,2474 

Ożarowice 4,4310 4,3634 

Kalety 2,9146 5,6587 

Świerklaniec 169,2629 170,0128 

Tworóg 37,4996 41,0235 

Zbrosławice 19,3376 28,5810 

Miasteczko Śląskie 2,7273 8,2330 

Tarnowskie Góry 76,4574 85,6215 

OGÓŁEM 316,5671 349,7413 

Opracowanie własne 

Szczegółowe informacje dotyczące stanu mienia komunalnego zawarte są w załączniku  

do uchwały nr 335/1579/2023 Zarządu Powiatu Tarnogórskiego z dnia 27 marca 2023 roku w sprawie 

przyjęcia przez Zarząd Powiatu oraz przedstawienia Radzie Powiatu sprawozdania rocznego z wyko-

nania budżetu Powiatu Tarnogórskiego za 2022 rok, dostępnej na stronie www.bip.tarnogorski.pl w za-

kładce uchwały Zarządu Powiatu. 

Powiat Tarnogórski posiada również akcje i udziały w spółkach: AT GROUP S.A., Wielospecja-

listyczny Szpital Powiatowy im. dr B. Hagera S.A., Inkubator Przedsiębiorczości Sp. z o.o.  

Wartość akcji i udziałów powiatu w spółkach przedstawiono w tabeli poniżej.  

http://www.bip.tarnogorski.pl/
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Tabela 4. Akcje i udziały powiatu w spółkach prawa handlowego. 

Akcje 

NAZWA 

ILOŚĆ AKCJI WARTOŚĆ AKCJI W ZŁ 

31.12.2021r. 31.12.2022r. 

31.12.2021r. 31.12.2022r. 

WARTOŚĆ 1 
AKCJI 

WARTOŚĆ 
OGÓLEM 

WARTOŚĆ 1 
AKCJI 

WARTOŚĆ 
OGÓLEM 

AT GROUP S.A 
(dawne AGROTUR S.A.) 

36 200 36 200 1 36 200 1 36 200 

Wielospecjalistyczny 
Szpital Powiatowy S.A. 

19 066 20 941 1 000 19 066 000 1 000 20 941 000 

SUMA 55 266 57 141  19 102 200  20 977 200 

Udziały 

NAZWA 

ILOŚĆ UDZAŁÓW WARTOŚĆ UDZIAŁÓW W ZŁ 

31.12.2021 31.12.2022 

31.12.2021r. 31.12.2022r. 

WARTOŚĆ 1 
UDZAŁU 

WARTOŚĆ 
OGÓLEM 

WARTOŚĆ 1 
UDZAŁU 

WARTOŚĆ 
OGÓLEM 

Inkubator Przedsiębior-
czości Sp. z o.o. 

3 943 3 943 1 000 3 943 000 1 000 3 943 000 

SUMA 3 943 3 943  3 943 000  3 943 000 

OGÓŁEM  23 045 200  24 920 200 

Opracowanie własne 
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II. REALIZACJA BUDŻETU POWIATU   

1. DOCHODY I WYDATKI  

 

 

 

 

Podstawę gospodarki finansowej powiatu stanowi uchwała budżetowa podejmowana 

przez Radę Powiatu. Budżet powiatu to opracowywany, uchwalany i wykonywany,  

w sposób określony w przepisach prawnych, plan finansowy powiatu, obejmujący jego 

wydatki nie przekraczające dochodów wraz z wpływami zwrotnymi na czas roku kalen-

darzowego, na podstawie którego prowadzona jest w powiecie, w sposób jawny i samo-

dzielny, gospodarka finansowa.  

 

Budżet Powiatu Tarnogórskiego na 2022 rok został przyjęty przez Radę Powiatu uchwałą  

nr XXXVII/346/2021 w sprawie budżetu Powiatu Tarnogórskiego na 2022 rok na sesji w dniu 21 grudnia 

2021 roku. Uchwała dostępna jest pod adresem www.bip.tarnogorski.pl w zakładce – uchwały Rady 

Powiatu.  

Budżet Powiatu Tarnogórskiego za 2022 wykonany został prawidłowo a realizowany był  

na przestrzeni roku w sposób płynny i systematyczny. Nie wystąpiły również trudności w realizacji zo-

bowiązań.  

Szczegółowe informacje na temat realizacji budżetu powiatu za 2022 rok zawarte  

są w „Sprawozdaniu z wykonania budżetu Powiatu Tarnogórskiego za rok 2022” stanowiącym za-

łącznik nr 1 do uchwały nr 335/1579/2023 Zarządu Powiatu Tarnogórskiego z dnia 27 marca 2023 roku 

w sprawie przyjęcia przez Zarząd Powiatu oraz przedstawienia Radzie Powiatu sprawozdania rocznego 

z wykonania budżetu Powiatu Tarnogórskiego za 2022 rok. Jednak celem zobrazowania ogólnego 

stanu finansów powiatowych na potrzeby niniejszego opracowania przedstawione zostaną najważniej-

sze parametry budżetu, a także ich wykonanie w 2022 roku. 

 

Wykonanie dochodów i wydatków roku 2022 w podziale na bieżące i majątkowe przedstawia 

poniższa tabela. 

 

 

http://www.bip.tarnogorski.pl/
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Tabela 5. Wykonanie budżetu Powiatu Tarnogórskiego (w zaokrągleniu do zł). 

                                                                                                                     
LP. 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

WYKONANIE 
BUDŻETU  

2021 r. 

PLAN ROCZNY 
PO ZMIANACH 

2022 r.  

WYKONANIE 
BUDŻETU  

2022 r. 

WYKONANIE 
BUDŻETU  
2022 r. (%) 

1. DOCHODY OGÓŁEM  207 669 158 230 928 718  221 823 180 96,06% 

1A. DOCHODY BIEŻĄCE 197 573 145 215 232 385  213 867 435  99,37% 

1B. DOCHODY MAJĄTKOWE 10 096 013 15 696 333 7 955 745 50,69% 

2. WYDATKI OGÓŁEM  207 551 452 247 078 740 232 149 341 93,96% 

2A. WYDATKI BIEŻĄCE 177 163 448 207 945 920 200 330 873 96,34% 

2B. WYDATKI MAJĄTKOWE 30 388 004 39 132 820 31 818 467 81,31% 

Opracowanie własne 

 

 

DOCHODY OGÓŁEM NA MIESZKAŃCA W 2022 R. 

 

1 593 zł 

Dochody bieżące na mieszkańca w 2022r. 

1 536 zł 

Dochody majątkowe na mieszkańca w 2022r.   

57 zł 

 

 

 

WYDATKI OGÓŁEM NA MIESZKAŃCA W 2022 R. 

1 668 zł 

Wydatki bieżące na mieszkańca w 2022r. 

1 439 zł 

Wydatki majątkowe na mieszkańca w 2022r. 

229 zł 

 

 

 

ZADŁUŻENIE  

 

Zadłużenie ogółem w 2021r. 

15 506 229 zł  

Zadłużenie ogółem w 2022r. 

12 503 674 zł 
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Zadłużenie na mieszkańca w 2021r. 

110 zł 

Zadłużenie na mieszkańca w 2022r. 

90 zł 
  

  

Tabela 6. Dochody powiatu w 2022 roku (w zł). 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

PLAN NA 2022 
ROK WG 

UCHWAŁ OR-
GANÓW PO-

WIATU  

WYKONANIE 
PLANU ZA ROK 

2022 

WYKONANIE 
PLANU ZA ROK 

2022 (W %) 

% UDZIAŁ                           
W DOCHODACH 

ZREALIZOWANYCH 
ZA ROK 2022 

DOCHODY OGÓŁEM,  
w tym: 

230 928 717 221 823 180 96,06% 100,00% 

Udziały we wpływach  
z podatku dochodowego 
od osób fizycznych 

51 161 026 51 161 026 100,00% 23,06% 

Udziały we wpływach  
z podatku dochodowego 
od osób prawnych 

1 893 535 1 893 535 100,00% 0,85% 

Pozostałe dochody wła-
sne 

26 454 556 26 199 961 99,04% 11,81% 

Subwencja ogólna 93 375 264 93 375 264 100,00% 42,09% 

Dotacje celowe (bez środ-
ków unijnych) 

37 944 936 36 969 280 97,43% 16,67% 

Dotacje i środki otrzy-
mane z budżetu UE 

8 242 642 2 837 178 34,42% 1,28% 

Pozostałe środki 11 856 758 9 386 933 79,17% 4,23% 

Opracowanie własne 

Udział dochodów własnych w dochodach ogółem – w roku 2021 – 36,65%, w roku 2022 – 

35,73%. W kontekście procentowego udziału dochodów własnych w dochodach ogółem, w stosunku  

do roku 2021 (36,65%), w roku ubiegłym notuje się pogorszenie (35,73%). Jednakże różnica kwotowa 

pomiędzy rokiem 2022 a 2021 jest dodatnia a jej wartość to ponad 3,1 mln zł. Stąd wniosek, że dochody 

celowo-parametryczne wzrastały szybciej aniżeli dochody własne. Pozytywnie na wartość różnicy wpły-

nęły dochody uzyskane z odpłatności pensjonariuszy w domach pomocy społecznej, odsetki od środ-

ków zgromadzonych na rachunkach bankowych, udziały w podatku dochodowym od osób prawnych,  

dochody z pieczy zastępczej, wpływy z najmu oraz darowizn. Na podobnym poziomie kształtowały się 

dochody z udziałów w podatku dochodowym od osób fizycznych. Natomiast spadki, w niektórych przy-

padkach znaczące, odnotowane zostały jeśli chodzi o opłaty komunikacyjne oraz za prawa jazdy,  

za zajęcie pasa jezdni, a także 5% i 25% wpływów z tytułu realizacji zadań zleconych. Perspektywa  

na rok 2023 i lata następne jest raczej negatywna. Przede wszystkim ze względu na zmiany podatkowe 
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wprowadzone przez Polski Ład i jego korektę w połowie 2022 roku. Wystarczy bowiem porównać wy-

konanie dochodów z udziału w PIT w roku 2022 w kwocie 51 161 026 zł do planu na rok 2023 w kwocie 

42 847 934 zł. 

Jeśli chodzi o niektóre pozostałe (poza udziałami w podatkach) dochody własne w roku 2023 

tendencja spadkowa może niepokoić. O ile zmniejszenia wynikłe z koniunktury gospodarczej będą mieć 

prawdopodobnie charakter okresowy, o tyle te wynikłe ze zmian w prawie będą mieć charakter trwały. 

Poza niewielkimi dochodami z kar umownych nie odnotowano w roku 2022 nieplanowanych, acz wyso-

kowartościowych, tytułów dochodów własnych. 

Wykres 1. Podział dochodów powiatu. 

 

Opracowanie własne 

Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem – w roku 2021 – 14,64%, w roku 2022 – 

13,70%.Wydatki inwestycyjne pochłonęły 81,31% planu, co kwotowo kształtuje się na poziomie prawie 

31,82 mln zł. Obszarami, w ramach których koncentrowały się przedsięwzięcia inwestycyjne  

w 2022 roku były w szczególności: 

 Ochrona zdrowia – 13,87 mln zł; 

 Transport i łączność – 10,77 mln zł; 

 Oświata i wychowanie – 4,19 mln zł;  

 Pomoc społeczna – 1,68 mln zł. 

 

Pozostałe wydatki majątkowe przeznaczono na realizację zadań w następujących obszarach: 

gospodarka mieszkaniowa, działalność usługowa, administracja publiczna, bezpieczeństwo publiczne  

i ochrona przeciwpożarowa, kultura i ochrona dziedzictwa narodowego. Łączna kwota na realizację 

przedmiotowych przedsięwzięć wyniosła 1,31 mln zł. Dominującym wartościowo i odgrywającym ważną 

rolę w zakresie ochrony zdrowia przedsięwzięciem jest „Adaptacja byłej kuchni w budynku WSP S.A. 

na potrzeby bloku operacyjnego i centralnej sterylizatorni” dofinansowane częściowo z budżetu państwa 

oraz ze środków z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Ponadto znaczne nakłady inwestycyjne 

poniesiono w ramach zadań: „Remont DP2901S i DP2902S na terenie Gminy Tworóg i Zbrosławice 

wraz z przebudową w zakresie budowy elementów uspokojenia ruchu na wlotach do terenów zabudowy” 
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oraz „Remont i przebudowa DP3271S w Radzionkowie w zakresie budowy ciągu pieszo-rowerowego 

wraz z infrastrukturą towarzyszącą” – w obydwu przypadkach współfinansowane środkami z gmin oraz 

Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg. Wśród najistotniejszych wartościowo przedsięwzięć realizowa-

nych w odniesieniu do placówek oświatowych wskazać należy: „Termomodernizację budynku szkoły 

oraz sali gimnastycznej Zespołu Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Górach” oraz „Re-

mont i wyposażenie laboratoriów w Zespole Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących  

w Tarnowskich Górach” wykonywanych przy współudziale środków strukturalnych. Istotne nakłady in-

westycyjne, także częściowo współfinansowane środkami unijnymi, poniesiono w ramach zadania „Ter-

momodernizacja budynku Domu Pomocy Społecznej „Przyjaźń”. Ponadto w 2022 roku Powiat przystąpił 

m.in. do realizacji następujących projektów:  

 „Budowa Domu Pomocy Społecznej w Tarnowskich Górach” przewidzianego do realizacji  

w latach 2022-2024 przy udziale środków funduszu Polski Ład – dokumentacja projektowa; 

 Modernizacja budynków Starostwa Powiatowego Tarnowskich Górach przy ul. Karłuszowiec 5 

oraz Mickiewicza 41 przewidzianego do realizacji w latach 2022-2024 przy udziale środków 

funduszu Polski Ład – dokumentacja projektowa; 

 „Budowa Komendy Powiatowej PSP oraz Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej PSP w Tarnowskich 

Górach” przewidzianego do realizacji w latach 2022-2025 finansowanego ze środków budżetu 

państwa – dokumentacja projektowa.  

W ramach środków zewnętrznych pozyskanych na realizację zadań inwestycyjnych w 2022 

roku poza dotychczas wymienionymi wskazać należy również dofinansowanie pozyskane z Funduszu 

Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej na zakup samochodu lekkiego rozpoznawczego-ratowniczego 

dla KPP w Tarnowskich Górach oraz środki otrzymane z Ministerstwa Obrony Narodowej na wykonanie 

w Zespole Szkół Techniczno-Usługowych projektu „Strzelnica w Powiecie 2022”. Pomimo, iż procen-

towy udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem zmniejszył się nieznacznie w stosunku  

do roku 2021 – kwotowa realizacja na poziomie 31,82 mln zł, najwyższa w historii i drugi rok z rzędu 

przewyższająca 30 mln zł, winna zostać oceniona pozytywnie. 

Zadłużenie ogółem – na koniec 2022 roku wyniosło 12 503 674 zł, w tym: z wyemitowanych 

obligacji – 12 355 000 zł; zawartych umów leasingów samochodów na potrzeby administracyjne Staro-

stwa oraz na potrzeby realizacji zadań na drogach powiatowych – 148 674 zł. W stosunku do stanu  

na koniec 2021 roku zadłużenie zmniejszyło się o nieco ponad 3,0 mln zł. Spłacono bowiem kolejne 

cztery (ostatnie już) raty pożyczki inwestycyjnej zaciągniętej w WFOŚiGW w latach 2016-2017, doko-

nano wykupu trzeciej serii obligacji wyemitowanych w roku 2019 na spłatę zobowiązań oraz finansowa-

nie inwestycji, a także czwartej serii obligacji wyemitowanych w roku 2015 w ramach programu postę-

powania naprawczego celem spłaty zobowiązań. Dodatkowo spłacano raty leasingowe dla umów pod-

pisanych przed rokiem 2022. Na moment tworzenia informacji nie jest planowane zaciąganie kolejnych 

zobowiązań dłużnych, a spłata obecnego długu w całości dokona się do końca 2028 roku. Obecna, 

planowana wysokość rocznych rat spłaty zadłużenia wpływa na zachowanie ustawowej relacji z art. 243 

ustawy o finansach publicznych w całym okresie spłaty, co potwierdza sporządzana wieloletnia pro-

gnoza finansowa na lata 2023-2028.   

Poziom wolnych środków po odliczeniu obsługi zadłużenia. Podane niżej wartości wygenero-

wanych wolnych środków wynikają z obliczeń dokonanych w oparciu o bilans budżetu za dany rok bu-

dżetowy. Wolne środki pozostające w dyspozycji wynosiły za rok 2021 – 32 053 342 zł. Po odliczeniu 

obsługi zadłużenia (2 953 099 zł) pozostające w dyspozycji środki zamknęły się kwotą 29 100 243 zł.  

Z kolei wolne środki za rok 2022 to kwota 18 739 207 zł, natomiast po odliczeniu obsługi zadłużenia  

(2 800 000 zł) pozostające w dyspozycji środki przyjęły wartość 15 939 207 zł. 
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W odniesieniu do końca roku 2021 na koniec 2022 roku zmniejszeniu uległa wartość wolnych 

środków pozostających w dyspozycji. Taka sytuacja to z jednej strony wynik zmian ustawowych  

oraz kryzysu gospodarczego mających wpływ na zmniejszenie poziomu realizacji kilku podstawowych 

grup dochodów przy wzrastających kosztach realizacji podstawowych zadań. Z drugiej wynik realizacji 

wielu zadań inwestycyjnych współfinansowanych środkami zewnętrznymi, w ramach których dochody 

winny wpłynąć do Powiatu w roku 2023. Pomimo zmniejszenia wartości wolnych środków budżet noto-

wał bezpieczne stany kwotowe na rachunku podstawowym, co oczywiście wpływało  na bezpieczeństwo 

płynnościowe i oddalało konieczność wspierania się kredytem bieżącym. Wzrastające stopy procentowe 

pozwoliły wygenerować dodatkowe środki z oprocentowania rachunków, jednakże wpłynęły  

też na zwiększone koszty obsługi długu.  

Analizując perspektywy finansowe Powiatu w przyszłości największy niepokój budzi strona do-

chodowa budżetu, przede wszystkim w aspekcie zauważalnego ubytku dochodów własnych (udziały  

w PIT, opłaty pobierane za czynności administracyjne i usługi). Z drugiej strony rosnące koszty realizacji 

ustawowo nałożonych zadań mogą okazać się zbyt wysokie, co może mieć przełożenie na ograniczenie 

ambitnego planu w zakresie przedsięwzięć inwestycyjnych. Do obszarów newralgicznych należeć będą 

w dalszym ciągu oświata oraz przede wszystkim sytuacja finansowa powiatowej spółki szpitalnej.  

Jak zatem widać Powiat czeka kilka poważnych wyzwań, pomimo obecnie względnie stabilnej sytuacji 

płatniczej na dzień bilansowy.  

Procentowa realizacja ogółem wszystkich czterech podstawowych kategorii budżetowych 

kształtuje się na bardzo poprawnym poziomie tj. powyżej 93% planu po zmianach. Jeszcze bliżej umow-

nej normy rocznej przedstawia się wykonanie w obszarach bieżących, które w przypadku dochodów 

wynosi 99,37% planu, natomiast wydatków 96,34% planu. Jednak w przypadku składowych majątko-

wych, przede wszystkim w odniesieniu do dochodów, procentowe wykonania są już znacznie bardziej 

odbiegające od 100%. Tak więc w przypadku dochodów to 50,69% planu, a jeśli chodzi o wydatki 

81,31% planu.  

Dochody bieżące nieznacznie, bo o 0,63%, niższe są od umownej normy rocznej. Jeśli odnieść  

to do wartości kwotowych notuje się niewykonanie planu o 1 364 949 zł. Jest to sytuacja odmienna  

niż w latach ubiegłych gdzie zazwyczaj wykonane dochody były wyższe od tych zaplanowanych. W roku 

2022 do budżetu angażowano bowiem na bieżąco wszystkie otrzymywane ponadplanowo tytuły –  

z jednej strony celem zabezpieczenia środków na realizację wydatków, z drugiej zaś na skompensowa-

nie nierealizowanych innych tytułów dochodów. Natomiast we wcześniejszych budżetach nie było takiej 

konieczności, stąd na koniec roku pozostawały dochody wykonywane ponadplanowo. Jeśli chodzi  

o wydatki bieżące wykonanie na poziomie 96,34% planu po zmianach nie powinno budzić zastrzeżeń. 

Nie ma bowiem żadnej większej jednostki organizacyjnej, która wykonałaby swój plan w 100%. Zawsze 

znajdą się podziałki klasyfikacji budżetowej, w których wystąpią oszczędności, przesunięcia  

w harmonogramach wykonania zadań, lub też nierozdysponowane do końca rezerwy np. ogólna  

i kryzysowa. Składowe majątkowe dochodów i wydatków są w pewnym sensie ze sobą powiązane. 

Często bowiem, zgodnie z założeniami dofinansowanych zadań, o środki ubiegać się można po zakoń-

czeniu określonego etapu prac. Dodatkowo pewną specyfiką przy realizacji budżetów jest fakturowanie 

i dokonywanie płatności za wykonane roboty inwestycyjno-remontowe dopiero pod koniec roku. Z po-

dobną sytuacją Powiat miał do czynienia również w roku 2022, gdzie ponad 1/3 wydatków majątkowych 

zapłacona została właśnie w grudniu. Nie było zatem odpowiednio dużo czasu na przygotowanie i roz-

patrzenie przez instytucje finansujące zadania wniosków o refundacje. Stąd procentowe wykonanie wy-

datków majątkowych przewyższa realizację dochodów. Środki na nierozliczone zadania powinny zatem 
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wpłynąć do budżetu w toku wykonywania budżetu w roku 2023. Kwotowo bardzo pozytywnie przedsta-

wia się realizacja wydatków majątkowych. Kolejny już rok kształtują się one na poziomie ponad  

30 mln zł osiągając wysokość 31 818 468 zł. W kontekście oceny każdego budżetu, poza procentową 

realizacją składowych majątkowych, ważny jest także ich udział w łącznych dochodach i wydatkach.  

A te wskaźniki osiągają poziomy 3,59% w przypadku dochodów oraz 13,70% dla wydatków.  

Wyniki operacyjne za rok 2021 i 2022 przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 7. Wynik operacyjny w zł. 

Kategoria 
2021r. 2022r. 

Plan Wykonanie Plan Wykonanie 

Wynik operacyjny brutto 

 (Dochody-Wydatki) 
- 21 252 778 117 706 - 16 150 022 - 10 326 160 

Wynik operacyjny netto  

(Dochody bieżące-Wydatki bie-

żące) 

6 781 998 20 409 697 7 286 465 13 536 562 

Opracowanie własne 

 

Rok 2022 notuje, pierwszy od dłuższego czasu, deficyt budżetowy w wysokości 10 326 160 zł, 

przy planowanym deficycie wynoszącym 16 150 022 zł. O przyczynach powstałego deficytu była mowa 

powyżej. Generalnie chodzi o wzrastające koszty prowadzenia zadań przy niezmienionych, lub nawet 

obniżających się, niektórych, ważnych tytułach dochodów własnych. 

 

2. DOTACJE ROZWOJOWE POZYSKANE SPOZA BUDŻETU POWIATU.  

Mówiąc o dotacjach rozwojowych bierzemy pod uwagę środki uzyskiwane na przedsięwzięcia 

inwestycyjne. To one bowiem kreują pewne elementy prorozwojowe, chociażby poprzez tworzenie 

ulepszeń, modernizacji, nowoczesnych technologii i rozwiązań. Szczegółowe informacje w tym zakresie 

zawiera sprawozdanie opisowe z wykonania budżetu Powiatu za 2022 rok. W tym miejscu wymieniamy 

jedynie podstawowe obszary, w których Powiat uzyskał środki na realizację zamierzeń inwestycyjnych:  

1) bezpieczeństwo publiczne – na zakup specjalistycznego sprzętu oraz samochodu 

operacyjnego oraz dokumentację projektową budowy Komendy PSP oraz Jednostki 

Ratowniczo-Gaśniczej PSP w Tarnowskich Górach w wysokości 221 933 zł (Fundusz 

Wsparcia Państwowej Straży Pożarnej); 

2) transport i infrastruktura drogowa – na przebudowę drogi 3271S w Radzionkowie, 

termomodernizację budynku ZDP w wysokości 1 757 596 zł (Miasto Tarnowskie Góry, Gmina 

Radzionków, środki strukturalne); 

3) oświata i edukacyjna opieka wychowawcza – na budowę strzelnicy w Zespole Szkół 

Techniczno-Usługowych w Tarnowskich Górach, termomodernizację budynku Zespołu Szkół 

Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach, termomodernizację budynku 

szkoły oraz sali gimnastycznej Zespołu Szkół Budowlano -Architektonicznych  

w Tarnowskich Górach w wysokości 1 223 308 zł (Ministerstwo Obrony Narodowej, środki 

strukturalne); 

4) ochrona zdrowia – na adaptację byłej kuchni w budynku WSP S.A. na potrzeby bloku 

operacyjnego i centralnej sterylizatorni w wysokości 4 174 330 zł (budżet państwa),  
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5) opieka i pomoc społeczna – na poprawę dostępności w ramach programu „Tarnogórski  

bez barier” oraz termomodernizację DPS „Przyjaźń” 305 663 zł (PFRON, środki strukturalne). 

Ponadto w 2022 roku uzyskano promesy finansowe na relizację nastepujących zadań: 

1) pn. „Budowa Domu Pomocy Społecznej w Tarnowskich Górach - etap I” w wysokości 

12 750 000,00 zł (w ramach rządowego Programu Inwestycji Strategicznych „Polski Ład”), 

2) pn. „Modernizacja budynków Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach przy ul. 

Karłuszowiec 5 oraz ul. Mickiewicza 41: w wysokości 5 000 000,00 zł (w ramach rządowego 

Programu Inwestycji Strategicznych „Polski Ład”), 

3) pn. „Rozbudowa układu zasilania wraz z remontem budynku stacji przy ul. Pyskowickiej w Tar-

nowskich Górach” w wysokości 2 000 000 zł (w ramach rządowego Programu Inwestycji 

Strategicznych „Polski Ład”). 

3. DOCHODY Z MAJĄTKU.  

 

Dochody z majątku to ważny składnik dochodów własnych w budżecie. Oddziałujący,  

zarówno na dostępność środków pieniężnych, ale również na spełnienie algorytmów 

określających limity zadłużenia, w których osiągany poziom dochodów z majątku od-

grywa dużą rolę. Dochody z majątku w realiach Powiatu Tarnogórskiego obejmują sprze-

daż majątku, najmy, dzierżawy, trwały zarząd, udział w gospodarowaniu mieniem skarbu państwa  

(25% z tytułu realizacji zadań zleconych) a także opłaty za zajęcie pasa drogowego. Realizację powyż-

szych tytułów w latach 2021-2022 przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 8. Dochody z majątku w zł. 

Kategoria 2021r. 2022r. 

Sprzedaż majątku 24 069 87 072 

Najem, dzierżawa nieruchomości, trwały zarząd 685 578 725 148 

Udział w dochodach z gospodarowania mieniem 
skarbu państwa 

1 284 675 1 232 107 

Opłaty za zajęcie pasa jezdni 711 695 692 004 

RAZEM 2 706 017 2 736 331 

Opracowanie własne 

 

Obecna niepewność ekonomiczna, przejawiająca się choćby w postaci wysokiego poziomu stóp 

procentowych, wpływa na zmniejszone skłonności do podejmowania ryzyka związanego z zakładaniem 

i prowadzeniem działalności gospodarczej. Zarówno ta przesłanka, jak też przyjęta strategia  

w gospodarowaniu majątkiem, ograniczona ilość atrakcyjnych do sprzedaży lub wynajmu składników 

trwałych oraz zmiany ustawowe w kwestii prawa użytkowania wieczystego wpływają zauważalnie  

na realizację szeroko rozumianych dochodów z majątku. Jeśli chodzi o sprzedaż to w roku 2022  

nie nastąpiło zbycie żadnego większego składnika majątkowego, a uzyskane dochody z kilku tytułów 

były niewielkie wartościowo. W przypadku najmów i dzierżaw oraz opłat za zajęcie pasa drogowego 

tytuły te rokrocznie kształtują się na porównywalnych poziomach, a ewentualne odchylenia wynikają  

z rozstrzygnięć procedur wynajmu oraz skuteczności podejmowanych działań windykacyjnych. 
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4. WYKONANIE WYDATKÓW INWESTYCYJNYCH.  

Wysokość wydatków majątkowych w stosunku do planu – 81,31% w roku 2022; 70,84% w roku 

2021. W stosunku do roku 2021 osiągnięty procentowy wskaźnik wykonania wydatków inwestycyjnych 

w roku 2022 należy uznać za zadowalający, zważywszy na stopień skomplikowania procesów inwesty-

cyjnych. Osiągnięty wskaźnik jest rezultatem na bieżąco prowadzonej analizy stopnia zaawansowania 

realizacji poszczególnych przedsięwzięć oraz ewentualnych korekt planu w sytuacji zajścia takiej po-

trzeby. 

Wykonania wydatków inwestycyjnych zostało omówione w dalszej części raportu.  

III. REALIZACJA ZADAŃ POWIATU  

1. INFRASTRUKTURA DROGOWA. 

 

Na podstawie art. 2a ust. 2 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych drogi powia-

towe stanowią własność samorządu powiatowego. Zgodnie z art. 19 ust. 2 pkt. 3 ww. ustawy zarządcą 

dróg powiatowych jest Zarząd Powiatu, który może wykonywać swoje obowiązki przy pomocy jednostki 

organizacyjnej będącej zarządcą drogi. W imieniu Zarządu Powiatu Tarnogórskiego drogami powiato-

wymi zarządza Zarząd Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach (dalej ZDP), nad którym bieżący nad-

zór sprawuje Wydział Inwestycji i Drogownictwa Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach.  

Głównym celem ZDP w zakresie utrzymania dróg jest dążenie do zapewnienia bezpieczeństwa  

i wygody ruchu wszystkim ich użytkowników poprzez utrzymanie dobrego stanu technicznego. Proble-

mem w powyższym zakresie jest starzejąca się infrastruktura drogowa, która wymaga coraz większych 

nakładów finansowych.  

W zakres utrzymania dróg powiatowych wchodzą między innymi cząstkowe remonty i naprawy 

nawierzchni utwardzonych i chodników, remonty oznakowania pionowego i poziomego, konserwacja 

sygnalizacji ulicznej, przeglądy techniczne, inwentaryzacje, zmiany organizacji ruchu, pielęgnacja  

i wycinka drzew oraz letnie i zimowe utrzymanie dróg.  

W roku 2022 ZDP zakupił i wdrożył do użytkowania nowy system ewidencji dróg bazujący na no-

wych i dokładniejszych mapach sytuacyjnych oraz pomiarach wykonywanych za pomocą systemu GPS. 

Jest to system znacznie bardziej precyzyjny i dokładniejszy od dotychczas używanego, dlatego też wy-

stąpiły różnice w lokalizacji punktów referencyjnych a także w pomiarach długości dróg, przede wszyst-

kim na odcinkach łuków poziomych. W wyniku dokonanych pomiarów ustalono, że sieć dróg powiato-

wych liczy ponad 285 km, z tego około 95 km wiedzie przez miasta. Powiat posiada również 294 obiek-

tów infrastrukturalnych (27 obiektów mostowych oraz 267 przepustów).  

Długość dróg powiatowych w poszczególnych miastach i gminach przedstawia poniższa tabela.  
 

Tabela 9. Długość dróg z podziałem na gminy. 
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Gminy miejskie  Długość dróg (w km) Gminy wiejskie  Długość dróg (w km) 

Tarnowskie Góry 48 458 Krupski Młyn 11 308 

Radzionków 10 158 Tworóg 45 297 

Kalety 20 476 Ożarowice 36 903 

Miasteczko Śląskie 15 907 Świerklaniec 12 660 

  Zbrosławice 84 102 

RAZEM 94 999  190 270 

ŁĄCZNIE DROGI  285 269 

Opracowanie własne 

Powiat rokrocznie stara się poprawiać stan dróg, jednak z uwagi na znaczny wzrost kosztów wy-

konania inwestycji czy remontów wskutek podwyżki cen materiałów i usług w 2022 roku udało się zmo-

dernizować 9.800 mb jezdni. Dla porównania długość zmodernizowanych dróg powiatowych  

w 2021 roku wynosiła 11.090 mb. 

Wykres 2 i 3. Stan dróg powiatowych w 2021r. i 2022r. 
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Opracowanie własne

NAJWAŻNIEJSZE INWESTYCJE I REMONTY DROGOWE W 2022 ROKU 

 

Remont i przebudowa DP 3271S w Radzionkowie 

Całkowity koszt inwestycji: 6 072 647 zł. 

Dofinansowanie Gminy Radzionków: 1 475 871 zł. 

Dofinansowanie Gminy Tarnowskie Góry: 250 000 zł. 

Dofinansowanie Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 2 391 843 zł. 

DP 3271S w Radzionkowie 

Remont DP 2901S i DP 2902S na terenie gminy Tworóg i Zbrosławice  

wraz z przebudową w zakresie budowy elementów uspokojenia ruchu  

na wlotach do terenów zabudowy 

7%

19%

33%

41%

2022 rok

bardzo dobry dobry

zadowalający niezadowalający
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Łączne nakłady finansowe: 4 610 043 zł. 

Dofinansowanie Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 2 277 346 zł. 

 

DP 2901S i DP 2902D 

 

Bezpieczny pieszy.  

Modernizacja przejść dla pieszych na drogach powiatowych 

 

(koszt inwestycji: 330 330 zł z budżetu Powiatu Tarnogórskiego). 

 

 W ramach zadania zmodernizowano niżej wymienione przejścia dla pieszych: 

 ulica Paderewskiego 93; m. Kuczów; gmina Kalety;  

 ulica Wiejska 15; m. Księży Las; gmina Zbrosławice;  

 ulica Wolności 97; /rejon skrzyż. z ul. Mickiewicza/; m. Zbrosławice; gmina Zbrosławice; 

 ulica Tarnogórska 14 /rejon skrzyż. z ul. Sportową/; m. Ożarowice; gmina Ożarowice; 

 ulica Główna 2 /rejon piekarni/; m. Krupski Młyn; gmina Krupski Młyn; 

 ulica św. Wojciecha /droga jednokierunkowa za skrzyżowaniem z ul. Knosały/;  

m. Radzionków; gmina Radzionków;  

 ulica Parkowa /pomiędzy pawilonem handlowym a Parkiem w Świerklańcu/; m. Świerklaniec; gm. 

Świerklaniec;  

 Ulica Nakielska /rejon skrzyżowania z ul. Cegielnianą/; m. Tarnowskie Góry; gmina Tarnowskie 

Góry;  

 Ulica Opolska 25 /rejon I LO im. Stefanii Sempołowskiej/; m. Tarnowskie Góry; gmina Tarnowskie 

Góry; 

 ulica  Janasa /rejon skrzyżowania z al. Jana Pawła II i ul. Doniecką/; m. Tarnowskie Góry; gmina 

Tarnowskie Góry;  

 ulica Borowa 55; m. Brynica; gmina Miasteczko Śląskie.  
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Wybrane przejścia dla pieszych w powiecie tarnogórskim 

 

W 2022 roku ZDP wykonał w poszczególnych gminach powiatu tarnogórskiego następujące inwe-

stycje: 

na terenie gminy Tarnowskie Góry: 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 639 815 zł: 

/ul. Bytomska (zatoka autobusowa), ul. Witosa, ul. Czarnohucka, ul. Wyspiańskiego, ul. Słowackiego, ul. Pysko-

wicka, ul. Wyszyńskiego, ul. Janasa, ul. Opolska, ul. Monte Cassino, ul. Pokoju, ul. Częstochowska, ul. Bytomska, 

ul. Gliwicka, ul. Radzionkowska, ul. Nakielska/; 

 remonty chodników na łączną kwotę: 361 162 zł: 

/ul. Grzybowa, ul. Kościelna, ul. Witosa, ul. Czarnohucka, ul. Słowackiego, ul. Opolska/; 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 90 714 zł; 

 

na terenie gminy Zbrosławice 

 remonty nawierzchni dróg i infrastruktury drogowej na łączną kwotę: 1 098 933 zł 

/ul. Księżoleśna (Wilkowice), ul. Wolności (Zbrosławice), ul. Ziemięcicka (Szałsza), ul. Dworcowa (Wieszowa), 

 ul. Wiejska (Księży Las), przepust drogowy w ciągu ul. Dworcowej w Przezchlebiu, kanalizacja deszczowa  

na ul. Mickiewicza, remont rowu w ciągu ul. Pyskowickiej/; 

 remonty chodników na łączną kwotę: 77 417 zł  

/ul. Tarnogórska (Kamieniec). ul. Wiejska (Księży Las)/; 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 30 621 zł;  

 
na terenie gminy Kalety  

 remonty nawierzchni dróg i infrastruktury drogowej na łączną kwotę: 532 159 zł 
 /ul. Lubocz, most - ul. Stawowa, most - ul. Drozdka/; 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 3 240 zł; 
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na terenie gminy Miasteczko Śląskie 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 139 890 zł 

/ul. Borowa, ul. Rubinowa/;  

 

na terenie gminy Ożarowice 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 229 354 zł 

/ul. Tarnogórska, ul. Główna (Zendek)/; 

 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 1 583 zł; 

 

na terenie gminy Radzionków 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 57 218 zł 

/ul. Nałkowskiej, ul. Sikorskiego, ul. Nałkowskiej/; 

 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 22 825 zł; 

 

na terenie gminy Tworóg 

 remonty infrastruktury drogowej na łączną kwotę: 111 431 zł 

/przepust drogowy w ciągu ul. Słonecznej w Połomi/; 

 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę 3 347 zł; 

na terenie gminy Świerklaniec 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 3 934 zł 
/ul. Parkowa/; 

 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę 17 592 zł; 

 

na terenie gminy Krupski Młyn 

 remonty nawierzchni dróg na łączną kwotę: 9 259 zł 

/ul. Tarnogórska Potępa, ul. Główna/; 

 

 oznakowanie poziome na łączną kwotę: 9 967 zł 

 

AKCJA ZIMA 
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Jak co roku, ZDP realizował „Akcję Zima”, a 2022 roku na ten cel wydano kwotę: 1 853 351 zł. 

Z uwagi na zakończenie porozumienia zawartego pomiędzy Gminą Radzionków a Powiatem Tarnogór-

skim na zimowe i letnie utrzymanie dróg wznowiono powyższe usługi w sezonie 2022/2023. 

Wydatki poniesione na akcję zima przedstawiono w tabeli 10. 

Tabela 10. Wydatki poniesione na akcję zima.   

Wyszczególnienie I-IV 2022 XI - XII 2022 Łącznie 

Gmina Tarnowskie Góry 310 349 zł 115 025 zł 425 374 zł 

Gmina Świerklaniec 80 804 zł 28 208 zł 109 012 zł 

Gmina Zbrosławice 355 443 zł 136 027 zł 491 470 zł 

Gmina Tworóg 181 981 zł 72 792 zł 254 774 zł 

Gmina Krupski Młyn 82 705 zł 34 823 zł 117 528 zł 

Gmina Miasteczko Śląskie 71 069 zł 19 981 zł 91 050 zł 

Gmina Ożarowice 153 058 zł 44 694 zł 197 752 zł 

Gmina Kalety  94 912 zł 25 493 zł 120 405 zł  

Radzionków - 45 987 zł 45 987 zł 

RAZEM  1 330 321 zł 523 030 zł 1 853 351 zł 

Opracowanie własne 

Zlecone dokumentacje projektowe: 

 przebudowy ul. Św. Wojciecha w Radzionkowie. 

 

Prawie 342 607 zł wyniosła kwota przeznaczona na utrzymanie zieleni niskiej i wysokiej  

na drogach powiatowych. W ramach wydatków dokonano w szczególności:  

 cięć pielęgnacyjnych i technicz-

nych w koronach drzew,   

 nasadzeń drzew,  

 ścinki drzew,  

 mechanicznego karczowania pni,  

 strzyżenia trawników i ręcznego 

odchwaszczania terenów zieleni 

niskiej. 

Na terenie wszystkich gmin część prac z zakresu utrzymania zieleni wysokiej (koszenia pasów 

drogowych, podkrzesania drzew, usuwanie samosiewów i krzewów, cięcia krzewów, usuwanie wiatro-

łomów itp.) wykonywana jest siłami własnymi zarządu dróg. 

 

Oprócz zadań związanych z utrzymaniem dróg ZDP realizuje inne kompetencje wynikające  

z ustawy o drogach publicznych. W 2022 roku jednostka wydała łącznie 718 decyzji administracyjnych  

w następujących sprawach:  

 

 zajęcie pasa drogowego - 211 decyzji, 

 zajęcie pasa awaryjnego - 41 decyzji, 

 umieszczenie urządzenia infrastruktury 

technicznej – 184 decyzji, 

 reklamy - 24 decyzje, 

 handel - 28 decyzji, 

 lokalizacja urządzenia infrastruktury 

technicznej - 165 decyzje, 

 lokalizacja zjazdów - 62 decyzje, 

 kary za nielegalne zajęcie pasa drogo-

wego - 3 decyzje. 
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2. INWESTYCJE I REMONTY POZOSTAŁEJ INFRASTRUKTURY  

 

Adaptacja byłej kuchni w budynku Wielospecjalistycznego Szpitala Powiatowego S.A. 

na potrzeby bloku operacyjnego i centralnej sterylizatorni 

 

W roku 2022 roku kontynuowana była realizacja naj-

większej w ostatnich latach inwestycji Powiatu Tar-

nogórskiego, czyli budowa bloku operacyjnego  

i centralnej sterylizatorni w Wielospecjalistycznym 

Szpitalu Powiatowym S.A. w Tarnowskich Górach. 

Zakres wykonywanych prac obejmował m.in.: prze-

budowę i nadbudowę budynku byłej kuchni z prze-

znaczeniem parteru obiektu na Blok Operacyjny, 

przebudowę kondygnacji podziemnej na steryliza-

tornię. Wybudowano też dodatkowy pion komunika-

cyjny z windą szpitalną celem usprawnienia prze-

wozu łóżek z poszczególnych oddziałów na Blok Operacyjny. Inwestycję zakończono w grudniu 2022 

roku.  

Koszt inwestycji wyniósł blisko 22 mln zł, z czego 6,3 mln zł pochodzi z rezerwy celowej budżetu 

państwa, a wkład powiatu to prawie 15 mln złotych.  

Dodatkowo Powiat Tarnogórski pozyskał kwotę 2 mln zł dofinansowania z rządowego Programu 

Inwestycji Strategicznych „Polski Ład” na budowę stacji trafo wraz z remontem budynku. Wkład własny 

Powiatu Tarnogórskiego wynosi 1,4 mln zł. Realizacja inwestycji jest kontynuowana w 2023 roku. 

W ramach inwestycji Powiat Tarnogórski zakupił na rzecz szpitala sprzęt medyczny i niezbędne 

wyposażenie na potrzeby bloku operacyjnego na łączną kwotę: 4 346 018 zł, tj.: stacje przeglądowe, 

kolumny anestezjologiczne, kolumny chirurgiczne, lampy operacyjne, myjnie chirurgiczne, regały, wózki  

czy też sterylizatory parowe. 

Główną prace realizowano w latach 2021-2022. 
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Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy S.A. w Tarnowskich Górach 

 

Remont i wyposażenie laboratoriów  
w Zespole Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących 

 im. Marii Skłodowskiej - Curie w Tarnowskich Górach 
 

Powiat Tarnogórski przy wsparciu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego i pozy-

skanych Funduszy Europejskich w kwietniu 2022 roku zakończył roboty budowlane związane z moder-

nizacją laboratoriów chemicznych w Zespole Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących  

im. Marii Skłodowskiej - Curie w Tarnowskich Górach. 

W ramach inwestycji powstały 4 nowoczesne pracownie laboratoryjne wraz z zapleczem tech-

nicznym i sanitarnym, gdzie jednocześnie w zajęciach może uczestniczyć prawie 100 uczniów. Każda 

z pracowni wyposażona została w specjalistyczny sprzęt m.in. mikroskopy, wagi analityczne i tech-

niczne, wstrząsarki sitowe, zestawy do elektroforezy, wirówki, zmywarki, cieplarki, chłodziarki laborato-

ryjne; piece muflowe; sterylizator laboratoryjny i komorę laminarną. Pracownie wyposażone zostały 

także w nowoczesny sprzęt techniczny (stoły, krzesła, szafy) i multimedialny (komputery, laptopy, mo-

nitory interaktywne). Zastosowano też najwyższe standardy bezpieczeństwa z jednoczesnym dostoso-

waniem pomieszczeń dla osób niepełnosprawnych. 

Całkowity koszt remontu to 2 395 000 zł, w tym otrzymane dofinansowanie: 1 730 987 zł. 
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Zespół Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących im. Marii Skłodowskiej - Curie  
w Tarnowskich Górach 

 

Przebudowa dachu budynku Wieloprofilowego Zespołu Szkół w Tarnowskich Górach 

 

W kwietniu 2022 roku zakończono remont dachu 

i poddasza tarnogórskiej „Sorbony”. W trakcie 

prowadzonych prac odrestaurowana została 

charakterystyczna dla tego budynku wieżyczka 

widokowa. Dodatkowo został docieplony strop 

poddasza wraz z wykonaniem nowoczesnego 

zabezpieczenia przeciwpożarowego, wymie-

niono instalację elektryczną poddasza z oświe-

tleniem wewnętrznym, instalację odgromową da-

chu wraz z kompletnym odwodnieniem.  

 

Całkowity koszt remontu to 1 123 828 zł. 

Inwestycję prowadzono w latach 2021-2022. 

 

 

Wieloprofilowy Zespół Szkół w Tarnowskich Górach 
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Termomodernizacja budynku Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach 

Termomodernizacja budynku administracyjnego Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich 

Górach przy ulicy Pyskowickiej wraz z montażem instalacji fotowoltaicznej to kolejna inwestycja po-

wiatu, która przede wszystkim obniży koszty eksploatacji budynku i pozytywnie wpłynie na walory este-

tyczne tego miejsca.  

Umowa z wykonawcą robót została podpisana we wrześniu 2022 roku. W zakres prac wchodziły prace 

termomodernizacyjne w budynku administracyjnym oraz w części pomieszczeń garażowych, które zo-

staną przebudowane na pomieszczenia biurowe. Całość inwestycji wraz z dokumentacją projektową, 

kosztami inspektora nadzoru oszacowano na kwotę: 1 038 699 zł, a zakończenie prac zaplanowano  

na 2023 rok. 

Inwestycja jest objęta dofinansowaniem z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Ślą-

skiego na lata 2014-2020. 

 
Zarząd Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach 

 

Remont dachu budynku przy ul. Głównej 2 w Nakle Śląskim 

Inwestycja obejmowała m.in. remont dachu budynku mieszkalnego wraz z wymianą instalacji odgromo-

wej, odwodnienia dachu, remont kominów i murów ogniowych.  

Całkowity koszt remontu to 259 809 zł. 

Inwestycję przeprowadzono w 2022 roku. 

 

Nakło Śląskie 
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Wykonanie izolacji ścian fundamen-
towych  

w budynku warsztatów Zespołu 
Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich 

w Tarnowskich Górach 

 

Całkowity koszt wykonania inwestycji to 

około 205 356 zł. 

 
Prace konserwatorskie przy rzeźbie  

Św. Floriana przy ul. Legionów  
w Tarnowskich Górach 

 

 

Całkowity koszt wykonania prac  

konserwatorskich to 20 787 zł. 

ZADANIA INWESTYCYJNE W TRAKCIE REALIZACJI  

 

 

Powiat Tarnogórski otrzymał 12 750 000 zł z rządowego 

Programu Inwestycji Strategicznych „Polski Ład” na bu-

dowę Domu Pomocy Społecznej przy ul. Kościelnej w Tar-

nowskich Górach – Strzybnicy. Powyższa kwota przezna-

czona została na pierwszy etap budowy, czyli wyburzenie 

istniejącego budynku zagospodarowanie terenu, budowę 

przyłączy i budowę DPS-u.  

 

Projekt zakłada budowę nowego obiektu na potrzeby funkcjonowania DPS o zasięgu ponadregionalnym 

dla 80 osób przewlekle chorych, w pełni dostosowanego do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 

wyposażonego w pokoje z łazienkami, co poprawi komfort życia mieszkańców i warunków pracy całemu 

personelowi.  

Planowany koszt inwestycji to ponad 21 000 000 zł. 

Planowany termin realizacji inwestycji to lata 2022-2024. 
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ul. Kościelna w Tarnowskich Górach – Strzybnicy 

 

 Termomodernizacja budynku szkoły oraz sali gimnastycznej Zespołu Szkół Budowlano-Archi-

tektonicznych w Tarnowskich Górach, 

 

 Termomodernizacja Domu Pomocy Społecznej „Przyjaźń” w Tarnowskich Górach. 

 

ZLECONE DOKUMENTACJE PROJEKTOWE   

 

 Modernizacji budynków Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach, 

 zagospodarowania terenu wokół budynku Zespołu Szkół Specjalnych  

w Radzionkowie, 

 instalacji elektrycznej w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Gó-

rach, 

 przebudowy pomieszczeń sanitarnych w Wieloprofilowym Zespole Szkół w Tarnowskich Gó-

rach, 

 przebudowy toalet w Zespole Szkół Chemiczno-Medycznych im. Marii Skłodowskiej -Curie  

w Tarnowskich Górach, 

 przebudowy lokali mieszkalnych przy ul. Opolskiej w Tarnowskich Górach na cele mieszkań 

chronionych. 
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3. EDUKACJA 

 

Powiat Tarnogórski realizuje zadania oświatowe poprzez zapewnienie kształ-

cenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego i profilaktyki spo-

łecznej w szkołach i placówkach oświatowych, których zakładanie i prowadze-

nie należy do zadań powiatu.  

Powiatowe zadania z zakresu edukacji skupiają się na prowadzeniu szkół po-

nadpodstawowych, do których zalicza się następujące typy szkół: czteroletnie 

liceum ogólnokształcące, pięcioletnie technikum, trzyletnią branżową szkołę I stopnia, trzyletnią szkołę 

specjalną przysposabiającą do pracy, dwuletnią branżową szkołę II stopnia oraz szkołę policealną  

o okresie nauczania nie dłuższym niż 2,5 roku. 

 

Wykres 4. Liczba uczniów w poszczególnych typach szkół.  

 

Opracowanie własne 

Rok szkolny 2022/2023 

3 samodzielne szkoły  

i  

10 zespołów szkół, 

 w ramach których funkcjonują:  

 

 2 szkoły podstawowe specjalne, 

 4 szkoły ponadpodstawowe specjalne, 

 19 szkół ponadpodstawowych dla mło-

dzieży, 

 4 szkoły dla dorosłych. 

 

6 213 uczniów (+ 734 osoby) w 246 oddziałach  
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SZKOŁY I PLACÓWKI OŚWIATOWE PROWADZONE PRZEZ POWIAT TARNOGÓRSKI 

 

I Liceum Ogólnokształcące im. Stefanii Sempołowskiej w Tarnowskich Górach 

   

ul. Opolska 28  

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://sempa.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 24     (+2)   

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 735       (+60)  

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 60      (+4) 

 

Oferta dydaktyczna szkoły w roku szkolnym 2022/2023: 

 klasa lingwistyczna, 

 klasa biologiczno-chemiczna, 

 klasa humanistyczno-prawna, 

 klasa politechniczna,  

 klasa politechniczna. 

 

II Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica w Tarnowskich Górach 

 

ul. Józefa Piłsudskiego 1 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://lostaszic.pl/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 22         

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 718        (+6)   

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 56       (+2) 

 

https://sempa.pl/
https://lostaszic.pl/
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Oferta dydaktyczna szkoły w roku szkolnym 2022/2023: 

 klasa matematyczno-fizyczna, 

 klasa medialno-prawna, 

 klasa biologiczno-chemiczna, 

 klasa geograficzna z językiem angielskim, 

 klasa z rozszerzoną matematyką i językiem angielskim, 

 klasa matematyczno-fizyczna. 

 

Zespół Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach 

 

ul. Opolska 26 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://chemiktg.pl/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 20      (+5) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 557       (+151) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 50     (+7) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022*2023:  

 technik analityk z kryminalistyką,  

 technik ortopeda z fizjoterapią,  

 technik weterynarii z dogoterapią,  

 opiekun medyczny. 

 

Zespół Szkół Techniczno-Usługowych w Tarnowskich Górach 

 

 ul. Pokoju 14 

 42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://www.zstu.tg.edu.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 20 (+1) 

https://chemiktg.pl/
https://www.zstu.tg.edu.pl/
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Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 499  (+31) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2021/2022: 62 (+2) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022/2023:  

 technik logistyk,  

 technik transportu kolejowego,  

 oddział przygotowania wojskowego,  

 klasa policyjna,  

 klasa straży granicznej. 

 

Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach 

 

ul. Henryka Sienkiewicza 23 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://mechaniktg.pl/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 25 (+3) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 693  (+66) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 66 (+10) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022/2023:  

 technik elektronik,  

 technik informatyk,  

 technik mechanik,  

 technik mechatronik,  

 technik programista. 

 

Wieloprofilowy Zespół Szkół w Tarnowskich Górach 

 

ul. Henryka Sienkiewicza 6 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

http://www.wzstg.pl/ 

 

 

http://www.wzstg.pl/
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Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 24 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 679  (+82) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 63 (+21) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022/2023: 

 elektryk,  

 elektromechanik samochodowy,  

 blacharz, 

 lakiernik 

 operator maszyn skrawających. 

 

Zespół Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich w Tarnowskich Górach 

 

ul. Karola Miarki 17 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

http://www.zsghtg.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 19 (+2) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 580  (+104) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 51 (+8) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022-2023: 

 technik hotelarstwa,  

 technik organizacji turystyki,  

 technik żywienia i usług gastronomicznych,  

 kucharz,  

 piekarz,  

 cukiernik,  

 przetwórca mięsa,  

 kelner, 

 magazynier logistyk, 

 sprzedawca, 

 sprzedawca i pracownik obsługi hotelowej. 

 

 

http://www.zsghtg.pl/
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Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej w Tarnowskich Górach 

 

ul. Jana III Sobieskiego 5 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://ekonomiktg.edupage.org/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 17 (+2) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 479  (+74) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 47  

 

Zawody w roku szkolnym 2022/2023: 

 technik ekonomista,  

 technik reklamy,  

 technik spedytor. 

 

Zespół Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Górach 

 

ul. Stefana Okrzei 3 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://budowlanka.tgory.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 14 (+1) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 364 (+27) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 41 (+9) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022/2023: 

 technik budownictwa z działaniem innowacyjnym architektura wnętrz, 

 technik budownictwa z działaniem innowacyjnym wzornictwo przemysłowe lub wizualizacja i 

modelowanie 3D, 

 monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie,  

https://ekonomiktg.edupage.org/
https://budowlanka.tgory.pl/
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 stolarz,  

 monter sieci i instalacji sanitarnych. 

 

Zespół Szkół Artystyczno-Projektowych w Tarnowskich Górach 

 

ul. Legionów 35 

42-600 Tarnowskie Góry 

 

http://www.zsap.info/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 15 (+3) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 417 (+91) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 48 (+9) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022-2023: 

 plastyk: specjalizacja - aranżacja wnętrz i specjalizacja - fotografia artystyczna, 

 technik grafiki i poligrafii cyfrowej, 

 technik stylista. 

 

Technikum nr 13 w Radzionkowie 

 

ul. Zofii Nałkowskiej 2   

41-922 Radzionków 

  

https://zste.pl/ 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 12 (+2) 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 303  (+46) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 31 (+5) 

 

Zawody w roku szkolnym 2022-2023: 

 technik elektryk,  

 technik hotelarstwa,  

http://www.zsap.info/
https://zste.pl/
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 technik eksploatacji portów i terminali (kierunek utworzony na mocy porozumienia z portem 

lotniczym w Pyrzowicach). 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tarnowskich Górach 

 

ul. Jana Śniadeckiego 1   

42-604 Tarnowskie Góry 

 

https://sosw.salezjanie.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 21   

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 115  (+3) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 64  

 

Zadaniem szkoły jest przygotowanie do samodzielności w życiu dorosłym poprzez wyposażenie 

uczniów w wiedzę teoretyczną oraz umiejętności praktyczne, pozwalające na uzyskanie maksymalnej 

niezależności życiowej oraz, w miarę możliwości, podjęcia pracy. 

 

Zespół Szkół Specjalnych w Radzionkowie 

 

ul. Zofii Nałkowskiej 2   

41-922 Radzionków  

 

https://zss.radzionkow.pl/ 

 

 

 

 

Liczba oddziałów w roku szkolnym 2022/2023: 13 

Liczba uczniów w roku szkolnym 2022/2023: 74        (-7) 

Liczba osób zatrudnionych w roku szkolnym 2022/2023: 38 (-2) 

 

https://sosw.salezjanie.pl/
https://zss.radzionkow.pl/
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Edukacja w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Tarnogórski, ma na celu 

przygotowanie młodzieży do dorosłości oraz podjęcia zatrudnienia na rynku pracy, utrwalanie  

i poszerzanie zakresu zdobytej wiedzy i umiejętności, doskonalenie posiadanych kompetencji społecz-

nych, zdolności adaptacyjnych i kształcenie nowych umiejętności umożliwiających samodzielne, nieza-

leżne funkcjonowanie w przyszłości.  

W tym miejscy należy podkreślić, iż na terenie powiatu działają także szkoły i placówki oświa-

towe prowadzone i finansowane przez inne organy w tym m.in. Ministra Środowiska, Ministra Rolnictwa 

i Rozwoju Wsi, jak również niepubliczne szkoły i placówki oświatowe prowadzone przez osoby fizyczne 

i prawne po uprzednim uzyskaniu wpisu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej 

przez Starostę Tarnogórskiego, które tym samym stają się podmiotem dotowanym przez powiat.  

Ponadto na terenie naszego powiatu od wielu lat funkcjonuje Powiatowa Poradnia Psycholo-

giczno – Pedagogiczna w Tarnowskich Górach, a także Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury im. Hen-

ryka Jordana w Tarnowskich Górach.  

W roku 2022 Zarząd Powiatu Tarnogórskiego ogłosił siedem konkursów na stanowisko dyrek-

tora szkoły: 

 II Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława Staszica w Tarnowskich Górach - dyrektorem 

został Pan Kazimierz Sporoń;  

 Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej im. Karola Goduli w Tarnowskich Górach - 

dyrektorem została Pani Joanna Stomska; 

 Zespół Szkół Budowlano - Architektonicznych w Tarnowskich Górach - dyrektorem został 

Pan Józef Caus; 

 Wieloprofilowy Zespół Szkół w Tarnowskich Górach - dyrektorem została Pani Marzena 

Grzenia; 

 Zespół Szkół Techniczno - Usługowych im. Jana Pawła II w Tarnowskich Górach  

- dyrektorem została Pani Grażyna Kowalska; 

 Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy w Tarnowskich Górach - dyrektorem została 

Pani Anna Pająk; 

 Technikum nr 13 w Radzionkowie - dyrektorem została Pani Ewa Mann. 

 

Zgodnie z decyzją Zarządu Powiatu Tarnogórskiego w szkołach, dla których organem prowadzą-

cym jest Powiat Tarnogórski w wyniku naboru elektronicznego na rok szkolny 2022/2023 otwarto  

58 oddziałów (12), do których zakwalifikowano 1867 uczniów (595). 

W związku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie, w I Liceum Ogólnokształcącym im. Stefanii Sem-

połowskiej w Tarnowskich Górach, decyzją Zarządu Powiatu Tarnogórskiego w roku szkolnym 

2022/2023 utworzony został oddział przygotowawczy dla uczniów przybywających z zagranicy podle-

gających obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, którzy nie znali języka polskiego lub znali  

go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki oraz wymagali dostosowania procesu kształ-

cenia do ich potrzeb i możliwości edukacyjnych, a także dostosowania formy organizacyjnej wspoma-

gającej efektywność ich kształcenia. Nauczanie w oddziale przygotowawczym prowadzone było w gru-

pie międzyszkolnej dla uczniów klas I i II liceów ogólnokształcących dla młodzieży. W oddziale  

tym uczyło się 19 osób. Dodatkowo w trakcie trwania roku szkolnego uczniowie będący uchodźcami  
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z Ukrainy, byli przyjmowani oraz kwalifikowani do odpowiednich klas w szkołach prowadzonych  

przez Powiat Tarnogórski, które dysponowały wolnymi miejscami.  

 

W prowadzonych przez Powiat Tarnogórski jednostkach oświatowych zatrudnienie znalazło  

859 osób. W tabelach poniżej przedstawiono szczegółowe informacje na temat liczby zatrudnionych 

nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i obsługi.  

 

Tabela 11. Zatrudnienie na stanowiskach administracji i obsługi w szkołach i placówkach oświatowych.  

Wyszczególnienie Liczba zatrudnionych osób  

Stan na  

31.12.2020 r. 

Stan na  

31.12.2021 r. 

Stan na  

31.12.2022 r. 

Administracja 47 45 44 

Obsługa 106 99 96 
         RAZEM 153 144 140 

Opracowanie własne 

 

Tabela 12. Stan zatrudnienia nauczycieli w roku szkolnym 2020/2021; 2021/2022 oraz w roku 
2022/2023 w jednostkach oświatowych. 

Lp
. 

Nazwa Jednostki 

 Liczba osób za-
trudnionych w 
roku szkolnym 

2020/2021 

Liczba osób  
zatrudnionych  

w roku szkolnym 
2021/2022 

Liczba osób  
zatrudnionych  
w roku szkol-

nym 2022/2023 

1. 
I Liceum Ogólnokształcące im. Stefa-
nii Sempołowskiej 50 56 60 

2. 
II Liceum Ogólnokształcące im. Stani-
sława Staszica 54 54 56 

3. 

Zespół Szkół Chemiczno - Medycz-
nych i Ogólnokształcących im. Marii 
Skłodowskiej – Curie 

42 43 50 

4. 
Zespół Szkół Technicznych i  
Ogólnokształcących 55 56 66 

5. 
Centrum Edukacji Ekonomiczno - Han-
dlowej im. Karola Goduli 50 47 47 

6. 
Zespół Szkół Gastronomiczno - Hote-
larskich 44 43 51 

7. 
Zespól Szkół Artystyczno - Projekto-
wych 40 39 48 

8. Wieloprofilowy Zespół Szkół  48 42 63 

9. 
Zespół Szkół Budowlano - Architekto-
nicznych 30 32 41 

10. 
Zespół Szkół Techniczno - Usługo-
wych im. Jana Pawła II 49 60 62 

11. 
Specjalny Ośrodek Szkolno - Wycho-
wawczy 68 64 64 

12. Technikum nr 13 28 26 31 

13. Zespół Szkół Specjalnych Radzionków 40 40 38 
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Razem szkoły i zespoły szkół 598 602 677 

14. 
Powiatowa Poradnia Psychologiczno -  
Pedagogiczna 25 24 25 

15.  
Powiatowy Młodzieżowy Dom Kultury  
im. Henryka Jordana 20 19 17 

RAZEM 643 645 719 

Opracowanie własne 

 

BUDŻET OŚWIATOWY 

 

91 959 442 zł  

Część oświatowa subwencji ogólnej  

 

102 912 973 zł  

Wydatki łącznie na oświatę i edukacyjną opiekę 

wychowawczą  

Wykres 5. Budżet oświaty. 

 

Opracowanie własne  

Subwencja oświatowa w roku 2021 opiewała na kwotę 82 193 607 zł. Natomiast ta otrzymana 

w roku 2022 wyniosła łącznie 91 959 442 zł.  

Szkoły i placówki niepubliczne oraz publiczne prowadzone przez osoby fizyczne oraz osoby 

prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego są finansowane w formie dotacji przekazywa-

nej z budżetów jednostek samorządu terytorialnego. W budżetach jednostek samorządu terytorialnego 

znajdują się środki naliczone na uczniów tych szkół w ramach części oświatowej subwencji ogólnej. 

Zasady obliczania, warunki i sposoby przekazywania dotacji dla oświaty nie samorządowej zostały za-

warte w przepisach rozdziału 3 ustawy z dnia 27 października 2017 roku o finansowaniu zadań oświa-

towych (art. 15 – art. 34 ww. ustawy) oraz w uchwale nr XIV/151/2019 Rady Powiatu Tarnogórskiego  

z dnia 26 listopada 2019 roku w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji oraz trybu prze-

prowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania dotacji udzielanych z budżetu Powiatu 
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Tarnogórskiego dla publicznych i niepublicznych podmiotów oświatowych prowadzonych przez osoby 

prawne i fizyczne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego z późn. zm.  

W roku 2022 Powiat przekazał dotacje w łącznej wysokości 27 263 400 zł dla: 

 17 szkół prowadzących działalność szkolną, 

 7 placówek prowadzących działalność pozaszkolną, 

 4 placówek prowadzących wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.  

 

PROGRAMY REALIZOWANE W SZKOŁACH W 2022 ROKU 

 

Dotacja podręcznikowa 

Rok 2022 był kolejnym rokiem realizacji przez Powiat 

Tarnogórski zadania zleconego z zakresu administracji 

rządowej w zakresie wyposażenia szkół podstawo-

wych w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały 

ćwiczeniowe. W ubiegłym roku o przedmiotową dotację 

można było wnioskować dla szkół podstawowych  

na wszystkich uczniów klas III i VI. Dotacja przysługiwała również w przypadku pozostałych klas,  

które otrzymały dotację celową na wszystkich uczniów w 2020 r. albo 2021 r., w zakresie niezbędnym 

dla wyposażenia szkół w podręczniki i materiały edukacyjne między innymi ze względu na zwiększenie 

się liczby uczniów danych klas w stosunku do liczby uczniów w latach ubiegłych oraz w zakresie refun-

dacji kosztów poniesionych na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczenio-

wych. Wnioski o dotację w roku 2022 złożyły prowadzone przez Powiat Tarnogórski Specjalny Ośrodek 

Szkolno - Wychowawczy w Tarnowskich Górach - Szkoła Podstawowa nr 7 Specjalna oraz Zespół Szkół 

Specjalnych w Radzionkowie - Szkoła Podstawowa nr 3 Specjalna. Kwota dotacji otrzymanej na dzień 

31.12.2022 roku i rozliczonej wynosiła: 

 

Tabela 13. Kwoty otrzymanej dotacji w zł. 

Jednostka oświatowa Kwota dotacji  

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy  
w Tarnowskich Górach – Szkoła Podstawowa nr 7 Specjalna  

18 824 zł 

Zespół Szkół Specjalnych w Radzionkowie 
– Szkoła Podstawowa nr 3 Specjalna 

10 769 zł 

RAZEM:  29 593 zł 

Opracowanie własne 
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Zielona pracownia 2022 

W wyniku pozytywnego rozstrzygnięcia konkursu 

Powiat Tarnogórski zawarł w dniu 05.08.2022 roku 

umowę dotacji z Wojewódzkim Funduszem Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach  

na dofinansowanie zadania pod nazwą „Zielona 

Pracownia w II LO w Tarnowskich Górach – 

Różnorodność biologiczna Garbu Tarnogórskiego”. 

Łącznie w ramach nagrody pieniężnej oraz dotacji  

na realizację zadania Powiat Tarnogórski otrzymał  

w 2022 roku kwotę 43 662 zł. Całkowity koszt realizacji 

zadania wyniósł 49 950,33 zł. W ramach zadania dokonano aranżacji pracowni biologicznej, zakupiono 

pomoce dydaktyczne oraz wyposażenie, a także wykonano niezbędne prace remontowo-

modernizacyjne pracowni. Nowa pracownia biologiczna w II Liceum Ogólnokształcącym im. Stanisława 

Staszica w Tarnowskich Górach posiada 35 stanowisk uczniowskich oraz 14 stanowisk laboratoryjnych. 

Stanowiska te są wyposażone w nowoczesne stoliki i krzesła, mikroskopy z całym zestawem 

akcesoriów do doświadczeń oraz pomoce naukowe. Pracownia została doposażona także w pomoce 

dydaktyczne m.in. wizualizer, który umożliwi wykorzystanie podczas zajęć różnorodnych materiałów 

źródłowych. Należy podkreślić, że do realizacji zadania zaangażowali się również rodzice i uczniowie 

szkoły, gdzie dodatkowe środki z Rady Rodziców zostały również wykorzystane na aranżację pracowni 

biologicznej.  

 

Strzelnica w Powiecie 2022 

W 2022 roku w wyniku pozytywnego rozstrzygnięcia 

konkursu ogłoszonego przez Ministra Obrony Narodo-

wej w ramach projektu „Strzelnica w Powiecie 2022” 

pozyskano środki finansowe w formie dotacji celowej 

w wysokości 179 712 zł z przeznaczeniem na utworze-

nie wirtualnej strzelnicy umożliwiającej prowadzenie 

zorganizowanego szkolenia strzeleckiego w Zespole 

Szkół Techniczno -Usługowych im. Jana Pawła II  

w Tarnowskich Górach. Całkowity koszt realizacji za-

dania wynosił 227 483 zł. W wyniku realizacji zadania 

została otwarta nowoczesna multimedialna strzelnica z systemem szkolno- treningowym „POJEDY-

NEK”. Strzelnica będzie wykorzystywana przez uczniów wszystkich tarnogórskich szkół ponadpodsta-

wowych, a także organizacje pozarządowe i służby mundurowe. 
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Program Ministerstwa Obrony Narodowej - Certyfikowane Wojskowe Klasy Mundurowe 

 

W 2022 roku Zespół Szkół Techniczno - Usługowych 

im. Jana Pawła II w Tarnowskich Górach po raz 

kolejny realizował pilotażowy program Ministerstwa 

Obrony Narodowej - Certyfikowane Wojskowe Klasy 

Mundurowe.  

 

 

W 2022 roku pozyskano dotacje z Ministerstwa Obrony Narodowej na: 

 zakup indywidualnego pakietu ubiorczego ucznia Oddziału Przygotowania Wojskowego  

dla uczniów VI Liceum Ogólnokształcącego oraz zakup wyposażenia specjalistycznego 

niezbędnego do realizacji programu szkolenia w oddziale przygotowania wojskowego  

w roku szkolnym 2021/2022 w łącznej wysokości 47 584zł. Całkowity koszt realizacji 

zadania wynosił 59 480 zł,  

 zakup indywidualnego pakietu ubiorczego ucznia Oddziału Przygotowania Wojskowego 

dla uczniów VI Liceum Ogólnokształcącego w roku szkolnym 2022/2023 w łącznej 

wysokości 31 680 zł. Całkowity koszt realizacji zadania wynosił 39 600 zł  

 

Program kompleksowy wsparcia dla rodzin „Za życiem” 

Powiat Tarnogórski w ramach programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” zawarł poro-

zumienie z Ministrem Edukacji i Nauki na organizację wieloaspektowej i kompleksowej pomocy niepeł-

nosprawnemu dziecku w okresie od urodzenia do rozpoczęcia nauki w szkole. Pomoc ta dotyczy także 

wsparcia rodziny dziecka. Zgodnie z postanowieniami porozumienia realizatorem tych działań 

od 1 września 2022 roku jest Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tarnowskich Górach peł-

niący jednocześnie rolę Wiodącego Ośrodka Koordynacyjno- Rehabilitacyjno- Opiekuńczego (dalej 

„WOKRO”). Zadanie jest przewidziane do realizacji w latach 2022-2026  w oparciu o środki dotacji ce-

lowej. W 2022 roku ośrodek ze środków dotacji wydatkował kwotę 53 757 zł. Szkoła w ramach tego 

przedsięwzięcia prowadzi między innymi wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w okresie od urodze-

nia do czasu podjęcia nauki oraz dodatkowe wsparcie ze strony terapeutów, fizjoterapeutów, psycholo-

gów, pedagogów, logopedów i innych specjalistów. Pomocą objęte są dzieci ze wszystkimi problemami 

rozwojowymi, a w szczególności dzieci z uszkodzonym wzrokiem, słuchem, z niepełnosprawnością ru-

chową, umysłową, z autyzmem, z zaburzeniami zachowania, z wolniejszym i nieharmonijnym rozwo-

jem. Ponadto organizowane są spotkania, konsultacje i wsparcie dla rodziców dziecka oraz prawnych 

opiekunów. Wszystkie zajęcia prowadzone są przez zespół specjalistów posiadających odpowiednie 

przygotowanie do pracy z dziećmi o zaburzonym rozwoju. Wśród specjalistów są między innymi peda-

gog, psycholog, logopeda, neurologopeda, oligofrenopedagog, surdopedagog, tyflopedagog, terapeuta 

SI, dogoterapeuta, rehabilitant, fizjoterapeuta. Od 1 września do 31 grudnia 2022 r. wsparciem objęto 

28 dzieci, w tym 7 w wieku do 3 roku życia. Zajęcia prowadziło łącznie 39 specjalistów. Bezpośrednio  

z dziećmi przepracowano 497 godzin, w tym: 

 logopedycznych – 70,  

 neurologopedycznych – 40, 

 pedagogicznych – 5, 

 surdopedagogicznych – 4, 
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 tyflopedagogicznych – 9, 

 zajęć integracji sensorycznej – 81, 

 zajęć integracji bilateralnej – 7, 

 zajęć rehabilitacji ruchowej, nie prowadzonych przez fizjoterapeutów – 29, 

 zajęć rehabilitacji ruchowej prowadzonych przez fizjoterapeutów – 50, 

 zajęć terapii ręki – 23, 

 zajęć z EEG BFB/neuroterapii – 27, 

 zajęć Tomatisa/innych zajęć słuchowych – 15, 

 zajęć dogoterapii – 32, 

 zajęć plastyki sensorycznej – 54, 

 zajęć rozwijających funkcje poznawcze – 51. 

Ponadto programem objęto 28 rodziców/opiekunów prawnych, z którymi przepracowano łącznie 46 go-

dzin. W ramach otrzymanych środków dokonano także zakupu pomocy dydaktycznych.  

 

Fundusz Pomocy 

Na podstawie art. 50 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku 

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego Państwa (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 103 z późn. zm.) Powiat 

Tarnogórski otrzymał wsparcie finansowe z Funduszu Pomocy na realizację dodatkowych zadań oświa-

towych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi obywate-

lami Ukrainy, których pobyt na terytorium RP jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ww. 

ustawy. W 2022 roku ww. zadania realizowały następujące szkoły prowadzone przez Powiat Tarnogór-

ski: 

 I Liceum Ogólnokształcące im. S. Sempołowskiej w Tarnowskich Górach, 

 II Liceum Ogólnokształcące im St. Staszica w Tarnowskich Górach, 

 VI Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Techniczno-Usługowych im. Jana Pawła II  

w Tarnowskich Górach,    

 Liceum Sztuk Plastycznych w Zespole Szkół Artystyczno-Projektowych w Tarnowskich Górach, 

 Technikum nr 2 w Zespole Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Górach, 

 Technikum nr 5 w Wieloprofilowym Zespole Szkół w Tarnowskich Górach, 

 Technikum nr 6 w Zespole Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich Tarnowskich Górach, 

 Technikum nr 7 w Zespole Szkół Artystyczno-Projektowych w Tarnowskich Górach,     

 Technikum nr 9 w Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej im K. Goduli w Tarnowskich 

Górach, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia nr 1 w Zespole Szkół Budowlano-Architektonicznych  

w Tarnowskich Górach, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia nr 2 Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących  

w Tarnowskich Górach, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia nr 3 w Wieloprofilowym Zespole Szkół w Tarnowskich Górach, 

 Branżowa Szkoła I Stopnia nr 4 w Zespole Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich Tarnowskich 

Górach, 

 Szkoła Podstawowa nr 7 Specjalnej w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym  

w Tarnowskich Górach. 

Na realizację przedmiotowych zadań ww. szkoły otrzymały w 2022 roku łącznie 418 921 zł.  
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Dodatkowe zajęcia z języka polskiego 

W 2022 roku w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy Rada Powiatu Tarnogórskiego 

podjęła w dniu 19 kwietnia 2022 r. uchwałę  nr XLI/379/2022 w sprawie określenia zakresu pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. W ramach środków 

finansowych pozyskanych na ten cel w budżecie Powiatu Tarnogórskiego przeznaczono kwotę 4000 zł 

na realizację pozalekcyjnych, dodatkowych zajęć z nauki języka polskiego dla przybyłych do Polski  

po dniu 24.02.2022 r. uczniów z Ukrainy uczęszczających do szkół prowadzonych przez Powiat Tarno-

górski. Termin realizacji wsparcia dla tej młodzieży przypadał na okres maj – czerwiec 2022 r., tj.  

do zakończenia roku szkolnego 2021/2022 w ilości 40 godzin lekcyjnych. Zajęcia organizowane były 

w Powiatowym Młodzieżowym Domu Kultury im. Henryka Jordana w Tarnowskich Górach.  Zamierzone 

działanie stanowiło formę wspierania efektywności kształcenia uczniów z Ukrainy i przygotowanie  

ich do dalszej nauki oraz adaptacji ze środowiskiem szkolnym. 

 

 

Kampania #uczęsięwtg, jako prezentacja oferty szkół Powiatu Tarnogórskiego 

 

Kampania #uczęsięwtg umożliwia uczniom ostatnich klas szkoły podstawowej zapoznanie się 

z ofertą edukacyjną szkół średnich Powiatu Tarnogórskiego. Na stronie internetowej została zaprezen-

towana każda ze szkół ponadpodstawowych prowadzona przez Powiat Tarnogórski z danymi kontak-

towymi oraz krótkim filmikiem ją promującym, a także z aktywnym linkiem umożliwiającym pobranie 

informacji na jej temat. Ponadto każda z jednostek oświatowych została odznaczona w mediach spo-

łecznościowych poprzez użycie tzw. hasztag’u (z ang. hashtag) i tak powstało: #staszicteam #sempa-

team #chemikteam #mechanikteam #ekonomikteam #gastronomikteam #plastykteam #sorbonateam 

#budowlankateam #kolejówkateam #technikum13team. 

W 2022 roku przygotowano także pamiątkowe kubki z logiem i hasłem przewodnim kampanii. Gadżety 

trafiły do wszystkich uczniów ostatnich klas szkół podstawowych z terenu powiatu. 

Powiat Tarnogórski razem z Powiatowym Urzędem Pracy, jak co roku wydał też informator  

z pełną ofertą edukacyjną zawierającą kierunki kształcenia ogólnego i zawodowego we wszystkich 

szkołach ponadpodstawowych. Również w 2022 roku powróciła kultywowana od lat tradycja Targów 

Edukacyjnych. W latach 2020-2021 z uwagi na ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 

i działalności urzędów administracji publicznej w zawiązku z pandemią COVID-19 nie były one bowiem 

organizowane. Targi odbyły się w dniach 5 - 6 kwietnia 2022 roku w Zespole Szkół Technicznych i 

Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach i była to ich dziewiętnasta edycja. Podczas targów młodzież 

nie tylko mogła zapoznać się ze specyfiką poszczególnych szkół, zasięgnąć opinii o kierunkach kształ-

cenia, ale przede wszystkim porozmawiać z uczniami i nauczycielami danej szkoły.   
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W ostatnim kwartale 2022 roku zapoczątkowano także działania mające na celu wspieranie 

rozwoju szkolnictwa zawodowego. W tym celu rozpoczęto cykliczne narady z przedstawicielami szkół 

prowadzących kształcenie zawodowe. W 2022 roku zespół podjął działania organizacyjne i przygoto-

wawcze, których efekty będą miały miejsce w 2023 roku.  

REALIZOWANE PROJEKTY UNIJNE W ROKU SZKOLNYM 2021/2022 Z PODZIAŁEM NA SZKOŁY  

Zespół Szkół Chemiczno - Medycznych i Ogólnokształcących  

im. Marii Skłodowskiej-Curie w Tarnowskich Górach 

Powiat Tarnogórski przy wsparciu Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego i pozyskanych 

Funduszy Europejskich zakończył inwestycję modernizacji laboratoriów chemicznych w Zespole Szkół 

Chemiczno - Medycznych i Ogólnokształcących im. Marii Skłodowskiej - Curie w Tarnowskich Górach. 

Laboratoria będą służyć uczniom wszystkich tarnogórskich szkół ponadpodstawowych. Zadanie zostało 

omówione w rozdziale 2. Inwestycje i remonty.  

Zespół Szkół Techniczno - Usługowych im. Jana Pawła II w Tarnowskich Górach 

Projekt PO WER VET „Międzynarodowe praktyki- teraz Twoja kolej” realizowany w ramach projektu 

„Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”. 

Projekt zakładał: zwiększenie wśród uczniów kompetencji zawodowych, społecznych i językowych, pod-

niesienie motywacji i samooceny, zwiększenie świadomości międzykulturowej uczestników zadania, 

rozwój jakości szkolenia zawodowego i praktycznego, uzyskanie nowoczesnych metod kształcenia, 

podniesienie kwalifikacji zawodowych, a dzięki temu zwiększenie atrakcyjności absolwentów na rynku 

pracy, poznanie nowych środowisk kulturowych, historii innego kraju, poszerzenie oferty edukacyjnej. 

W projekcie brali udział uczniowie Technikum nr 12 w Zespole Szkół Techniczno - Usługowych o kie-

runku technik transportu kolejowego. Projekt zakładał realizację stażu/praktyki zawodowej w Ostrawie 

(Czechy). Rozpoczęcie projektu to dzień 1 października 2020 roku, natomiast zakończenie to dzień  

30 września 2022 roku. Ze względu na okres pandemii końcowe rozliczenie zostało ostatecznie prze-

dłużone do dnia 31 grudnia 2022 roku. Mobilność uczniów nie została zrealizowane ze względu  

na wycofanie się i brak kontynuowania współpracy z przedsiębiorstwami kolejowymi w Czechach. Cał-

kowity koszt realizacji projektu wyniósł ostatecznie: 7.721 zł. Są to koszty zrealizowanych zajęć, w któ-

rych brali uczniowie Technikum nr 12. Zajęcia dotyczyły przygotowania do mobilności z zakresu języka 

obcego, zajęcia z zakresu pedagogicznego i kulturowego. 

Wieloprofilowy Zespół Szkół w Tarnowskich Górach 

Projekt FRSE ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój (PO WER) w ramach projektu „Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów i ab-

solwentów oraz kadry kształcenia zawodowego”, nazwa projektu „Mobilność kluczem do sukcesu - 

wzmocnienie kompetencji zawodowych uczniów „Tarnogórskiej Sorbony" - zrealizowano mobilność  

na praktyki 36 uczniów do Czech. 
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Program Erasmus+, akcja kluczowa 1: Mobilność edukacyjna osób (KAI) - w ramach realizacji programu 

Erasmus+, akcja kluczowa 1: Mobilność edukacyjna osób (KAI). Krótkoterminowe projekty mobilności 

uczniów i kadry w ramach sektora Kształcenie i Szkolenia Zawodowe (KA122), „Zawodowcy „Tarnogór-

skiej Sorbony” ponad granicami" zrealizowano mobilność 30 uczniów na praktyki i staż do Włoch. 

 

Zespół Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich w Tarnowskich Górach 

Projekt ERASMUS+ - głównym celem projektu był rozwój kluczowych kompetencji zawodowych i języ-

kowych wśród uczniów, dzięki którym zwiększą swoje możliwości zdobycia zatrudnienia po zakończeniu 

edukacji. Celami szczegółowymi projektu przyczyniającymi się do osiągnięcia celu głównego były: pod-

niesienie praktycznych umiejętności uczestników staży, zdobycie przez nich cennego doświadczenia 

zawodowego w międzynarodowym środowisku, wzrost umiejętności posługiwania się językami obcymi, 

w tym słownictwem branżowym, nabycie kluczowych kwalifikacji umożliwiających w przyszłości podjęcie 

zatrudnienia w wyuczonym zawodzie, nabycie umiejętności społecznych poprzez poznawanie nowych 

kultur oraz sprawdzenie się w międzynarodowym, wielojęzycznym środowisku. W ramach realizacji pro-

gramu dnia 14 listopada 2022 roku 21 uczniów wyjechało na praktyki do Hiszpanii. 

Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej im. Karola Goduli w Tarnowskich Górach 

 

Projekt „Praktyka zagraniczna - nowe możliwości, lepsze umiejętności" - projekt realizowany  

był przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+. To kolejny projekt mobilnościowy w ramach, 
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którego 30 uczniów kształcących się w kierunkach technik ekonomista, technik reklamy, technik spedy-

tor wyjechało na zagraniczny staż do włoskich przedsiębiorstw na przełomie stycznia/lutego 2022 roku. 

Udział w stażu zagranicznym stworzył uczniom możliwość sprawdzenia się i zdobycia doświadczenia 

zawodowego na konkurencyjnym rynku pracy. Dzięki wyjazdowi mieli możliwość poznania zasad funk-

cjonowania europejskich przedsiębiorstw, poznania odrębnej kultury organizacyjnej, zachowań ludzkich 

w innych realiach gospodarki rynkowej oraz zapoznania się i stosowania nowoczesnych technik, metod 

nauczania praktycznego. Uczniowie doskonalili swoje umiejętności praktycznego posługiwania się ję-

zykiem obcym oraz rozwijali umiejętność adaptacji i pracy w zespole. Praktyki były połączone z pozna-

waniem kultury, historii oraz walorów turystycznych Włoch. O najwyższy poziom kształcenia zawodo-

wego zadbał Partner - IFOM, z siedzibą w Bolonii, który posiada doświadczenie w realizacji praktyk  

dla uczniów. Udział w projekcie był bezpłatny. Koszty utrzymania, podróży, ubezpieczenia, kieszon-

kowe, odzież robocza, wycieczki w ramach programu kulturowego, transport lokalny zostały pokryte  

z budżetu projektu.  

 

Projekt w ramach programu Erasmus+, akcja kluczowa 1: Mobilność edukacyjna osób. W ramach pro-

jektu 24 uczniów kształcących się w kierunkach technik ekonomista, technik reklamy, technik spedytor 

wyjechało na zagraniczny staż do greckich przedsiębiorstw w maju 2022 roku. Głównym celem projektu 

było podniesienie kompetencji zawodowych i umiejętności praktycznych uczniów. Projekt pozwolił za-

spokoić potrzeby uczniów, które dotyczą przede wszystkim podnoszenia swoich kompetencji zawodo-

wych, umiejętności i doświadczenia, zwiększanie szans na zatrudnienie, podnoszenia umiejętności ję-

zykowych, osiągania lepszych wyników w nauce, zwiększania poczucia własnej wartości, usamodziel-

nienia, wzrostu świadomości międzykulturowej, nawiązania kontaktów międzynarodowych, zwiększanie 

wiedzy na temat projektów europejskich i wartości Unii Europejskiej. Udział w zagranicznym stażu za-

wodowym przyczynił się do zwiększanie szans przyszłych absolwentów na znalezienie pierwszej pracy 

tuż po zakończeniu edukacji. Pozwolił na postrzeganie ucznia, jako osoby konkurencyjnej na rynku 

pracy. Dodatkowe doświadczenie w międzynarodowym środowisku jest jego niewątpliwym atutem. 

Uczestnictwo w międzynarodowym projekcie dało także szansę na podniesienie umiejętności języko-

wych, interpersonalnych, stworzyło możliwość poznania nowych kultur, zwiększenie otwartości, toleran-

cji i przełamanie barier kulturowych. Umiejętności, kwalifikacje i kompetencje nabyte podczas staży zo-

stały potwierdzone poprzez uznawane w całej Europie dokumenty Europass Mobilność. Udział w pro-

jekcie był bezpłatny. Koszty utrzymania, podróży, ubezpieczenia, kieszonkowe, odzież robocza, wy-

cieczki w ramach programu kulturowego, transport lokalny zostały pokryte z budżetu projektu. 

 

Projekt „Doświadczenie międzykulturowe motywacją do rozwijania kompetencji kluczowych" - projekt 

finansowany przez Unię Europejską, w 100 % ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Pro-

gramu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER), w ramach projektu „Ponadnarodowa mobil-

ność uczniów". To projekt mobilnościowy, którego głównym celem było rozwijanie i wzmocnienie kom-

petencji kluczowych 20 uczniów Centrum Edukacji Ekonomiczno - Handlowej im. Karola Goduli w Tar-

nowskich Górach, w tym wzmocnienie kompetencji językowych, cyfrowych, kompetencji osobistych, 

społecznych, obywatelskich i w zakresie uczenia się i przedsiębiorczości oraz nabycie nowych kompe-

tencji niezbędnych do przyszłego zatrudnienia. Realizacja projektu wpłynęła na budowanie kontaktów, 

relacji pomiędzy uczniami z różnych krajów Unii Europejskiej oraz wzmocniła współpracę szkoły w Tar-

nowskich Górach ze szkołą zagraniczną. Uczniowie odbyli 12 - dniową mobilność (plus 2 dni podróży) 

do Bohumina w Czechach, gdzie zrealizowali program zajęć na temat życia, historii, tradycji i kultury 

Polski i Czech. Każdy dzień pobytu (poza weekendem, w czasie którego uczniowie mają czas wolny  

do własnego zagospodarowania) przeznaczony był na realizację zajęć formalnych i pozaformalnych 
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wspólnie z rówieśnikami z czeskiej szkoły przyjmującej. Udział w projekcie był bezpłatny. Koszty utrzy-

mania, podróży, ubezpieczenia, wycieczki w ramach programu kulturowego, transport lokalny były po-

kryte z budżetu projektu. Okres realizacji projektu: 30.09.2021 r. - 29.03.2022 r. 

 

Zespół Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Górach 

 

Projekt „Europejski staż zawodowy fundamentem sukcesu na rynku pracy” - projekt ten był finansowany 

z funduszy Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER), jako część projektu „Międzynarodowa mobilność edukacyjna 

uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego” realizowanego ze środków PO WER  

na zasadach Programu Erasmus+ przez Fundację Rozwoju Systemu Edukacji. Realizowany był od dnia 

1 września 2021 r. do dnia 31 sierpnia 2022 r. Partnerem projektu była firma Sigiannis S. Oksana Wio-

ska OE. White Blue Tour Service z siedzibą w Paralii, w regionie Pieria w Grecji. Głównym celem pro-

jektu było podniesienie kompetencji zawodowych, umiejętności praktycznych 40 uczniów Zespołu Szkół 

kształcących się w kierunku technik budownictwa. Uczniowie II i III klasy wyjechali na 4 tygodniowe 

praktyki zawodowe do greckich przedsiębiorstw. Celem szczegółowym projektu było zwiększenie do-

świadczenia zawodowego, zdolności do zatrudnienia i ułatwienie uczniom przejścia na rynek pracy, 

pozyskanie nowej wiedzy i umiejętności zawodowych, poprawa umiejętności językowych, rozwój oso-

bisty uczniów, poprawa samooceny i pewności siebie, kształtowanie wśród uczniów postaw otwartych, 

tolerancji, przedsiębiorczych i mobilnych, nawiązanie nowych kontaktów zagranicznych, podniesienie 

poziomu wiedzy i znajomości innych kultur, wzrost wiedzy na temat projektów europejskich i wartości 

Unii Europejskiej, zwiększenie motywacji do dalszego kształcenia się, uczenia się przez całe życie. 

Celem projektu było również zwiększenie mobilności uczniów z terenu powiatu tarnogórskiego na euro-

pejskim i krajowym rynku pracy. 

 

 

 

Technikum nr 13 w Radzionkowie 

Projekt "Międzynarodowa mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawo-

dowego" - projekt jest realizowany ze środków PO WER na zasadach Programu Erasmus + od dnia  

1 lutego 2019 r. Głównym celem projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych lub kluczowych 

uczniów i absolwentów szkół zawodowych oraz przedstawicieli kadry kształcenia zawodowego. Projekt 

przyczynia się do wzmocnienia potencjału społecznego instytucji i uczestników kształcenia i szkolenia 

zawodowego. W wyniku czego uczniowie i absolwenci zdobywają unikatowe doświadczenie zawodowe 
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na europejskim rynku pracy, uzyskają praktyczne kompetencje i poznają zasady funkcjonowania euro-

pejskich przedsiębiorstw. Podnoszą także kompetencje kluczowe, umiejętność samodzielnego uczenia 

się i porozumiewania w języku obcym. Dzięki udziale w mobilnościach zagranicznych kadra pogłębia 

swoją wiedzę zawodową i umiejętności kluczowe, zapoznaje się z innowacyjnymi metodami nauki  

i szkolenia zawodowego, nawiązuje kontakty międzynarodowe oraz ma możliwość wymiany doświad-

czeń z zakresu prowadzenia zajęć czy sposobu organizacji pracy instytucji. W roku 2022 grupa  

20 uczniów odbyła praktyki zawodowe w Irlandii w Letterkenny. Wszyscy uczestnicy otrzymali certyfi-

katy potwierdzające działania w ramach mobilności oraz nabyte kompetencje i umiejętności. Projekt 

rozliczono i zakończono w dniu 3 września 2022 r.  

 

Zespół Szkół Specjalnych w Radzionkowie 

 

Projekt ERASMUS+ KA 229 „Healthy Europeans on the Move” - projekt był realizowany w ramach pro-

jektu Erasmus+, który zakłada współpracę szkół specjalnych z Hiszpanii, Łotwy, Turcji i Polski, która 

jest koordynatorem tego przedsięwzięcia. Celem projektu było zachęcanie do zdrowego trybu życia po-

przez uprawianie sportu, a także wdrażanie zdrowych nawyków żywieniowych i poznawanie kuchni kra-

jów partnerskich. W roku 2022 zorganizowano m.in. kurs on-line „Tydzień z projektowaniem Canva”, 

eTwinning Quality Label, konkurs „Mój przepis na zdrowy…” oraz „Moje zdrowe śniadanie”,  

a także zorganizowano spotkanie on-line z dietetykiem dla wszystkich uczniów i zainteresowanych  

rodziców.  

- ERASMUS+ KA 229 „Be Creative Break the Barrier” - projekt był realizowany we współpracy z Maltą 

(koordynator), Turcją, Włochami oraz Litwą. Celem projektu było włączanie dzieci i młodzieży do spo-

łeczności lokalnej poprzez szeroko rozumianą sztukę, jak również pokonywanie różnych barier.  

W dniach 6-11  marca 2022 r. w ramach projektu szkołę w Radzionkowie odwiedzili nauczyciele z Turcji, 

Litwy, Włoch i Malty.  

 

POZOSTAŁE INICJATYWY W ZAKRESIE EDUKACJI  

Powiatowa Reprezentacja Młodzieży 

W Powiecie Tarnogórskim działa Powiatowa Reprezentacji 

Młodzieży (PRM).PRM tworzą uczniowie szkół ponadpodsta-

wowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat  

Tarnogórski. Szkołę reprezentują: uczniowie oraz opiekun 

szkolnego zespołu PRM. W dniach 20 - 22 kwietnia  

2022 roku Powiatowa Reprezentacja Młodzieży uczestni-

czyła w wycieczce integracyjnej z kursem języka ukraiń-

skiego. W wydarzeniu wzięło udział 60 uczniów szkół ponad-

podstawowych prowadzonych przez Powiat Tarnogórski.  

W programie wycieczki było m. in. wejście na górę Wdżar oraz Gubałówkę, zwiedzanie drewnianego 

kościoła w Dębnie Podhalańskim, kościoła i cmentarza zasłużonych na Pęksowym Brzyzku oraz sank-

tuarium maryjnego w Ludźmierzu, wolny czas na Krupówkach, relaks w Termach w Białce Tatrzańskiej, 

a także warsztaty językowe poprowadzonymi przez Panią Zofię Taborowską - filologa języka rosyj-

skiego. W drodze powrotnej młodzież udała się do Ogrodu Doświadczeń im. Stanisława Lema  
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w Krakowie. W czasie warsztatów młodzież poznała litery alfabetu rosyjskiego i ukraińskiego oraz pod-

stawowe zwroty i reguły obu języków. Wśród uczestników wyjazdu była Veronika z Ukrainy, uczennica 

Zespołu Szkół Gastronomiczno - Hotelarskich w Tarnowskich Górach, która przygotowała wzruszające 

prezentacje o kulturze Ukrainy i zniszczeniach, jakie spowodowała trwająca wojna. Odpowiadała też  

na liczne pytania dotyczące języka i jej spostrzeżeń dotyczących życia w Polsce. 

 

Powiatowa Akademia Sukcesu Ucznia Szkoły Zawodowej 

To projekt, który był realizowany ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Ślą-

skiego na lata 2014 -2020 w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, oś priorytetowa XI Wzmoc-

nienie potencjału edukacyjnego, działanie 11.2 Dostosowanie oferty kształcenia zawodowego  

do potrzeb lokalnego rynku pracy- kształcenie zawodowe uczniów poddziałanie 11.2.1 Wsparcie szkol-

nictwa zawodowego- ZIT. Projekt realizowany był przez Powiat Tarnogórski w partnerstwie z Fundacją 

Rozwoju Demokracji Lokalnej oddział w Katowicach oraz Regionalną Izbą Gospodarczą w Katowicach. 

Celem projektu było dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku 

pracy. Planowanymi efektami był wzrost zdolności do zatrudnienia wśród pięciuset uczestników 

i uczestniczek projektu, pochodzących z 29 kierunków kształcenia w 9 ponadpodstawowych szkołach 

zawodowych dla których organem prowadzącym jest Powiat Tarnogórski oraz wzrost kompetencji 

i umiejętności wśród trzydziestu nauczycieli kształcenia zawodowego z sześciu szkół, biorących udział 

w projekcie. Planowane działania w ramach projektu obejmowały  doradztwo edukacyjno-zawodowe 

dla 500 uczestników i uczestniczek projektu,  kursy zawodowe, praktyki i staże u pracodawców  

dla uczestników i uczestniczek projektu,  stworzenie w pracowniach nauki zawodu w 9 szkołach zawo-

dowych warunków odzwierciedlających naturalne środowisko pracy poprzez doposażenie pracowni 

praktycznej nauki zawodu, zapewnienie dostępu do produktów finalnych projektów innowacyjnych - 

platformy do kształcenia zawodowego Wirtualne Laboratoria, kursy zawodowe i studia podyplomowe 

dla nauczycieli kształcenia zawodowego. W projekcie wzięły udział następujące jednostki oświatowe 

prowadzone przez Powiat Tarnogórski: 

 Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach, 

 Zespół Szkół Chemiczno- Medycznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach, 

 Wieloprofilowy Zespół Szkół w Tarnowskich Górach, 

 Zespół Szkół Artystyczno- Projektowych w Tarnowskich Górach, 

 Zespół Szkół Gastronomiczno- Hotelarskich w Tarnowskich Górach, 

 Technikum nr 13 w Radzionkowie, 

 Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej w Tarnowskich Górach, 

 Zespół Szkół Techniczno- Usługowych w Tarnowskich Górach, 

 Zespół Szkół Budowlano – Architektonicznych w Tarnowskich Górach. 

W dniu 31 maja 2022 roku w auli warsztatów Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tar-

nowskich Górach odbyło się uroczyste zakończenie i podsumowanie projektu, w trakcie którego podsu-

mowano ostatnie 4 lata trwania programu.  
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IV Tarnogórskie Powiatowe Inicjatywy Edukacyjne 

W dniu 12 października 2022 r. po raz czwarty przyznano nauczycielom oraz absolwentom szkół śred-

nich nagrody Starosty Tarnogórskiego w ramach realizacji projektu edukacyjnego Tarnogórskich Po-

wiatowych Inicjatyw Edukacyjnych. Celem projektu jest nagradzanie i motywowanie uczniów, którzy 

uzyskują wysokie wyniki nauczania potwierdzone wynikami na maturze i egzaminie zawodowym, 

a także wyróżnienie nauczycieli, którzy uzyskują wysokie wyniki nauczania i skutecznie przygotowują 

uczniów do dalszych etapów edukacji i kariery zawodowej. Nagrody przyznała Starosta Tarnogórski  

na wniosek złożony przez dyrektora każdej ze szkół prowadzonych przez Powiat Tarnogórski. Przy-

znano je w każdej jednostce oświatowej dla jednego absolwenta, który w 2022 roku uzyskał najwyższy 

wynik na egzaminie maturalnym i jednego, który uzyskał najwyższy wynik na egzaminie zawodowym 

oraz jednego nauczyciela, którego uczniowie, z nauczanego przez niego przedmiotu, osiągnęli  

w 2022 roku najwyższy wynik na egzaminie maturalnym oraz jednego na egzaminie zawodowym. Wy-

sokość nagrody ustalono na kwotę 1000 zł brutto dla absolwenta oraz 2000 zł brutto dla nauczyciela. 

Tym samym przyznano 40 nagród dla 20 absolwentów i dla 20 nauczycieli, na łączną kwotę 60 000 zł.  

 

Stypendia dla uzdolnionych uczniów 

W 2022 roku Zarząd Powiatu Tarnogórskiego 24 najzdolniejszym uczniom powiatowych szkół przyznał 

Stypendia Powiatu Tarnogórskiego na rok szkolny 2022/2023. Osoby te spełniły warunki uzyskania sty-

pendium dla uczniów określone w uchwale nr VI/78/2019 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 30 kwiet-
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nia 2019 r. w sprawie przyjęcia zasad i trybu przyznawania Stypendiów Powiatu Tarnogórskiego uzdol-

nionej młodzieży pobierającej naukę na terenie Powiatu Tarnogórskiego. Mianowicie w roku szkolnym 

poprzedzającym ubieganie się o stypendium ukończyły pierwszą klasę szkoły ponadpodstawowej  

oraz uzyskały średnią ocen za rok poprzedzający ubieganie się o stypendium co najmniej 4,8, a także 

wykazały się osiągnięciami m. in. sukcesami naukowymi, artystycznymi, sportowymi lub pracą w wolon-

tariacie. Na rok szkolny 2022/2023 wpłynęło w terminie do 10 lipca łącznie 119 wniosków o stypendium 

Powiatu Tarnogórskiego dla uzdolnionej młodzieży. 

 

Stypendia dla uzdolnionych studentów 

W 2022 roku Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przyznał 3 Stypendia Powiatu Tarnogórskiego dla Stu-

dentów na rok akademicki 2022/2023.  Osoby te spełniły warunki uzyskania stypendium określone  

w uchwale w sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego uchwały nr XXIV/267/2012 Rady Powiatu w Tar-

nowskich Górach z dnia 28 czerwca 2012 roku z późniejszymi zmianami w sprawie zasad przyznawania 

pomocy materialnej studentom Powiatu Tarnogórskiego. Stypendia otrzymali studenci po pierwszym 

roku nauki, będący mieszkańcami Powiatu Tarnogórskiego, których średnia ocen za rok poprzedzający 

ubieganie się o stypendium wynosiła co najmniej 4,8. Ponadto osoby te wykazały się osiągnięciami  

w pracy naukowo-badawczej i działalności artystycznej. W terminie do 15 października 2022 r. wpłynęło 

8 wniosków.  

 

Zajęcia specjalistyczne z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 lutego 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie 

szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty 

w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 wprowadziło możliwość or-

ganizowania w dodatkowym wymiarze godzin zajęć specjalistycznych z zakresu pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej. Dodatkowe zajęcia specjalistyczne w okresie od 01.03.2022 roku do 31.08.2022 

roku zostały zorganizowane zgodnie z rozpoznanymi potrzebami uczniów i obejmowały organizację za-

jęć korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne 

oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym. Zajęcia prowadzone były przez nauczycieli: psycho-

logów, pedagogów, logopedów, doradców zawodowych i terapeutów pedagogicznych. Zajęcia realizo-

wano zgodnie z wymiarem godzin ustalonym przez dyrektorów szkół. 

Zadanie realizowało 14 szkół prowadzonych przez Powiat Tarnogórski:  

1. I Liceum Ogólnokształcące im. S. Sempołowskiej w Tarnowskich Górach, 

2. II Liceum Ogólnokształcące im St. Staszica w Tarnowskich Górach, 

3. VI Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół Techniczno-Usługowych im. Jana Pawła II w Tar-

nowskich Górach,    

4. Liceum Sztuk Plastycznych w Zespole Szkół Artystyczno-Projektowych w Tarnowskich Górach, 

5. Technikum nr 1 w Zespole Szkół Chemiczno-Medycznych i Ogólnokształcących im. Marii Skło-

dowskiej – Curie w Tarnowskich Górach, 

6. Technikum nr 2 w Zespole Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnowskich Górach, 

7. Technikum Nr 4 w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach, 

8. Technikum nr 5 w Wieloprofilowym Zespole Szkół w Tarnowskich Górach, 

9. Technikum nr 7 w Zespole Szkół Artystyczno-Projektowych w Tarnowskich Górach, 

10. Technikum Nr 9 w Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej im K. Goduli w Tarnowskich Gó-

rach, 
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11. Technikum nr 12 w Zespole Szkół Techniczno-Usługowych im. Jana Pawła II w Tarnowskich 

Górach, 

12. Technikum nr 13 w Radzionkowie,    

13. Branżowej Szkole I Stopnia nr 1 w Zespole Szkół Budowlano-Architektonicznych w Tarnow-

skich Górach, 

14. Branżowej Szkole I Stopnia nr 3 w Wieloprofilowym Zespole Szkół w Tarnowskich Górach. 

 

Ponadto zadanie realizowało XI Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Integracyjnymi w Salezjańskim 

Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Tarnowskich Górach. W ramach zadania do dnia 20 grudnia  

2022 roku zaplanowano łącznie organizację 1 758 godzin w szkołach prowadzonych przez Powiat Tar-

nogórski oraz 68 godzin w szkole dotowanej przez Powiat. Na realizację zadania Powiat Tarnogórski 

otrzymał środki z rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej.  

4. POMOC SPOŁECZNA I REHABILITACJA  

 

Zadania powiatu w zakresie pomocy społecznej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tarnowskich Górach (dalej PCPR). Do zadań własnych powiatu w tej sferze należy m.in. opracowanie 

i realizacja powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej.  

PCPR funkcjonuje również, jako jednostka organizacyjna pomocy społecznej realizując takie zadania 

jak:  

 udzielanie specjalistycznego poradnictwa socjalnego, psychologicznego, pedagogicznego, 

prawnego,  

 udzielanie pomocy i wsparcia psychologicznego w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej,  

 udzielanie informacji: o prawach i uprawnieniach, w tym przysługujących osobom 

niepełnosprawnym wynikających z tytułu niepełnosprawności, informacji o dofinansowaniach 

ze środków PFRON, informacji o aktualnych programach realizowanych przez PFRON  

oraz projektach skierowanych na rzecz aktywizacji społecznej i zawodowej skierowanej do osób 

niepełnosprawnych, informacji o jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej 

funkcjonujących na terenie Powiatu Tarnogórskiego oraz pozostałych placówkach działających 

na rzecz wsparcia osób niepełnosprawnych, informacji o działających na terenie Powiatu 

Tarnogórskiego organizacjach pozarządowych prowadzących działalność statutową na rzecz 

osób niepełnosprawnych, 

 prowadzenie doradztwa metodycznego dla kierowników i pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu, 

 podejmowanie działań wynikających z rozeznanych potrzeb,  

 realizowanie zadań w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej,  

w tym pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość do sprawowania 

rodzinnej pieczy zastępczej, zapewnianie osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą 

szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, prowadzenie poradnictwa i terapii dla 

osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy 
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zastępczej, szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną 

pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą, 

 przygotowywanie oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji 

społecznej i demograficznej, 

 udzielanie pomocy w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się 

do życia, młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży  

oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, 

specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową 

opiekę lub młodzieżowe ośrodki wychowawcze, mających braki w przystosowaniu się. 

W dniu 28 marca 2023 roku na sesji Rady Powiatu Tarnogórskiego przyjęte zostało sprawozdanie 

z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Górach za rok 2022. Sprawoz-

danie jest dostępne na stronach biuletynu informacji publicznej pod adresem www.bip.tarnogorski.pl  

w zakładce uchwały Rady Powiatu. Z tego też względu w niniejszym opracowaniu uwaga zostanie sku-

piona na najważniejszych aspektach funkcjonowania PCPR.  

Tabela 14. Wydatki na pomoc społeczną w 2022 roku. 

Opis rozdziału Plan 
Wykonanie 

planu 

Procentowy udział  
w wydatkach związa-
nych z pomocą spo-

łeczną 

Domy pomocy społecznej 23 269 593 zł 22 136 270 zł 56,37 % 

Ośrodki wsparcia 594 515 zł 571 410 zł 1,46 % 

Zadania w zakresie przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 

11 565 zł 11 565 zł 0,03 % 

Powiatowe centra pomocy rodzinie 2 729 140 zł 2 700 227 zł 6,88 % 

Jednostki specjalistycznego porad-
nictwa, mieszkania chronione i 
ośrodki interwencji kryzysowej 

30 000 zł 28 500 zł 0,07 % 

Pozostała działalność 7 363 699 zł 6 845 304 zł 17,43 % 

Rodziny zastępcze  4 369 746 zł ( * )4 302 985 zł  10,97 % 

Działalność placówek opiekuńczo-
wychowawczych  

2 743 443 zł ( ** )2 675 387 zł  6,82 % 

Razem 41 111 701 zł 39 271 648 zł 100,00 % 

Opracowanie własne 

( * ) w 2022 roku na wysokość środków finansowych wskazanych w kolumnie „wykonanie planu” wiersz „rodziny 

zastępcze” składa się kwota: 2 527 208 zł (suma „kosztu świadczeń” przeznaczonych dla rodzin zastępczych 

w 2022 roku wskazanych w tabeli 16), 196 010 zł (suma „kosztu świadczeń” przekazywanych na pomoc udzie-

laną osobom, które opuściły rodzinną pieczę zastępczą wskazanych w tabeli 16), 390 364 zł (środki związane 

z pobytem dzieci w rodzinach zastępczych wskazane w tabeli 17), 5 000 zł (środki finansowe wypłacone na 

pokrycie kosztów remontu), 4 800 zł (nieprzewidziane koszty związane z funkcjonowaniem RDD), 374 564 zł 

(świadczenia 500+), 755 574 zł (wynagrodzenia rodzin zastępczych), 7 081 zł (środki z Funduszu Pomocy), 

41 661 zł (m.in. szkolenia pracowników , ubezpieczenie sprzętu zakupionego w ramach projektu, zakupu w 

ramach akcji Kangurkowo i podręczników PRIDE), 723 zł w(wydatki Biura Bezpieczeństwa Publicznego i Zdro-

wia). 

http://www.bip.tarnogorski.pl/
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( ** ) w 2022 roku na wysokość środków finansowych wskazanych w kolumnie „wykonanie planu” wiersz „działal-

ność placówek opiekuńczo-wychowawczych” składa się kwota: 101 855 zł (suma „kosztu świadczeń” przeka-

zywanych na pomoc udzielaną osobom, które opuściły instytucjonalna pieczę zastępczą wskazanych w tabeli 

16) , 2 573 532 zł (środki przeznaczone na placówki opiekuńczo -wychowawcze w pieczy zastępczej wskazane 

w tabeli  17). 

Ponadto należy zwrócić uwagę, że w 2022 roku PCPR wydatkował środki pieniężne w wysokości 

6 845 304 zł na „pozostałą działalność” (tabela 14). Na powyższe składają się:  

 wydatki bieżące w wysokości 6 814 691 zł ,w tym środki na zabezpieczenie potrzeb dla 

uchodźców z Ukrainy oraz zakup paczek świątecznych dla dzieci z rodzin zastępczych; 

 wydatki majątkowe w wysokości 30 613 zł przeznaczone na zakup urządzeń do utrzy-

mania magazynu do przeładunku towaru na potrzeby obsługi punktów pomocy uchodź-

com oraz udzielenie pomocy finansowej Powiatowi Łańcuckiemu na zakup samochodu 

na potrzeby pomocy poszkodowanym w konflikcie zbrojnym w Ukrainie. 

 

PCPR od 2021 roku realizuje „Program Rozwoju Pieczy Zastępczej Realizowanego w Powie-

cie Tarnogórskim w latach 2021 – 2023”, który zawiera wszystkie zadania, jakie jest zobowiązany 

podejmować organizator pieczy zastępczej. Szczególny nacisk skierowano na pozyskiwanie kandyda-

tów na rodziców zstępczych oraz promowanie idei rodzicielstwa zastępczego poprzez akcję pn.: „Kan-

gurkowo”. Szczegółowe sprawozdanie z realizacji tego dokumentu jest rokrocznie przedmiotem obrad 

Rady Powiatu. 

Tabela 15. Informacje związane ze statystyką rodzinnej pieczy zastępczej. 

LICZBA RODZIN I UMIESZCZONYCH W NICH DZIECI  
WG. STANU NA DZIEŃ 31 GRUDNIA DANEGO ROKU 

TYP RODZINY ZASTĘPCZEJ 

Liczba rodzin Liczba dzieci 

2021 2022 2021 2022 

Spokrewniona z dzieckiem 50 47 60 57 

Niezawodowa 53 46 70 61 

Zawodowa 8 5 30 20 

Zawodowa specjalistyczna 3 2 6 4 

Zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzin-
nego 

1 1 2 2 

Rodzinny Dom Dziecka 5 5 18 37 

OGÓŁEM 135 106 215 181 

Opracowanie własne PCPR 

Wydatki ponoszone na pieczę zastępczą zajmują bardzo ważną pozycje w budżecie powiatu.  

Środki przeznaczone na ten cel w latach 2021-2022 przedstawia poniższa tabela.  
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Tabela 16. Środki na świadczenia dla rodzin zastępczych.  

ŚRODKI WYDATKOWANE NA ŚWIADCZENIA DLA RODZIN ZASTĘPCZYCH 2021-2022 

NAZWA UDZIELONEGO ŚWIAD-
CZENIA 

2021 2022 

ILOŚĆ ŚWIAD-
CZEŃ 

KOSZT ŚWIAD-
CZEŃ 

ILOŚĆ 
ŚWIADCZEŃ 

KOSZT ŚWIAD-
CZEŃ 

Świadczenie na pokrycie kosz-
tów utrzymania dziecka w rodzi-

nie zastępczej 
(dot. również osób, które osią-

gnęły pełnoletność przebywając 
w pieczy i nadal pozostały w ro-

dzinie zastępczej) 

2 747 

2 396 261 zł (w 

tym wkład wła-

sny projektu 

„Teraz My” 

23 473 zł) 

2 703 2 352 127 zł 

Jednorazowe świadczenie na 
pokrycie niezbędnych kosztów 
związanych z potrzebami przyj-
mowanego do rodziny dziecka 

(dzieci pochodzące z powiatu w 
2022 r. i spoza powiatu) 

17 20 228 zł 29 33 375 zł 

Środki finansowe na utrzymanie 
lokalu mieszkalnego 

98 82 944 zł 120 141 506 zł 

Dofinansowanie do wypoczynku 
poza miejscem zamieszkania 
(dzieci pochodzące spoza po-

wiatu) 

2 1 050 zł 2 200 zł 

Dodatek wychowawczy 
500+ 

(dotacja z budżetu powiatu) 

2 045 2 045 zł 0 0 

Świadczenie „dobry start” 
300+ 

(dotacja z budżetu państwa)  

0 0 0 0 

Razem 
4 909 2 502 528 zł 2 854 2 527 208 zł 

POMOC UDZIELANA OSOBOM, KTÓRE OPUŚCIŁY RODZINNĄ PIECZĘ ZASTĘPCZĄ 

Pomoc pieniężna  
na kontynuowanie nauki 

306 166 578 zł 239 140 290 zł 

Pomoc pieniężna  
na usamodzielnienie 

2 7 030 zł 6 34 518 zł 

Pomoc na zagospodarowanie w 
formie rzeczowej 

6 10 030 zł 11 21 202 zł 

Razem 
314 183 638 zł 256 196 010 zł 

POMOC UDZIELANA OSOBOM, KTÓRE OPUŚCIŁY INSTYTUCJONALNĄ PIECZĘ ZASTĘPCZĄ 

Pomoc pieniężna  
na kontynuowanie nauki 

122 65 860 zł 114 66 119 zł 
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ŚRODKI WYDATKOWANE NA ŚWIADCZENIA DLA RODZIN ZASTĘPCZYCH 2021-2022 

Pomoc pieniężna  
na usamodzielnienie 

1 6 939 zł 4 27 057 zł 

Pomoc na zagospodarowanie w 
formie rzeczowej 

1 2 644 zł 4 8 679 zł 

Razem 
124 75 443 zł 122 101 855 zł 

Opracowanie własne PCPR 

Ponadto, w 2022 roku wypłacono jednej rodzinie środki finansowe na pokrycie kosztów remontu 

w wysokości 5 000 zł, jak również inne niezbędne nieprzewidziane koszty związanych  

z funkcjonowaniem RDD dla 3 rodzin w wysokości 4 800 zł.  

W stosunku do wszystkich dzieci pochodzących z Powiatu Tarnogórskiego, a przebywających 

w pieczy zastępczej Powiat Tarnogórski zobowiązany jest pokrywać pełną kwotę wydatków  

w tym zakresie. 

Tabela 17. Koszty pieczy zastępczej. 

Koszty związane z pobytem w pieczy dzieci pochodzących z Powiatu Tarnogórskiego  

w danym roku 

Forma pieczy zastępczej 2021 2022 

Placówki opiekuńczo-wycho-

wawcze 

2 368 288 zł 2 573 532 zł 

Rodziny zastępcze 399 371 zł 390 364 zł 

Opracowanie własne PCPR 

 

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej gminy mają 

obowiązek procentowego partycypowania w wydatkach na opiekę i wychowanie dziecka w pieczy za-

stępczej umieszczonych po 1 stycznia 2012 roku. 

 

Tabela 18. Udział gmin w finansowaniu pieczy zastępczej.  

 KWOTY WYDATKÓW NA OPIEKĘ I WYCHOWANIE DZIECKA W PIECZY ZASTĘPCZEJ PONIE-

SIONE PRZEZ GMINY POWIATU TARNOGÓRSKIEGO (w zł) 

Rok 

Gmina 

Tarnowskie 

Góry 

Gmina 

Radzionków 

Gmina 

Tworóg 

Gmina 

Miasteczko 

Śląskie 

Gmina 

Zbrosławice 

Gmina 

Krupski 

Młyn 

Gmina 

Kalety 

Gmina Świer-

klaniec 
SUMA 

2021 1 138 549 92 650  30 897 231 571 57 851 28 608 11 607 36 357 1 628 094 

2022 1 314 177 85 839 42 388 224 140 55 238 73 748 8 266 97 366 1 901 162 

Opracowanie własne PCPR 
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Ponadto, kontynuowano realizację porozumień w sprawie pokrywania przez inne powiaty 

kosztów pobytu dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenie Powiatu Tarnogórskiego.  

W roku 2021 z tego tytułu na rachunek bankowy powiatu wpłynęła kwota 634 805 zł, w 2022 r. - 

602 912 zł. 

W 2022 roku 33 dzieci zostało umieszczonych w pieczy zastępczej. Z kolei 12 dzieci wróciło  

do rodziców biologicznych, a 2 dzieci zostało adoptowanych.  

Tabela 19. Zmiany formy pieczy zastępczej. 

Zmiany formy pieczy zastępczej w danym roku 

Rodzaj zmiany formy pieczy 2021 2022 

Powrót do rodziny biologicznej 9 12 

Umieszczenie w rodzinnej pieczy zastępczej 22 33 

Zmiana rodziny zastępczej 9 7 

Umieszczone w instytucjonalnej pieczy zastępczej 3 12 

Adoptowane 6 2 

Zmiana formy opieki z innych powodów 0 5 

SUMA 49 71 

Opracowanie własne PCPR 

 

W 2022 roku PCPR otrzymał wsparcie finansowe ze środków Funduszu Pomocy w wysokości 

7 081 zł z przeznaczeniem na realizację dodatkowych zadań związanych z pobytem w pieczy zastęp-

czej dziecka będącego obywatelem Ukrainy, przebywającego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

Z wyżej wspomnianego wsparcia skorzystały dwie rodziny zastępcze (spokrewniona i niezawodowa), 

pod których opieką znajdowało się dwóch małoletnich pochodzących z Ukrainy.. 

Od rozpoczęcia konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy powiat tarnogórski dysponował 14 wol-

nymi miejscami w rodzinnej formie pieczy zastępczej (rodziny zastępcze zawodowe, niezawodowe, 

spokrewnione, rodzinne domy dziecka). Na dzień 31 grudnia 2022 roku do dyspozycji pozostawały  

4 wolne miejsca w rodzinnej formie pieczy zastępczej (rodziny zastępcze zawodowe, niezawodowe, 

spokrewnione, rodzinne domy dziecka). 

 

CHARAKTERYSTYKA POLITYK I POZOSTAŁYCH PROGRAMÓW REALIZOWANYCH PRZEZ PCPR 

 

Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

 realizowany w Powiecie Tarnogórskim w latach 2021-2024 

W obszarze realizacji Programu, którego nadrzędnym celem jest ograniczenie zjawiska 

przemocy w rodzinie i skuteczna ochrona ofiar przemocy PCPR zaangażowało się w światową 

kampanię „19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży” realizowaną przez Fundację  

po DRUGIE. Na terenie PCPR przez cały czas trwania kampanii wywieszone były materiały kampanijne 

oraz dostępne były pomarańczowe pudełka ratunkowe, zawierające ulotki dla osób doświadczających 
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przemocy, a także materiały dotyczące profilaktyki i zapobiegania przemocy przekazane przez 

Państwową Agencję Rozwiazywania Problemów Alkoholowych. Kampanię zakończyło zorganizowanie 

pomarańczowego dnia, w którym pracownicy włączyli się w kampanię poprzez ubranie się w coś 

pomarańczowego. 

PCPR na bieżąco udostępnia informację o realizacji programów korekcyjno-edukacyjnego 

i psychologiczno-terapeutycznego na stronie internetowej oraz rozsyła do instytucji działających 

w obszarze przeciwdziałania przemocy na terenie powiatu tarnogórskiego wraz z broszurą informacyjną 

dot. zasad przystąpienia i uczestnictwa w programach. Poza tym, na bieżąco udziela pomocy osobom 

dotkniętym przemocą w rodzinie w formie poradnictwa psychologicznego i socjalnego. Została 

zaktualizowana baza teleadresowa podmiotów oraz organizacji pozarządowych realizujących 

oddziaływania wobec osób stosujących przemoc w rodzinie. 

W ramach przyjętego Programu realizowany był Program korekcyjno-edukacyjny dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie, którego realizacja jest również przewidziana na lata 2021 – 2024.  

Jest to zadanie zlecone z zakresu administracji rządowej określone w ustawie o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie. W 2022 roku program realizowany był dla 8 osób, a finalnie ukończyło go 6 osób, 

w tym: 5 mężczyzn i 1 kobieta. Wysokość dotacji z budżetu państwa wynosiła 7 200 zł.  
Ponadto realizowano Program Psychologiczno-Terapeutyczny dla osób stosujących przemoc  

w rodzinie. Program ten realizowany był w warunkach wolnościowych i penitencjarnych w oparciu  

o spotkania indywidualne. W programie udział wzięło 9 osób, w tym 6 osób pozytywnie. Na realizację 

działania wydatkowano dotację w wysokości 4 365 zł. 
 

Program profilaktyczny  

w zakresie promowania i wdrażania prawidłowych metod wychowawczych w stosunku 

do dzieci w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie 

 

W programie, którego celem było wzmocnienie kompetencji wychowawczych i rozwiązanie 

pojawiających się problemów w opiece i wychowaniu dzieci wzięły udział 24 osoby. Zorganizowano 

3 edycje warsztatów, a uczestnicy, którzy je ukończyli otrzymali stosowane zaświadczenia. 

 

Projekt „PARASOLKA” 

Projekt realizowany w ramach ogłoszonego przez Zarząd Województwa Śląskiego konkursu 

ofert dla gmin i powiatów województwa śląskiego pod nazwą: „Wspieranie lokalnych systemów 

profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie  

z problemem alkoholowym w województwie śląskim w 2022 roku” był realizowany od września  

do grudnia 2022 roku. W ramach projektu przeprowadzono:  

 warsztaty umiejętności społecznych dla 8 dzieci przebywających w pieczy zastępczej  

w łącznym wymiarze 10 godzin dydaktycznych,  

 warsztaty WenDo dla 6 wychowanek przebywających w pieczy zastępczej w wieku  

16-21 lat, w łącznym wymiarze 16 godzin dydaktycznych,  

 warsztaty z zakresu przeciwdziałania dyskryminacji i profilaktyki przemocy oraz radzenia 

sobie z emocjami dla 6 wychowanków pieczy zastępczej w wieku 16-21 lat, w łącznym 

wymiarze 16 godzin dydaktycznych. 

Na realizację projektu wydatkowano kwotę 6 349 zł.

 

Program „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” 

Na mocy umowy podpisanej pomiędzy Wojewodą Śląskim a Powiatem Tarnogórskim PCPR 
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realizował resortowy Program Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Asystent osobisty osoby 

niepełnosprawnej”- edycja 2022. Zadanie zostało w całości sfinansowane ze środków Funduszu 

Solidarnościowego.  

Program miał na celu zapewnienie dostępności do usługi asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu 

codziennych czynności oraz wsparcia w funkcjonowaniu w życiu społecznym osób niepełnosprawnych 

w zakresie:   

 poprawy jakości życia, w szczególności poprzez umożliwienie im jak najbardziej 

niezależnego życia,  

 zapewnienia wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb,  

 umożliwienia zaangażowania osób niepełnosprawnych w wydarzenia społeczne, kulturalne, 

rozrywkowe lub sportowe itp.  

Do programu wpłynęło 65 zgłoszeń osób z niepełnosprawnościami, z czego wsparciem objęto  

56 beneficjentów, w tym: 41 osób legitymujących się orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności, 4 osoby legitymujące się orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności i 11 dzieci w wieku do 16 roku życia legitymujące się orzeczeniem  

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy 

innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz 

konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 

i edukacji.   

Na realizacje programu, w ramach którego wykonano ogólnie 22 943 godzin usług asystenckich  

dla osób niepełnosprawnych wydatkowano kwotę 992 673 zł. Kwota środków przekazanych przez 

Wojewodę z Funduszu Solidarnościowego na realizację niniejszego programu nie została w całości 

wykorzystana. 

 

Program „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2022 

Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej finansowany ze środków pochodzących  

z Funduszu Solidarnościowego, w ramach którego realizowano usługi opieki wytchnieniowej w formie 

pobytu dziennego i całodobowego. W ramach pobytu całodobowego zrealizowano 104 dni opieki 

wytchnieniowej dla 8 osób o znacznym stopniu niepełnosprawności. Czas trwania jednego pobytu nie 

był dłuższy niż 14 dni na osobę. Opieka wytchnieniowa w formie całodobowej była świadczona  

w miejscu zaproponowanym przez uczestnika Programu, które uzyskało pozytywną opinię powiatu.  

Natomiast w ramach pobytu dziennego świadczono usługi opieki wytchnieniowej na rzecz 11 opiekunów 

osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz 5 opiekunów dzieci z niepełnosprawnościami. 

Zrealizowano łącznie 3 635 godzin usług. Usługa miała charakter indywidualny i była realizowana  

w miejscu zamieszkania osób z niepełnosprawnościami.  

Na realizację ww. zadania z Funduszu Solidarnościowego w roku 2022 została wydatkowana kwota  

w wysokości 182 468 zł. 

 

 

ZADANIA PUBLICZNE I ZLECONE 

Na mocy podpisanej umowy z Caritas Diecezji Sosnowieckiej Powiat Tarnogórski realizuje 

zadanie publiczne z zakresu pomocy społecznej, zapewniające miejsca pobytu w domu dla matek 
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z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży. Umowa podpisana na lata 2021-2023 obejmuje zapewnienie 

miejsc całodobowego, okresowego pobytu dla osób, o których mowa w § 2 Rozporządzenia Ministra 

Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 roku w sprawie domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży oraz podjęcie intensywnych działań ukierunkowanych na przezwyciężenie sytuacji kryzysowej. 

Zadanie publiczne jest kierowane do mieszkańców Powiatu Tarnogórskiego, a na jego realizację 

przeznaczono kwotę 69 459 zł.  

W 2022 roku w ramach umowy nie skierowano żadnej osoby na całodobowy pobyt w ww. placówce.  

Oprócz działalności na rzecz pomocy rodzinie Powiat Tarnogórski jest organem prowadzącym 

dla 3 domów pomocy społecznej dla osób wymagających całodobowej opieki z powodu wieku, choroby 

bądź niepełnosprawności. 

 

Na podstawie umów ze Zgromadzeniem Sióstr Miłosierdzia św. Karola Boromeusza z siedzibą  

w Mikołowie, ul. Okrzei 27 Powiat Tarnogórski zlecił: 

 prowadzenie Domu Pomocy Społecznej o zasięgu ponadgminnym dla osób przewlekle psy-

chicznie chorych (kobiet) w ilości 62 miejsc w Tarnowskich Górach, przy ul. Gliwickiej 22. Na 

prowadzenie jednostki w 2021 roku została przekazana dotacja z budżetu państwa w wyso-

kości 358 591 zł na bieżące funkcjonowanie, natomiast w 2022 roku 340 202 zł 

 oraz 

 prowadzenie Domu Pomocy Społecznej o zasięgu ponadgminnym dla osób dorosłych nie-

pełnosprawnych intelektualnie (mężczyzn) oraz dzieci i młodzieży niepełnosprawnych inte-

lektualnie w ilości 60 miejsc w Nakle Śląskim. Na prowadzenie jednostki w 2021 roku została 

przekazana dotacja z budżetu państwa w wysokości 1 142 594 zł na bieżące funkcjonowa-

nie, natomiast w 2022 roku 1 228 372 zł.   

Natomiast w ramach umowy z Zakonem Posługującym Chorym - Ojcowie Kamilianie, zlecono pro-

wadzenie Domu Pomocy Społecznej o zasięgu ponadgminnym dla osób dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie w Zbrosławicach (mężczyzn), który posiada 95 miejsc. Na prowadzenie jednostki  

w 2021 roku została przekazana dotacja z budżetu państwa w wysokości 1 807 167 zł na bieżące funk-

cjonowanie, natomiast w 2022 roku w kwocie 2 306 323 zł. 

 

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOŁECZNEJ  

 

Dom Pomocy Społecznej „Przyjaźń” w Tarnowskich Górach 

  

ul. Włoska 24  

42-600 Tarnowskie Góry 

 

https://przyjazn.domypomocy.pl/ 

 

 

 

https://przyjazn.domypomocy.pl/
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Koszty związane z prowadzeniem placówki w 2022 roku: 8 102 459 zł  ↑ 602 154 zł 

Dom Pomocy Społecznej „Przyjaźń” w Tarnowskich Górach przeznaczony jest dla 130 osób przewlekle 

somatycznie chorych (kobiet i mężczyzn).  

 

Dom Pomocy Społecznej w Łubiu 

 

ul. Pyskowicka 34  

42-674 Łubie 

 

http://dpslubie.pl/ 

 

 

 

 

Koszty związane z prowadzeniem placówki w 2022 roku: 4 529 075 zł  ↑ 610 587 zł 

Dom Pomocy Społecznej w Łubiu przeznaczony jest dla 68 osób przewlekle psychicznie chorych (kobiet 

i mężczyzn).  

 

Dom Pomocy Społecznej w Miedarach 

 

ul. Zamkowa 

42-674 Miedary 

 

http://dpslubie.pl/ 

 

 

 

 

Koszty związane z prowadzeniem placówki w 2022 roku: 4 270 161 zł  ↑ 546 502 zł 

Dom Pomocy Społecznej w Miedarach przeznaczony jest dla 56 mężczyzn niepełnosprawnych intelek-

tualnie. 

http://dpslubie.pl/
http://dpslubie.pl/


     Raport o stanie powiatu za 2022 rok 

71 

 

 

Źródło GUS 

W 2022 roku zostały przyznane środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 z przezna-

czeniem na pomoc dla domów pomocy społecznej celem przygotowania i zabezpieczenia przed 

wzrostem zakażeń, w tym zakup środków ochrony osobistej, niezbędnego sprzętu i wyposażenia, a 

także na zapewnienie kadry niezbędnej do utrzymania ciągłości usług. Podział wykorzystanych środków 

przedstawiał się następująco: 

 115 917 zł zł dla DPS „Przyjaźń” (Tarnowskie 

Góry, ul. Włoska 24)    

 60 753 zł dla DPS w Łubiu (Łubie, ul. Pysko-

wicka 34)    

 50 072 zł dla DPS w Miedarach (Miedary, ul. 

Zamkowa 7)    

 54 146 zł dla DPS w Tarnowskich Górach 

(Tarnowskie Góry, ul. Gliwicka 22) 

 53 649 zł dla DPS w Nakle Śląskim (Nakło 

Śląskie, ul. Główna 8)   

 83 367 zł dla DPS w Zbrosławicach (Zbrosła-

wice, ul. Wolności 34). 

REHABILITACJA SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 

W roku 2022 na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych, zgodnie z podziałem otrzymanych środków PFRON, 

przeznaczono kwotę 3 403 054 zł, natomiast w 2021 roku kwotę 2 989 680 zł. 

Rada Powiatu Tarnogórskiego w drodze uchwały nr XL/367/2022 z dnia 22 marca 

2022 r. w sprawie określenia zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu Rehabili-

tacji Osób Niepełnosprawnych na 2022 r., dokonała podziału środków na realizację poszczególnych 

zadań z zakresu rehabilitacji społecznej: 

 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilita-

cyjnych przeznaczono 500 000 zł, 

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomoc-

nicze przeznaczono 600 000 zł, 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych prze-

znaczono 226 373 zł, 
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 dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika przeznaczono  

5 000 zł, 

 dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej przeznaczono  

1 927 680 zł.

 

Na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych, przeznaczono 

następujące środki finansowe PFRON: 

1) Uczestnictwo osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyj-

nych. 

Na realizację zadania uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyj-

nych PCPR otrzymało w 2022 roku kwotę 490 020 zł – wydatkowano: 487 662 zł. W roku 2022 złożono 

346 wniosków obejmujących 346 osób niepełnosprawnych i 160 opiekunów – łącznie 506 osób. 

Dofinansowaniem objęto 260 wnioskodawców. Ponadto dofinansowanie przyznano dla 133 opiekunów 

– łącznie 393 osoby, na którą składa się: 25 dzieci niepełnosprawnych i 24 opiekunów oraz 235 doro-

słych niepełnosprawnych i 109 opiekunów. 

Dla porównania w roku 2021 PCPR otrzymało kwotę 446 225 zł - wydatkowano: 443 473 zł. W roku 

2021 złożono 212 wniosków obejmujących 212 osób niepełnosprawnych i 152 opiekunów – łącznie  

364 osób. Dofinansowaniem objęto 194 wnioskodawców. Ponadto dofinansowanie przyznano  

dla 128 opiekunów – łącznie 322 osoby, na którą składa się: 29 dzieci niepełnosprawnych i 28 opieku-

nów oraz 165 dorosłych niepełnosprawnych i 100 opiekunów. 

2) Zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 

Na realizację zadania dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, PCPR otrzymało w 2022 roku 614 968 zł – środki wydatkowano w całości.  

W 2022 roku dofinansowanie wypłacono dla 736 wniosków, w tym na dofinansowanie zaopatrzenia  

w sprzęt rehabilitacyjny – 6 wniosków na kwotę 5 032 zł, na dofinansowanie zaopatrzenia  

w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej – 59 wnioski 

na kwotę 133 963 zł oraz na dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 

pomocnicze dla dorosłych niepełnosprawnych – 671 wniosków na kwotę 475 973 zł. 

3) Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych. 

Na realizację zadania z zakresu likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych, PCPR otrzymało w roku 2022 kwotę 226 373 zł, którą wydatkowano w całości. W 2022 

roku zostało złożonych 113 wniosków na zadania z zakresu likwidacji barier architektonicznych, 

technicznych i w komunikowaniu się. Łącznie przyznano dofinansowanie i podpisano umowy  

z 90 wnioskodawcami, w tym z 15 wnioskodawcami na likwidację barier architektonicznych w miejscach 

zamieszkania osób z niepełnosprawnościami w łącznej kwocie 59 402 zł, z 46 wnioskodawcami  

na likwidację barier technicznych w łącznej kwocie 120 292 zł oraz z 29 wnioskodawcami na likwidację 

barier w komunikowaniu się w łącznej kwocie 46 679 zł. 

4) Realizacja programu „Aktywny samorząd”. 

 

Rok 2022 był jedenastym rokiem realizacji na terenie Powiatu Tarnogórskiego programu „Aktywny 

samorząd” finansowanego ze środków PFRON. Formy wsparcia przewidziane w programie 
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adresowane były do uprawnionych osób niepełnosprawnych i dotyczyły likwidacji barier ograniczających 

ich społeczne i zawodowe funkcjonowanie.  

Tabela 20. Program Aktywny Samorząd. 

Moduł I  

likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową w 2022 roku 

 Obszar A – Zadanie nr 1 

pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do 
posiadanego samochodu 

 Obszar A – Zadanie nr 2 

pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B 

Obszar A – Zadanie nr 3 

pomoc w uzyskaniu prawa jazdy dla osób z 
dysfunkcją narządu słuchu 

Obszar A – Zadanie nr 4 

pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do 
posiadanego samochodu dla osób z dysfunkcja 

narządu słuchu 

 Obszar B – Zadanie nr 1 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub 
jego elementów oraz oprogramowania 

 Obszar B – Zadanie nr 2 

dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi 
nabytego w ramach programu sprzętu 

elektronicznego i oprogramowania 

Obszar B – Zadanie nr 3 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub 
jego elementów oraz oprogramowania dla osób z 

dysfunkcją wzroku w stopniu umiarkowanym 

Obszar B – Zadanie nr 4 

pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego 
elementów oraz oprogramowania dla osób z 

dysfunkcja narządu słuchu 

Obszar B – Zadanie nr 5 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 
posiadanego sprzętu elektronicznego, 

zakupionego w ramach programu 

Obszar C – Zadanie nr 1 

pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie 
elektrycznym 

 Obszar C – Zadanie nr 2 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 
posiadanego wózka inwalidzkiego o napędzie 

elektrycznym 

 Obszar C – Zadanie nr 3 

pomoc w zakupie protezy kończyny, w której 
zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne 

 Obszar C – Zadanie nr 4 

pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej 
posiadanej protezy kończyny, w której 
zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne 

Obszar C – Zadanie nr 5 

pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie 
elektrycznym lub oprzyrządowania elektrycznego do 

wózka ręcznego 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie 
opieki dla osoby zależnej 

Moduł II - 

pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym 

Opracowanie PCPR 
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Na realizację programu „Aktywny samorząd” PCPR otrzymało, w ramach I i II transzy, środki 

finansowe przedstawione w poniższej tabeli. 

 

Tabela 21. Finansowanie Programu Aktywny Samorząd w latach 2021-2022. 

W 2021 roku wpłynęło 181 wniosków, z czego dofinansowano 174 wnioski, natomiast w 2022 

roku wpłynęły 194 wnioski, z czego dofinansowano 190. Z uwagi na wprowadzone przez PFRON 

zmiany do programu dotyczące zasad naliczania i rozliczania dofinansowania w 2021 roku w ramach 

Modułu II ostateczny termin wypłaty kwot dofinansowania ustalono na 15 kwietnia 2022 roku, a termin 

rozliczenia środków finansowych przekazanych w 2021 roku na realizację programu na 30 sierpnia 2022 

roku. Natomiast ostateczny termin wypłaty kwot dofinansowania otrzymanego na 2022 roku upływa  

15 kwietnia 2023 roku. 

Jedną z form aktywizacji osób niepełnosprawnych prowadzoną w Powiecie są warsztaty terapii 

zajęciowej, która wspomagają proces rehabilitacji zawodowej i społecznej tych osób. Na terenie Po-

wiatu Tarnogórskiego działają dwa warsztaty: Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony przez Salezjań-

ski Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tarnowskich Górach oraz Warsztat Terapii Zajęciowej w Kale-

tach-Drutarni prowadzony przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Śląski Oddział Regionalny w Katowi-

cach. Uczestnikami zajęć warsztatowych są osoby posiadające orzeczenia o stopniu niepełnospraw-

ności ze wskazaniem do rehabilitacji w warsztacie terapii zajęciowej. Działalność warsztatów terapii 

zajęciowej wspomagała proces rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych z terenu 

Powiatu Tarnogórskiego. 

Środki przekazane i wydatkowane na działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej w 2021 i 2022 

roku obrazuje poniższa tabela. 

Tabela 22. Finansowanie warsztatów terapii zajęciowej w 2021r.i 2022 r.   

WARSZTAT TERAPII ZA-
JĘCIOWEJ 

ŚRODKI POWIATU w 2021 r. ŚRODKI PFRON w 2021 r. 

Przekazane Wykorzystane Przekazane Wykorzystane 

WTZ KALETY 96 427 zł 96 427 zł 867 840 zł 867 708 zł 

WTZ TARNOWSKIE GÓRY 96 427 zł 96 427 zł 867 840 zł 865 537 zł 

Razem 192 854 zł 192 854 zł 1 735 680 zł 1 733 246 zł 

ŚRODKI POWIATU w 2022 r. ŚRODKI PFRON w 2022 r. 

Wyszczególnienie 2021 r. 2022 r. 

Moduł I 512 490 zł 653 360 zł 

Moduł II 409 510 zł 403 600 zł 

KOSZTY OBSŁUGI PROGRAMU 46 100 zł 52 848 zł 

KOSZTY PROMOCJI PROGRAMU 9 220 zł 10 570 zł 

KOSZTY EWALUACJI PROGRAMU 4 610 zł 5 285 zł 

Razem 981 930 zł 1 125 663 zł 

Opracowanie PCPR 
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WARSZTAT TERAPII ZA-
JĘCIOWEJ 

Przekazane Wykorzystane Przekazane Wykorzystane 

WTZ KALETY 115 094 zł 115 094 zł 1 035 840 zł 1 035 261 zł 

WTZ TARNOWSKIE GÓRY 115 094 zł 115 094 zł 1 035 840 zł 1 033 485 zł 

Razem 230 188 zł 230 188 zł 2 071 680 zł 2 068 746 zł 

Opracowanie własne PCPR 

Zwiększenie środków na działalność WTZ spowodowane jest zwiększeniem wysokości kwoty  

na dofinansowanie kosztów rocznego pobytu jednego uczestnika w warsztacie terapii zajęciowej  

ze środków PFRON w 2021 r. – 21 696 zł, a w 2022 r. – 25 896 zł, tym samym wkład środków powiatu 

uległ zwiększeniu o 19%. 

W Warsztacie Terapii Zajęciowej w Tarnowskich Górach prowadzone były następujące pracow-

nie: krawiecka, gospodarstwa domowego, komputerowo-edukacyjna, rękodzieła, arteterapii, tech-

niczno-ślusarska, teatralno-muzyczna oraz ogrodniczo-florystyczna. Natomiast w Warsztacie Terapii 

Zajęciowej w Kaletach - Drutarni prowadzone były następujące pracownie: gospodarstwa domowego, 

przyrodnicza, zielarsko-ogrodnicza, komputerowo-fotograficzna, artystyczna, techniczna oraz małej  

architektury i aranżacji terenów zielonych. 

W Powiecie Tarnogórskim funkcjonuje również Środowiskowy Dom Samopomocy z siedzibą 

w Tarnowskich Górach przy ulicy Kard. S. Wyszyńskiego 135, który jest prowadzony przez Stowarzy-

szenie „Serdeczni” na zlecenie powiatu. Środowiskowy Dom Samopomocy zapewnia miejsca  

dla 20 osób przewlekle psychicznie chorych, upośledzonych umysłowo oraz osób wykazujących inne 

przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych (typ łączony ABC). Świadczy usługi w ramach indywi-

dualnych lub zespołowych treningów samoobsługi i treningów umiejętności społecznych, polegających 

na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funk-

cjonowania w życiu społecznym. Liczba osób biorących udział w zajęciach zarówno w roku 2021, jaki i 

2022 roku wynosiła 20 osób. Dotacja z budżetu Państwa otrzymana na funkcjonowanie środowisko-

wego domu samopomocy w 2021 roku wynosiła 483 690 zł, natomiast w 2022 roku 571 410 zł. 

 

5. ZDROWIE  

 

Zadania powiatu w zakresie ochrony zdrowia obejmują m.in.: tworzenie strategii i planowanie polityki 

ochrony zdrowia na terenie powiatu oraz podejmowanie działań z zakresu promocji i profilaktyki zdro-

wia.  

Powiat Tarnogórski jest 100% akcjonariuszem Wielospecjalistycznego Szpitala Powiatowego  

im. dr B. Hagera w Tarnowskich Górach Spółka Akcyjna w Tarnowskich Górach (WSP S.A.).  
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W dniu 25 stycznia 2022 roku Rada Powiatu 

Tarnogórskiego uchwałą nr XXXVIII/353/2022 

wyraziła zgodę na zamianę wierzytelności  

Powiatu Tarnogórskiego w wysokości 

1 875 000 zł z tytułu umów pożyczek zawar-

tych w dniu 20 lutego 2020 roku, na akcje Wie-

lospecjalistycznego Szpitala Powiatowego 

S.A. z siedzibą w Tarnowskich Górach. Zgod-

nie z uchwałą konwersja wierzytelności nastą-

piła poprzez podwyższenie kapitału zakłado-

wego przez Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy S.A. o kwotę 1 875 000 złotych i objęcie  

przez Powiat Tarnogórski 1 875 nowych akcji o wartości 1 000 zł każda w podwyższonym kapitale za-

kładowym Spółki. 

 

 

 

 

Kontrakt placówki za rok 2022 - 103 721 340 zł,  

w tym: 

 system podstawowego szpitalnego zabezpieczenia świadczeń 

opieki zdrowotnej PSZ – 86 136 119 zł, 

 Opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień – 6 682 828 zł, 

 Centrum Zdrowia Psychicznego (CZP) – 6 010 770 zł, 

 umowa COVID – 2 502 926 zł, 

 dodatki COVID – 1 707 117 zł, 

 POZ – 549 607 zł, 

 rehabilitacja – 383 973 zł, 

Liczba wszystkich pacjentów w 2022r.: 110 862, w tym:  

w trybie szpitalnym 29 499 oraz w trybie ambulatoryjnym 81 363. 

Wybrane usługi świadczone w szpitalu: 

 porady AOS – 41 943, 

 porady w nocnej i świątecznej opiece zdrowotnej – 32 228, 

 ilość pacjentów leczonych w SOR – 14 367, 
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Tabela 23. Koszty całkowite oraz dofinansowanie projektów realizowanych przez Wielospecjalistyczny 
Szpital Powiatowy S.A. w Tarnowskich Górach w 2022 roku.  

 

L.p.  Nazwa projektu 
Koszty całkowite 

projektów  
Dofinansowanie 

1. DDOM w Wielospecjalistycznym Szpitalu 
Powiatowym S.A. 

641 859 zł 596 929 zł 

2. ESKULAP – Elektroniczny System Komputerowych 
Usług Lekarskich i Aptecznych dla Pacjentów w 
Szpitalu Powiatowym w Tarnowskich Górach 

2 229 999 zł 1 572 470 zł 

3. CYBERBPIECZEŃSTWO 415 280 zł 400 000 zł 

4. Zakup aparatury i sprzętu medycznego w celu 
zapobiegania, przeciwdziałania i zwalczania 
COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 
wywołanych nimi sytuacji kryzysowych 

752 013 zł 595 000 zł 

5.  Instalacja gazów medycznych na Oddziale 
Ginekologiczno – Położniczym, Neonatologiczny 
oraz SOR 

266 280 zł 250 000 zł 

6. Przyjazny POZ – Aktywny Pacjent 569 414 zł - 

  RAZEM 4 874 845 zł 3 414 399 zł 

Opracowanie własne 

 

 

6. BEZPIECZEŃSTWO 

 

                                        

Jednym z zadań powiatów jest zapewnienie porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli. 

System zarządzania kryzysowego funkcjonuje w oparciu o współpracę i współdziałanie z powiatowymi 

służbami i inspekcjami. W Powiecie Tarnogórskim koordynacją działań w tym zakresie zajmuje się Po-

wiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz Biuro Bezpieczeństwa Publicznego i Zdrowia.  
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WSPÓŁPRACA Z JEDNOSTKAMI  

Powiat Tarnogórski od lat wspiera finansowo działalność Komendy Powiatowej Policji w Tarnowskich 

Górach, Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Tarnowskich Górach oraz WOPR w Tar-

nowskich Górach. 

W ramach realizacji powyższych działań, w celu zapewnienie bezpieczeństwa miejsc letniego 

wypoczynku, w tym akwenów wodnych, zabezpieczono w budżecie Powiatu Tarnogórskiego na rok 

2022 dotację w wysokości 10 000 zł dla Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego na zatrud-

nienie ratowników oraz zakup paliwa do łodzi patrolowej stacjonujących nad Jeziorem Chechło-Nakło 

w sezonie wakacyjnym 2022 roku.  

Podpisano również porozumienie z Powiatową Komendą Policji w Tarnowskich Górach na kwotę  

23 000 zł na dodatkowe patrole policyjne w ramach służb ponadnormatywnych nad Jeziorem Chechło-

Nakło, nad zbiornikiem „Zielona” w Kaletach oraz w innych miejscach na obszarze Powiatu Tarnogór-

skiego, w zależności od bieżących zagrożeń i potrzeb służb w okresie letnim. Komenda wydatkowała 

kwotę 3 120 zł na wykonane patrole policji. Pozostała kwota została przeznaczona na zakup samocho-

dów dla jednostki. 

Ponadto dofinansowano: 

 w kwocie 30 000 zł zakup lekkiego samochodu rozpoznawczo-ratowniczego dla Komendy Po-

wiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tarnowskich Górach; 

 w kwocie 25 000 zł zakup samochodów dla Komendy Powiatowej Policji w Tarnowskich Górach;  

 w kwocie 85 000 zł budżet Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tarnowskich 

Górach na zwiększone obowiązki związane z działalnością Powiatowego Centrum Zarzadzania 

Kryzysowego (po godzinach pracy Starostwa oraz w dni wolne od pracy), 

 w kwocie 18 000 zł budżet Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Tarnowskich 

Górach z przeznaczeniem na zakup sorbentu. 

W związku z rozpoczęciem konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy w dniu 24 lutego 2022 roku 

odbyło się nadzwyczajne posiedzenie Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. Bezpośrednim 

celem posiedzenia było dokonanie ustaleń w zakresie podejmowania działań związanych z napływem 

uchodźców z terenu Ukrainy.  

 

POMOC DLA UKRAINY 

Od dnia rozpoczęcia konfliktu zbrojnego na terenie Ukrainy podejmowano skoordynowane dzia-

łania z Wojewodą Śląskim w zakresie: 

 organizacji doraźnego miejsca zakwaterowania dla ludności uchodźczej z terenu objętego kon-

fliktem zbrojnym, organizacji wyżywienia dla osób zakwaterowanych, zapewnienia opieki socjal-

nej i psychologicznej dla osób zakwaterowanych. 

W tym celu w 2022 roku Powiat Tarnogórski uruchomił 24 obiekty dla obywateli Ukrainy (w gminie: 

Tarnowskie Góry - 11 obiektów, Tworóg - 2 obiekty, Ożarowice - 3 obiekty, Kalety - 3 obiekty, 

Miasteczko Śląskie - 1 obiekt oraz Świerklaniec - 4 obiekty).  

Łącznie w okresie od 26 lutego do 31 grudnia 2022 roku z zakwaterowania i wyżywienia w obiek-

tach hotelowych na terenie Powiatu Tarnogórskiego skorzystało 2 413 uchodźców z Ukrainy. 

Ponadto na terenie lotniska w Pyrzowicach utworzono punkt zakwaterowania dla uchodźców „Py-

rzuś”, który docelowo mógł pomieścić ok. 140 osób. Na przestrzeni 2022 roku w obiekcie zamel-

dowano łącznie 1 130 osób.  
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Na realizację powyższych zadań Powiat Tarnogórski otrzymał ze środków Wojewody Śląskiego 

oraz Funduszu Pomocy kwotę 7 138 335 zł, w tym na funkcjonowanie „Pyrzusia” kwotę  

868 860 zł;  

 

 
Punkt zakwaterowania dla uchodźców „Pyrzuś” 

 
 obsługi całodobowej infolinii utworzonej na rzecz kwaterowania obywateli Ukrainy na terenie Po-

wiatu Tarnogórskiego; 

 uruchomionej procedury w zakresie wsparcia i pomocy psychologicznej w sytuacjach kryzyso-

wych prowadzonych przez psychologów-interwentów w stosunku do uchodźców z Ukrainy  

(do końca roku udzielono 100 godzin pomocy psychologicznej uchodźcom z Ukrainy). 

 
Powiat Tarnogórski aktywnie włączył się w pomoc humanitarną dla obywateli Ukrainy, którzy 

mimo trwającego konfliktu zbrojnego nie opuścili swojego kraju i pozostali w swojej ojczyźnie. 

W związku z tym w dniu 2 marca 2022 roku uruchomiono w budynku warsztatów Zespołu Szkół 

Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach Powiatowe Centrum Pomocy Ukrainie  

tzw. HUB.  

HUB działał na terenie warsztatów do końca czerwca 2022 roku. Od momentu jego uruchomie-

nia dzięki uprzejmości firmy REMONDIS, przekazane zostały 143 palety do Rządowej Agencji Rezerw 

Strategicznych w Lublińcu, skąd następnie dary trafiły na Ukrainę. Pośród przekazanych darów znajdo-

wały się m.in. żywność, środki higieny i czystości, koce, śpiwory, okrycia oraz pozostałe produkty  

(w tym środki opatrunkowe, latarki, powerbanki, itp.). 

Dary, o których mowa powyżej oraz pomoc przy funkcjonowaniu HUB-u, Powiat Tarnogórski uzyskał 

m.in. z gminy: Tarnowskie Góry, Zbrosławice, Świerklaniec i różnych firm Tarnogórskich, w tym m.in.: 

Chemetu, Castoramy, Remondisu, Primy, Ragoru, jednostek Straży Pożarnej, mieszkańców, wolonta-

riuszy oraz stowarzyszeń z terenu Powiatu Tarnogórskiego. Ponadto dary dla mieszkańców Ukrainy 

przekazane zostały przez obywateli innych krajów Unii Europejskiej, w tym z Niemiec oraz z Hiszpanii.  

Po zakończeniu działalności HUB w budynku Starostwa Powiatowego przy ulicy Karłuszowiec 5 przyj-

mowane były do końca 2022 roku dary dla Ukraińców przebywających na terenie RP, a następnie prze-

kazywane dla potrzebujących.  
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Punkt HUB przy Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach 

 

POWIATOWY ZESPÓŁ ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO 

Zgodnie z art. 17 ust. 4-7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarządzaniu kryzysowym Starosta 

wykonuje zadania zarządzania kryzysowego przy pomocy powiatowego zespołu zarządzania kryzyso-

wego (zwane dalej PZZK).  

W 2022 roku na posiedzeniach PZZK oprócz stałej koordynacji realizacji zadań związanych  

z rozpoczęciem konfliktu zbrojnego na terytorium Ukrainy omawiano m.in.: przygotowanie Powiatu Tar-

nogórskiego na wypadek skażenia radiacyjnego z zakresu dystrybucji tabletek jodku wśród mieszkań-

ców tzw. „Akcja jodowa”; charakterystykę i przyczyny występowania katastrof budowalnych czy też przy-

gotowanie Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach oraz miast i gmin powiatu do „Akcji zima”.   

 

KWALIFIKACJA WOJSKOWA 

Na terenie Powiatu Tarnogórskiego w terminie od 04 - 29 kwietnia 2022 roku oraz od 09 - 19 

maja 2022 roku przeprowadzono kwalifikację wojskową. Celem kwalifikacji wojskowej, która nadal  

jest obowiązkowa, było zebranie informacji o stanie zdrowia fizycznego i psychicznego młodych ludzi 

pod kątem ich predyspozycji do służby w wojsku. Po wyznaczeniu kategorii zdolności wszyscy podle-

gający kwalifikacji wojskowej zostają automatycznie przeniesieni do rezerwy mobilizacyjnej. Podczas 

kwalifikacji wojskowej skategoryzowano łącznie 653 osoby celem ich przynależności do czynnej służby 

wojskowej.

 

7. KULTURA, SZTUKA I SPORT  

„Kultura jest tym, co sprawiło, że człowiek stał się czymś innym  

niż tylko przypadkowym wydarzeniem w przyrodzie” 

André Malraux  

 

https://www.zamyslenie.pl/autor/Malraux-Andre/
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Funkcjonujące od 01 stycznia 2013 roku Centrum Kultury Śląskiej w Nakle Śląskim, zwane dalej 

CKŚ jest placówką kulturalną powiatu. Jego działalność ma na celu integrację społeczności regionu 

oraz promowanie jego tradycji, historii i wszelkiego rodzaju przejawów działalności artystycznej  

i naukowej zarówno w kraju, jak i poza jego granicami.  

Na przestrzeni lat CKŚ nawiązało współpracę z akademickimi ośrodkami kulturalnymi, instytucjami, 

muzeami, placówkami oświatowymi, z którymi wspólnie podejmowało inicjatywy i działania w zależności 

od bieżących potrzeb i działań kulturalnych oraz historycznych. 

Poniżej przedstawiono zestawienie najważniejszych wydarzeń realizowanych przez CKŚ  

w 2022 roku: 

 Salonik hrabiego to stała ekspozycja o charakterze historycznym, poświęcona pamięci rodu 

Henckel von Donnersmarck. Odwiedzający CKŚ mogą zwiedzić niewielką salę z ozdobnym pla-

fonem (przetrwała tylko jedna część), która służyła za pokój mieszkalny hrabianki Teresy, siostry 

hrabiego Łazarza V, ostatniego faktycznego właściciela pałacu. Klimat epoki odzwierciedla eks-

pozycja mebli z przełomu dziewiętnastego i dwudziestego wieku.  

  

Salonik hrabiego w CKŚ w Nakle Śląskim 

 Chwała rodu Henckel von Donnersmarck to kolejna stała wystawa historyczna o fundatorach 

i dawnych właścicielach pałaców w Nakle Śląskim i Świerklańcu. Jej najcenniejszymi ekspona-

tami są dwa bardzo prestiżowe ordery przekazane Centrum przez hrabiego Andrzeja Henckel 

von Donnersmarcka: Wojskowy i Cywilny Order Zasługi Adolfa Nassauskiego, Krzyż Wielki  

z Gwiazdą – drugie pod względem rangi odznaczenie przyznawane w Wielkim Księstwie Luk-

semburga, które otrzymali hrabia Łazarz V oraz jego syn hrabia Karol Józef oraz Suwerenny 
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Zakon Kawalerów Maltańskich, Kawaler Honoru i Dewocji – przyznany hrabiemu Karolowi Józe-

fowi. 

   

Wystawa pn. „Chwała rodu Henckel von Donnersmarck” w CKŚ w Nakle Śląskim 

 

 Tłusty czwartek z bluesem, to jeden z wielu projektów cyklicznych organizowanych w CKŚ. 

Koncert bluesowy, który odbywa się corocznie w dniu 24 lutego stanowi okazję, by w tradycyjnym 

okresie zabaw cieszyć się muzyką, poczęstunkiem i rozmowami o kulturze. W 2022 roku w CKŚ 

występował zespół Ścigani. 

 

Tłusty czwartek z bluesem w CKŚ w Nakle Śląskim 

 

 Szlachecki weekend w pałacu w Nakle Śląskim to projekt kulturalno-turystyczno-edukacyjny 

składający się z imprezy plenerowej pn. „Piknik pod pałacem”, wystawy historycznej pn. „Damy 

śląskiej arystokracji” oraz rodzinnego rajdu rowerowego „Śladami górnośląskiej szlachty”. Celem 

projektu jest, aby zachęcać do uczestnictwa osoby w różnym wieku i o różnych zainteresowa-

niach do poznawania historii swojego regionu. Wydarzenia organizowane w dniach 17-18 wrze-

śnia cieszyły się ogromną popularnością wśród mieszkańców powiatu tarnogórskiego. 
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Szlachecki weekend w pałacu w Nakle Śląskim 

 

 Ku pamięci Mirkowi Ogińskiemu i dla przyjaciół z Ukrainy to wystawa przedstawiająca prace 

autorstwa Mirosława Ogińskiego, pracownika Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach 

oraz artysty zaangażowanego w promocję całego powiatu tarnogórskiego, sztuki oraz kultury. 

Poprzez swoją działalność artysta przyczynił się do propagowania śląskiej kultury - m.in. poprzez 

stworzenie ilustracji do książki „Historia srebrem pisana” głoszącej o dziejach regionu. 

 

 

 

Wystawa organizowana w CKŚ w Nakle Śląskim 

 

 publikacja Kalendarza jubileuszowego. Autorem projektu „10 lat Centrum Kultury Śląskiej”  

jest Krzysztof Miller – który jest związany z kalendarzem od jego pierwszej edycji. Na to wyjąt-

kowe wydawnictwo składają się z jednej strony piękne i interesujące zdjęcia pałacu, detali jego 

wnętrz oraz fotografie okalającego go parku, a z drugiej prezentacja wybranych obrazów i foto-

grafii z wystaw mijającej dekady. 
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Kalendarz 2023 CKŚ w Nakle Śląskim 

 

Pozostałe wydarzenia w 2022 roku w CKŚ w Nakle Śląskim: 
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Wybrane wydarzenia w CKŚ w Nakle Śląskim w 2022 roku 
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WYDARZENIA ARTYSTYCZNE W POWIECIE TARNOGÓRSKIM W 2022 ROKU 

 

 I Śląski Mityng Judo Olimpiad Specjalnych 
marzec 2022 r. 

W marcu odbył się I Śląski Mityng Judo Olimpiad 

Specjalnych. Wydarzenie zostało zorganizowane 

przez Zespół Szkół Specjalnych w Radzionkowie 

wspólnie z Klubem Olimpiad Specjalnych „Sokoły ” 

Miedary. Celem imprezy była popularyzacja judo, 

jako dyscypliny dla osób z niepełnosprawnością in-

telektualną w Olimpiadach Specjalnych, stworzenie 

możliwości spotkania dla zawodników i ich trene-

rów, doświadczenie radości i sportowych emocji, 

kształtowanie charakteru. 

W zawodach uczestniczyli zawodnicy z całego Śląska m.in. Klubu Olimpiad Specjalnych „Feniks” 

Bytom, Chabry „Wodzisław” oraz „Sokoły” Miedary. 

 

 

 Koncert Laureatów Powiatowego Konkursu Piosenki Przyrodniczej i Ekologicznej 

5 czerwca 2022 r. 

Koncert Laureatów Powiatowego Konkursu Piosenki 

Przyrodniczej i Ekologicznej odbył się w Amfiteatrze 

Parku w Świerklańcu. Starosta Krystyna Kosmala ob-

jęła Patronatem Honorowym to przedsięwzięcie arty-

styczne. Powiat Tarnogórski dodatkowo ufundował 

nagrody i gadżety dla uczestników konkursu. Na-

grody najlepszym wokalistom wręczył Sebastian No-

wak – Wicestarosta Tarnogórski. 

 

 

 15-lecie Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

czerwiec 2022 r. 

W czerwcu 2022 r. odbyło się uroczyste podsumowa-

nie 15-lecia Tarnogórskiego Stowarzyszenia Uniwer-

sytet Trzeciego Wieku, którego prezesem jest Mag-

dalena Latacz. Z okazji jubileuszu został wydany fol-

der współfinansowany ze środków powiatu tarnogór-

skiego. Wśród kilkuset gości i członków stowarzysze-

nia obecni byli także przedstawiciele współpracują-

cych samorządów i organizacji. 
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 Widowisko „Scze ne wmerła – i nie umrze” 

12 czerwca 2022 r. 

Widowisko muzyczno-poetyckie „Szcze ne 

wmerła – i nie umrze” pełne muzyki, obrazu, 

tańca, oparte na poezji ukraińskiej, które powstało 

w geście solidarności z Ukrainą odbyło się  

w na dziedzińcu Zespołu Szkół Artystyczno-Pro-

jektowych w Tarnowskich Górach  

Podczas koncertu samorządy uczniowskie Ze-

społu Szkół Artystyczno-Projektowych oraz II LO  

im. Stanisława Staszica prowadziły zbiórkę pie-

niędzy na rzecz społeczności ukraińskiej zamieszkałej w Tarnowskich Górach. Tarnogórzanie 

zgromadzili się liczną grupą, by uczestniczyć w wyjątkowym spektaklu w reżyserii Ewy Wysko-

czyl. Wydarzenie to było dofinansowane ze środków Powiatu Tarnogórskiego oraz ze środków 

Gminy Tarnowskie Góry. Zarząd Powiatu Tarnogórskiego reprezentował Stanisław Torbus.  

 

 XV Podkarpacki memoriał Lekkoatletyczny Olimpiad Specjalnych 

8 czerwca 2022 r. 

 

XV Podkarpacki Memoriał Lekkoatletyczny Olim-

piad Specjalnych odbył się na Stadionie Lekkoatle-

tycznym w Stalowej Woli. Uczniowie Specjalnego 

Ośrodka Szkolno- Wychowawczego z Tarnowskich 

Gór reprezentowali powiat tarnogórski na zaprosze-

nie Starosty Powiatu Stalowowolskiego i Dyrekcji 

Zespołu Szkół Specjalnych nr 6 w Stalowej Woli, 

która była organizatorem zawodów. 

Zawodnicy rywalizowali w kilku konkurencjach, do-

brani ze sobą pod względem kategorii wieku  

i wyników przesłanych przez trenerów. Grupa uczniów z SOSW godnie reprezentowała nasz po-

wiat zdobywając czołowe lokaty w poszczególnych konkurencjach. 

 

 Powiatowy Mini-Mundial 2022 

18 czerwca 2022 r. 

Mini Mundial 2022 - impreza dla miłośników sportu 

odbyła się na terenie boisk w Radzionkowie  

oraz w Orzechu.  

Zadanie dofinansowano ze środków powiatu tarno-

górskiego. Podczas otwarcia zawodów z ramienia 

powiatu byli obecni Wicestarosta Sebastian Nowak 

oraz Przewodniczący Rady Powiatu Przemysław 

Cichosz.  

Mini Mundial 2022 zgromadził na murawie 24 dru-

żyny piłkarskie dzieci z roczników 2013-2014, z obszaru całego powiatu. Dzieci reprezentowały 
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barwy państw biorących udział w Mistrzostwach Świata w Piłce Nożnej w roku 2022 r. Do fazy 

finałowej zakwalifikowało się 16 drużyn, które rywalizowały w niedzielę 19 czerwca w rozgryw-

kach na stadionie w Radzionkowie. Zwyciężył UKS Trójka Tarnowskie Góry, grający w barwach 

Chorwacji.  

 

 Festiwal śląskiego ciasta „Gyburstag Kołoca”  

5 września 2022 r. 

 
Festiwal śląskiego ciasta „Gyburstag Kołoca” 

odbył się już po raz drugi podczas gminnych Do-

żynek w Świerklańcu. Tegoroczne święto plo-

nów uświetnił koncert Orkiestry Dętej OSP Tąp-

kowice, który został dofinansowany przez Po-

wiat Tarnogórski w ramach realizacji zadania 

publicznego z dziedziny kultury. Organizatorem 

konkursu „Gyburstag Kołoca” było Stowarzysze-

nie Wrazidlok przy wsparciu Powiatu Tarnogór-

skiego. Śląskie rarytasy przygotowane przez Koła Gospodyń Wiejskich, miłośników pieczenia 

ciast, a także stowarzyszenia, były prezentowane na stoiskach przed Pałacem Kawalera i degu-

stowane przez zgromadzoną publiczność oraz jury, której przewodniczącym została Starosta Kry-

styna Kosmala. 

 

 Tarnogórski festiwal kultury żydowskiej 

5 września 2022 r. 

 
Na terenie dawnego cmentarza żydowskiego 

odbyło się wydarzenie pn. „Kultura w Taharze”.  

W trakcie dwudniowego festiwalu, zorganizowa-

nego przez Stowarzyszenie Gliwicka 66,  

była możliwość zwiedzania dawnego cmentarza 

oraz uczestnictwa w spotkaniu autorskim z pi-

sarką Patrycją Dołowy.  

Wydarzeniu towarzyszyła wystawa fotografii 

„Dom życia”. Punktem finałowym festiwalu  

był koncert muzyki żydowskiej, który zaprezentował zespół Duo Vitare.  

Wydarzenie dofinansowane ze środków Powiatu Tarnogórskiego. 

 

 Powiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze Ochotniczych Straży Pożarnych z powiatu tar-
nogórskiego 

17 września 2022 r. 
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Na stadionie „Piast Ożarowice” odbyły się Po-

wiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze Ochot-

niczych Straży Pożarnych z powiatu tarnogór-

skiego. Zawody rozgrywały się w czterech 

konkurencjach, w których startowało 20 dru-

żyn, w tym 5 kobiecych oraz 6 młodzieżowych 

i dziecięcych. 

 

 

 XLIII Śląski Turniej Bowlingowy Olimpiad Specjalnych 

10 października 2022 r.  

 
XLIII Śląski Turniej Bowlingowy Olimpiad Spe-

cjalnych odbył się w Tarnowskich Górach. 

Zorganizowany został między innymi przez 

Klub Sokoły Miedary, Urząd Gminy Zbrosła-

wice, DPS Miedary, Zespół Szkół w Radzion-

kowie, Oddział Regionalny Olimpiad Specjal-

nych Polska – Śląskie. Do rywalizacji przystą-

piło ponad 100 zawodników, którzy startowali 

podzieleni na 15 grup sprawnościowych, re-

prezentując poszczególne Kluby Olimpiad 

Specjalnych. 

Tegoroczny turniej połączono z Jubileuszem 20-lecia powstania klubu „Sokoły” Miedary.   

W wydarzeniu tym uczestniczył Wicestarosta Sebastian Nowak oraz Członek Zarządu Powiatu 

Tarnogórskiego Stanisław Torbus, który wraz z współzałożycielką klubu „Sokoły” Miedary- Jo-

anną Michalik wręczył medale oraz wyróżnienia. 

 

 „Współcześni artyści powiatu tarnogórskiego w wyobraźni i twórczości młodego pokole-
nia” 

20 października 2022 r.  

W Centrum Kultury Śląskiej w Nakle Śląskim 

(Pałac Donnersmarcków) odbyło się uroczyste 

podsumowanie konkursu pt. „Współcześni arty-

ści powiatu tarnogórskiego w wyobraźni i twór-

czości młodego pokolenia” zrealizowanego 

przez Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowaw-

czy w Tarnowskich Górach wraz ze Stowarzy-

szeniem „Pomocna Dłoń”.  

W uroczystości udział wzięli najmłodsi miesz-

kańcy naszego powiatu. Wśród gości byli także przedstawiciele Powiatu Tarnogórskiego Wicestarosta 

Sebastian Nowak oraz Stanisław Torbus – Członek Zarządu Powiatu.
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 VII Tarnogórski Przegląd Muzyki Klasycznej „Klasycznie-Artystycznie” 

26 października 2022 r.  

W Tarnogórskim Centrum Kultury odbył się  

VII Tarnogórski Przegląd Muzyki Klasycznej 

„Klasycznie-Artystycznie” dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej ruchowo oraz intelektualnie, 

a także dla uczniów przebywających w klasach 

integracyjnych. 

Wydarzenie zostało zorganizowane przez 

osoby ze Stowarzyszenia Pomocy Osobom 

Niepełnosprawnym „Pomocna Dłoń” oraz nau-

czycieli i pracowników Specjalnego Ośrodka 

Szkolno-Wychowawczego w Tarnowskich Górach. Członek Zarządu Powiatu Stanisław Torbus 

oraz Prezes Stowarzyszenia „Pomocna Dłoń” Edyta Morawska złożyli podziękowania i gratulacje 

wszystkim zgromadzonym uczestnikom i ich rodzicom oraz opiekunom. Galę rozdania nagród 

uświetnił występ Zespołu Tańca Nowoczesnego TESS. 

 

NAGRODA „ORŁA I RÓŻY”  

 

 

Tytuł przyznawany jest mieszkańcom powiatu za wybitne osiągnięcia, ofiarną działalność pu-

bliczną, sumienne wykonywanie obowiązków wynikających z pracy na rzecz Powiatu, niesienie pomocy 

innym, działalność charytatywną lub organizacjom z naszego powiatu, które wybitnie przyczyniły się  

do jego rozwoju gospodarczego, społecznego bądź kulturalnego.  

W edycji na rok 2022 Kapituła Nagrody uznała, że rok 2022 jest rokiem szczególnym, w którym zmaga-

liśmy się pośrednio ze skutkami wojny u naszych sąsiadów. W związku z powyższym odstąpiła od przy-

znania wyróżnienia.  

Członkowie Kapituły wyrazili wolę przeznaczenia środków finansowych, w wysokości 10 000 zł, 

które zostały zabezpieczone w budżecie Powiatu Tarnogórskiego na wypłacenie nagród dla laureatów 

nagrody, na pomoc uchodźcom z Ukrainy w zakresie nauki języka polskiego. 

Jednocześnie zadecydowano, że kandydatury zgłoszone do nagrody "Orła i Róży" w roku 

2022 będą rozpatrywane w 2023 roku. 
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WSPÓŁPRACA 

 

 

 
W 2022 roku obchodzono 10-tą rocznicę zawarcia porozumienia o współpracy miedzy Powia-

tem Tarnogórskim a Powiatem Tucholskim. Celem współpracy jest wzajemne poznanie, wymiana do-

świadczeń, aktywizacja działaczy samorządowych, środowisk twórczych, naukowców i przedsiębior-

ców.  

Ramach obchodzonej w 2022 roku 10-tej rocznicy zawarcia porozumienia o współpracy miedzy powia-

tami, Klub Turystyki Rowerowej przy parafii N.M.P.J. w Orzechu zorganizował Rowerowy Rajd Partner-

ski na trasie Tuchola-Tarnowskie Góry. W wydarzeniu brało udział dziesięcioro mieszkańców naszego 

powiatu, a trasa rajdu wiodła uczestników przez Tucholę, Gniezno, Inowrocław, Kruszwicę, Sanktuarium 

Matki Bożej w Licheniu, Kalisz i Wieluń do Tarnowskich Gór.  

 

 

Uczestnicy Rajdu rowerowego wraz z przedstawicielami Zarządu Powiatu Tarnogórskiego
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Na mocy porozumienia podpisanego w 2005 roku pomiędzy Powiatem Tarnogórskim a Powia-

tem Erlangen-Höchstadt zobowiązano się do kształtowania przyjaźni i partnerskiej współpracy  

we wszystkich dziedzinach wspólnych zainteresowań, szczególnie w zakresie kultury, oświaty, współ-

pracy młodzieży, sportu, gospodarki oraz administracji samorządowej.  

W ramach współpracy miały miejsce coroczne delegacje przedstawicieli obu powiatów: 

 dary dla poszkodowanych w wyniku konfliktu na Ukrainie 

Powiat Erlangen - Höchstadt regularnie do-

starczał dary dla potrzebujących pomocy  

i wsparcia poszkodowanych w wyniku kon-

fliktu na Ukrainie. Ponadto mieszkańcy po-

wiatu Erlangen - Höchstadt w 2022 roku prze-

kazali darowiznę finansową w wysokości 

164 098 zł z przeznaczaniem na bezpośred-

nią pomoc dla obywateli Ukrainy. 

 

 Międzynarodowy Plener Malarski  

W czerwcu przedstawiciele Stowarzyszenia 

Artystów Śląskich STAŚ gościli w Erlangen-

Hochstadt, gdzie rozwijano współpracę z za-

granicznymi środowiskami artystów, polega-

jącą m.in. na wymianie dokonań twórczych. 

Podczas wyjazdu powstało wiele obrazów, 

przedstawiających takie miasta jak: Höchst-

sat, Herzogenaurach, Eckental czy też Möh-

rendorf.  
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 obchody 50-lecia powiatu Erlangen-Hochstadt  

W lipcu przedstawiciele Zarządu Powiatu Tar-

nogórskiego uczestniczyli w uroczystościach 

upamiętniających utworzenie partnerskiego 

powiatu w Niemczech. Podczas wizyty omó-

wiono m.in. kwestie dalszej współpracy,  

także związanej z udzielaniem pomocy i wspar-

ciem dla Ukrainy. 

 

 

 

 obchody Dni Miasta "Gwarki" 

We wrześniu goszczono delegację z powiatu 

Erlangen-Hochstadt. W trakcie wizyty omó-

wiono kwestię dalszej współpracy partnerskiej 

oraz organizacji planowanego na 2023 rok 

rajdu rowerowego Niemcy - Polska. Delegacja 

niemiecka wzięła także udział w historycznym 

Pochodzie Gwarkowskim.  

 

 

 

ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

 

Jednym z zadań publicznych realizowanych przez Powiat Tarnogórski jest stałe wsparcie 

organizacji pozarządowych działających na terenie powiatu. W tym celu w 2022 roku ogłoszono 

następujące otwarte konkursy ofert:  

 

 w dziedzinie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania. 

Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przeznaczył na konkurs kwotę 49 602 zł, dotację przyznano  

11 organizacjom. 

Tabela 24. Dotacja z zakresu nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania. 

Nazwa podmiotu Nazwa zadania publicznego 
Przyznana 

dotacja 

Orzechowski Koszykarski Klub 
Sportowy z siedzibą w Orzechu 

Upowszechnianie zasad bezpiecznego wy-
poczynku wakacyjnego – organizacja ak-

tywnego wypoczynku dla dzieci i młodzieży 
powiatu tarnogórskiego w formie obozu  

i półkolonii 

5 000 zł 

Stowarzyszenie Wędkarskie Zyj 
z Świerklańca 

Podnoszenie świadomości proekologicznej 
dzieci i młodzieży 

5 000 zł 
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Tarnogórski Klub Sportowy Karate Organizacja „Letniej Akademii Karate 2022” 
– sportowo – edukacyjnych wakacji dla 

dzieci i młodzieży 

5 000 zł 

Stowarzyszenie Miłośników Ze-
społu Pieśni i Tańca Mały Śląsk 

„Kultura Śląska i Ukraińska” – Warsztaty 
edukacyjne – integracyjne dla dzieci i mło-

dzieży 

5 000 zł 

STOWARZYSZENIE " SK" z Kato-
wic 

FACHMAN 1 120 zł 

Stowarzyszenie Pomocy Osobom 
Niepełnosprawnym „Pomocna 

Dłoń” 

Szkolna Akademia Młodego Ekologa 3 982 zł 

LKS Sokół Orzech Aktywny i bezpieczny wypoczynek waka-
cyjny ze sportem – organizacja cyklu turnie-

jów piłki nożnej dla dzieci i młodzieży 

5 000 zł 

Stowarzyszenie Artystów Śląskich 
STAŚ 

WARSZTATY akwareli i pasteli – KON-
KURS prac „NASZE SERCA Z UKRAINĄ” 

5 000 zł 

Towarzystwo Sportowe "Gwarek" „Akcja lato – bezpieczne wakacje” 5 000 zł 

Stowarzyszenie Miłośników Ziemi 
Tarnogórskiej 

Święto Pary w Zabytkowej Kopalni Srebra 
w Tarnowskich Górach – obiekcie świato-

wego dziedzictwo UNESCO 

5 000 zł 

Uczniowski Klub Sportowy Karate 
Hajime z Radzionkowa 

Upowszechnianie zasad bezpiecznego wy-
poczynku wakacyjnego, poprzez organiza-

cję zajęć edukacyjno- ruchowych 

4 500 zł 

Razem 49 602 zł 

Opracowanie własne 

 

 w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 

Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przeznaczył na konkurs kwotę 35 000 zł. W wyniku 

rozstrzygnięcia konkursowego przyznano dotację 13 organizacjom. 

 

Tabela 25. Dotacja z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego.  

Nazwa podmiotu Nazwa zadania publicznego Przyznana 

dotacja 

Tarnogórskie Stowarzyszenie Oby-

watelskie  

Film dokumentalny „Made in Tarnowskie 

Góry” - zadanie nie zostało wykonane 
2 500 zł 

Stowarzyszenie WRAZIDLOK 
Pro memoria: Piękno Śląska całego - Wy-

stawa prac Mirosława Ogińskiego 
3 300 zł 

Stowarzyszenie Miłośników Pieśni 

i Tańca „Mały Śląsk” 

Opracowanie i nagranie utworów kolędo-

wych dla Zespołu Pieśni i Tańca 
3 300 zł 
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Stowarzyszenie Pomocy Osobom 

Niepełnosprawnym „Pomocna 

dłoń”  

Współcześni artyści powiatu tarnogórskiego 

w wyobraźni i twórczości młodego pokolenia  
2 100 zł 

Towarzystwo Muzyczne Śląskich 

Kameralistów  

„W kręgu muzyki filmowej” – koncert z udzia-

łem Macieja Zakościelnego 
3 300 zł 

Stowarzyszenie „pomocni”  

na rzecz osób z niepełnosprawno-

ścią i ich rodzin 

„Kultura włączy!” ( Od emocji do sztuki czyli 

malarstwo nieprofesjonalne osób z niepełno-

sprawnością) 

2 100 zł 

Tarnogórskie Stowarzyszenie Uni-

wersytetu Trzeciego Wieku 

Tarnogórski Trzeci Wiek 15-lecie działalno-

ści 
2 000 zł 

Stowarzyszenie Miłośników Jana 

Bursiga w Nakle Śląskim  
Pocztówki – podróż śladami historii 2 000 zł 

Stowarzyszenie „Dziedzictwo”  
Koncert pamięci Jasia Michalika – „Będę 

śpiewał Ci wobec aniołów…” 
2 000 zł 

Ochotnicza Straż Pożarna w Tąp-

kowicach 

Z orkiestrą dętą OSP Tąpkowice przez po-

wiat tarnogórski 
3 300 zł 

Stowarzyszenie Teatr Teren Nowy  

Widowisko poetycko-muzyczne z niebiesko-

żółtym kotylionem: „Szcze ne wmerła i nie 

umze”  

2 500 zł 

Stowarzyszenie Góry Kultury Teatralne Parkowanie – V edycja 3 300 zł 

Stowarzyszenie Parafialnej Kami-

liańskiej Orkiestry Dętej w Tarnow-

skich Górach 

Kamilianie grają 3 300 zł 

Razem 35 000 zł 

Opracowanie własne 

 

 w dziedzinie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu. 

Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przeznaczył na konkurs kwotę 48 000 zł, a dotację przyznano 

20 organizacjom.  

 

Tabela 26. Dotacja z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu. 

Nazwa podmiotu Nazwa zadania publicznego Przyznana 
dotacja 

Klub Turystyki Rowerowej przy 
Parafii p.w. N.M.P.J. w Orzechu 

Rowerowy Rajd Partnerski: Tuchola - Licheń 
- Tarnowskie Góry 

4 000 zł 

Uczniowski Klub Sportowy Ruch 
Radzionków 

Turniej piłkarski „Powiatowy MINI-MUNDIAL 
2022” 

2 500 zł 
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Ludowy Klub Sportowy „SOKÓŁ” 
Orzech 

Turniej piłkarski „Powiatowy MINI-MUNDIAL 
2022” 

2 500 zł 

Tarnogórski Klub Sportowy „KA-
RATE” w Tarnowskich Górach 

Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez 
przygotowanie zawodników oraz reprezento-

wanie Powiatu Tarnogórskiego w Mistrzo-
stwach Polski i Turnieju Rankingowym Mło-
dzieżowców, Juniorów i Kadetów (Juniorów 

Młodszych) w 2022 roku 

4 000 zł 

Uczniowski Klub Sportowy Karate 
„Hajime” z Radzionkowa 

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycz-
nej poprzez reprezentowanie Powiatu Tarno-
górskiego na zawodach rangi minimum Mi-

strzostw Polski 

3 000 zł 

Uczniowski Klub Sportowy Świer-
klaniec 

Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez 
reprezentowanie Powiatu Tarnogórskiego na 

zawodach rangi Mistrzostw Świata, Mi-
strzostw Europy i Mistrzostw Polski, Mi-

strzostw Śląska 

2 000 zł 

Uczniowski Klub Sportowy „OLIM-
PIJCZYK” Nowe Chechło 

Promocja Powiatu Tarnogórskiego na kajako-
wych Mistrzostwach Polski 

3 000 zł 

Akademia Sportu DESHI  
z Tworoga 

Strat zawodników Akademii Sportu DESHI w 
Mistrzostwach Polski Polskiej Federacji KYO-

KUSHIN KARATE 

3 000 zł 

Towarzystwo Sportowe „GWA-
REK” Tarnowskie Góry 

„Mundialito 2022” 1 500 zł 

Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci z 
Zespołem Aspergera Auxilium z 

Miasteczka Śląskiego 

Organizacja imprez sportowych o randze po-
wiatowej 

2 000 zł 

LKS „Unia” Świerklaniec 
Unia CUP 2022 „SKRZATY NA BOISKU” 

oraz „TURNIEJ DZIKICH DRUŻYN SENIOR-
SKICH” 

2 000 zł 

UKS Akademia Piłkarska Cham-
pions Tarnowskie Góry 

Organizacja Turnieju „Mini Mistrzostwa 
Świata” 

1 500 zł 

Stowarzyszenie Aktywni dla Mia-
steczka z Miasteczka Śląskiego 

Organizacja imprez sportowych o randze po-
wiatowej 

2 000 zł 

Fundacja Bieg Rolnika z Kamieńca VI Bieg Rolnika 1 000 zł 

Tarnogórskie Stowarzyszenie Uni-
wersytet Trzeciego Wieku w Tar-

nowskich Górach 

Turniej Brydża Sportowego o Puchar Staro-
sty Powiatu Tarnogórskiego 

2 000 zł 

Stowarzyszenie Pomocy Osobom 
Niepełnosprawnym „Pomocna 
Dłoń” w Tarnowskich Górach 

VI Jesienna Olimpiada Sportowa dla Szkół 
Specjalnych 

2 000 zł 
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Polski Związek Niewidomych 
Okręg Śląski w Chorzowie, Koło w 

Tarnowskich Górach 

„Aktywni i bezpieczni” Zorganizowanie i pro-
wadzenie zajęć ogólnorozwojowych z ele-
mentami samoobrony dla osób niepełno-

sprawnych z dysfunkcją wzorku 

3 000 zł 

Tarnogórskie Stowarzyszenie 
Obywatelskie w Tarnowskich Gó-

rach 

Club Dance TG – Bezpłatne zajęcia taneczne 
dla Seniorów 

2 500 zł 

Orzechowski Koszykarski Klub 
Sportowy ze Świerklańca 

Aktywny senior – upowszechnianie kultury fi-
zycznej dla seniorów powiatu tarnogórskiego 

2 500 zł 

Tarnogórskie Stowarzyszenie 
Łucznicze z Tarnowskich Gór 

Turniej Łuczniczy w ramach II Rundy Połu-
dniowej Ligii 3D- Repty 

2 000 zł 

Razem 48 000 zł 

Opracowanie własne 

 

 w dziedzinie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przeznaczył w 2022 roku kwotę 20 000 zł, a dotację przyznano 

10 organizacjom.  

 

Tabela 27. Dotacja z zakresu ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

Nazwa podmiotu Nazwa zadania publicznego Przyznana 
dotacja 

Śląski Związek Pszczelarzy w Ka-
towicach Koło Pszczelarzy w Tar-

nowskich Górach 

Ekologia i ochrona pszczół 3 500 zł 

Ochotnicza Straż Pożarna w Tąp-
kowicach 

Edukacja mieszkańców sołectwa Tąpkowice 
w zakresie szkodliwości spalania odpadów  

z wykorzystaniem detektora wielogazowego 

3 200 zł 

Koło Łowieckie „Jeleń” w Będzinie 
z/s w Mierzęcicach 

Odbudowanie obniżonego stanu populacji 
bażanta na terenach miejscowości Tąpko-

wice, Ossy, Niezdara. Zaangażowanie, edu-
kacja dzieci i młodzieży w tym zakresie 

3 000 zł 

Stowarzyszenie Aktywni dla Mia-
steczka 

Edukacja ekologiczna oraz propagowanie 
działań proekologicznych i zasady zrówno-

ważonego rozwoju 

2 800 zł 

Stowarzyszenie Pomocy Osobom 
Niepełnosprawnym „Pomocna 
Dłoń” w Tarnowskich Górach 

Jestem EKO dla Ziemi 2 000 zł 

Stowarzyszenie Wędkarskie „ZYJ” Zapobieganie niekorzystnym skutkom wystę-
powania bobra i wydry w obrębie Zbiornika 

ZYJ 

1 500 zł 
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Tarnogórskie Stowarzyszenie Ho-
dowców Kanarków i Ptaków Egzo-

tycznych z/s w Miedarach 

Budowa karmników i budek lęgowych dla 
ptaków 

1 200 zł 

Okręg PZW w Katowicach Koło nr 
72 ZAMET 

Ochrona ekosystemu przyrodniczego Zalewu 
Pniowiec, edukacja ekologiczna oraz propa-

gowanie działań proekologicznych 

1 000 zł 

Fundacja na Rzecz Dzieci „Mia-
steczko Śląskie” 

Wykonanie badań narażenia środowisko-
wego dzieci na ołów na terenie wybranych 

gmin Powiatu Tarnogórskiego wraz z działa-
niami pomocowymi, edukacyjnymi oraz wy-

jazdami profilaktyczno-zdrowotnymi w 
2022 roku - zadanie nie zostało wykonane 

1 000 zł 

Klub Turystyki Caravaningowej 
„GWAREK” Tarnowskie Góry 

Edukacja ekologiczna na rowerze 800 zł 

Razem 20 000 zł 

Opracowanie własne 

Szczegółowe informacje dotyczące współpracy Powiatu Tarnogórskiego z organizacjami pozarządo-

wymi oraz podmiotami, o  których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działal-

ności pożytku publicznego i o wolontariacie corocznie są zawarte w sprawozdaniu rocznym rozpatry-

wanym przez Radę Powiatu Tarnogórskiego. 

Wspieramy obiekty UNESCO 

W 2021 roku Powiat Tarnogórski wparł inicjatywę Stowarzyszenia Miłośników Ziemi Tarnogór-

skiej i dofinansował w kwocie 50 000 zł wykonanie znaku informacyjnego o światowym dziedzictwie 

UNESCO. Witacze zaprojektowane przez tarnogórskiego artystę prof. Werner Lubos, dla którego inspi-

racją był kamień dolomitowy wydobywany spod ziemi w Tarnowskich Górach, zainstalowano w kwietniu 

2022 roku przy pięciu drogach dojazdowych do miasta Tarnowskie Góry. 

 

 

IV 2022r. 
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8. RYNEK PRACY  

 

 

 

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy, zadanie z zakresu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy 

jest realizowane przy pomocy Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowskich Górach (dalej PUP). Do pod-

stawowych zadań jednostki należy udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w znalezieniu 

pracy przez usługi pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz organizacji szkoleń. Działania 

PUP są również nakierowane na pomoc pracodawcom, w szczególności poprzez: 

 obsługę w zakresie rejestracji oświadczeń o powierzeniu zatrudnienia cudzoziemcowi, 

 wydawanie zezwoleń na pracę sezonową, 

  a także w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego - kształcenie ustawiczne pracow-

ników i pracodawców. 

Ponadto PUP organizuje i finansuje instrumenty rynku pracy, takie jak dotacje i refundacje, 

staże, przygotowania zawodowe dorosłych. Pozyskuje również środki finansowe na realizację zadań  

z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy. 

Sprawozdania z realizacji „Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 

pracy w Powiecie Tarnogórskim” za rok 2022 było przedmiotem obrad Rady Powiatu w miesiącu  

maju br.  

 

TARCZA ANTYKRYZYSOWA  

 

Działania w zakresie realizacji zadań związanych ze wsparciem przedsiębiorców w ramach  

tzw. Tarczy Antykryzysowej, tj. przeciwdziałaniem skutkom kryzysu gospodarczego wywołanym pande-

mią koronawirusa COVID-19, skierowane były do grupy przedsiębiorców z określonych w Rozporzą-

dzeniu Rady Ministrów tj. zamkniętych w połowie grudnia 2021 r. klubów, dyskotek, a także innych 

miejsc ofertujących rozrywkę i rekreację w pomieszczeniach zamkniętych. Środki finansowe otrzymane 

od Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej zostały wypłacone łącznie 4 podmiotom, w ramach dotacji 

na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej mikro i małemu przedsiębiorcy, 

który odnotował spadek obrotów i prowadził działalność o określonym kodzie PKD, na łączną kwotę 

20 000 zł. 
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AKTYWIZACJA ZAWODOWA 

 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku w Powiecie Tarnogórskim zarejestrowanych było 2 321 osób 

bezrobotnych, w tym 1 276 kobiet, co stanowiło 54,9% ogółu zarejestrowanych. Liczba osób bezrobot-

nych była niższa od liczby osób zarejestrowanych w analogicznym okresie roku poprzedniego  

o 807 osób (31.12.2021 r. – 3 128). 

Wykres 3. Liczba bezrobotnych. 

 

Opracowanie własne 

Na koniec grudnia 2022 roku stopa bezrobocia w powiecie tarnogórskim wynosiła 4,4% i była 

niższa od średniej ogólnopolskiej (5,2%), i wyższa od stopy w województwie śląskim, która wynosiła 

3,7%. Stopa bezrobocia w powiecie tarnogórskim w porównaniu do ubiegłego roku była niższa  

o 1,6 punktu procentowego (6,0%). 

Istotnymi informacjami dotyczącymi bezrobocia są dane dotyczące struktury zarejestrowanych 

osób. W przeciągu ostatniego roku wzrost zanotowano w ogólnej liczbie bezrobotnych do 30 roku życia 

i uprawnionych do zasiłku. Zmniejszeniu uległa natomiast liczba osób bezrobotnych długotrwale,  

bez kwalifikacji oraz bezrobotnych powyżej 50 r.ż. 

Tabela 28. Struktura osób bezrobotnych. 

Nazwa kategorii 

Stan na 31.12.2021 r.: 
N = 3128 osoby 

Stan na 31.12.2022 r.: 
N = 2321 osoby 

Ocena 

ilość 
% udziału w 

ogólnej liczbie 
bezrobotnych 

ilość 
% udziału w 

ogólnej liczbie 
bezrobotnych 

Długotrwale bezrobotni 1 845 59,0% 1 291 55,6% spadek 

Bezrobotni bez kwalifikacji 

zawodowych 
1 091 34,9% 789 34,0% spadek 

Bezrobotni do 30 r.ż. 691 22,1% 550 23,7% wzrost 

Bezrobotni pow. 50 r.ż. 776 24,8% 566 24,4% spadek 

Uprawnieni do zasiłku dla 

bezrobotnych 
292 9,3% 236 10,2% wzrost 

Opracowanie PUP 
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W 2022 roku PUP dysponował łącznie 2 477 ofertami pracy. Z ewidencji osób bezrobotnych 

jednostki wyrejestrowano 2 185 osób z powodu podjęcia zatrudnienia, w tym 563 osoby podjęły pracę 

w wyniku skierowania przez PUP (stałą, na czas określony, na umowę zlecenie i dzieło, w ramach prac 

interwencyjnych i robót publicznych), rozpoczęło staż, przygotowanie zawodowe dorosłych –  

jest to forma mierzalna, gdyż osoby bezrobotne muszą rozliczyć się z wydanego skierowania. 

Tabela 29. Liczba ofert pracy. 

Rok ilość ofert pracy 

2021 4 171 

2022 2 477 

Opracowanie PUP 

W związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy wprowadzono przepisy ustawy o po-

mocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa umożliwiające 

rejestrację obywateli Ukrainy, jako osoby bezrobotne lub poszukujące pracy. W okresie od 24 lutego 

2022 r. do 31 grudnia 2022 r. zarejestrowano 202 obywateli Ukrainy, w tym 192 kobiety - 143 osoby 

uzyskały status osoby bezrobotnej, 59 osób zarejestrowano, jako poszukujących pracy. Ponadto wpro-

wadzono przepisy zezwalające zatrudnienie obywateli Ukrainy leganie przebywających na terytorium 

RP. Podmiot powierzający wykonywanie pracy jest zobowiązany do powiadomienia w terminie 14 dni 

od dnia podjęcia pracy przez obywatela Ukrainy powiatowy urząd pracy właściwy ze względu na sie-

dzibę podmiotu lub miejsce zamieszkania podmiotu, o powierzeniu wykonywania pracy temu obywate-

lowi. Powiadomienie następuje za pośrednictwem systemu teleinformatycznego PRACA.GOV.PL.  

W 2022 roku PUP zarejestrował wpływ 4 674 powiadomień o podjęciu pracy przez cudzoziemców skła-

danych przez pracodawców 

W ramach usługi pośrednictwa pracy w roku 2022 zorganizowano 4 spotkania z bezrobotnymi 

w ramach giełd pracy i rekrutacji grupowych, w których uczestniczyło 29 osób bezrobotnych. Ponadto 

wydano 1 133 skierowań do podjęcia pracy, odbycia stażu, przygotowania zawodowego, prac interwen-

cyjnych bądź innych form aktywizacji zawodowej. Udzielono również 5 147 informacji o będących  

w realizacji ofertach pracy, natomiast 3 544 osoby objęto Indywidualnym Planem Działania. Z usługi 

poradnictwa zawodowego skorzystało w ramach:  

 porady indywidualnej – 269 osób,   

 indywidualnej informacji zawodowej – 2 619 osób, 

 grupowego poradnictwa zawodowego - 22 osoby. 

Jednym z kluczowych zadań PUP jest obsługa pracodawców, w zakresie realizowania zadań 

związanych z podejmowaniem przez cudzoziemców pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

PUP obsługuje w tym zakresie zarówno pracodawców, jak również agencje zatrudnienia z powiatu tar-

nogórskiego. Bez zarejestrowania oświadczeń cudzoziemcy nie mogliby podjąć legalnego zatrudnienia  

na tarnogórskim rynku pracy. W 2022 roku: 

 zarejestrowano 6 110 oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom, 

 wydano 57 opinii Starosty o sytuacji na lokalnym rynku pracy w związku z powierzeniem pracy 

cudzoziemcom, 

 wydano 79 decyzji w sprawie zezwoleń na pracę sezonową. 
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Tabela 30. Zestawienie działań PUP. 

Rok 

Rejestracja oświad-

czeń o powierzeniu 

wykonywania pracy 

cudzoziemcom 

Wydawanie opinii Sta-

rosty o sytuacji na lo-

kalnym rynku pracy 

Decyzje w sprawie ze-

zwoleń na pracę sezo-

nową 

2021 7 642 195 220 

2022 6 110 57 79 

Opracowanie PUP 

Ponadto pozyskano środki na aktywizację lokalnego rynku pracy na łączną kwotę  

12 446 870 zł. Dzięki środkom finansowym, tj. środkom Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spo-

łecznego oraz Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zaktywizowano łącznie 

ponad 830 osób bezrobotnych. Pozyskane środki skierowane były między innymi na wsparcie działań 

związanych z rozwojem przedsiębiorczości lokalnego rynku pracy, tj. 173 osoby bezrobotne uzyskało 

dotację na podjęcie działalności gospodarczej, a pracodawcy utworzyli 33 nowych miejsc pracy w ra-

mach refundacji doposażenia stanowiska pracy. Ponadto 630 osób bezrobotnych skorzystało z pozo-

stałych form aktywizacji cudzoziemców składanych przez pracodawców. 

Tabela 31. Formy aktywizacji osób bezrobotnych. 

Opracowanie PUP 

Dodatkowo dla grupy osób długotrwale bezrobotnych przy współpracy z ośrodkiem pomocy 

społecznej w Tworogu realizowano Program Aktywizacja i Integracja. Na podstawie zawartego porozu-

mienia z gminą Tworóg skierowano 4 bezrobotnych do prac społecznie użytecznych. 

W ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizowano projekty na łączną 

kwotę 5 075 110 zł.  

 

Formy aktywizacji (usługi, instrumenty 
rynku pracy) bezrobotnych 

2021 2022 

Szkolenia 33 57 

Dotacje 165 173 

Refundacja miejsc pracy 26 33 

Staże 233 316 

Bon stażowy 3 0 

Przygotowanie zawodowe dorosłych 0 1 

Prace interwencyjne 124 139 

Roboty publiczne 29 53 

Prace społecznie użyteczne 56 39 

Dodatki aktywizacyjne 177 133 

Bon na zasiedlenie 7 18 

Bon zatrudnieniowy 5 2 

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnio-
nego bezrobotnego, który ukończył 50 rok ży-

cia 
6 6 

Dofinansowanie studiów podyplomowych 2 0 
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Tabela 32. Programy dofinansowane z EFS. 

Rok  Nazwa programu Kwota 

2022 

projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób młodych pozostających bez 

pracy w powiecie tarnogórskim (V)” Poddziałanie 1.1.1 PO WER 
2 509 100 zł 

projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób bezrobotnych w wieku 30+ 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowskich Górach 

(IV)” Działanie 7.2 RPO WSL 

2 566 010 zł 

Razem 5 075 110 zł 

Opracowanie PUP 

W roku 2021 PUP rozpoczął realizację projektu pozakonkursowego ramach Programu Opera-

cyjnego Wiedza Edukacja Rozwój Poddziałanie 1.1.1. pt. „Aktywizacja osób młodych pozostających  

bez pracy w powiecie tarnogórskim (V)”. W ramach złożonego wniosku na realizację projektu w roku 

2022 uzyskano kwotę 2 509 100 zł dofinansowania ze środków EFS (nie przewidziano wkładu wła-

snego). Realizacja projektu przypadała na okres 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r. Celem projektu było 

zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych poniżej 30 roku życia pozostających bez pracy  

w powiecie tarnogórskim, które nie uczestniczyły w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET) oraz: 

 osób niepełnosprawnych, 

 długotrwale bezrobotnych, 

 osób bezrobotnych o niskich kwalifikacjach. 

W ramach projektu w 2022 roku zaktywizowano 119 osób bezrobotnych. Zorganizowano staże, prace 

interwencyjne, przyznano jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej  

oraz bony na zasiedlenie. 

Ponadto PUP w roku 2019 rozpoczął realizację projektu pozakonkursowego w ramach Regional-

nego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego Działanie 7.2  pt. „Aktywizacja osób bezrobot-

nych w wieku 30+ zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowskich Górach (IV)”. Rea-

lizacja projektu przypadała na okres 01.01.2019 r. - 31.12.2022 r. w ramach złożonego wniosku na rok 

2022 uzyskano kwotę 2 566 010 zł dofinansowania ze środków EFS (nie przewidziano wkładu wła-

snego). Celem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia osób powyżej 30 roku życia pozosta-

jących bez pracy, zarejestrowanych w PUP w Tarnowskich Górach, należących co najmniej do jednej  

z wymienionych grup: 

 osoby powyżej 50 roku życia, 

 kobiety, 

 osoby niepełnosprawne, 

 osoby długotrwale bezrobotne, 

 osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych. 

W 2022 roku w ramach projektu zaktywizowano 122 osoby bezrobotne w ramach staży, przygoto-

wania zawodowego dorosłych, prac interwencyjnych, przyznano jednorazowe środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej oraz zrefundowano doposażenie stanowiska pracy.   

Poniżej przedstawione zostało zestawienie wysokości środków przeznaczonych na kształcenie 

ustawiczne pracowników lub pracodawców oraz ilość osób, które uzyskały lub podniosły kwalifikacje 

zawodowe: 
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Tabela 33. Kształcenie ustawiczne. 

Wyszczególnienie 2021 2022 

kwota środków 1 098 500 zł  877 507 zł 

ilość zawartych umów 151 141 

liczba przeszkolonych osób 715 359 

Opracowanie PUP 

Tabela 34. Wybrane zadania PUP. 

Rok 
Wydawanie decyzji 
dot. statusu osoby 

bezrobotnej 

Wydawanie  
decyzji dot. przy-

znania stypen-
dium 

Wydawanie decyzji i 
postanowień w prowa-
dzonym postępowaniu  

Wydawanie 
zaświad-

czeń 

2021 6 474 269 290 4 676 

2022 8 351 344 235 4 414 

Opracowanie PUP 

Urząd Pracy prowadzi bieżącą współpracę z samorządami gospodarczymi oraz samorządami 

gmin z terenu powiatu tarnogórskiego oraz ośrodkami pomocy społecznej. Współpraca ta pozwala  

w sposób bardziej efektywny i powszechny dotrzeć do środowiska przedsiębiorców i pracodawców  

ze swoją ofertą usług i instrumentów rynku pracy.  

 

POWIATOWA RADA RYNKU PRACY W TARNOWSKICH GÓRACH 

 

Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opi-

niodawczo-doradczym starosty w sprawach do-

tyczących polityki rynku pracy. Członkami Rady 

są przedstawiciele przedsiębiorców, instytucji 

otoczenia biznesu, związków zawodowych oraz 

samorządu. Jej głównym zadaniem jest włącze-

nie partnerów rynku pracy w proces zarządzania 

środkami Funduszu Pracy, jak również progra-

mowania i monitorowania polityki rynku pracy. 

W ubiegłym roku zakończyła się kadencja Rady 

powołanej na lata 2018-2022. Łącznie na 8 po-

siedzeniach przeprowadzono 22 głosowania, podczas których podjęto 41 uchwał. 

Uchwały dotyczyły wydania opinii w zakresie: kryteriów podziału środków Funduszu Pracy  

na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia i innych fakultatywnych działań, kierunków 

kształcenia, umorzenia nienależnie pobranych świadczeń, celowości realizacji oraz zmiany w progra-

mach specjalnych, realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, wniosków jednostek sektora publicz-

nego w sprawie kształcenia pracowników w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
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W dniu 15 listopada 2022 roku odbyło się posiedzenie inaugurujące nową kadencję Powiatowej 

Rady Rynku Pracy w Tarnowskich Górach na lata 2022-2026, która będzie kontynuować dotychcza-

sowe założenia programowe Rady. 

 

DODATKOWE DZIAŁANIA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W TARNOWSKICH GÓRACH  

 

Program pn. 

„Indywidualizacja od nowa – podejście case management w PSZ województwa śląskiego” 

W maju 2021 r. PUP przystąpił do realizacji we współpracy z Wojewódzkim Urzędem Pracy  

w Katowicach i powiatowymi urzędami pracy w Kłobucku, Racibórz, Żywcu Programu Pilotażowego  

pn. „Indywidualizacja od nowa – podejście case management w PSZ województwa śląskiego”. Celem 

projektu jest poprawa sytuacji osób długotrwale bezrobotnych znajdujących się  w trudnej sytuacji ży-

ciowej, borykających się jednocześnie z wieloma złożonymi problemami poprzez wdrożenie komplek-

sowego modelu wsparcia opartego na elementach metody case management.  

 W 2022 roku w ramach projektu 10 osób bezrobotnych skorzystało ze wsparcia psychologicz-

nego oraz wsparcia indywidualnego doradcy zawodowego i trenera pracy, a następnie zostało skiero-

wanych na szkolenie zawodowe, po którym 2 osoby podjęły zatrudnienie, natomiast 8 osób skierowano 

do odbycia stażu celem nabycia umiejętności i kwalifikacji zawodowych. Po zakończeniu udziału w sta-

żach 3 osoby podjęły zatrudnienie. Łącznie 5 osób podjęło zatrudnienie 

Program aktywizacyjny dla cudzoziemców 

W okresie od lipca do grudnia 2022 roku PUP realizował projekt pn. „Wsparcie cudzoziemców 

przez PSZ Województwa Śląskiego". Liderem projektu był Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach. 

Grupę docelową stanowiło 10 kobiet z Ukrainy legalnie przebywających w Polsce, które przyjechały  

w związku z prowadzonymi na terenie ich kraju działaniami zbrojnymi. Osoby zakwalifikowane skorzy-

stały z następujących działań: doradztwa zawodowego, w tym profilowania potrzeb i potencjału zawo-

dowego; kursów zawodowych wraz z nauką języka polskiego branżowego oraz ze wsparcie w procesie 

pośrednictwa pracy. Po zakończeniu wsparcia 3 osoby podjęły zatrudnienie w zawodzie zgodnym  

z nabytymi kwalifikacjami zawodowymi. 

Program specjalny pn. „Czas do pracy” 

Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach realizując zadania w imieniu Starosty Powiatu 

Tarnogórskiego w zakresie polityki rynku pracy rozpoczął w styczniu 2022 roku realizację programu 

specjalnego „Czas do pracy”. Grupę docelową programu stanowiło 20 osób, należących do co najmniej 

jednej z poniższych grup:  

 długotrwale bezrobotny,  

 bezrobotny do 30 roku życia,  

 bezrobotny powyżej 50 roku życia, 

nieaktywnych na rynku pracy, w stosunku do których wcześniej zastosowane usługi i instrumenty rynku 

pracy okazały się niewystarczające do powrotu na rynek pracy bądź utrzymania miejsc pracy. W ramach 

programu specjalnego bezrobotni skorzystali ze wsparcia w postaci staży oraz zatrudnienia w ramach 

robót publicznych, 10 osobom przyznano środki na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej. 

Uczestnicy programu mogli korzystać z pomocy doradcy zawodowego i pośrednika pracy przez cały 
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czas jego trwania aż do podjęcia zatrudnienia. Jako element specyficzny wspierający zatrudnienie 

każdy z uczestników otrzymał pakiet mobilizujący w wysokości 1000,00 zł, w skład którego weszło urzą-

dzenie multimedialne – tablet z zainstalowaną aplikacją do poszukiwania pracy oraz bon wizerunkowy.  

Badanie lokalnego rynku pracy 

Na przełomie sierpnia i września 2022 roku przeprowadzono badanie lokalnego rynku pracy, 

którym objęto 160 pracodawców i 307 bezrobotnych z powiatu tarnogórskiego. Badanie miało na celu 

scharakteryzowanie lokalnego rynku pracy. Badania wykorzystywane są przy podejmowaniu działań  

z zakresu aktywizacji zawodowej lokalnego rynku pracy. Zakres badań obejmował takie obszary jak: 

 demografia mieszkańców powiatu; 

 charakterystyka gospodarcza powiatu; 

 analiza SWOT powiatu tarnogórskiego. 

W charakterystyce pracodawców powiatu tarnogórskiego można znaleźć dane dotyczące prognozy 

wzrostu zatrudnienia i zapotrzebowania na kadry w perspektywie roku, określenia poziomu zatrudnienia 

cudzoziemców oraz planów zatrudnieniowych czy też ocenę lokalnego rynku edukacyjnego przez ba-

danych pracodawców. 

Informator dla absolwentów szkół ponadpodstawowych 

 W 2022 roku opracowany został informator dla ósmoklasistów: „Szkoły ponadpodstawowe  

w powiecie tarnogórskim 2022/2023”. Pracownicy Działu Pośrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodo-

wego rokrocznie czynnie uczestniczą również w panelach roboczych w ramach przeprowadzonego ba-

dania „Barometr zawodów w powiecie tarnogórskim”. 

Regionalne Forum Doradztwa Zawodowego 

W dniach 17-28 października 2022 roku doradcy zawodowi PUP Tarnowskie Góry uczestniczyli 

w Regionalnym Forum Doradztwa Zawodowego z wykorzystaniem systemów teleinformatycznych. Zor-

ganizowane ono było dla uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych, ich rodziców i nauczycieli 

w formie indywidualnych konsultacji. Celem było zapewnienie wszystkim zainteresowanym kontaktu  

z doradcami zawodowymi. 

Ogólnopolski Tydzień Kariery 

W ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery Powiatowy Urząd Pracy we współpracy z Mia-

stem Tarnowskie Góry zorganizował 19 października 2022 roku w Tarnogórskim Centrum Kultury spo-

tkanie i szkolenie metodyczne dla szkolnych doradców zawodowych i pedagogów. W czasie spotkania 

przedstawiciel Kuratorium Oświaty w Katowicach przekazał informacje nt. „Zintegrowanej Strategii 

Umiejętności 2023”, zaś doradca zawodowy Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach poprowadził 

szkolenie nt. „Wielokulturowość w doradztwie zawodowym – wybrane zagadnienia. Wsparcie nauczy-

cieli pracujących z osobami z doświadczeniem uchodźstwa / migracji”. 

Współpraca 

Realizując zadania samorządu terytorialnego w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej bezrobotnych Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach 

współpracował z pracodawcami, organizacjami przedsiębiorców, takimi jak: Izba Przemysłowo-Han-
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dlowa w Tarnowskich Górach, Izba Rzemieślnicza oraz Małej i Średniej Przedsiębiorczości w Katowi-

cach, Wolny Cech Rzemiosł Różnych i Przedsiębiorców w Tarnowskich Górach oraz związkami zawo-

dowymi, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych Inspektorat w Tarnowskich Górach, Państwowym Fun-

duszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych o/Katowice, Inkubatorem Przedsiębiorczości w Tarnow-

skich Górach. 

 

INKUBATOR PRZEDSIĘBIORCZOŚCI SP. Z O.O. W TARNOWSKICH GÓRACH 

 

 

Inkubator Przedsiębiorczości jest organizacją pożytku publicznego i instytucją szkoleniową, 

której celem działania jest wzmocnienie firm prowadzących działalność gospodarczą nie dłużej  

niż 3 lata tak, aby mogły przetrwać najtrudniejszy początkowy okres istnienia na rynku. 

Inkubator Przedsiębiorczości ma w swojej ofercie odpłatne usługi wynajmu 19 pomieszczeń 

biurowych, hali produkcyjnej oraz garaż, które były wynajęte przez cały okres 2022 roku. Ponadto  

w swojej ofercie, małym i średnim firmom, fundacjom czy tez stowarzyszeniom proponuje wynajęcie 

wirtualnego biura. Jest to rozwiązanie dla osób, które nie chcą rejestrować firmy pod swoim domowym 

adresem lub prowadzą już działalność, ale nie chcą ponosić opłat związanych z najmem biura.  

Z tej usługi w 2022 roku skorzystały 43 firmy. 

W ramach działalności statutowej Inkubator przy współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy  

w Tarnowskich Górach oraz Tygodnikiem Gwarek organizował bezpłatne dla mieszkańców powiatu 

tarnogórskiego szkolenia z zakresu procedur zakładania działalności gospodarczej „Jak założyć własną 

firmę?”. W 2022 roku łącznie skorzystało ze szkolenia 65 osób. Spółka współpracowała również  

z Zespołem Szkół Budowlano-Architektonicznych oraz Zespołem Szkół Technicznych  

i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach i w ramach lekcji przedsiębiorczości organizowała  

w tym zakresie jednodniowe warsztaty szkoleniowe dla młodzieży.  

 Od 2020 roku Inkubator Przedsiębiorczości realizuje projekt pn.: „Inkubator sukcesu - wsparcie 

przedsiębiorczości" współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Planowany okres realizacji projektu: 01.08. 2020r. – 30.08.2023r. Wartość projektu: 2 701 636 zł. Kwota 

wydatkowana w 2022 roku: 1 212 806 zł. 

Projekt skierowany jest do mieszkańców podregionu bytomskiego (mieszkańców powiatu 

tarnogórskiego, lublinieckiego oraz Bytomia i Piekar Śląskich), osób bezrobotnych lub nieaktywnych 

zawodowo, pracujących na umowy krótkoterminowe/cywilnoprawne lub odchodzących z rolnictwa  
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i ich rodzin, osób, które ukończyły 30 rok życia. Ponadto w projekcie mogą wziąć udział osoby powyżej  

50 roku życia, kobiety (w szczególności powracające na rynek pracy po przerwie związanej  

z urodzeniem dziecka), osoby z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotne i osoby o niskich 

kwalifikacjach  

W ramach projektu uczestnicy otrzymują wsparcie w postaci:  

 szkoleń w zakresie rozpoczęcia i prowadzenia działalności gospodarczej,  

 pomocy w technicznym wypełnieniu biznesplanu, bezzwrotnej dotacji w wysokości  

23 050 zł, 

 wsparcia pomostowego w kwocie do 2 600zł miesięcznie dla 25 uczestników projektu  

oraz do 3 000 zł miesięcznie dla 15 uczestników projektu w okresie pierwszych 12 miesięcy 

prowadzenia firmy. 

Głównym celem projektu jest aktywizacja zawodowa 32 osób bezrobotnych lub nieaktywnych 

zawodowo, zwłaszcza należących do grupy osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku 

pracy, lub poprawa sytuacji zawodowej 8 osób zatrudnionych na umowy krótkoterminowe, 

cywilnoprawne oraz odchodzący z rolnictwa i ich rodziny, w wieku pow. 30 roku życia zamieszkujących 

podregion bytomski woj. śl., poprzez kompleksowe wsparcie merytoryczne oraz finansowe ich zdolności 

przedsiębiorczych prowadzące do uruchomienia 40 mikroprzedsiębiorstw do końca czerwca 2023 r. 

W ramach projektu uczestnicy otrzymali wsparcie w zakresie rozpoczęcia i prowadzenia działalności 

gospodarczej, pomocy w technicznym wypełnieniu biznesplanu, bezzwrotnej dotacji w wysokości 

23 050 zł oraz wsparcia pomostowego w pierwszych miesiącach prowadzenia firmy.  

 

IV. BUDŻET PARTYCYPACYJNY 

 

W roku 2022 przeprowadzono VII edycję budżetu par-

tycypacyjnego, w którym społeczność lokalna miała 

możliwość współdecydowania o przeznaczeniu części 

budżetu powiatu na wybrane zadania. Uchwałą  

nr XVIII/184/2020 z dnia 28 kwietnia 2020 roku Rada 

Powiatu wprowadziła stałe zasady i procedury bu-

dżetu partycypacyjnego Powiatu Tarnogórskiego 

umożliwiając tym samym Zarządowi Powiatu podej-

mowanie decyzji o przeprowadzenie budżetu na dany 

rok budżetowy oraz o wysokości środków przeznaczo-

nych na jego realizację w zależności od dostępnych 

zasobów finansowych budżetu powiatu.  

Zarząd Powiatu Tarnogórskiego zabezpieczył na ten cel środki finansowe budżecie Powiatu w wysoko-

ści 600 0000 zł. Ponadto w celu wyrównania szans pomiędzy poszczególnymi gminami w głosowaniu 

na zgłoszone projekty Zarząd Powiatu utrzymał podział ww. środków na dwie pule tj.: 

- 45% ogólnej kwoty budżetu partycypacyjnego została przeznaczona na realizację projektu  

w gminach z liczbą mieszkańców poniżej 10 000 mieszkańców, w skład których wchodzą: Mia-

steczko Śląskie, Kalety, Ożarowice, Tworóg, Krupski Młyn, 
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- 55% kwoty budżetu partycypacyjnego została przeznaczona na realizację projektu  

w gminach z liczbą mieszkańców powyżej 10 000 mieszkańców, w skład których wchodzą: Tar-

nowskie Góry, Radzionków, Świerklaniec, Zbrosławice. 

W ramach przeprowadzonej VII edycji budżetu partycypacyjnego, mieszkańcy Powiatu zgłosili 11 pro-

jektów, które zostały zweryfikowane pozytywnie i poddane pod głosowanie społeczne. W trakcie głoso-

wania oddano łącznie 5 663 głosów, a zwycięzcą zostały projekty:  

1. dla gminy z liczbą mieszkańców poniżej 10 000 mieszkańców pn.: „Zwiększenie bezpieczeń-

stwa ruchu drogowego poprzez korektę przebiegu drogi powiatowej ul. Mickiewicza w Ossach”, 

na który oddano 822 głosy, 

 

2. dla gminy z liczbą mieszkańców powyżej 10 000 mieszkańców pn.: „Remont ogrodzenia oraz 

bram wjazdowych do zabytkowego parku w Nakle Śląskim – etap II”, na który oddano  

1 083 głosy. 

Realizacja powyższych zadań przewidziana jest na 2023 rok. 

W 2022 roku zakończono również realizacje projektów, które wygrały głosowanie społeczne w 

ramach VI edycji budżetu partycypacyjnego, na którą przeznaczono kwotę 600 000 zł, tj.: 

1. dla gminy z liczbą mieszkańców poniżej 10 000 mieszkańców projekt gminy Ożarowice pn.: 

„Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego w obrębie skrzyżowania dróg powiatowych tj. ulic: 

Dworcowej, Tarnogórskiej i Szczotki w Ożarowicach”, na który oddano 624 głosy. Projekt został 

zrealizowany w grudniu 2022 roku; 

2. dla gminy z liczbą mieszkańców powyżej 10 000 mieszkańców projekt gminy Świerklaniec pn.: 

„Remont ogrodzenia oraz bram wjazdowych do zabytkowego parku w Nakle Śląskim – etap I”, 

na który oddano 1 125 głosy. Projekt został zrealizowany w grudniu 2022 roku. 

   

 

Efekt realizacji projektu w gminie Ożarowice 
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Efekt realizacji projektu w Nakle Śląski 

 

V. REALIZACJA STRATEGII I PROGRAMÓW 

 

Strategia Rozwoju Powiatu Tarnogórskiego do 2022 roku 

Z inicjatywy Zarządu Powiatu Tarnogórskiego w styczniu 2017 roku podjęto uchwałę w sprawie 

przyjęcia aktualizacji Strategii Rozwoju Powiatu Tarnogórskiego do roku 2022. Główną przesłanką prac 

nad aktualizacją Strategii była konieczność przeprowadzenia oceny efektów dotychczas realizowanej 

Strategii oraz dokonanie na tej podstawie stosownych zmian i uzupełnień, a także konieczność dosto-

sowania jej celów i działań do nowej polityki spójności Unii Europejskiej oraz wynikających z tej polityki 

celów tematycznych, wdrażanych za pomocą krajowych i regionalnych programów operacyjnych, finan-

sowanych w ramach nowej perspektywy finansowej UE na lata 2014-2020.  

W ramach 4 priorytetów rozwoju wyodrębniono 5 wyzwań strategicznych i zdefiniowano 10 ce-

lów strategicznych oraz 3 horyzontalne. Realizacji 13 celów w tym 9 strategicznych i 3 horyzontalnych 

ma służyć 26 kierunków działań, których stopień realizacji był mierzony za pomocą 86 wskaźników. 

Podmioty monitorujące wartości wskaźników w poszczególnych latach to komórki organizacyjne Staro-

stwa Powiatowego oraz jednostki organizacyjne Powiatu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Priorytet rozwoju 1. Gospodarka – Zróżnicować strukturę i wzmocnić konkurencyjność. 

Podmioty monitorujące wskaźniki realizacji celu to Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Gó-

rach i Inkubator Przedsiębiorczości.  

 

Cel: Poprawa atrakcyjności inwestycyjnej na rzecz wzrostu zatrudnienia. 

Pobudzanie rozwoju lokalnej przedsiębiorczości. 

W ramach Strategii wyznaczono cztery priorytety rozwoju: 

1. Gospodarka – Zróżnicować strukturę i wzmocnić konkurencyjność. 

2. Usługi społeczne – Racjonalnie zaspokajać rosnące potrzeby. 

3. Komunikacja – Poprawić funkcjonalność. 

4. Turystyka i rekreacja – Zdobyć znaczącą pozycję ponadregionalną. 
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Powiat Tarnogórski działając poprzez Powiatowy Urząd Pracy oraz Inkubator Przedsiębiorczości reali-

zował cele strategiczne mające na celu tworzenie dogodnych warunków inwestowania i prowadzenia 

działalności gospodarczej. Pomimo okresu związanego z pandemią, jednostki te wspierały rozwój firm 

poprzez udzielanie dotacji i organizowaniem szkoleń w ograniczonym zakresie. Działalność tych insty-

tucji była uzależniona od dostępności środków publicznych, jak również możliwości udziału w projek-

tach.  

 

Priorytet rozwoju 2. Usługi społeczne – Racjonalnie zaspokajać rosnące potrzeby 

Podmioty monitorujące wskaźniki realizacji celu to Komenda Powiatowa Policji w Tarnowskich 

Górach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, komórki Starostwa Powiatowego.  

 

Cel: Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa publicznego i społecznego. 

Dostosowanie oferty kształcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy. 

Cel strategiczny V Podniesienie, jakości i zwiększenie dostępności usług medycznych. 

Cel strategiczny VI Integrowanie aktywności kulturalnych. 

Cel strategiczny VII Doskonalenie jakości i poprawa sprawności zarządzania powiatem. 

 

W latach 2018-2021 jakość działań Powiatu Tarnogórskiego w zakresie usług społecznych, zapewnia-

nia bezpieczeństwa, dostępu do edukacji i kultury była stale podnoszona. Usługi świadczone przez Sta-

rostwo Powiatowe na rzecz mieszkańców stale ulegają rozwojowi poprzez proces cyfryzacji. 

Powiatowe Centrum Rodziny w Tarnowskich Górach poprzez swoje działania wspierał funkcjonowanie 

rodzin, osoby społecznie dysfunkcyjnych oraz osoby niepełnosprawne. Inicjatywy podejmowane przez 

PCPR były regulowane przez dostępność środków publicznych i środków zewnętrznych. 

W okresie realizacji Strategii podejmowane były również działania mające na celu podniesienie jakości 

szkolnictwa zawodowego. Dzięki środkom własnym, pozyskanym ze źródeł zewnętrznych doposażono 

pracownie praktycznej nauki zawodów, przeprowadzono remonty oraz termomodernizacje w szkołach. 

Powstały również nowe kierunki nauczania, które są odpowiedzią na zapotrzebowanie na rynku pracy. 

Powiat Tarnogórski przekazał również środki na wzrost jakości opieki medycznej poprzez zakup sprzętu 

do WSP S.A., jak również rozpoczął największą inwestycję w zakresie opieki zdrowotnej związaną  

z budową bloku operacyjnego i centralną sterylizatornią.  

 

Priorytet rozwoju 3. Komunikacja – Poprawić funkcjonalność 

 

Cel strategiczny VIII Posiadanie dobrych połączeń komunikacyjnych. 

Wskaźnik wskazuje na możliwości techniczne oraz finansowe jakimi Zarząd Dróg Powiatowych w Tar-

nowskich Górach dysponował w zakresie modernizacji dróg oraz budowy ciągów rowerowych. Nie mniej 

jednak nie odzwierciedlają one faktycznych potrzeb, szczególnie w zakresie modernizacji dróg powia-

towych. Ze względu na duży stopień zużycia nawierzchni oraz brak prawidłowej konstrukcji dróg, który 

powoduje szybki przyrost ilości dróg do modernizacji Zarząd Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach 

nie jest w stanie zrealizować rzeczywistych potrzeb modernizacji ze względu na ograniczenia finan-

sowe, jakimi dysponuje. 

 

Priorytet rozwoju 4.Turystyka i rekreacja – Zdobyć znaczącą pozycję ponadregionalną 

 

Cel strategiczny IX Stworzenie nowoczesnej oferty turystycznej. 

Cel strategiczny X Poprawa atrakcyjności oferty rekreacyjnej.  
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Powiat Tarnogórski nie realizował bezpośrednio celu związanego ze stworzeniem nowoczesnej oferty 

turystycznej oraz poprawy atrakcyjności oferty rekreacyjnej. Powiat wspiera turystykę poprzez udział 

w gremiach organizacji bezpośrednio zajmujących się turystyką i rekreacją na terenie powiatu tarnogór-

skiego, np.: w roku 2021 Powiat Tarnogórski przystąpił do Stowarzyszenia Miłośników Ziemi Tarnogór-

skiej, jako członek wspierający oraz do Lokalnej Organizacji Turystycznej.  

 

 

 

 

 

 

 

Władze powiatu podejmowały wszelkie działania mające na celu realizację wskazanych celów 

horyzontalnych. Podejmowane były działania mające na celu promocje powiatu tarnogórskiego, jako 

terenu atrakcyjnego pod względem turystycznym, gospodarczym oraz bezpieczeństwa publicznego 

i społecznego. Na bieżąco publikowane były materiały na stronie internetowej oraz w mediach społecz-

nościowych informujące o wszelkich inicjatywach podejmowanych na rzecz powiatu.  

Ważnym elementem współpracy wielopodmiotowej jest współpraca z organizacjami pozarzą-

dowymi. Od wielu lat współpraca ta oceniana jest pozytywnie. Powiat co roku podejmuje różne inicja-

tywy z organizacjami pozarządowymi, zarówno poprzez organizacje otwartych konkursów ofert, jak rów-

nież promowanie organizacji czy też bezpośrednie podejmowanie inicjatyw. Powiat nawiązuje również 

współpracę i partnerstwa z gminami. 

Poza współpracą z organizacjami pozarządowymi, władze powiatu podejmują również współ-

pracę z organizacjami gospodarczymi i przedsiębiorcami, innymi gminami oraz mieszkańcami poprzez 

inicjatywę budżetu partycypacyjnego. 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Tarnogórskiego  

na lata 2016-2025 

Dokument został przyjęty przez Radę Powiatu w Tarnowskich Górach uchwałą  

nr XXVII/227/2016 z dnia 29 listopada 2016 roku. Strategia w myśl art. 19 ust. 1 Ustawy o pomocy 

społecznej z dnia 12 marca 2004 roku jest dokumentem długookresowym, którego celem jest rozwią-

zywanie rozpoznanych w powiecie ważnych problemów społecznych zgodnie z założonymi kierunkami 

działań. 

Strategia uwzględnia zarówno kontekst teoretyczny i diagnostyczny, jak również potrzeby lokal-

nej społeczności w zakresie polityki społecznej powiatu. Dokument jest podstawą do spójnych działań 

na rzecz osób i rodzin – mieszkańców powiatu. Opracowana w ten sposób strategia stanowi dokument 

realizujący politykę społeczną, umożliwia zaspokajanie potrzeb i realizację interesów. 

Przyjęta Strategia uwzględnia cztery cele strategiczne i wyznaczone cele operacyjne wskazane w po-

niższej tabeli. 

 

 

 

 

 

 

W Strategii Rozwoju Powiatu zostały również określone 3 cele horyzontalne:  

1. Skuteczna promocja. 

2. Współpraca wielopodmiotowa. 

3. Poprawa warunków ekologicznych. 
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Tabela 35. Cele strategiczne i operacyjne Strategii Rozwiązywania problemów Społecznych powiatu 

Tarnogórskiego na lata 2016-2025. 

Cele 
strategiczne 

I.  

Wsparcie lokalnej 
społeczności 

II. 

 Sprawny system 
edukacji 

III. 

 Zdrowa 
społeczność 
lokalna ze 
szczególnym 
uwzględnieniem 
działań 
profilaktycznych 

IV.  

Poprawa 
porządku 
publicznego i 
poziomu 
bezpieczeństwa 
mieszkańców 
Powiatu 

Cele 
operacyjne 

1.1. 
Profesjonalizacja 
rodzinnej pieczy 
zastępczej 

1.2. Rozwój usług 
społecznych 

1.3. Organizowanie 
społeczności 
lokalnej 

2.1. Rozwój 
infrastruktury 
szkolnej 

2.2. Rozwój oferty 
edukacyjnej 

3.1. Podnoszenie 
świadomości 
zdrowotnej 
mieszkańców 

3.2. Poprawa 
wsparcia osób z 
zaburzeniami 
psychicznymi i ich 
rodzin 

4.1. Poprawa 
bezpieczeństwa 
dzieci młodzieży 

4.2. Poprawa 
bezpieczeństwa 
publicznego 
mieszkańców 
Powiatu 

Opracowanie PCPR 

W czerwcu 2022 roku Zarząd Powiatu Tarnogórskiego przyjął sprawozdanie ze stopnia realiza-

cji Strategii za okres od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2020 roku.  

W okresie sprawozdawczym cele operacyjne określone w Tabeli 34. były realizowane przede 

wszystkim przez: Starostwo Powiatowe w Tarnowskich Górach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tarnowskich Górach, Powiatową Poradnię Psychologiczno -Pedagogiczną w Tarnowskich Górach, 

ośrodki pomocy społecznej, domy pomocy społecznej, Powiatową Radę Zatrudnienia, Urząd Pracy, 

szkoły, podmioty lecznicze, Powiatową Straż Pożarną czy też Powiatową Komendę Policji w Tarnow-

skich Górach. Podmioty te ściśle ze sobą współpracowały m.in. przy realizacji programów, szkoleń, akcji 

i kampanii społecznych, czy też w celu przeprowadzenia modernizacji i doposażenia placówek oświa-

towych.  

Kolejne badanie stopnia realizacji Strategii za lata 2021-2022 jest zaplanowane na rok 2023. 

 

Powiatowy Program Zapobiegania Przestępczości  

oraz Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli i Porządku Publicznego na lata 2019 - 2022  

Dokument został przyjęty przez Radę Powiatu Tarnogórskiego uchwałą nr VI/75/2019 

z dnia 30 kwietnia 2019 roku. 

Sporządzając ocenę realizacji Programu oparto się na planie pracy Komisji Bezpieczeństwa 

i Porządku, która jest jednym z jego realizatorów oraz na sprawozdaniach jednostek organizacyjnych, 

które w ramach swoich kompetencji realizują powyższy program.  

Należą do nich:  

 Komenda Powiatowa Policji w Tarnowskich Górach; 

 Komenda Powiatowa PSP w Tarnowskich Górach, 

 Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Górach; 

 Zarząd Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach; 

 Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach; 
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 Wydział Kontroli i Zarządzania Jednostkami Oświatowymi – w ramach przejęcia zakresu 

działań po zlikwidowanym Wydziale Edukacji; 

 Wydział Administracji i Zarządzania – w ramach przejęcia zakresu działań po zlikwidowa-

nym Wydziale Zdrowia i Spraw Obywatelskich; 

 Biuro Bezpieczeństwa Publicznego i Zdrowia – w ramach przejęcia zakresu działań po 

zlikwidowanym Wydziale Zdrowia i Spraw Obywatelskich. 

 

Tabela 36. Zestawienie wybranych działań podejmowanych w ramach realizacji programu. 

BLOK PROGRAMOWY PODEJMOWANE DZIAŁANIA 

Bezpieczeństwo w rodzinie Głównymi realizatorami bloku byli: Powiatowe Centrum Pomocy Ro-

dzinie, Powiatowy Urząd Pracy oraz Komenda Powiatowa Policji  

w Tarnowskich Górach. 

W ramach podejmowanych działań m.in.: 

 przeprowadzono programy: korekcyjno- edukacyjny oraz psy-
chologiczno terapeutyczny dla sprawców przemocy rodzinie, 
profilaktyczny w zakresie promowania i wdrażania prawidło-
wych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 
zagrożonych przemocą w rodzinie, 

 szkolenia dla kandydatów na rodziców zastępczych, 

 przeprowadzono ogólnoświatową „Kampanię 19 dni przeciwko 
przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży”, 

 oferowano aktywne formy wsparcia zawodowego osób bezro-
botnych w formie stażu, prac interwencyjnych, przygotowania 
zawodowego dorosłych, szkoleń zawodowych. Ponadto podej-
mowano działania związane z rozwojem przedsiębiorczości na 
otwarcie działalności gospodarczej, 

 uczestniczono w kampaniach informacyjnych w tematach zwią-
zanych z pomocą osobom pokrzywdzonym przestępstwem, 

 w celu utrzymania i wzmocnienia współpracy z podmiotami 
poza policyjnymi w zakresie udzielenia wsparcia osobom po-
krzywdzonym zorganizowano liczne spotkania i szkolenia  
dla zespołów interdyscyplinarnych oraz pracowników socjal-
nych realizujących zadania w obszarze przemocy domowej 
ośrodków pomocy działających na terenie powiatu tarnogór-
skiego. 

Bezpieczeństwo w szkołach Głównymi realizatorami bloku programowego był Wydział Kontroli  

i Zarządzania Jednostkami Oświatowymi oraz Komenda Powia-

towa Policji w Tarnowskich Górach. 

W ramach podejmowanych działań m.in. realizowano zadania z ob-
szaru przeciwdziałania przemocy rówieśniczej w ramach bezpie-
czeństwa dzieci i młodzieży czy też ukierunkowane na poprawę 
bezpieczeństwa w szkołach. Podejmowano także liczne działania 
ukierunkowana na zjawisko tzw. cyberprzestępczości. W ramach 
kampanii „Razem Bezpieczniej”, „Nie reagujesz – akceptujesz” 
oraz „ Wkraczasz w dorosłość – wybieraj ! ” omawiano z uczniami 
zagadnienia związane z odpowiedzialnością prawną, ale również 
wyczulano odbiorców zarówno na potrzebę udzielania wsparcia 
osobom będącym ofiarami przemocy rówieśniczej, jak również na 
konieczność informowania wychowawców, pedagogów lub policji 
w sytuacjach wymagających natychmiastowej interwencji. 

Bezpieczeństwo sanitarno - 

epidemiologiczne 

Blok realizowany przez Powiatową Stację Sanitarno-Epidemiolo-

giczną w Bytomiu, która sprawuje bieżący nadzór sanitarny, pro-
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wadzi szeroko rozumianą działalność oświatowo-zdrowotną, po-

dejmuje działania z zakresu promocji zdrowego trybu życia, identy-

fikuje również niepożądane zjawiska, które mają wpływ na zdrowie 

człowieka. 

W ramach podejmowanych działań pracownicy PPIS przeprowa-

dzili m.in.: 

 kontrole podmiotów gospodarczych działających na terenie po-

wiatu tarnogórskiego, w tym zakładów branży spożywczej, za-

kładów materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu  

z żywnością i zakładów produktów kosmetycznych, 

 nadzór nad jakością wody przeznaczonej do spożycia, 

  nadzór nad prawidłowym przebiegiem imprez masowych,  

 kontrole miejsc wypoczynku dzieci i młodzieży w okresie zimo-

wym i letnim. 

Bezpieczeństwo w ruchu 

drogowym 

Głównymi realizatorami bloku programowego byli Komenda Powia-

towa Policji w Tarnowskich Górach, Zarząd Dróg Powiatowych  

oraz Wydział Kontroli i Zarządzania Jednostkami Oświatowymi –  

w ramach przejęcia zakresu działań po zlikwidowanym Wydziale 

Edukacji. 

W ramach podejmowanych działań m.in.: 

 dokonywano analizy oraz wskazywano miejsca szczególnie nie-

bezpieczne na występowanie zdarzeń drogowych, wprowa-

dzano nowe i zamiano istniejące organizacje ruchu, poprawy 

bezpieczeństwa na przejściach na pieszych, 

 eliminowano z dróg nietrzeźwych kierowców oraz nietrzeźwych 

pieszych, zagrażających bezpieczeństwu w ruchu drogowym, 

 przeprowadzano spotkania z mieszkańcami powiatu tarnogór-

skiego, w tym przedstawicielami społeczności lokalnych, 

uczniami i nauczycielami szkół podstawowych i ich wychowaw-

cami w zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego na godzi-

nach wychowawczych, w ramach kształcenia zawodowego 

uczniów związanego z pojazdami samochodowymi, w ramach 

edukowania dzieci wykorzystywanie prezentacji, filmów, bajek 

edukacyjnych dotyczących bezpieczeństwa na drodze  

oraz praktyczne ćwiczenia podczas wycieczek szkolnych, prze-

kazywanie informacji i ostrzeżeń przed feriami. 

Bezpieczeństwo trzeciego 

wieku 

 organizacja debat społecznych, konferencji i spotkań z seniorami 

w zakresie właściwego postepowania w przypadku podejrzenia 

wyłudzenia np. „na wnuczka”, 

 przeprowadzenie kampanii „Bezpieczny senior”, gdzie omówiono 

przypadki zdarzeń drogowych z udziałem tej grupy uczestników 

ruchu drogowego oraz przyczyny tych zdarzeń, 

 przeprowadzenie spotkania edukacyjnego z grupą seniorów  

zakresie uwrażliwienia na sytuacje, w których mogą być narażeni 

na przemoc oraz naukę skutecznych metod radzenia sobie w ta-

kich sytuacjach. 

Opracowanie własne 



     Raport o stanie powiatu za 2022 rok 

116 

 

Sprawozdanie z realizacji Programu zostało przyjęte na posiedzeniu Komisji Bezpieczeństwa Publicz-

nego w dniu 21 marca 2023 roku. 

Program Ochrony Środowiska Powiatu Tarnogórskiego na lata 2021-2024  

z perspektywą do roku 2029 

Program jest podstawowym dokumentem koordynującym działania na rzecz ochrony środowi-

ska w powiecie, uwzględnia najważniejsze uwarunkowania środowiskowe wynikające z opracowań stra-

tegicznych, określa konieczne inwestycje oraz szacunkowe koszty niezbędne do ich wykonania, wska-

zuje realizatorów poszczególnych działań, a tym samym stanowi politykę ekologiczną Powiatu Tarno-

górskiego. Kierunki działań i zadania określone w Programie są spójne z celami zawartymi w Strategii 

Rozwoju Powiatu Tarnogórskiego.  

Raport z wykonania powiatowego programu ochrony środowiska, sporządza się co dwa lata. 

Przedmiotowy dokument został przedstawiony na sesji Rady Powiatu Tarnogórskiego w dniu 29 listo-

pada 2022 roku, a dane w nim zawarte obejmują swym zakresem: 

 Program Ochrony Środowiska Powiatu Tarnogórskiego na lata 2016-2020 z perspektywą  

do roku 2024, który został uchwalony przez Radę Powiatu Tarnogórskiego w dniu 14 czerwca 

2016 r. uchwałą nr XXII/163/2016, 

 Program ochrony środowiska Powiatu Tarnogórskiego na lata 2021-2024 z perspektywą  

do roku 2029, który został uchwalony przez Radę Powiatu Tarnogórskiego w dniu 30 marca 

2021 r. uchwałą nr XXIX/266/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W latach 2021- 2022 założono realizację 42 zadań dla poszczególnych kierunków interwencji.  

Tabela 37. Realizacja wybranych zadań Programu ochrony środowiska Powiatu Tarnogórskiego na lata 

2021-2024 z perspektywą do roku 2029. 

Program ochrony środowiska Powiatu Tarnogórskiego na lata 2021-2024  

z perspektywą do roku 2029 

Zadanie: 

przeciwdziałanie zmianom kli-

matu oraz likwidacji źródeł 

emisji zanieczyszczeń do po-

wietrza oraz zagrożeń zwią-

zanych z hałasem 

Założono realizację 21 zadań, które realizowane były przez m.in.: 

 Zarząd Dróg Powiatowych w zakresie remontów i modernizacji dróg 
powiatowych,  

 Powiat Tarnogórski (termomodernizacja budynku szkoły Zespołu 
Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach, 
termomodernizacja budynku domu Pomocy Społecznej „Przyjaźń”  
w Tarnowskich Górach, zakup 12 czujników powietrza AIRLY  
do mierzenia jakości powietrza). 

Raport z wykonania Programu Ochrony Środowiska Powiatu Tarnogórskiego za 
lata 2020-2021 zawiera: 

 analizę realizacji zadań planowanych do realizacji, 

 ocenę stopnia realizacji celów ekologicznych, 

 ocenę rozbieżności pomiędzy przyjętymi celami i działaniami, a ich wykonaniem, 

 analizę efektywności Programu w oparciu o wskaźniki w nim określone. 
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Zadanie: 

zrównoważone gospodaro-

wanie wodami 

Założono realizację 6 zadań, które realizowane były m.in. przez: 

 Zarząd Dróg Powiatowych w zakresie remontów i czyszczenia kana-

lizacji deszczowej w Potępie, naprawy kanalizacji deszczowej w Zie-

mięcicach, remontów przepustów i obiektów mostowych, 

 Powiat Tarnogórski poprzez dofinansowanie Spółek Wodnych. 

Zadanie:  

ochrona powierzchni ziemi w 

tym gleb oraz zarządzanie 

zasobami geologicznymi 

Założono realizację 3 zadań, które realizowane były m.in. przez: 

 Powiat Tarnogórski poprzez zakup sprzętu informatycznego potrzeb-

nego do realizowania zadań związanych z wyłączeniami gruntów  

z produkcji rolniczej, zadanie dofinansowane w całości ze środków 

budżetu Województwa Śląskiego. 

Zadanie: 

gospodarka odpadami 

Założono realizację 2 zadań, które były realizowane m.in. przez: 

 Powiat Tarnogórski poprzez monitoring środowiska w rejonie Zakła-

dów Chemicznych „Tarnowskie Góry 

Zarządzanie zasobami dzie-

dzictwa przyrodniczego i kul-

turowego 

Założono realizację 2 zadań, które realizowane były m.in. przez 

 Powiat Tarnogórski poprzez realizację działań z zakresu edukacji 
ekologicznej- dotacje w ramach otwartego konkursu ofert w zakresie 
ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

Zadanie: 

wspieranie wielofunkcyjnej  

i trwale zrównoważonej go-

spodarki leśnej 

Założono realizację 1 zadania, które było realizowane przez Powiat Tar-
nogórski: 

 Starostwo Powiatowe w 2021 roku wydało: 50 decyzji określających 
zadania z zakresu gospodarki leśnej, 3 decyzje z zakresu gospodarki 
leśnej oraz 56 świadectw legalności pozyskiwania drewna.  

Zadanie: 

zarządzanie ryzykiem klęsk 

żywiołowych 

Założono realizację 1 zadania, które realizowane było przez m.in.:  

 Powiat Tarnogórski- wsparcie Komendy Powiatowej Państwowej 
Straży Pożarnej w Tarnowskich Górach. 

Zadanie:  

Wzrost świadomości ekolo-

gicznej mieszkańców powiatu 

Założono realizacje 2 zadań, które realizowane były przez m.in.:  

 Powiat Tarnogórski poprzez Prowadzenie Systemu Informacji o Śro-
dowisku SIOS (publicznie dostępny wykaz danych zawierających in-
formacje o środowisku i jego ochronie), 

 przez placówki oświatowe powiatu tarnogórskiego poprzez edukację 
dzieci, młodzieży i dorosłych w tematach: ochrony i zachowania wa-
lorów krajobrazu, przyrody oraz promocja tych walorów, gospodarki 
odpadami, ochrony jakości powietrza oraz gospodarki niskoemisyj-
nej 

Opracowanie własne 

Poniżej przedstawiono nakłady finansowe poniesione na wszystkie zadania z uwzględnieniem kierunku 

interwencji, w okresie sprawozdawczym 2020 – 2021. 
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Tabela 38. Zestawienie wybranych nakładów finansowych w okresie sprawozdawczym 2020 – 2021. 

Obszar interwencji Koszty poniesione w latach 2020-2021 

Ochrona klimatu i powietrza 56 098 722 zł 

Zagrożenia hałasem Koszty administracyjne 

Pola elektromagnetyczne Koszty administracyjne 

Gospodarowanie wodami 15 086 366 zł 

Ochrona powierzchni ziemi 33 952 zł 

Gospodarka odpadami 89 684 zł 

Zagrożenia poważnymi awariami 132 000 zł 

Zasoby przyrodnicze 62 931 zł 

Edukacja ekologiczna 3 840 zł 

Opracowanie własne 

 
Szczegółowe dane dotyczące realizacji Programu Ochrony Środowiska powiatu tarnogórskiego zostały 

zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie www.tarnogorski.pl pod linkiem 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=55&parcat=8&t=more&grupa=163d8dae18e445. 

 

 

Programu Rozwoju Tras Rowerowych  

na obszarze gmin powiatu tarnogórskiego na lata 2022-2030 

 

Rozwój tras rowerowych i organizacja ruchu rowerowego na obszarze gmin powiatu tarnogór-

skiego wymagało przyjęcia określonej polityki rozwojowej w tym zakresie, uwzględniającej stworzenie 

spójnego systemu tras rowerowych oraz prowadzenie szerokiej promocji, edukacji i zarządzania ruchem 

rowerowym. W dniu 27 stycznia 2022 roku podpisany został list intencyjny pomiędzy Powiatem Tarno-

górskim a Gminą Kalety, Gminą Krupski Młyn, Gminą Miasteczko Śląskie, Gminą Ożarowice, Gminą 

Radzionków, Gminą Świerklaniec, Gminą Tarnowskie Góry, Gminą Tworóg, Gminą Zbrosławice, w któ-

rym ww. jednostki samorządu terytorialnego zadeklarowały współpracę na rzecz opracowania koncepcji 

spójnej sieci tras rowerowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą w jednolitym standardzie w formie 

Programu Rozwoju Tras Rowerowych na obszarze gmin powiatu tarnogórskiego na lata 2022-2030. 

Kluczowym założeniem Programu było to, aby wpisywał się on w regionalną politykę rowerową 

Województwa Śląskiego. Oznacza to spojrzenie na rozwój tras rowerowych, jako spójnego systemu, 

który funkcjonuje ponadlokalnie i charakteryzuje się jednolitym i wysokim standardem poziomu projek-

towania i realizacji infrastruktury rowerowej. Dokumentem określającym regionalną politykę rowerową 

Województwa Śląskiego jest przyjęty Uchwałą nr 1221/45/VI/2019 Zarządu Województwa Śląskiego  

http://www.tarnogorski.pl/
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=55&parcat=8&t=more&grupa=163d8dae18e445
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z dnia 05.06.2019 r. dokument pn. Założenia regionalnej polityki rowerowej Województwa Śląskiego 

wraz z koncepcją sieci regionalnych tras rowerowych (w ujęciu korytarzowym). 

Program określa założenia rozwojowe związane z trasami rowerowymi i ruchem rowerowym  

na obszarze gmin powiatu tarnogórskiego, wyznaczając tym samym kluczowe obszary, na jakich będzie 

się koncentrować interwencja lokalnych samorządów w perspektywie założonej do 2030 roku.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Program został przyjęty uchwałą Rady Powiatu Tarnogórskiego nr XLVIII/411/2022 z dnia 29 listopada 

2022 roku.  

 

VI. ADMINISTRACJA POWIATOWA  

 

Zarząd Powiatu wykonuje swoje zadania przy pomocy urzędu Starostwa Powiatowego  

w Tarnowskich Górach. Siedziby Starostwa Powiatowego mieszczą się w 3 budynkach zlokalizowanych 

na terenie miasta Tarnowskie Góry. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W perspektywie do roku 2030 obszar powiatu tarnogórskiego dzięki skoor-

dynowanym działaniom wszystkich JST postrzegany jest jako: 

 obszar przyjazny rowerzystom poprzez funkcjonowanie tras rowerowych o wy-

sokim standardzie spójnych z systemem regionalnym, 

 obszar, gdzie następuje systematyczna poprawa jakości środowiska, 

 obszar, gdzie rozwija się mobilność rowerowa mieszkańców i poprawia się ich 

kondycja zdrowotna, 

 obszar coraz bardziej świadomego społeczeństwa w zakresie ekologii i trans-

portu zrównoważonego, 

 obszar, gdzie wzrasta poziom lokalnej gospodarki poprzez tworzenie nowych 

miejsc pracy przy tworzeniu infrastruktury rowerowej oraz w sferze usług zwią-

zanych z komunikacją, rekreacją i turystyką rowerową, 

 obszar gdzie inicjowana jest i rozwijana sfera badań związanych z ruchem ro-

werowym. 
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Budynek główny przy ul. Karłuszowiec 5 

 

 

 

 

Wydział Budownictwa i Architektury, Wydział 

Komunikacji, Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa, Wydział Inwestycji i Drogownictwa, Wydział 

Administracji i Zarządzania, Wydział Kontroli  

i Zarządzania Jednostkami Oświatowymi, Wydział 

Gospodarczy, Wydział Budżetu i Finansów, Biuro Kadr, 

Biuro Rady Powiatu, Biuro ds. Pracowników Oświaty, 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów, Biuro Kultury  

i Kontaktów z Mediami, Samodzielne stanowisko  

ds. Nadzoru oraz punkt zamiejscowy Biura 

Paszportowego. 

 

Budynek przy ul. Sienkiewicza 16 – Centrum Usług Społecznych 

 

 

 

 

 

 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowa 

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna  

oraz wydziały Starostwa takie jak: Biuro Strategii  

i Rozwoju, Biuro Bezpieczeństwa Publicznego  

i Zdrowia, Powiatowy Zespół ds. Orzekania  

o Niepełnosprawności. 

 

 

 

 

Budynek przy ul. Mickiewicza 41 

  

Wydział Geodezji, 

Wydział Gospodarki Nieruchomościami. 
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Działalność poszczególnych komórek organizacyjnych Starostwa Powiatowego  

w Tarnowskich Górach można ogólnie podzielić na te zajmujące się obsługą klienta zewnętrznego  

oraz zajmujące się stroną organizacyjno-funkcjonalną urzędu. W ramach struktury organizacyjnej  

w 2022 roku w Starostwie funkcjonowały następujące komórki organizacyjne: 

1) Audytor wewnętrzny, 

2) Biuro Bezpieczeństwa Publicznego i Zdrowia, 

3) Biuro Kadr, 

4) Biuro Rady Powiatu, 

5) Biuro Kultury i Kontaktów z Mediami, 

6) Biuro ds. Pracowników Oświaty, 

7) Biuro Strategii i Rozwoju, 

8) Geolog Powiatowy, 

9) Inspektor Ochrony Danych, 

10) Pełnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych, 

11) Powiatowy Konserwator Zabytków, 

12) Powiatowy Rzecznik Konsumentów, 

13) Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności, 

14) Wydział Administracji i Zarządzania, 

15) Wydział Budownictwa i Architektury, 

16) Wydział Budżetu i Finansów, 

17) Wydział Gospodarczy, 

18) Wydział Geodezji, 

19) Wydział Gospodarki Nieruchomościami, 

20) Wydział Inwestycji i Drogownictwa, 

21) Wydział Komunikacji, 

22) Wydział Kontroli i Zarządzania Jednostkami Oświatowymi, 

23) Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa, 

24) Samodzielne Stanowisko ds. Nadzoru, 

25) Samodzielne Stanowisko ds. BHP. 

 

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Tarnowskich Górach na dzień  

31 grudnia 2022 r. wyniósł 211 osób (w 2021r. - 212 osób), w tym 146 kobiet oraz  

65 mężczyzn. Kobiety stanowią 69,19% wszystkich zatrudnionych. Na stanowiskach urzędniczych pra-

cuje 167 pracowników.  

 

Tabela 39. Stan zatrudnienia.  
 

 

Wyszczególnienie 

2021r. 2022r. 

ogółem w tym kobiet ogółem w tym kobiet 

Zarząd Powiatu,  

Skarbnik Powiatu 

5 1 5 1 

Stanowiska kierownicze urzędnicze 32 21 33 22 

Główni specjaliści 27 13 28 15 

Starsi inspektorzy 42 36 45 36 
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Inspektorzy 49 35 44 32 

Podinspektorzy 20 20 16 16 

     

Pozostałe stanowiska urzędnicze 2 1 1 1 

Stanowiska pomocnicze i obsługi  

(oraz stanowiska, na których nawiązanie 
stosunku pracy następuje w ramach prac 

interwencyjnych) 

35 18 39 22 

Opracowanie własne 

 

Tabela 40. Liczba pracowników z podziałem na przedziały wiekowe. 

przedział wiekowy 2021 rok 2022 rok 

25 – 29 lat 5 6 

30 – 39 lat 46 36 

40 – 49 lat 96 101 

powyżej 50 roku życia 65 68 

Opracowanie własne 

 

Tabela 41. Kwalifikacje zawodowe pracowników. 

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 

wykształcenie wyższe 180 150 

staż pracy co najmniej  

15 lat ogółem 
169 173 

Opracowanie własne 

W 2022 roku pracownicy stale podnosili swoje kwalifikacje zawodowe uczestnicząc  

w kursach i szkoleniach oraz studiach podyplomowych. W ubiegłym roku w szkoleniach, kursach czy 

też warsztatach podnoszących kwalifikacje zawodowe wzięło udział 72 pracowników. Ponadto zorgani-

zowano szkolenie zamknięte z zakresu ochrony danych osobowych dla 165 osób.

Poszczególne komórki organizacyjne urzędu realizują zadania określone  

w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Górach.  
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URZĄD W LICZBACH 

 

 
35 143 

 
Wydane decyzje  
administracyjne  

 
 

 
65 499 

 
Dostarczonych 
pism/wniosków  

 

 
11 882 

 
Dostarczonych  
dokumentów  

elektronicznych 
 

 
2 891 

 
Dostarczonych  

faktur  
 

 

 
51 167 

 
Dokumentów  

wysłanych z urzędu  

 

 
 
 
 
 

 
ponadto 

 
 

 
Zawarto 461 umowy 

oraz  

48 porozumienia 

DZIAŁALNOŚĆ WYBRANYCH KOMÓREK ORGANIZACYJNYCH 

 

 

Wydział Budownictwa i Architektury  

Wydział Budownictwa i Architektury realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku 

Prawo budowlane, ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 roku o szczególnych zasadach przygotowania i rea-

lizacji inwestycji w zakresie dróg publicznych oraz ustawy z dnia 3 października 2008 roku o udostęp-

nianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska  

oraz o ocenach oddziaływania na środowisko. W ramach powyższych ustaw m.in. udziela pozwoleń  
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na budowę i rozbiórkę obiektów budowlanych, wydaje decyzje o zmianie pozwoleń na budowę, o prze-

niesieniu pozwoleń, przyjmuje zgłoszenia zamiaru wykonania robót budowlanych niewymagających 

uzyskania pozwolenia na budowę, na podstawie upoważnienia właściwego ministra udziela zgód  

na odstępstwa od przepisów techniczno-budowlanych, a także udziela zezwoleń na realizację inwestycji 

drogowych. Ponadto Wydział zajmuje się przygotowywaniem opinii dotyczących uzgadniania projektów 

studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego oraz projektów miejscowych pla-

nów zagospodarowania przestrzennego poszczególnych gmin Powiatu Tarnogórskiego.  

Poniższa tabela przedstawia zestawienie głównych zadań Wydziału, gdzie odnotowano wyraźny spa-

dek liczby złożonych wniosków o pozwolenie na budowę i rozbiórkę tj. o 42,92% w stosunku do roku 

2021, a co się z tym wiąże wydano o 37,61% mniej decyzji. Należy w tym miejscu podkreślić,  

że na zaistniałą sytuację wpływ miała niestabilna sytuacja gospodarcza kraju, a także niepewność in-

westorów związana z wojną na Ukrainie.  

Tabela 42. Wybrane zadania Wydziału Budownictwa i Architektury 

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 

Liczba złożonych wniosków o pozwolenie na budowę i rozbiórkę 2 942 1 679 

Liczba wydanych decyzji 3 142 1 960 

Liczba rozpatrzonych zgłoszeń o zamiarze wykonania robót nie-
wymagających uzyskania pozwolenia na budowę 

1 315 1 517 

Opracowanie własne 

 

Wydział Geodezji  

Zgodnie z ustawą Prawo geodezyjne i kartograficzne starosta wykonuje zadania organów admi-

nistracji geodezyjnej i kartograficznej, jako zadania zlecone z zakresu administracji rządowej. Zadania 

wydziału koncentrują się na gromadzeniu i prowadzeniu państwowego zasobu geodezyjnego i karto-

graficznego. Wydział zajmuje się prowadzeniem ewidencji gruntów i budynków w systemie informatycz-

nym, prowadzi sprzedaż map, wypisów i wyrysów z ewidencji gruntów i budynków oraz zajmuje się 

przyjmowaniem projektów na narady koordynacyjne, a także zgłoszeń prac geodezyjnych. 

Interesanci Wydziału Geodezji mogą załatwić wybrane sprawy urzędowe bez wychodzenia  

z domu korzystając z e-usługi dostępnej na stronie internetowej gis.tarnogorski.pl. W chwili obecnej 

katalog e-usług publicznych przedstawia się następująco:  

 

https://gis.tarnogorski.pl/
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W roku 2022 dokonano rozbudowy systemu oprogramowania EWID 2007 eksploatowanego  

w infrastrukturze technicznej Wydziału o moduł portal „projektanta” oraz "narada koordynacyjna". Zakup 

tych modułów umożliwia zdalną obsługę projektantów i pozwala na dalsze świadczenie e-usług.  

Ponadto w 2022 roku opracowano projekt modernizacji szczegółowej osnowy wysokościowej 

wraz ze stabilizacją znaków geodezyjnych na terenie całego powiatu tarnogórskiego. Był to pierwszy 

etap wdrażania nowego układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH. 

Zaprojektowano 782,2 km pomiaru wszystkich linii niwelacyjnych oraz dodatkowo 42,8 km po-

miaru odcinków kontrolnych. Obecnie trwają prace związane z pomiarem szczegółowej osnowy wyso-

kościowej, których zakończenie jest zaplanowane na dzień 31 październik 2023r. Zgodnie z Rozporzą-

dzeniem Rady Ministrów z dnia 19.12.2019r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie państwowego 

systemu odniesień przestrzennych (Dziennik Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej poz. 2494) od 1 stycznia 

2024r. układ PL-EVRF2007-NH będzie jedynym obowiązującym systemem wysokości w Polsce. 

 W ramach wykonywanych zadań wydział w roku 2022 oprócz skanowania i wprowadzania  

do baz danych dokumentów tj. aktów notarialnych, zawiadomień z Ksiąg wieczystych, postanowień są-

dowych, zeskanował 183 333 stron dokumentów archiwalnych. 

Wybrane zadania Wydziału Geodezji przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 43. Wybrane zadania Wydziału Geodezji.  

Wyszczególnienie 
Ilość spraw  

2021 2022 

liczba wydanych decyzji administracyjnych 10 75 

liczba wydanych zaświadczeń 178 188 

liczba przyjętych operatów geodezyjnych 4 947 3 899 

liczba wprowadzonych zmian do Ewidencji Gruntów  

i Budynków 
14 423 12 860 

zrealizowane zamówienia na materiały geodezyjne i karto-

graficzne w tym: 
28 146 26 604 

 wypisy 

 wyrysy 

14 885 

3 428 

16 422 

3 043 

uzgodnione projekty sytuowania sieci uzbrojenia terenu 363 307 

Opracowanie własne 

 

Wydział Komunikacji  

Jednym z głównych zadań prowadzonych przez powiaty jest zadanie związane  

z rejestracją pojazdów i wydawaniem praw jazdy, które w tutejszym urzędzie realizuje Wydział Komu-

nikacji. W wydziale tym prowadzi się także rejestr przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli pojaz-

dów i ośrodki szkolenia kierowców oraz realizuje zadania związane z wydawaniem międzynarodowych 

praw jazdy.  
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Tabela 44. Wybrane zadania Wydziału Komunikacji.  

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 

Liczba wydanych dowodów rejestracyjnych 16 506 15 451 

Liczba wydanych praw jazdy 3 802 3 609 

Liczba zarejestrowanych pojazdów na koniec roku 125 256 128 866 

Liczba kontroli stacji diagnostycznych 18 18 

Liczba kontroli ośrodków szkolenia kierowców  10 15 

Opracowanie własne 

 

Od 2020 roku ustawodawca systematycznie wprowadza 

zmiany w przepisach prawa upraszczające rejestrację samo-

chodów. 

Tym samym np. w przypadku, gdy w dotychczasowym dowo-

dzie rejestracyjnym wypełnione zostały wszystkie rubryki prze-

znaczone do wpisania terminu następnego badania technicz-

nego, nie trzeba wymieniać dowodu rejestracyjnego pojazdu. 

Zniesiono również obowiązek wydawania karty pojazdu  

oraz nalepki kontrolnej i jej wtórnika. Zmiany ustawowe wprowadziły też możliwość zachowania,  

na wniosek właściciela pojazdu, dotychczasowego numeru rejestracyjnego nabytego pojazdu. Z uwagi 

na zmianę przepisów prawa w 2022 roku zanotowano spadek dochodów budżetu Powiatu Tarnogór-

skiego o kwotę 806 037 zł.  

Oprócz zadań związanych z rejestracją pojazdów i prawami jazdy w powiecie wydano: 

 33 zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego osób,  

 343 zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego rzeczy, 

 18 licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób pojaz-

dem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyżej 7 i nie więcej  

niż 9 osób łącznie z kierowcą,  

 9 licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób samo-

chodem osobowym, 

 68 licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie pośrednictwa przy przewozie 

rzeczy,  

 3 zaświadczenia na przewozy drogowe na potrzeby własne osób, 

 254 zaświadczenia na przewozy drogowe na potrzeby własne.  

Zadaniami tymi zajmował się Wydział Inwestycji i Drogownictwa.  

 

Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa 

Wydział realizuje zadania z zakresu gospodarki wodno-ściekowej, gospodarki odpadami, 

ochrony przyrody, leśnictwa i łowiectwa, rybactwa śródlądowego, rolnictwa, a także zadania wynikające 



     Raport o stanie powiatu za 2022 rok 

127 

 

z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, które polegają na uzgadnianiu warunków 

zabudowy oraz uzgadnianiu projektów studium i planów zagospodarowania przestrzennego.  

 

Tabela 45. Zestawienie wybranych spraw zakończonych decyzją lub innym orzeczeniem Starosty Tar-

nogórskiego. 

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 

Gospodarka wodna 39 13 

Udostępnienie informacji o środowisku 16 21 

Pozwolenia na wytwarzanie odpadów 6 6 

Zezwolenia na przetwarzanie, zbieranie i transport odpadów 7 8 

Nadzór nad lasami 1 990 1 578 

Usunięcie drzew i krzewów 96 139 

Wyłączenia gruntu z produkcji rolniczej 717 109 

Uzgodnienia warunków zabudowy 110 69 

Wpis do rejestru zwierząt (CITES) 45 46 

Wydanie kart wędkarskich 193 167 

Opracowanie własne 

 

Wydział Administracji i Zarządzania  

Wydział realizuje szeroko rozumiane zadania związane z organizacją wewnętrzną Starostwa i ko-

ordynowaniem prac Wydziałów, obsługą kancelaryjną i merytoryczną Starosty i Zarządu Powiatu Tar-

nogórskiego, zamówieniami publicznymi, dostępem do informacji publicznej czy też organizowaniem  

na terenie Powiatu nieodpłatnej pomocy prawnej dla mieszkańców. 

Poniżej zestawiono informacje na temat realizowanych w 2022 roku wybranych zadań przez  

Wydział: 

 wynikających z ustawy o dostępie informacji publicznej, kodeksu postępowania administra-

cyjnego i ustawy o petycjach 

Każdy obywatel ma prawo do informacji publicznej. Konstytucja RP w art. 61 stanowi, że obywatel 

ma prawo do uzyskiwania informacji o działalności organów władzy publicznej oraz osób pełniących 

funkcje publiczne. Prawo do uzyskiwania informacji obejmuje dostęp do dokumentów oraz wstęp  

na posiedzenia kolegialnych organów władzy publicznej pochodzących z powszechnych wyborów.  

W 2022 roku do Starostwa Powiatowego wpłynęło 89 wniosków o udzielenie informacji publicznej  

(149 w 2021r.).  

Ponadto w raportowanym okresie do Starostwa Powiatowego wpłynęło 12 skarg i 6 petycji.  

 wynikających z ustawy Prawo zamówień publicznych  
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Wydatkując środki publiczne, jednostki samorządu terytorialnego zobligowane są do stosowania 

ustawy Prawo zamówień publicznych, która określa zasady i tryby postępowania przy udzieleniu zamó-

wień na dostawy, usługi i roboty budowlane.  

W roku 2022 zamówienia publiczne były prowadzone: w trybie podstawowym bez negocjacji  

(20 postępowań) oraz w trybie przetargu nieograniczonego (4 zamówienia) zgodnie z ustawą z dnia  

11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych. 

W sumie w 2022 roku udzielono 29 zamówień na łączną wartość 41 436 299 zł. Dla porównania  

w roku 2021 udzielono w 12 zamówień na łączną wartość 20 856 651 zł. 

 

Tabela 46. Postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone w trybie podstawowym  

bez negocjacji zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych. 

l.p. Tytuł postępowania 
Ilość złożo-

nych ofert 

Cena brutto najkorzyst-

niejszej oferty w zł 

1. 
Rozbudowa układu zasilania wraz z remontem 
budynku stacji przy ul. Pyskowickiej w Tarnow-
skich Górach 

8 3 392 182 

2. 
Remont odtworzeniowy ogrodzenia cmentarza ży-
dowskiego w Tarnowskich Górach przy ul. Gliwic-
kiej 66 – etap I 

9 184 285 

3. 

Sprawowanie w imieniu i na rzecz Zamawiającego 
nadzoru inwestorskiego dla realizacji zadania  
pn. „Budowa Domu Pomocy Społecznej w Tar-
nowskich Górach – etap I” 

9 
287 820 

4. 

Świadczenie usługi ochrony mienia oraz zapew-
nienie wizyjnego systemu kontroli na terenie nie-
ruchomości po Zakładach Chemicznych "Tarnow-
skie Góry" w Tarnowskich Górach, w okresie: 
01.01.-31.12.2023r. 

5 
436 379 

5. 
Zakup sprzętu medycznego – stacji przeglądo-
wych dla bloku operacyjnego Wielospecjalistycz-
nego Szpitala Powiatowego S.A. w Tarnowskich 
Górach 

2 
246 240 

6. Remont ogrodzenia zespołu pałacowo - parko-
wego w Nakle Śląskim - brama główna 

1 
295 200 

7. Budowa Domu Pomocy Społecznej w Tarnow-
skich Górach – etap I 

4 
21 184 500 

8. 
Zakup i dostawa sprzętu dla laboratoriów che-
micznych Zespołu Szkół Chemiczno-Medycznych 
i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach 

4 

cz. A: 27 951 

cz. B: unieważniona 

cz. C: unieważniona 

cz. D: 68 557 

9. 
Termomodernizacja budynku administracyjnego 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich Gó-
rach, ul. Pyskowicka 54 wraz z montażem instala-
cji fotowoltaicznej - postępowanie drugie 

2 
919 948 
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10. 
Termomodernizacja budynku Domu Pomocy Spo-
łecznej „Przyjaźń” w Tarnowskich Górach, ul. Wło-
ska 24 

3 
3 627 748 

11. 
Zakup i dostawa sprzętu dla laboratoriów che-
micznych Zespołu Szkół Chemiczno-Medycznych 
i Ogólnokształcących w Tarnowskich Górach 

1 

cz. A: unieważniona 

cz. B: unieważniona 

cz. C: unieważniona 

cz. D: 104 859 

cz. E: unieważniona 

12. 
Ochrona parku zabytkowego usytuowanego na te-
renie zespołu pałacowo- parkowego w Brynku – 
etap II 

7 
307 800 

13. Remont ogrodzenia zespołu pałacowo - parko-
wego w Nakle Śląskim - etap I 

3 
cz. A: unieważniona 

cz. B: 47 970 

cz. C: unieważniona 

14. 
Zakup sprzętu komputerowego wraz z oprogra-
mowaniem dla Starostwa Powiatowego w Tar-
nowskich Górach 

5 cz. A: 75 768  

cz. B: 44 848 

15. 
Modernizacja wybranych przejść dla pieszych na 
drogach powiatowych na terenie powiatu tarno-
górskiego 

4 
333 330 

16. 
Termomodernizacja budynku administracyjnego 
Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich Gó-
rach, ul. Pyskowicka 54 wraz z montażem instala-
cji fotowoltaicznej 

2 
unieważnione 

17. 
Projekt modernizacji i założenia szczegółowej 
osnowy wysokościowej 3 klasy na obszarze Po-
wiatu Tarnogórskiego 

10 
160 804 

18. 
Zakup i dostawa fabrycznie nowego sprzętu kom-
puterowego, oprogramowania i akcesoriów kom-
puterowych dla Starostwa Powiatowego w Tar-
nowskich Górach 

16 
cz. A: 154 857 

cz. B: unieważniona 

cz. C: 21 402 

19 
Izolacja ścian fundamentowych w budynku warsz-
tatów Zespołu Szkół Gastronomiczno-Hotelar-
skich w Tarnowskich Górach, ul. Karola Miarki 17 
– II etap 

4 
205 357 

20. 
Ubezpieczenie Powiatu Tarnogórskiego 

4 cz. A: 246 780 

cz. B: unieważniona 

Razem 32 374 586 

Opracowanie własne 
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Tabela 47. Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone w trybie przetargu nieo-

graniczonego zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych. 

l.p. Tytuł postępowania 
Ilość złożo-
nych ofert 

Cena brutto najko-
rzystniejszej oferty w 

zł 

1. 

Prowadzenie bankowej obsługi budżetu Powiatu oraz 
Urzędu Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gó-
rach i budżetów powiatowych jednostek organizacyj-
nych w latach 2023 - 2026 

3 4 961 935 

2. 

Zakup sprzętu medycznego i wyposażenia dla bloku 
operacyjnego Wielospecjalistycznego Szpitala Powia-
towego S.A. w Tarnowskich Górach – etap 2 

3 unieważnione 

3. 

Zakup sprzętu medycznego i wyposażenia dla bloku 
operacyjnego Wielospecjalistycznego Szpitala Powia-
towego S.A. w Tarnowskich Górach 

3 

cz. A: 360 720 

cz. B: 298 080 

cz. C: 316 710 

cz. D: 131 760 

cz. E: 141 204  

4. 

Zakup sprzętu medycznego i wyposażenia dla central-
nej sterylizatorni Wielospecjalistycznego Szpitala Po-
wiatowego S.A. w Tarnowskich Górach 

1 2 851 304 

Razem 9 061 713 

Opracowanie własne 

Więcej informacji dotyczących postępowań o udzielenie zamówień publicznych dostępnych jest na stro-

nie www.bip.tarnogorski.pl w zakładce zamówienia publiczne lub pod adresem: https://platformazaku-

powa.pl/pn/tarnogorski. 

 wynikających z ustawy o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywa-

telskim oraz edukacji prawnej 

Powiaty oprócz zadań własnych realizują zadania zlecone z zakresu administracji rządowej. Takim za-

daniem zleconym powiatom od 2016 roku jest prowadzenie punktów nieodpłatnej pomocy prawnej, nie-

odpłatnego poradnictwa obywatelskiego działających na podstawie ustawy o nieodpłatnej pomocy 

prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej. Przedmiotowa pomoc 

prawna prowadzona jest w lokalach, które zostały udostępnione na podstawie porozumień zawartych 

pomiędzy gminami, a powiatem tarnogórskim. Punkty funkcjonują pięć dni w tygodniu po cztery godziny 

dziennie według ustalonych harmonogramów. W ubiegłym roku porady prawne były udzielane w punk-

tach nieodpłatnej pomocy prawnej w następujących lokalizacjach:  

 

 Tarnowskie Góry, ul. Sienkiewicza 16, 

 Kamieniec, ul. Tarnogórska 4a, 

 Radzionków, ul. Jana Pawła II 2, 

 Tąpkowice, ul. Zwycięstwa 17. 

 

Wyżej wymienione punkty obsługiwane były przez radców prawnych wpisanych na listę Okręgowej Izby 

Radców Prawnych w Katowicach oraz adwokatów wpisanych na listę Okręgowej Izby Adwokackiej  

w Katowicach.  

http://www.bip.tarnogorski.pl/
https://platformazakupowa.pl/pn/tarnogorski
https://platformazakupowa.pl/pn/tarnogorski
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Porady prawne udzielane były również przez organizacje pozarządowe w następujących punktach nie-

odpłatnej pomocy prawnej: 

 Tworóg, ul. Zamkowa 16 - punkt obsługiwany przez Fundacją Poradnictwa Pro Bono,  

ul. Mochnackiego 41/17, 30-652 Kraków, 

 Świerklaniec, ul. Oświęcimska 7 - punkt obsługiwany przez Fundacją Poradnictwa Pro Bono, 

ul. Mochnackiego 41/17, 30-652 Kraków, 

 Kalety, ul. Żwirki i Wigury 2 - punkt obsługiwany przez Fundacją Poradnictwa Pro Bono,  

ul. Mochnackiego 41/17, 30-652 Kraków, 

W 2022 roku z nieodpłatnej porady prawnej oraz poradnictwa obywatelskiego skorzystało  

1 699 osób, w stosunku do roku 2021 (1 290 osób) liczba osób korzystających z pomocy zwiększyła 

się. Ze względu na obowiązujący stan epidemii od stycznia do 3 kwietnia 2022 roku porady udzielane 

były za pośrednictwem środków porozumiewania się na odległość. Od 4 kwietnia 2022 roku do chwili 

obecnej porady odbywają się stacjonarnie.  

 

Wydział Gospodarczy  

Powiat Tarnogórski posiada w swoich zasobach lokale mieszkalne, którymi administruje Wydział 

Gospodarczy. Lokale w przeważającej mierze znajdują się w obiektach zabytkowych, wymagających 

dużych nakładów finansowych. W 2022 roku z powiatowego zasobu nieruchomości wynajmowano  

58 lokali.  

Tabela 48. Liczba wynajmowanych lokali mieszkalnych oraz pozyskane z tego tytułu dochody  
oraz wydatki poniesione na lokale. 

Budynek Ilość lokali 

Wydatki - remonty, awarie, 
zaliczki (fundusz remontowy, 
eksploatacyjny, wynagrodze-
nie dla Zarządcy) - rok 2022 

Zestawienie wpłat 
najemców Powiatu 
Tarnogórskiego -  

rok 2022 (CZYNSZE) 

Główna 2 2 lokale 0 zł 12 337 zł 

Parkowa 2 2 lokale 205 zł 14 306 zł 

Parkowa 3 6 lokali 286 zł 26 813 zł 

Powstańców 2b- 
Wspólnota Mieszka-
niowa 

2 lokale (1 lokal 
zwolniony z opłat 
czynszowych) 5 165zł 5 4434 zł 

Powstańców 2c- 
Wspólnota Mieszka-
niowa 4 lokale 2214 zł 25 310 zł 

razem  
Nakło Śląskie 16 lokali 32 870zł 84 210 zł 

Opolska 26a 5 lokali 

0 zł 

32 643 zł 

Opolska 26b 4 lokale 18 469 zł 

Opolska 28 1 lokal 0 zł 8 553 zł 

razem  
Tarnowskie Góry 10 lokali 0 zł 59 665 zł 
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Sikorskiego 7b- 
Wspólnota Mieszka-
niowa 3 lokale 5 115 zł 9 079 zł 

Nałkowskiej 2 2 lokale 0 8 029 zł 

razem  
Radzionków 5 lokali 5 115 zł 17 108 zł 

Park 1 
budynek jednoro-
dzinny 4 864 zł 5 648 zł 

Park 2 6 lokali 33 970 zł 34 898 zł 

Park 3 1 lokal - kotłownia 12 186 zł 5 144 zł 

Park 5 1 lokal -pałac 0 3 660 zł 

Park 6 5 lokali 10 440 zł 39 982 zł 

Park 7 8 lokali 17 467 zł 41 864 zł 

Park 9 
budynek jednoro-
dzinny 12 272 zł 9 146 zł 

Park 10 
budynek jednoro-
dzinny 346 zł 8 555 zł 

Park 11 

2 lokale (w tym jeden 
pustostan wymaga-
jący generalnego re-
montu) 8 790 zł 5 233 zł 

Park 12 
budynek jednoro-
dzinny 19 830 zł 6 463 zł 

razem  
Brynek 

27 lokali 120 165 zł 160 593 zł 

Łącznie 58 lokali 158 150 zł 321 576 zł 

Opracowanie własne 

W Starostwie Powiatowym w Tarnowskich Górach na podstawie ustawy z dnia 20 lutego  

2015 roku o rzeczach znalezionych działa Biuro rzeczy znalezionych. W 2022 roku przekazane zostało 

łącznie 34 różne przedmioty, w tym m.in. klucze, telefony komórkowe, portfele, pieniądze, odzież, ro-

wery, itp.   

Rzecz znaleziona, która nie zostanie przez osobę uprawnioną odebrana w ciągu roku od dnia 

doręczenia jej wezwania do odbioru, a w przypadku niemożności wezwania – w ciągu dwóch lat od dnia 

jej znalezienia, staje się własnością znalazcy, jeżeli uczynił on zadość swoim obowiązkom. 

W kompetencjach Wydziału Gospodarczego leży również wykonywanie orzeczeń Sądu Rejo-

nowego w Tarnowskich Górach dotyczących przepadku na rzecz Powiatu pojazdów, zatrzymanych  

w trybie art.130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 roku Prawo o ruchu drogowym, w tym m.in. wycena 

pojazdów i ich utylizacja, przeprowadzenie postępowania administracyjnego dotyczącego zwrotu kosz-

tów holowania oraz przechowywania pojazdów.  

Na powiatowy parking strzeżony położony przy Pyskowickiej w Tarnowskich Górach  

w 2022 roku odholowanych zostało łącznie 40 pojazdów (48 w roku 2021), z czego 7 pojazdów zostało 

odebranych z parkingu przez właścicieli. Odnośnie pozostałych 33 pojazdów złożony został wniosek  
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do Sądu Rejonowego w Tarnowskich Górach w celu wydania orzeczeń o ich przepadku na rzecz Po-

wiatu Tarnogórskiego. 

W oparciu o prawomocne orzeczenia Sądu Rejonowego w Tarnowskich Górach, Powiat Tarno-

górski w 2022 roku został właścicielem 3 pojazdów. 

 

Wydział Gospodarki Nieruchomościami 

Wydział realizuje zadania związane z gospodarowaniem powiatowym zasobem nieruchomości 

oraz zasobem nieruchomości Skarbu Państwa. Na poziom dochodów z tytułu gospodarowania nieru-

chomościami Skarbu Państwa i Powiatu składają się wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie, 

służebności i użytkowanie wieczyste nieruchomości, z opłat z tytułu użytkowania wieczystego nierucho-

mości, dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jst lub innych jednostek 

zaliczanych do sektora finansów publicznych oraz innych umów, wpływy z tyt. przekształcenia prawa 

wieczystego użytkowania w prawo własności, wpłaty z tyt. odpłatnego nabycia prawa własności  

oraz prawa użytkowania wieczystego nieruchomości, wpływy z opłat za trwały zarząd, użytkowanie, 

służebności i użytkowanie wieczyste nieruchomości. 

 Wpływ dochodów z tytułu gospodarowania zasobem nieruchomości Skarbu Państwa w 2022 

roku wynosi 5 073 427 zł, z czego kwota 3 841 320 zł stanowi dochód Skarbu Państwa przekazany  

do Wojewody Śląskiego, a kwota 1 232 106 zł to dochód Powiatu Tarnogórskiego.  

Z uwagi na nierozwiązane kwestie prawne oraz nieuregulowane 

zobowiązania finansowe po byłych Zakładach Chemicznych 

„Tarnowskie Góry” w Tarnowskich Górach w likwidacji w roku 

2022 Starosta Tarnogórski realizujący zadania administracji 

rządowej nie miał możliwości podjęcia działań w ramach pro-

gramu „Kompleksowe unieszkodliwienie odpadów wraz z rekul-

tywacją terenów skażonych Zakładów Chemicznych „Tarnow-

skie Góry”. Brak ustalenia górnej granicy odpowiedzialności Skarbu Państwa za zobowiązania po byłych 

Zakładach Chemicznych w Tarnowskich Górach, brak posiadania przez Skarb Państwa – Starostę Tar-

nogórskiego tytułu prawnego do nieruchomości należących do osób fizycznych, a na których zalegają 

odpady niebezpieczne oraz ze względu na prowadzone postepowanie egzekucyjne – stanowią prze-

szkodę w uzyskaniu finansowania kolejnego etapu przedsięwzięcia i zakończenia oczyszczania skażo-

nego terenu.  

Dla skutecznego i kompleksowego rozwiązania problemu zalegających odpadów niebezpiecz-

nych konieczne jest wykonanie zadania polegającego na likwidacji zwałowisk nr 1, 4, 4a i 6 oraz dokoń-

czenie wyburzeń, rekultywacji zwałowisk i obszaru zakładowego na terenie byłych Zakładów Chemicz-

nych "Tarnowskie Góry" w Tarnowskich Górach. Zadanie to obejmuje unieszkodliwienie poprzez do-

kończenie składowania w istniejącym składowisku ok. 425 tys. m³ odpadów zalegających na zwałowi-

skach oraz usunięcia skażonego gruntu i gruzu po wyburzeniu reszty obiektów na terenie zakładowym. 

Do rekultywacji technicznej i biologicznej pozostało 36,5 ha, z czego 7,38 ha stanowi obszar po wyko-

naniu zamknięcia Centralnego Składowiska Odpadów niebezpiecznych.  

Zgodnie z założeniami zadania pn. „Ochrona Głównego Zbiornika Wód Podziemnych 330 – 

Gliwice poprzez kompleksowe unieszkodliwienie odpadów wraz z rekultywacją terenów skażonych 

Zakładów Chemicznych „Tarnowskie Góry” w Tarnowskich Górach w likwidacji” wszystkie odpady 

poprodukcyjne zlokalizowane w zwałowiskach powinny być unieszkodliwione lub poddane odzyskowi 

w Centralnym Składowisku Odpadów.  
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Starosta Tarnogórski wykonujący zadania z zakresu Skarbu Państwa realizuje program 

unieszkodliwiania odpadów w zakresie nieruchomości objętych zrzeczeniem się prawa użytkowania 

wieczystego przez Zakłady Chemiczne w likwidacji, natomiast nie jest prawnie legitymowany 

do realizacji programu na terenie, do którego nie posiada tytułu prawego (grunty „prywatne”). Brak tytułu 

prawnego do dysponowania nieruchomościami uniemożliwia Staroście Tarnogórskiemu spełnienie 

podstawowych wymagań do pozyskania środków finansowych z budżetu państwa lub środków unijnych 

na kontynuowanie unieszkodliwiania pozostałych odpadów.  

Przed Sądem Rejonowym w Tarnowskich Górach toczy się postępowanie dotyczące ustalenia 

górnej granicy odpowiedzialności Skarbu Państwa za zobowiązania Zakładów Chemicznych w Tarnow-

skich Górach. Z informacji przekazanych przez Śląski Urząd Wojewódzki wynika, że warunkiem prze-

kazania środków pieniężnych na pokrycie zobowiązań byłych Zakładów Chemicznych jest uprzednie 

ustalenie górnej granicy odpowiedzialności w celu uniknięcia sytuacji, w której zostanie zapłacona 

kwota przekraczająca zakres finansowej odpowiedzialności Skarbu Państwa. W dniu 18 listopada 2022 

r. w tej sprawie odbyło się wyjazdowe posiedzenie sądu na terenie nieruchomości po byłych Zakładach 

Chemicznych.  

W dniu 8 czerwca 2022 r. Burmistrz Miasta Tarnowskie Góry nakazał Skarbowi Państwa - 

Wojewodzie Śląskiemu, usunięcie odpadów zalegających na działkach stanowiących własność Skarbu 

Państwa, na zwałowisku nr 1. W przedmiotowej decyzji nakazano wydobycie odpadów z miejsca zalegania i 

ich przetransportowanie (w celu wbudowania) do Centralnego Składowiska Odpadów byłych Zakładów 

Chemicznych „Tarnowskie Góry” w Tarnowskich Górach w terminie do 31 grudnia 2027 r. Od tej decyzji 

Wojewoda Śląski złożył odwołanie do Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Katowicach.  

Na wniosek Starosty Tarnogórskiego Rada Nadzorcza Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach wyraziła zgodę na przedłużenie ważności promesy na 

realizację zadania "Likwidacja Zwałowiska nr 4, 4a i 6 oraz zakończenie wyburzeń, rekultywacji 

zwałowisk i obszaru zakładowego na terenie byłych Zakładów Chemicznych "Tarnowskie Góry"  

w Tarnowskich Górach". Aktualnie promesa ta jest ważna do dnia 31.12.2023 r.  

W roku 2022 Wydział Gospodarki Nieruchomościami w ramach realizacji zadań z zakresu admi-

nistracji rządowej na bieżąco prowadził sprawy dotyczące bieżącego utrzymania nieruchomości po by-

łych Zakładach Chemicznych "Tarnowskie Góry". W tym celu zawarto następujące umowy z wykonaw-

cami usług: 

 na prowadzenie przyzakładowej oczyszczalni ścieków,  

 na ochronę i dozoru mienia oraz prowadzenie wizyjnego systemu kontroli miejsca składo-

wania odpadów,  

 w sprawie dostaw wody oraz energii elektrycznej,  

 na wykonanie przeglądu technicznego budynku stanowiącego dawną siedzibę dyrekcji by-

łych Zakładów Chemicznych w Tarnowskich Górach,  

 w sprawie monitoring środowiska w rejonie nieruchomości po Zakładach Chemicznych (Wy-

dział Ochrony Środowiska i Rolnictwa). 

Na bieżąco prowadzone były sprawy z zakresu rozliczania kosztów zużycia wody oraz energii 

elektrycznej zużytej w oczyszczalni ścieków. Podjęto również działania mające na celu obniżenie kosz-

tów zużytej energii elektrycznej poprzez optymalizację oświetlenia nieruchomości po ZCh. 

Ponadto podejmowano działania polegające na utrzymywaniu dobrego stanu okrywy CSO (ko-

szono trawy, usuwano samosiejki oraz czyszczono rowy opaskowe).  

W 2022 r. na wniosek Starosty Tarnogórskiego Marszałek Województwa Śląskiego zaktualizo-

wał pozwolenie zintegrowanego dla Centralnego Składowiska Odpadów po Zakładach Chemicznych  

w celu dostosowania decyzji do obecnie obowiązujących przepisów.  
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Powiatowy Rzecznik Konsumentów  

Dostęp do bezpłatnego poradnictwa oraz informacji prawnej w zakresie indywidu-

alnej ochrony interesów konsumenckich zapewnia Powiatowy Rzecznik Konsu-

mentów. Prowadzi on również na wniosek zainteresowanego konsumenta postę-

powania wyjaśniające i interwencyjne, zmierzające do polubownego zakończenia 

sporu w przypadku naruszenia interesów konsumenckich. W roku 2022 prowa-

dzono 1 739 indywidulnych spraw mieszkańców.  

 

Poniższa tabela przedstawia zestawienie wybranych spraw prowadzonych przez tą komórkę organiza-

cyjną w 2022 roku. 

Tabela 49. Wybrane sprawy prowadzone przez Powiatowego Rzecznika Konsumentów. 

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 

Porady prawne 1 682 1 739 

Wystąpienia podjęte w sporach z przedsiębiorcami na rzecz po-
szkodowanych konsumentów w postepowaniach wyjaśniających 
i interwencyjnych 

90 113 

Pozwy i pisma procesowe opracowane w postepowaniach proce-
sowych wszczynanych z powództwa przed sądem powszechnym 
i sądem polubownym 

2 7 

Sprawy wymagające współdziałania rzecznika z innymi organami 
w sporach konsumenckich  

7 6 

Opracowanie własne 

W roku 2022 porady prawne dotyczyły m.in. wad towarów i nienależytego wykonania umowy, 

odstąpienia od umowy zawartej na odległość, czy poza lokalem przedsiębiorstwa, a także w zakresie 

możliwości zwrotu towarów zakupionych w sklepach stacjonarnych. Udzielane porady dotyczyły w zde-

cydowanej większości reklamacji urządzeń gospodarstwa domowego, sprzętu elektronicznego i kom-

puterowego, mebli odzieży, obuwia, wadliwie wykonanych usług remontowych, czy reklamacji usług 

telekomunikacyjnych. 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności  

Powiaty zgodnie ze swoimi kompetencjami tworzą na swoim terenie powiatowe zespoły  

ds. orzekania o niepełnosprawności, które zajmują się wydawaniem, jako organ I instancji orzeczeń  

o niepełnosprawności oraz o stopniu niepełnosprawności.  

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Tarnowskich Górach obsługuje 

mieszkańców dwóch powiatów: tarnogórskiego i lublinieckiego, w zakresie wydawania ww. orzeczeń.  

W 2022 roku proporcja spraw załatwionych dla poszczególnych powiatów wyniosła 65,85% 

na rzecz mieszkańców Powiatu Tarnogórskiego i 34,15% na rzecz mieszkańców Powiatu Lubliniec-

kiego. 

 

Tabela 50. Wybrane zadania Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 

Wyszczególnienie 2021 rok 2022 rok 
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Liczba rozpatrzonych wniosków o wydanie orzecze-
nia 

4 535 4 814 

Liczba wydanych kart parkingowych 1 597 1 817 

Liczba rozpatrzonych wniosków o wydanie legityma-
cji 

1 575 1 859 

Liczba odbytych posiedzeń komisji orzekających 236 295 

Liczba złożonych odwołań 

 

196 

(4,32% ogólnej 
liczby złożonych 

wniosków) 

206 

(4,28% ogólnej 
liczby złożonych 

wniosków) 

Liczba członków składów orzekających 15 17 

Opracowanie własne 

Na mocy ustawy z dnia 31 marca 2020 roku o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych 

oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw w 2022 roku obowiązywało 

przedłużenie ważności orzeczeń, których ważność formalnie wygasła. Nie mniej jednak zauważono nie-

wielki wzrost liczby złożonych wniosków o wydanie orzeczenia oraz o wydanie kart parkingowych. 

Wojewoda Śląski udzielił w 2022 roku Powiatowemu Zespołowi dotacji w wysokości 

1 177 425,00 zł (wydatkowano 1 172 527,55 zł), co pokryło w pełni funkcjonowanie Zespołu bez ko-

nieczności ponoszenia kosztów przez obydwa samorządy, tj. Powiat Tarnogórski i Powiat Lubliniecki.  

Dodatkowo Zespół otrzymał środki finansowe z Funduszu Pomocy, przeznaczone na orzekanie 

obywateli Ukrainy, w wysokości 14 239,74 zł (wydatkowano 11 044,00 zł). 

W 2022 roku wnioski o wydanie orzeczeń złożyło 48 obywateli Ukrainy będących uchodźcami 

wojennymi, w tym 25 dzieci przed ukończeniem 16 r.ż. Wśród orzekanych w Zespole obcokrajowców 

są ponadto obywatele Wielkiej Brytanii, Czech, Gruzji, Armenii, a także obywatele Ukrainy niebędący 

uchodźcami wojennymi, czyli tacy, którzy przybyli na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej przed dniem 

24 lutego 2022 roku. 
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VII. REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU 

W raportowanym okresie Zarząd Powiatu oprócz uchwał podjętych w 2022 roku realizował także 

uchwały podjęte w latach poprzednich.  

W 2022 roku Rada Powiatu Tarnogórskiego podjęła 76 uchwał. Przepisy prawa miejscowego 

publikowane w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego zawarte były w 12 uchwałach.  

Realizację uchwał podjętych przez Radę Powiatu przedstawia poniższa tabela.  

Tabela 51. Wykonanie uchwał Rady Powiatu Tarnogórskiego podjętych w 2022r. wraz z aktami prawa 

miejscowego. 

Tytuł uchwały Stopień realizacji 

Uchwała nr XXXVIII/353/2022 w sprawie wyrażenia zgody na za-
mianę wierzytelności Powiatu Tarnogórskiego na akcje Wielospe-
cjalistycznego Szpitala Powiatowego S.A. z siedzibą w Tarnow-
skich Górach z tytułu zawartych umów pożyczek. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXVIII/356/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 stycznia 2022 roku w sprawie przystąpienia Powiatu Tarnogór-
skiego do Śląskiego Związku Gmin i Powiatów. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXVIII/357/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 stycznia 2022 roku w sprawie uznania Rady Powiatu Tarnogór-
skiego za niewłaściwą do rozpatrzenia skargi złożonej przez panią 
J.G.-K. na dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych w Radzionkowie. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXVIII/358/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 stycznia 2022 roku w sprawie uznania Rady Powiatu Tarnogór-
skiego za niewłaściwą do rozpatrzenia skargi złożonej przez panią 
A.P. na dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych w Radzionkowie. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXIX/359/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
22 lutego 2022 roku w sprawie rozpatrzenia Informacji Komendanta 
Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Tarnowskich Górach 
o stanie bezpieczeństwa powiatu w zakresie ochrony przeciwpoża-
rowej i przeciwpowodziowej w 2021 roku. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXIX/362/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
22 lutego 2022 roku w sprawie odwołania Zastępcy Przewodniczą-
cego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XXXIX/363/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
22 lutego 2022 roku w sprawie odwołania Wiceprzewodniczącego 
Komisji ds. Edukacji, Kultury, Promocji i Sportu. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/364/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie rozpatrzenia Sprawozdania z dzia-
łalności Komendy Powiatowej Policji w Tarnowskich Górach oraz 
Informacji o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na te-
renie Powiatu Tarnogórskiego za okres od 01.01.2021r.  
do 31.12.2021r. 

Uchwała została zrealizowana. 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3102&parcat=2514&t=more&grupa=161f266b356bc5
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3102&parcat=2514&t=more&grupa=161f266b356bc5
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3102&parcat=2514&t=more&grupa=161f266b356bc5
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
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Uchwała nr XL/365/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie przyjęcia sprawozdania z działalno-
ści Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnowskich Gó-
rach za 2021 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/366/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie ustalenia minimalnej wysokości wy-
nagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych oraz prowadzą-
cych rodzinne domy dziecka. 

Akt prawa miejscowego. Opubli-
kowano w Dz. Urz. Woj. Sla. 
poz. 1877. Uchwała jest realizo-
wana na bieżąco. 

Uchwała nr XL/367/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie określenia zadań, na które przezna-
cza się środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepeł-
nosprawnych na 2022 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/368/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie określenia zakresu pomocy obywa-
telom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 
państwa. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/371/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie zmieniająca uchwałę w sprawie po-
wołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Powiatu Tarnogór-
skiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/372/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie zmieniająca uchwałę w sprawie po-
wołania Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/373/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie wyboru Zastępcy Przewodniczą-
cego Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XL/374/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
22 marca 2022 roku w sprawie wyboru Wiceprzewodniczącego Ko-
misji ds. Edukacji, Kultury, Promocji i Sportu. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLI/375/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
19 kwietnia 2022 roku w sprawie przekazania gminom Powiatu Tar-
nogórskiego zadania związanego z przygotowaniem i zapewnie-
niem działania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu 
wczesnego ostrzegania o zagrożeniach na obszarze działania Po-
wiatu. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLI/376/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
19 kwietnia 2022 roku w sprawie ustalenia wysokości opłat obowią-
zujących w 2022 roku za usuwanie i przechowywanie statków lub 
innych obiektów pływających na obszarze Powiatu Tarnogór-
skiego. 

Akt prawa miejscowego. Opubli-
kowano w Dz. Urz. Woj. Sla. 
poz. 2801. Uchwała została zre-
alizowana. 

Uchwała nr XLI/379/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
19 kwietnia 2022 roku w sprawie określenia zakresu pomocy oby-
watelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 
tego państwa 

Akt prawa miejscowego. Opubli-
kowano w Dz. Urz. Woj. Sla. 
poz. 2803. Uchwała realizowana 
na bieżąco. 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
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Uchwała nr XLI/380/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
19 kwietnia 2022 roku w sprawie pozostawienia bez rozpoznania 
skargi na dyrektora Domu Pomocy Społecznej w Łubiu. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLII/381/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
24 maja 2022 roku w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji 
„Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku 
pracy w Powiecie Tarnogórskim” za rok 2021. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLII/384/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
24 maja 2022 roku zmieniającej uchwałę nr XL/367/2022 Rady Po-
wiatu Tarnogórskiego z dnia 22 marca 2022 roku w sprawie okre-
ślenia zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Fundu-
szu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 2022 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLII/385/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
24 maja 2022 roku w sprawie odstąpienia od przyznania nagrody 
„Orła i Róży” w 2022 roku. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIII/386/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
21 czerwca 2022 roku w sprawie udzielenia wotum zaufania dla 
Zarządu Powiatu Tarnogórskiego za 2021 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIII/387/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
21 czerwca 2022 roku w sprawie zatwierdzenia sprawozdania fi-
nansowego Powiatu Tarnogórskiego za okres 01.01.2021r.-
31.12.2021r. oraz sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Tar-
nogórskiego za 2021 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIII/388/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
21 czerwca 2022 roku w sprawie udzielenia absolutorium dla Za-
rządu Powiatu Tarnogórskiego z tytułu wykonania budżetu Powiatu 
Tarnogórskiego za 2021 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIII/389/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
21 czerwca 2022 roku w sprawie uchylenia uchwały  
nr XXVIII/260/2021 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 23 lutego 
2021 roku w sprawie utworzenia Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego „Centrum Edukacji, Terapii i Rozwoju Dziecka"  
w Tarnowskich Górach 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIII/392/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
21 czerwca 2022 roku w sprawie uznania Rady Powiatu Tarnogór-
skiego za właściwą do rozpatrzenia skargi złożonej przez pana T.F. 
na dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich Górach. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIV/395/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
30 sierpnia 2022 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej Po-
wiatowi Łańcuckiemu. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIV/396/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
30 sierpnia 2022 roku w sprawie rozpatrzenia skargi złożonej przez 
pana T.F. na dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tarnowskich 
Górach. 

Uchwała została zrealizowana. 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
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Uchwała nr XLIV/397/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
30 sierpnia 2022 roku w sprawie wskazania nowego terminu roz-
patrzenia skargi złożonej przez panią C.K. na Starostę Tarnogór-
skiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIV/398/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
30 sierpnia 2022 roku w sprawie wskazania nowego terminu roz-
patrzenia skargi złożonej przez panią D.H. na Starostę Tarnogór-
skiego 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLV/401/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia  
27 września 2022 roku w sprawie rozpatrzenia petycji złożonej 
przez pana Mariana Łuczaka. 

Akt prawa miejscowego. Woje-
woda Śląski stwierdził nieważ-
ność uchwały. 

Uchwała nr XLV/402/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 27 
września 2022 roku w sprawie rozpatrzenia skargi złożonej przez 
panią D.H. na Starostę Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLV/403/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 27 
września 2022 roku zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Ko-
misji ds. Bezpieczeństwa i Ochrony Porządku Prawnego i określe-
nia liczby jej członków. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLVII/405/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 października 2022 roku w sprawie przyjęcia rocznego programu 
współpracy Powiatu Tarnogórskiego z organizacjami pozarządo-
wymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wo-
lontariacie na 2023 rok. 

Akt prawa miejscowego. Woje-
woda Śląski stwierdził nieważ-
ność uchwały. 

Uchwała nr XLVII/406/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 października 2022 roku w sprawie ustalenia wysokości opłat ob-
owiązujących w 2023 roku za usuwanie pojazdów z drogi i ich prze-
chowywanie w myśl art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 roku 
Prawo o ruchu drogowym. 

Akt prawa miejscowego. Woje-
woda Śląski stwierdził nieważ-
ność uchwały w części określo-
nej w § 1 ust. 3. 

Uchwała nr XLVII/409/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 października 2022 roku zmieniająca uchwałę w sprawie wska-
zania nowego terminu rozpatrzenia skargi złożonej przez panią 
C.K. na Starostę Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLVII/410/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
25 października 2022 roku w sprawie wskazania nowego terminu 
rozpatrzenia skargi złożonej przez pana D.Ś. na Starostę Tarno-
górskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLVIII/411/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
29 listopada 2022 roku w sprawie przyjęcia „Programu Rozwoju 
Tras Rowerowych na obszarze gmin powiatu tarnogórskiego  
na lata 2022-2030” 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLVIII/414/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
29 listopada 2022 roku zmieniająca uchwałę w sprawie określenia 
zadań, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu Re-
habilitacji Osób Niepełnosprawnych na 2022 rok. 

Uchwała została zrealizowana. 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/7563/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/7563/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/7563/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/7563/
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
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Uchwała nr XLVIII/415/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
29 listopada 2022 roku w sprawie pozostawienia bez rozpoznania 
skargi złożonej przez panią C.K. na Starostę Tarnogórskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIX/416/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie przyjęcia apelu do Prezesa Rady 
Ministrów Rzeczypospolitej Polskiej o przekazanie akcji Górnoślą-
skiego Towarzystwa Lotniczego S.A. na rzecz Samorządu Woje-
wództwa Śląskiego. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIX/419/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie ustalenia wykazu wydatków, które 
nie wygasają z upływem roku budżetowego 2022 oraz określenia 
ostatecznego terminu dokonania tych wydatków. 

Uchwała została zrealizowana. 

Uchwała nr XLIX/420/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie zmiany uchwały  
nr XXXVII/354/2009 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 
30 marca 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego 
wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków 
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i go-
dziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i warunki wypłacania 
nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nau-
czycieli w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Tar-
nogórski. 

Akt prawa miejscowego. Opubli-
kowano w Dz. Urz. Woj. Sla. 
poz. 8722. Uchwała realizowana 
na bieżąco. 

Uchwała nr XLIX/421/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej 
Powiatu Tarnogórskiego na lata 2023-2028. 

Uchwała realizowana na bie-
żąco. 

Uchwała nr XLIX/423/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie ustalenia rozkładu godzin pracy 
aptek ogólnodostępnych na terenie Powiatu Tarnogórskiego  
w 2023 roku. 

Akt prawa miejscowego. Opubli-
kowano w Dz. Urz. Woj. Sla. 
poz. 8724. Uchwała realizowana 
na bieżąco, począwszy od 2023 
roku. 

Uchwała nr XLIX/424/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie przyjęcia rocznego programu 
współpracy Powiatu Tarnogórskiego z organizacjami pozarządo-
wymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3, ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  
i o wolontariacie na 2023 rok. 

Akt prawa miejscowego. Woje-
woda Śląski stwierdził nieważ-
ność uchwały w części określo-
nej w załączniku do uchwały w: 
§ 10 ust. 7 pkt 1 w zakresie wy-
razów: „formalnym i” oraz § 10 
ust. 9, § 11 ust. 2, § 11 ust. 3. 
Uchwała realizowana na bie-
żąco, począwszy od 2023 roku. 

Uchwała nr XLIX/425/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie planu pracy Rady Powiatu Tarno-
górskiego na 2023 rok. 

Uchwała realizowana na bie-
żąco, począwszy od 2023 roku. 

Uchwała nr XLIX/426/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie zatwierdzenia planów pracy sta-
łych Komisji Rady Powiatu Tarnogórskiego na 2023 rok. 

Uchwała realizowana na bie-
żąco, począwszy od 2023 roku. 

Uchwała nr XLIX/427/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komi-
sji Rewizyjnej Rady Powiatu Tarnogórskiego na 2023 rok. 

Uchwała realizowana na bie-
żąco, począwszy od 2023 roku. 

https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
https://www.bip.tarnogorski.pl/?catid=3064&parcat=2514&t=more&grupa=161c323df048fa
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
http://dzienniki.slask.eu/legalact/2022/1877/
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Uchwała nr XLIX/428/2022 Rady Powiatu Tarnogórskiego z dnia 
20 grudnia 2022 roku w sprawie pozostawienia bez rozpoznania 
skargi złożonej przez pana D.Ś. na Starostę Tarnogórskiego. 

Akt prawa miejscowego. Woje-
woda Śląski stwierdził nieważ-
ność uchwały. 

Opracowanie własne 

Budżet powiatu, stanowiący podstawę gospodarki finansowej na 2022 rok, przyjęty został uchwałą 

nr XXXVII/346/2021 Rady Powiatu Tarnogórskiego w sprawie budżetu Powiatu Tarnogórskiego na 2022 

rok, na sesji w dniu 21 grudnia 2021 roku. Na sesji w tym dniu podjęto również uchwałę  

nr XXXVII/345/2021 Rady Powiatu Tarnogórskiego w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej Po-

wiatu Tarnogórskiego na lata 2022-2028.  

Na podstawie ustawy o samorządzie powiatowym i ustawy o finansach publicznych  

w ciągu roku budżetowego Rada Powiatu dokonała zmian w budżecie 11 uchwałami podejmowanymi 

w ciągu całego roku budżetowego oraz podjęła 14 uchwał w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Tarnogórskiego na lata 2022-2028. Wszystkie uchwały zostały zrealizowane.  

Rada Powiatu w uchwale zasadniczej upoważniła Zarząd Powiatu m.in. do dokonywania zmian 

w planie wydatków z wyłączeniem przeniesień wydatków między działami klasyfikacji budżetowej. Za-

rząd Powiatu przez cały 2022 rok korzystał z tego uprawnienia celem dostosowania wydatków powiatu 

do aktualnej sytuacji.  

Rada Powiatu uchwałami z dnia 21 czerwca 2022 roku zatwierdziła sprawozdanie finansowe 

Powiatu Tarnogórskiego za okres 01.01.2021r.-31.12.2021r. oraz sprawozdanie z wykonania budżetu 

Powiatu Tarnogórskiego za 2021 rok, a także udzieliła absolutorium dla Zarządu Powiatu Tarnogór-

skiego z tytułu wykonania budżetu Powiatu Tarnogórskiego za 2021 rok.  

Wszystkie uchwały podjęte przez Radę Powiatu były przekazywane organom sprawującym 

nadzór merytoryczny. Organem takim, z wyłączeniem spraw budżetowych, jest Wojewoda Śląski, na-

tomiast w zakresie spraw dotyczących budżetu i finansów - Regionalna Izba Obrachunkowa w Katowi-

cach. 

 

VIII. POZOSTAŁE INFORMACJE 

 

ZWIĄZEK POWIATÓW POLSKICH 

Powiat Tarnogórski po raz kolejny znalazł się  

w najlepszej 20. Ogólnopolskiego Rankingu Gmin i Powiatów 

2022. Nasz powiat sklasyfikowany został na 18 miejscu  

w rankingu, w kategorii powiaty powyżej 120 tys. mieszkań-

ców. Ranking jest jedynym w Polsce tego rodzaju przedsię-

wzięciem, zarządzanym na bieżąco przez ekspertów w trybie 

on-line. Kryteria, którymi kieruje się komisja to: działania pro-

inwestycyjne i prorozwojowe; rozwiązania poprawiające  

jakość obsługi mieszkańca oraz funkcjonowania jednostki samorządu terytorialnego; rozwój społeczeń-

stwa informacyjnego; rozwój społeczeństwa obywatelskiego; promocja rozwiązań z zakresu ochrony 

zdrowia i pomocy społecznej; promocja rozwiązań z zakresu edukacji, kultury i sportu; wspieranie dzia-

łań na rzecz społecznej gospodarki rynkowej; promocja rozwiązań ekoenergetycznych i proekologicz-

nych; współpraca krajowa i międzynarodowa oraz działania promocyjne. 
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KONWENT STAROSTÓW WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO 

W dniach 21-22 września 2022 roku w Powiecie Tarnogórskim odbył się Konwent Starostów 

Województwa Śląskiego, któremu przewodniczył Andrzej Płonka Starosta Bielski. Starostowie spotkali 

się w zabytkowym wnętrzu Centrum Kultury Śląskiej w Nakle Śląskim, gdzie omówili tematy związane 

z inwestycjami, w tym drogowymi, a także bieżące zadania stojące przed Powiatami w zakresie funk-

cjonowania służby zdrowia i z realizacją zadań publicznych przez Powiaty.  

 

Starostowie w Centrum Kultury Śląskim w Nakle Śląskim 

 

LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA MIASTA GWARKÓW 

Powiat Tarnogórski jest członkiem Lokalnej Organizacji Turystycznej Miasta Gwarków, która skupia sa-

morządy, stowarzyszenia oraz przedsiębiorców branży turystycznej z Bytomia, Tarnowskich Gór, Zbro-

sławic. Zgodnie ze statutem ma: 

 chronić i promować obiekty z Tarnowskich Gór, Bytomia i Zbrosławic wpisane na listę świato-

wego dziedzictwa UNESCO, 

 zajmować się marketingiem turystycznym i rozwojem turystyki, 

 prowadzić działalność gospodarczą. 

Ponadto organizacja może aplikować o środki np. na poprawę infrastruktury turystycznej, działalność 

wydawniczą, tworzenie systemu informacji turystycznej, tworzenie lokalnych produktów turystycznych. 

 

 

ŚLĄSKI ZWIĄZEK GMIN I POWIATÓW 
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Śląski Związek Gmin i Powiatów to organizacja skupiająca 143 jednostki samorządu terytorial-

nego z obszaru województwa śląskiego. Działalność Związku opiera się na idei współpracy z różnymi 

organizacjami krajowymi i zagranicznymi, które realizują przedsięwzięcia wspomagające rozwój samo-

rządów lokalnych i tym samym całego regionu śląskiego. 

W dniu 22 stycznia 2022 roku Rada Powiatu Tarnogórskiego wyraziła zgodę na przystąpienie 

do Śląskiego Związku Gmin i Powiatów. Związek podejmuje tematy oraz rozwiązuje problemy, na które 

napotykają jednostki samorządu lokalnego szczególnie w przypadkach, gdy administracja rządowa 

i Parlament tworzą niekorzystne warunki dla funkcjonowania samorządów lokalnych.  

Jednym z pierwszych przedsięwzięć podejmowanych w ramach uczestnictwa w ŚZGiP  

było podpisanie w dniu 04 lutego 2022 roku porozumienia w zakresie „Benchmarkingu usług publicz-

nych” 2022-2024. Głównym celem powyższego działania jest podnoszenie jakości usług publicznych 

poprzez optymalizację funkcjonujących w jednostkach systemów zarządzania. Realizacja przedsięwzię-

cia  

jest podzielona na trzy cykle, które zaplanowano na rok: 2022, 2023 i 2024. W poszczególnych latach 

prowadzone będą szkolenia i badania w wybranych przez jednostkę obszarach działalności. 

W 2022 benchmarkingiem objęto następujące obszary: 

 e-usługi i cyfryzacja, 

 inwestycje – realizacja inwestycji,  

 państwowy zasób geodezyjny i kartograficzny– gromadzenie i aktualizacja, 

 zadania ustawowo zlecone JST, ze szczególnym uwzględnieniem poziomu dofinansowania. 
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