PROTOKÓŁ NR 9/19 Z POSIEDZENIA KOMISJI DS. OCHRONY ZDROWIA, RODZINY I SPRAW SPOŁECZNYCH, 
KTÓRE ODBYŁO SIĘ W DNIU 21 SIERPNIA 2019 ROKU


PROTOKÓŁ NR 9/19
Z POSIEDZENIA KOMISJI DS. OCHRONY ZDROWIA, RODZINY I SPRAW SPOŁECZNYCH,
KTÓRE ODBYŁO SIĘ W DNIU 21 SIERPNIA 2019 ROKU

Przewodnicząca Komisji ds. Ochrony Zdrowia, Rodziny i Spraw Społecznych Krystyna Trzęsiok powitała przybyłych na posiedzenie Komisji radnych i gości. Na podstawie listy obecności (załącznik nr 1) stwierdziła prawomocność obrad – obecnych 4 członków Komisji. Po czym, w związku 
z brakiem projektów uchwał do zaopiniowania przez Komisję, zaproponowała następujący porządek obrad:

1) informacja dotycząca działalności Wielospecjalistycznego Szpitala Powiatowego S.A. 
w Tarnowskich Górach, ze szczególnym uwzględnieniem wyniku finansowego Spółki za 2018 rok,

2) wnioski do budżetu Powiatu Tarnogórskiego na 2020 rok,

3) przyjęcie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji,

4) sprawy bieżące.

Wyjaśniła, że punkt 2) wynika z planu pracy Komisji, a następnie poddała porządek obrad pod głosowanie.
Komisja przyjęła porządek obrad w głosowaniu – 4 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 0 głosów „wstrzymujących się”.

Ad. 1)
Barbara Szołtysik Dyrektor Finansowy Wielospecjalistycznego Szpitala Powiatowego S.A. 
w Tarnowskich Górach przedstawiła informację na temat działalności spółki, ze szczególnym uwzględnieniem wyniku finansowego spółki za 2018 rok. Przedstawiona prezentacja stanowi załącznik nr 2 do niniejszego protokołu.
Radny Paweł Mrachacz powiedział, że problemy szpitala to: brak lekarzy specjalistów np. ortopedów, brak odpowiedniej szatni dla pielęgniarek, nie realizowanie decyzji p.poż, brak ogródka dla pacjentów, brak klimatyzacji w salach, gdzie przebywają pacjenci po zabiegach, brak nowoczesnego sprzętu. Ponadto zwrócił uwagę, że niedługo będzie problem z zatrudnieniem pielęgniarek, które będą przechodziły na emeryturę i nie ma ich kto zastąpić. Jest to problem, który narasta w całym kraju. Stwierdził, że na oddziale urologicznym powinny być wykonywane specjalistyczne zabiegi. Powinien zostać wybudowany nowoczesny blok operacyjny, bo bez niego szpital zostanie zamknięty.
Barbara Szołtysik odnosząc się do kwestii braku ortopedy zwróciła uwagę, że szpitale powiatowe mają zazwyczaj trzy oddziały: internę, chirurgię i ginekologię. WSP S.A. jest szpitalem powiatowym a ma poziom szpitala wojewódzkiego, ponieważ ma dodatkowo oddział neurologii, OIOM, SOR i oddział okulistyczny. Jest to szpital wieloprofilowy. Trudno wymagać od szpitala powiatowego, żeby miał wszystkie oddziały i wykonywał wysokospecjalistyczne zabiegi. To wykracza poza zakres podstawowej opieki na szczeblu powiatowym. Należy mieć na uwadze, że szpital powiatowy nigdy nie będzie tak finansowany jak szpital kliniczny. Można mieć różne pomysły, ale na ich realizację nie będzie finansowania. Następnie powiedziała, że WSP S.A. nie odczuwa jeszcze problemu braku specjalistów tak jak inne placówki. Udało się nawet odmłodzić kadrę ordynatorską. Zwróciła uwagę 
na to jak wiele zrobiono w szpitalu, aby poprawić jego wizerunek. Przypomniała, że została wykonana termomodernizacja budynków szpitala. Poprosiła, aby takie zmiany zauważać. Następnie omówiła problemy wynikające z podwyżek wynagrodzeń dla pielęgniarek oraz ze zmieniających się, co dwa lata, zasad finansowania szpitali przez NFZ. Stwierdziła, że trudno jest w takich warunkach funkcjonować. Dodała: „to jest po prostu choroba systemu”.
Radny Paweł Mrachacz zapytał, na którym miejscu wśród szpitali województwa śląskiego znajduje się WSP S.A.

Barbara Szołtysik odpowiedziała, że nie jest w stanie wskazać miejsca, ale myśli, że WSP S.A. można sklasyfikować „gdzieś pośrodku”, bo nie należy do tych najbardziej zadłużonych, a są też szpitale które mają lepszą sytuację finansową, np. szpitale kliniczne, chociaż i one sygnalizują problemy.
Agnieszka Pilarek-Słabikowska Kierownik Działu Metodyczno-Organizacyjnego w WSP S.A. odnosząc się do pytania na temat miejsca zajmowanego przez WSP S.A. powiedziała, że w sposób pośredni odpowiedzią na to pytanie jest to, że WSP S.A. otrzymał akredytację Ministra Zdrowia. Szpital był badany w każdym obszarze działalności, zarówno medycznym jak i administracyjnym. Następnie odniosła się do kwestii poruszonych przez radnego Pawła Mrachacza i poinformowała, że oddziały zostaną zaopatrzone w przenośne klimatyzatory. Ponadto poinformowała o zakupie przez Stowarzyszenie „Na zdrowie” materacy przeciwodleżynowych. Omówiła również kwestię utworzenia przy szpitalu tzw. strefy malucha. Ponadto powiedziała, że szpital będzie wnioskował o pozyskanie środków z rezerwy Ministra Zdrowia na zakup sprzętu medycznego.

Przewodnicząca Komisji zapytała czy jest problem z naborem średniego personelu medycznego.
Barbara Szołtysik odpowiedziała, że w okresie letnim, gdy występowała absencja spowodowana urlopami, pielęgniarki miały sporo nadgodzin. W tej chwili sytuacja ulega poprawie i zapotrzebowanie na nadgodziny znacznie się zmniejszyło. Dodała, że trudno jest pozyskać pielęgniarki. Następnie omówiła zasady refundowania wynagrodzenia pielęgniarek w oparciu o wydaną przez Ministra Zdrowia interpretację przepisów dotyczących wynagrodzeń pielęgniarek. Ponadto powiedziała, 
że lekarze chcą być zatrudniani na umowy kontraktowe. Dodała, że „na razie rażących braków w tym zakresie nie ma”.
Radny Paweł Mrachacz zapytał czy został już wykonany dojazd do budynków szpitala przy 
ul. Opolskiej.
Agnieszka Pilarek-Słabikowska odpowiedziała, że wczoraj nastąpiło przekazanie placu budowy 
i myśli, że w poniedziałek ruszą prace. Środki pochodzą z budżetu partycypacyjnego. Następnie odnosząc się do centrów powstałych przy ul. Opolskiej, tj. Centrum Wsparcia Zdrowia Psychicznego oraz Centrum Wsparcia Zdrowia 65+, powiedziała, że wystąpiono z wnioskiem do Urzędu Marszałkowskiego o środki na prowadzenie badań przesiewowych w kierunku choroby Alzheimera.
Ad. 4)
Przewodnicząca Komisji poinformowała, że członkowie Komisji otrzymali na skrzynki e-mailowe pismo Przewodniczącej Międzyzakładowego Związku Zawodowego Pracowników Ochrony Zdrowia Wielospecjalistycznego Szpitala Powiatowego S.A. w Tarnowskich Górach z dnia 8 lipca 2019 roku 
w sprawie podwyżki wynagrodzeń pracowników domów pomocy społecznej. Następnie w skrócie 
je przedstawiła.
Komisja po dyskusji przyjęła wniosek do Zarządu Powiatu, którego treść stanowi załącznik nr 3 
do niniejszego protokołu. 
Ad. 2)
Komisja po dyskusji sformułowała wniosek do budżetu Powiatu Tarnogórskiego na 2020 rok 
o treści stanowiącej załącznik nr 4 do niniejszego protokołu.
Ad. 3)

Komisja przyjęła protokół nr 8/19 z posiedzenia Komisji w dniu 12 czerwca 2019 roku w głosowaniu 
– 4 głosy „za”, 0 głosów „przeciw”, 0 głosów „wstrzymujących się”.

Porządek posiedzenia Komisji został wyczerpany. Na tym zakończono posiedzenie Komisji.
Przewodnicząca Komisji ds. Ochrony Zdrowia,

 

Rodziny i Spraw Społecznych



(-) Krystyna Trzęsiok
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