
UCHWAŁA  

RADY POWIATU TARNOGÓRSKIEGO  

w sprawie zmiany do Uchwały Nr XXXVII/354/2009 Rady Powiatu w Tarnowskich 

Górach z dnia 30 marca 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego 

wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i warunki wypłacania 

nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach 

i placówkach prowadzonych przez Powiat Tarnogórski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art.40 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 

o samorządzie powiatowym ( tj. Dz. U. 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z późn.zm.), art. 30 ust.6 

i ust.6a, art.49 ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 

Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn.zm.) Rada Powiatu w Tarnowskich 

Górach uchwala:

§ 1. Wprowadzić zmiany do Uchwały Nr XXXVII/354/2009 Rady Powiatu w Tarnowskich 

Górach z dnia 30 marca 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość 

stawek i szczegółówe warunki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, 

szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń 

wynikających ze stosunku pracy nauczycieli w szkołach i placówkach prowadzonych przez 

Powiat Tarnogórski w następującej treści: 

1. W § 5 ust. 4 po słowach: " wynagrodzenia zasadniczego" dodaje się zdanie: "Dodatek 

motywacyjny dla dyrektora rozpoczynającego pełnienie funkcji ustalany jest kwotowo i nie może

być niższy niż 10% jego wynagrodzenia zasadniczego." 

2. W § 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie: " W roku 2010 dodatek funkcyjny wzrasta o 10,25% 

jednak nie mniej niż o 10 złotych, a od roku 2011 wzrost wysokości dodatku będzie ustalana 

w drodze negocjacji ze związkami zawodowymi" 

3. W § 11 ust. 3 otyrzymuje brzmienie: " W roku 2010 wysokość dodatku za trudne warunki

pracy, o których mowa w §11 ust.2, wzrasta odpowiednio o 1%, a w latach następnych wzrost 

wysokości dodatku będzie negocjowana ze związkami zawodowymi". 

4. W załączniku nr 1 do Uchwały nr XXXVII/354/2009 Rady Powiatu z dnia 30 marca 2009 

roku: "Tabela dodatków funkcyjnych" w lp. 1 pkt g otrzymuje brzmienie: " od 21- 26 

oddziałów". 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Tarnowskich Górach. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Śląskiego, a przepisy regulaminu mają zastosowanie do 

wynagrodzeń nauczycieli wypłacanych od 1 stycznia 2010 roku. 

U Z A S A D N I E N I E 

Zmiana Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokości 

i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nauczycieli 

w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Tarnogórski przyjętego Uchwałą Rady 

Powiatu 30 marca 2009 roku wymagała doprecyzowania zapisów §11 i §8. Z powodu 

osiągnięcia w 2009 roku, wymaganych ustawą - Karta Nauczyciela średnich wynagrodzeń przez 

naczycieli szkół i placówek powiatowych, wystąpiła konieczność regulawania wysokości 

dodatków funkcyjnych i za warunki trudne. Dookreślenia wymagały równiż warunki 

przyznawania dodatku motywacyjnego dla dyrektorów, którzy obejmują funkcję. Dyrektorom 

tym trudno było spełnić wymagania określone zapisem Regulaminu przyjętego 30 marca 2009 

roku. W tabeli dodatków funkcyjknych uzupełniono brakującą w lp1 pkt g liczbę oddziałów od 

21- 26. Zmiany do Regulaminu zostały uzgodnione ze związkami zawodowymi 7 stycznia 2010 

roku. Wprowadzone regulacje nie spowodują skutków finansowych w 2010 roku. Pozwolą też 

na regulowanie wysokością wzrostu dodatków do wynagrodzenia zasadniczego w latach 

następnych w sposób umożliwiający osiąganie średnich wynagrodzeń nauczycielom zgodnie 

z art. 30 ustawy - Karta Nauczyciela.  
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