
Projekt 
 
z dnia 23.12.2025 r. Zatwierdzony przez 
Zarząd Powiatu Tarnogóskiego  
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU TARNOGÓRSKIEGO 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Tarnowskich Górach 

Na podstawie: art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach 
publicznych (tekst jednolity: Dz. U z 2025 r. poz. 1483), art. 12 pkt 11, 
art. 40 ust 1 i ust. 2 pkt 1, art. 42 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 
o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1684) 

Rada Powiatu 
uchwala: 

§ 1. Nadaje się Statut Powiatowemu Urzędowi Pracy w Tarnowskich Górach 
w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tarnogórskiego. 

§ 3. Traci moc uchwała nr LIX/535/2014 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach 
z dnia 28 sierpnia 2014 roku w sprawie nadania Statutu Powiatowego Urzędu 
Pracy w Tarnowskich Górach. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. 
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Załącznik do uchwały nr .................... 
Rady Powiatu Tarnogórskiego 
z dnia....................2025 r. 

STATUT 
POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W TARNOWSKICH GÓRACH 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach, zwany dalej 
„Urzędem”, jest jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej, 
działającą jako wyodrębniona jednostka budżetowa w rozumieniu przepisów 
ustawy o finansach publicznych, wchodzącą w skład powiatowej administracji 
zespolonej. 

2. Urząd ma swoją siedzibę w Tarnowskich Górach przy ul. Towarowej 1. 

3. Urząd obejmuje zakresem swojego działania obszar Powiatu 
Tarnogórskiego. 

Rozdział 2. 
Przedmiot działania Urzędu 

§ 2. 1. Przedmiotem działalności Urzędu jest wykonywanie określonych 
przepisami prawa zadań samorządu powiatu w zakresie aktywności zawodowej, 
wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, a także rehabilitacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych. 

2. Urząd wykonuje zadania z zakresu powierzenia pracy cudzoziemcom 
określonej w ustawie o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy 
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach, w których 
organem właściwym jest Starosta. 

Rozdział 3. 
Postanowienia końcowe 

§ 3. Zmiany Statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchwalenia. 
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Uzasadnienie 

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1483) jednostki budżetowe działają na 
podstawie statutu określającego w szczególności jej nazwę, siedzibę i przedmiot 
działalności. Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach posiada Statut 
nadany mu uchwałą nr LIX/535/2014 Rady Powiatu w Tarnowskich Górach z dnia 
28 sierpnia 2014 r. który określał przedmiot działalności poprzez przepisy ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
które utraciły moc. Z dniem 1 czerwca br. weszły w życie ustawy z dnia 
20 marca 2025 r.: 

- o rynku pracy i służbach zatrudnienia, 

- o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej. 

Ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia, która reguluje zasady 
funkcjonowania urzędów pracy, zmodyfikowała oraz rozszerzyła zadania 
dotychczas realizowane przez powiatowe urzędu pracy. W miejsce usług 
i instrumentów rynku pracy wprowadzono formy pomocy dla bezrobotnych, 
a także formy wsparcia dla pracodawców. Przepisy ustawy o rynku pracy 
i służbach zatrudnienia rozszerzyły grupę osób, które Urząd obejmie pomocą 
w zakresie aktywności zawodowej o tzw. osoby bierne zawodowo i rolników. 
Nowym zadaniem dla Urzędów jest kontrola prawidłowości realizowanych form 
pomocy, której zasady oparte są na przepisach ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 
o kontroli w administracji rządowej. Zadania powiatu w zakresie dostępu 
cudzoziemców do lokalnego rynku pracy zostały uregulowane nową ustawą 
o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej. 

W związku z powyższym zachodzi konieczność wprowadzenia nowego Statutu 
Powiatowego Urzędu Pracy w Tarnowskich Górach, w którym zadania określone 
są przez nowy katalog ww. przepisów. 
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