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Tarnowskie Géry, dnia 6 lutego 2026 r.

Marcel Galios

Radny Powiatu Tarnogérskiego
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~za posrednictwéiii! Przewodniczacego Rady Powiatu Tarnogoérskiego

INTERPELACJA

na podstawie art. 21 ust. 10 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym

sktadam interpelacje w sprawie

Stan faktyczny

W zwigzku z pismem Wydziatu Zarzadzania Jednostkami Oswiatowymi z
dnia 3 lutego 2026 r. (dot. rozliczenia srednich wynagrodzen nauczycieli
za 2025 r. w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Tarnogorski) przekazano informacje, iz w 2025 r. osiggnigto poziom
$rednich wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela,
a w konsekwencji w 2026 r. nie zostanie wyptacony jednorazowy dodatek
uzupeiniajacy.

Z zalaczonego sprawozdania wynika m.in. wskazanie Srednich
wynagrodzen i danych etatowych dla stopni awansu (poczatkujacy,
mianowany, dyplomowany) oraz wykazane wydatki poniesione w 2025 r.

Pytania wynikajace z interpelacji



. Prosz¢ o wskazanie, jakg metodologi¢ i Zrodta danych przyjeto do
sporzadzenia sprawozdania (system kadrowo-placowy, zakres
skfadnikéw wynagrodzefi, sposéb przypisania do stopni awansu,
sposob liczenia etatow — w tym etatow taczonych i niepetnych).

. Prosz¢ o przedstawienie zestawienia rozliczenia Srednich
wynagrodzen za 2025 r. w podziale na kazdg szkote i placowke
prowadzong przez Powiat Tarnogérski (oddzielnie dla: nauczycieli
poczgtkujacych, mianowanych i dyplomowanych):

a) Srednia liczba etatow,

b) taczne wydatki na wynagrodzenia (z wyszczegdlnieniem
glownych sktadnikow),

¢) wynik rozliczenia (nadwyzka/niedob6r wzgledem iloczynu).

. W sprawozdaniu wykazano dodatnie ,.kwoty réznicy” dla
poszczegolnych stopni awansu. Prosze o jednoznaczne
potwierdzenie, czy oznacza to nadwyzke wydatkéw ponad ustawowe
minimum - oraz o podanie doktadnego sposobu wyliczenia ,,kwoty
roznicy” (wzor, zaokraglenia, ewentualne korekty).

. Prosze o informacje, czy w toku sporzadzania sprawozdania
dokonano korekt danych (np. po weryfikacji list ptac, anekséw,
wyréwnan, odpraw, wynagrodzen za zastepstwa, godzin
ponadwymiarowych, nagréd, dodatkow). Jezeli tak — prosze wskazaé
zakres i przyczyne korekt.

. Proszg o wyjasnienie, czy w rozliczeniu ujeto i w jaki sposob:

a) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i dorazne zastepstwa,
b) nagrody (w tym nagrody organu prowadzacego),

¢) dodatki funkcyjne i motywacyijne,

d) Swiadczenia jednorazowe (np. odprawy),

e) sktadniki wyptacane z réznych tytutéw w ciggu roku (np. zmiana
stopnia awansu, zmiana etatu).

. Prosz¢ o podanie, jak Powiat monitoruje ryzyko nieosiggniecia
srednich wynagrodzen w trakcie roku budzetowego (narzedzia,
czgstotliwo$¢ monitoringu, odpowiedzialna komorka).

. Proszg o przedstawienie poréwnania rozliczenia srednich
wynagrodzen za lata 2023-2025 (w tym informacje, czy w
poprzednich latach wyptacano dodatek uzupetniajacy i w jakiej
wysokosci).



8. Prosze o wskazanie, czy w 2025 r. wystapity czynniki nadzwyczajne
wplywajace na wynik rozliczenia (np. istotne zmiany zatrudnienia,
dtugotrwale nieobecnosci, reorganizacje, zmiany liczby oddzialéw) —
jesli tak, proszg je krétko opisaé.

9. Prosze o informacje, jakie skutki budzetowe dla Powiatu
Tarnogdrskiego w 2026 r. ma fakt niewyptacania dodatku
uzupetniajacego (czy i na co planuje si¢ przeznaczyé srodki
wynikajace z braku takiego obowigzku).

10. Proszeg o udostgpnienie (w zakresie informacji publicznej)
anonimizowanych danych zbiorczych potwierdzajacych
prawidlowos¢ rozliczenia (np. raporty zbiorcze z list ptac i etatow),
tak aby Rada Powiatu mogta rzetelnie oceni¢ prawidlowo$é
wyliczen.

Prosze o udzielenie odpowiedzi w ustawowym terminie oraz przekazanie
wymaganych zestawien w formie umozliwiajacej analize (np. arkusz
kalkulacyjny).

Z powazaniem,

Marcel Galios

Radny Powiatu Tarnogoérskiego
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